Ministerul Educatiei Nationale
Centrul National de Evaluare si Examinare

Etapa judeteana/sectoarelor municipiului Bucuresti a olimpiadelor nationale scolare - 2019

Proba scrisa
Profilul: Servicii
Domeniul: Economic, Administrativ, Comert
Clasa: a Xl-a

¢ Toate subiectele sunt obligatorii. Se acorda 10 puncte din oficiu.
¢ Timpul de lucru efectiv este de 3 ore.

SUBIECTUL | (20 de puncte)
I.A.Scrieti, pe foaia de concurs, litera corespunzatoare raspunsului corect: 10 puncte

1. Unul dintre obiectivele economice ale activitatii de marketing la nivelul intreprinderii este:
cresterea sau mentinerea cotei de piata;

cresterea gradului de satisfacere a clientului;

realizarea unei imagini favorabile pentru intreprindere;

maximizarea consumului.

aoow

2. Functiile obiectiv ale marketingului sunt:

. cercetarea pietei si maximizarea profitului;

b. cresterea capacitatii de adaptare si cercetarea pietei;

c. satifacerea superioara a nevoilor consumatorilor si cercetarea pietei;

d. maximizarea profitului si satisfacerea superioara a nevoilor consumatorilor.

QO

3. Analiza SWOT defineste:

obiectivele activitatii de marketing;

punctele tari si punctele slabe ale propriei oferte;
strategiile concurentiale;

modalitatile de maximizare a eficientei economice.

aoow

4. O intreprindere cu 260 de salariati este:
microintreprindere;

intreprindere mica;

intreprindere mijlocie;

intreprindere mare.

aoow

5. Sunt factori de influenta a tipurilor de structuri organizatorice:
a. capacitatea si experienta conducerii;
b. raportul dintre cerere si oferta;
c. calificarea personalului;
d. amplasarea intreprinderii.

6. Functiunea de cercetare-dezvoltare cuprinde:
a. activitatile de studiere, concepere si elaborare a cadrului tehnic si tehnologic;
b. totalitatea activitatilor care vizeaza relatiile intreprinderii cu exteriorul;
c. un ansamblu de activitati care urmaresc procesele la care se supun resursele umane;
d. activitatile de obtinere si folosire rationala a disponibilitatilor banesti, controlul operatiilor in
care s-au investit fonduri banesti.
7. Productia individuala se caracterizeaza prin:
a. fabricarea unei nomenclaturi foarte mare de produse si volum de fabricatie foarte mare;
b. fabricarea unei nomenclaturi reduse de produse in cantitati mari sau foarte mari;

Profilul: Servicii
Domeniul: Economic,administrativ, comert
Clasa: a Xl-a
Pagina 1 din 4



Ministerul Educatiei Nationale
Centrul National de Evaluare si Examinare

c. fabricarea unei nomenclaturi relativ larga de produse, in loturi de fabricatie de marime
mare, mica sau mijlocie;

d. fabricarea unei nomenclaturi foarte largi de produse, in cantitati reduse, uneori chiar
unicate.

8. Structura ierarhica a unei intreprinderi prezinta aplicabilitate in:
a. organizatiile de dimensiuni mici, sau aflate la inceputul activitatii;
b. pe masura ce dimensiunile organizatiilor cresc;
c. organizatile de dimensiuni mari,
d. organizatiile de dimensiuni mari, cu o mare diversitate a nomenclatorului de produs.

9. Fidelizarea clientilor si gradul de cunoastere a produselor intreprinderii, sunt obiective:
a. economice;
b. psihologice;
c. comerciale;
d. promotionale.

10. Dupa tipul de productie intreprinderile se grupeaza in:

intreprinderi producatoare de mijloace de productie, producatoare de bunuri de consum;
intreprinderi de energie electrica si termica, din ramuri extractive;

intreprinderi cu productie de masa, cu productie de serie, cu productie individuala;
intreprinderi cu productie de masa, cu productie individuala.

aoow

I.B. Cititi cu atentie enunturile (1,2,3,4,5) si notati pe foaia de concurs litera A, daca apreciati
ca enuntul este adevarat sau litera F, daca apreciati ca enuntul este fals.

5 puncte
1. Cresterea sau mentinerea cotei de piata este un obiectiv economic al activitatii de marketing.
2. Obiectivele activitatii de marketing la nivelul intreprinderii se impart in doua categorii.
3. Cercetarea pietei, a nevoilor de utilizare sau de consum, constituie functie mijloc.
4. Organizarea procesuala a intreprinderii consta in determinarea unor activitati identice care au
loc intr-o organizatie.
5. Functiunea de productie se refera la activitatile care vizeaza relatiile intreprinderii cu exteriorul,
respectiv activitatile de aprovizionare si desfacere.
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I.C. In coloana A sunt enumerate criterii de clasificare a intreprinderilor, iar in coloana B
sunt tipurile de intreprinderi. Scrieti pe foaia de concurs asocierile corespunzatoare:

5 puncte
A- Criteriul de clasificare B — Tipuri de Intreprinderi
5 o a) intreprinderi cu productie de masa, intreprinderi cu
1. Dupa natura juridica productie de serie, intreprinderi cu productie
individuala
2. Dupa forma de proprietate b) societati comerciale, regii autonome si companii
nationale
3. Dupa natura activitatii c) intreprinderi din sectorul primar, intreprinderi din
intreprinderii sectorul secundar, intreprinderi din sectorul tertiar

4. Dupa sectorul economic in care d) private, publice si mixte
poate fi incadrata intreprinderea '

e) intreprinderi de productie, intreprinderi de comert,

5- Dupa gradul de specializare intreprinderi de prestari servicii

f) strict specializate, specializate, generale
(nespecializate)

SUBIECTUL al ll-lea (30 de puncte)
ILA. Completati, pe foaia de concurs, spatiile libere cu termenii corespunzatori:
7 puncte

1. Structura ierarhic-functionala permite atéat respectarea unitatii de ...... 1. , cat si folosirea
cunostintelor de specialitate din cadrul diferitelor ......... 2., functionale.

2. Constituirea unor compartimente functionale specializate pe diferite ...... X T caracterizeaza
structura......... 4......... .

3. Obiectivele activitati de marketing se impart in doua categorii: obiective .......... ST Si
obiective ........ 6.ven .

4. Relatjile organizatorice reprezinta totalitatea ............ T stabilite intre subdiviziunile

organizatorice.

[I.B. Pentru urmatoarele cerinte scrieti raspunsurile pe foaia de concurs: 15 puncte
a. Prezentati notiunea de structurad organizatorica a intreprinderii. 3 puncte
b. Prezentati notiunea de organigrama. 3 puncte
c. Descrieti nivelul ierarhic. 3 puncte
d. Prezentati notiunea de piata produsului. 3 puncte
e. Enumerati trei atribute ale punctelor slabe din oferta proprie. 3 puncte
II.C. Analizati organigrama si precizati: 8 puncte

a. tipul organigramei dupa modul de reprezentare grafica;

b. numarul nivelurilor ierarhice;

c. tipul de relatii existent intre Director economic, Director tehnic si Director comercial,
d. tipul de relatii existent intre Director comercial si Biroul Marketing.
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SUBIECTUL al lll-lea (40 de puncte)

La SC. ,A” SA in cursul lunii ianuarie 2019, au loc urmatoarele operatii economico-financiare:

1.

2.

La data de 10.01.2019 se achizitioneaza materii prime conform Facturii fiscale nr. 42, in
valoare de 2000 lei, TVA 19%.

In data de 21.01.2019 se emit 1000 de actiuni cu valoarea nominala 10 lei/actiune, iar valoarea
de emisiune 11 lei/actiune.Toate actiunile emise au fost subscrise si incasate prin cont la
banca, conform extrasului de cont nr. 8.

3. In data de 26.01.2019 se inregistreazd vanzarea unui program informatic conform facturii
fiscale nr. 123, pentru care se cunosc urmatoarele: pret de vanzare 1000 lei, TVA 19%,
valoarea de intrare de 1200 lei, amortizarea de 720 lei.

4. In data de 28.01.2019 de inregistreaza consumul de materii prime in valoare de 1000 lei,
conform bonului de consum nr 45.

5. in data de 29.01.2019 se achizitioneaza un mijloc de trasport in valoare de 50000 lei, TVA 19%,
conform facturii fiscale nr 145.

6. In baza registrului asociatilor se consemneazé retragerea aportului unui actionar prin virament
bancar n valoare de 1000 lei, conform ordinului de plata nr.15.

7. In data de 30.01.2019 se inchid conturile de venituri si cheltuieli utilizate conform notei contabile
nr 8.

Cerinte:

a. efectuati analiza contabila a operatijilor de mai sus si intocmiti formulele contabile;

b.

inregistrati sistematic operatile de mai sus (T-uri 5121, 404, 208, 1012, 301), cunoscand SID
5121=25000 lei, SID 208=1200 lei, SIC 1012=30000 lei.

Profilul: Servicii
Domeniul: Economic,administrativ, comert
Clasa: a Xl-a

Pagina 4 din 4



