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Calificarea profesionala:

Nivel de calificare
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Denumirea agentului economic Perioada de activitate
Cadrul didactic responsabil cu urmarirea Tutorele (persoana care va avea
derularii stagiului de pregatire practica din responsabilitatea din partea
partea institutiei de invatamant partenerului de practica)

INFORMATII DESPRE AGENTUL ECONOMIC

. e Agent economic:
Adresa:

e Descrierea activitatilor derulate de agentul economic:

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
“SANSA - Scoala activa pentru noi, succes pentru angajatoril.”
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Denumirea modulului de
pregatire practica

Nr.ore

Unitati de rezultate ale invatarii -SPP

Cunostinte referitoare la :

Abilitati privind : Atitudini

Rezultatele
invatarii
urmarite
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Nrore de s
S1/Data pregatire Semnatura elevului Semnatura tutorelui IR
practica
Luni
Marti
Miercuri
Joi
Vineri
Nrore de Lieitde
S2/Data pregatire Semnatura elevului Semnatura tutorelui :
B munca
practica
Luni
Marti
Miercuri
Joi
Vineri
Nrore de st de
S3/Data pregatire Semnatura elevului Semnadtura tutorelui 2
i munca
practica
Luni
Marti
Miercuri
Joi
Vineri
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ANEXE

Norme privind securitatea si sanatatea in munca

1. Consideratii asupra necesitiifii normelor privind securitatea si saniitatea in munca

Poate sa (i se intadmple chiar fie:

0 Un accident sau afectarea sanatitii la locul de munci, pot avea consecinte pentru intreaga viatd. Chiar i
in prima zi de munca se pot intimpla evenimente nefericite. Multe dintre acestea pot fi prevenite.

0 Aveti dreptul la 0 muncd sigurd si sidnitoasd, in special la instruire si supraveghere, absolut necesare,
precum si dreptul si puneti Intrebari si sd raportati aspectele care vi se par lipsite de securitate.

0 In conformitate cu statisticile europene, rata accidentelor de munci in cazul lucratorilor tineri, cu varste
cuprinse Intre 18 si 24 ani, este cu 50% mai mare decét la orice altd grupa de vérsta a lucritorilor. Astfel de
accidente sau imbolnaviri se produc din cauza echipamentelor nesigure, conditiilor de munca generatoare
de stres, ritmului Tnalt de lucru, lipsei de instruire si supraveghere si lipsei procedurilor si controlului.
Puteti fi expusi nu numai riscului de accidentare, dar si celui de afectare a sanatatii.

Sfaturi despre cum sa lucrati in conditii de securitate:

O Nu realizati nici o sarcind de munca decét dupd ce ati fost instruifi in mod corespunzator,

0 Daci simtiti cd ati primit prea multe informatii, intr-un timp scurt, solicitati indrumatorului vostru sa
incetineascd ritmul $i sd repete instructiunile;

0 Nu parisiti zona de lucru decat dacd vi s-a spus sa faceti astfel. Alte zone pot prezenta pericole specifice
pe care nu le cunoasteti cum ar fi linii electrice aeriene de inalti tensiune, pardoseli alunecoase sau
substante chimice toxice;

0 Daci sunteti nesigur cu privire la un anume lucru, solicitati informatii;

00 Nu ezitati sa solicitati o instruire suplimentara;

O Folositi echipamentul individual de protectie corespunzétor sarcinii de munca respective (inciltimintea
de protectie, casca sau manusile etc.);

0 Asigurati-va ci stiti cAnd trebuie si purta{i costumul de protectie, unde se géseste, cum si il utilizai $i
cum sa avet1 grija de acesta;

O Aflati cum trebuie si actionati in situatii de urgentd (alarma in caz de incendiu, cddere de tensiune sau
alte situatii),

0 Raportati imediat indrumétorului vostru orice accident (si reprezentantului lucrétorilor pe probleme de
securitate, daca acesta existd);

0 Nu ignorati semnele timpurii ale unor probleme de sanatate (dureri de cap, alte tipuri de dureri i
disconfort, ameteli, mancirimi ale pielii sau iritatii la nivelul ochilor, nasului sau gitului) si informat
medicul;

0 Urmati sfaturile si instructiunile care vi s-au dat.

De ce anume trebuie sd mud feresc?

Alunecdri si impiedicdri - cauza cea mai frecventd a accidentelor de munci din cauza supraaglomerarii §i
dezordinii de la locurile de munci, scurgerilor pe pardoseald, cablurilor pozifionate necorespunzator sau
pardoselilor deteriorate.
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Magini si echipamente - numeroase accidente sunt cauzate de intretinerea deficitara, de lipsa dispozitivelor
de protectie, lipsa de instruire, deficiente electrice care pot cauza arsuri, incendii sau deces, incercarea de
reparare a maginii fard oprirea i deconectarea acesteia de la alimentarea cu tensiune. Ridicarea de sarcini
grele si instabile - ridicarea intr-o pozitie incomodd sau manipularea manuald, in lipsa asiguririi
dispozitivelor de ridicat.
Munca repetitivi, cu ritm de lucru Inalt, in special in pozitii incomode si cu perioade insuficiente de odihni
- pot determina dureri, suferinte $1 vatamari ale muschilor si articulatiilor.
Zgomot - nivelurile ridicate de zgomot pot cauza deficiente auditive ce nu fie remediate.
Vibratiile si radiafiile - peste valorile admisibile devin periculoase.
Substante chimice - in special fluidele utilizate pentru curatare, vopselele si pulberile care se gisesc la locul
de muncé pot cauza mancarimi de piele alergice, desfigurante, astm permanent etc.
Stres - poate rezulta din modul de organizare al activitifii — volum de muncid greu de realizat,
responsabilitifi neclare, presiune prea mare
Mediul de muncd - disconfort cauzat de temperaturi extreme, iluminat deficitar etc.
Obligatii legale:

e sa vainsusifl 1 sa respectati masurile de protectie muncii;

e sa va desfdsurati activitatea astfel incat sé nu va accidentati sau imbolnaviti $i nici sd nu expuneti

alte persoane;

e sd aducefi la cunostinta tutorelui orice defectiune tehnica sau pericol;

e sd nu acordati primul ajutor daca nu cunoasteti procedurile corecte de actiune;

¢ sa informati tutorele daca voi sau vreun coleg a suferit un accident;

e sa utilizati echipamentul individual de protectie corespunzétor scopului pentru care a fost creat;
Acte normative care reglementeazi activitatea de protecfie a muncii in invatimant

Fiecare persoand implicata in desfasurarea activitfii de practicd a elevilor (elevi, tutori de practica
etc.) va fi instruitd si 1 se va efectua instructajul de protectie a muncii potrivit legilor, normelor si masurilor
de protectie specifice locatiilor de practicé respective.
Actele normative care reglementeaza activitatea de protectie a muncii, inclusiv pentru derularea practicii
elevilor sunt:
- Legea 319/2006 - Legea securitatii $i sanatétii in munca
- Normele generale de protectie a muncii ed. 2002
- NSSM* nr. 37 pentru prelucrarea automata a datelor
- NSSM nr. 36 pentru laboratoare de analize fizico-chimice $i mecanice
- NSSM nr. 57 pentru manipularea, transportul prin purtare i cu mijloace mecanizate si depozitarea
materialelor
- NSSM nr. 111 pentru utilizarea energiei in medii normale
- ORDIN nr. 599/1998 privind prescriptiile minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sinitate la
locul de munca
- NSSM pentru diverse activitati specifice din agricultura, constructii, transporturi, sectorul sanitar etc.
Observatii:
- NSSM = Norme specifice de securitate a munci;
- informatii suplimentare:
o resurse cu privire la tineri g1 securitatea in munca http://ew2006.0osha.europa.eu/;
o pericole s1 riscuri individuale in diferite locuri de munca http://osha.europa.eu.
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2.2. Legea 319/2006 - Legea securitatii si sanatifii in munca - extras-

Art. 1. Prezenta lege are ca scop instituirea de misuri privind promovarea imbunétatirii securitdii i
sanatatii in muncd a lucratorilor.

Art. 3. Prezenta lege se aplicd in toate sectoarele de activitate, atat publice, cat si1 private.

Prevederile prezentei legi se aplicd angajatorilor, lucratorilor si reprezentantilor lucratorilor.

Art. 5. In sensul prezentei legi, termenii si expresiile de mai jos au urmatorul inteles:

- lucrétor - persoana angajati de citre un angajator, potrivit legii, inclusiv studentii, elevii in perioada
efectuarii stagiului de practica ...

- angajator - persoana fizici sau juridic ce se afld in raporturi de munca ori de serviciu cu lucratorul
respectiv si care are responsabilitatea intreprinderii i/sau unitatii;

- reprezentant al lucritorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitdtii §i sndtitii lucratorilor-
persoana aleasd, selectatd sau desemnata de lucratori, in conformitate cu prevederile legale, sa 11 reprezinte
pe acestia in ceea ce priveste problemele referitoare la protectia securitfii §i sanatdtii lucratorilor 1in
munca,

- prevenire - ansamblul de dispozitii sau masuri luate ori previzute in toate etapele procesului de munca,
in scopul evitirii sau diminuarii riscurilor profesionale;

- eveniment - accidentul care a antrenat decesul sau vitimari ale organismului, produs in timpul
procesului de muncé ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu, situatia de persoand datd disparutd sau
accidentul de traseu ori de circulattie, in conditiile in care au fost implicate persoane angajate, incidentul
periculos, precum si cazul susceptibil de boald profesionald sau legatd de profesiune;

- accident de munci - vitimarea violentd a organismului, precum si intoxicatia acuta profesionald, care au
loc in timpul procesului de munci sau in indeplinirea indatoririlor de serviciu si care provoacd incapacitate
temporara de munci de cel putin 3 zile calendaristice, invaliditate ori deces;

- boald profesionali - afectiunea care se produce ca urmare a exercitirii unei meserii sau profesii, cauzata
de agenti nocivi fizici, chimici ori biologici caracteristici locului de muncé, precum si de suprasolicitarea
diferitelor organe sau sisteme ale organismului, in procesul de munci,

- echipament de munca - orice magind, aparat, unealt sau instalatie folositd in munca,

- echipament individual de protectie - orice echipament destinat a fi purtat sau ménuit de un lucrator
pentru a-1 proteja impotriva unuia ori mai multor riscuri care ar putea si ii pund in pericol securitatea 51
sinitatea la locul de muncd, precum si orice supliment sau accesoriu proiectat pentru a indeplini acest
obiectiv;

- loc de munci - locul destinat si cuprinda posturi de lucru, situat in cladirile intreprinderii $i/sau unitafil,
inclusiv orice alt loc din aria intreprinderii si/sau unititii la care lucritorul are acces in cadrul desfasurarii
activitatit;

- stagiu de practici - instruirea cu caracter aplicativ, specifici meseriei sau specialitdtil in care se
pregitesc elevii, studentii, ucenicii, precum i gomerii in perioada de reconversie profesionala;

- securitate i sandtate in muncd - ansamblul de activita{i institutionalizate avind ca scop asigurarea celor
mai bune conditii in desfigurarea procesului de munc, apdrarea vietii, integritatii fizice si psihice, sdnatétii
lucratorilor si a altor persoane participante la procesul de munca.

Art. 7. In cadrul responsabilititilor sale, angajatorul are obligatia s ia mésurile necesare pentru:

a) asigurarea securitdtii si protectia sanatatii lucritorilor;

b) prevenirea riscurilor profesionale;

¢) informarea i instruirea lucrétorilor;

d) asigurarea cadrului organizatoric i a mijloacelor necesare securitagii si sdnatatii in munca.

7
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Art. 10. Angajatorul are urmatoarele obligatit:

- sa ia masurile necesare pentru acordarea primului ajutor, stingerea incendiilor si evacuarea lucritorilor,
adaptate naturii activitifilor i méarimii intreprinderii gi/sau unititii, tinind seama de alte persoane prezente;
- si stabileasca legaturile necesare cu serviciile specializate, indeosebi in ceea ce priveste primul ajutor,
serviciul medical de urgenta, salvare §i pompieri.

Art. 20. Angajatorul trebuie s asigure conditii pentru ca fiecare lucrétor sa primeasci o instruire suficientd
si adecvati in domeniul securitatii §i sanatdtii in muncd, in special sub forma de informatii §i instrucfiuni de
lucru, specifice locului de munca i postului.

Angajatorul se va asigura ca lucratorii din intreprinderi si/sau unitati din exterior, care desfagoara activitafi
in intreprinderea si/sau unitatea proprie, au primit instructiuni adecvate referitoare la riscurile legate de
securitate si sdnitate in muncd, pe durata desfasurdrii activitafilor.

Art. 23. In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor prevazute la art. 22, lucrétorii au urmatoarele
obligatii:

a) si utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupd utilizare, sa il inapoieze sau sa il
puni la locul destinat pentru pastrare;

c) si nu procedeze la scoaterea din funcfiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice §i
cladirilor, si si utilizeze corect aceste dispozitive;,

d) sd comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au
motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea §i sdndtatea lucratorilor, precum si orice
deficientd a sistemelor de protectie;

e) si aducd la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoana;

f) si coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati, atit timp cit este necesar, pentru a face
posibil realizarea oriciror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de munci i inspectorii sanitari,
pentru protectia sindtatii §i securitatii lucratorilor,

Art. 30. In sensul prevederilor art. 5, este, de asemenea, accident de munca:

- accidentul suferit de persoane aflate in vizita in intreprindere si/sau unitate, cu permisiunea angajatorulut;

Art. 33. In sensul prevederilor art. 5, afectiunile suferite de elevi si studenti in timpul efectudrii instruirii
practice sunt, de asemenea, boli profesionale.

AM LUAT LA CUNOSTINTA,
Numele si prenumele elevului:

Semndtura :
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FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

b
Gradul de participare/ Argebiapardt

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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0Y: ) I - s S S , Ziua 2

FISA de LUCRU

ﬁTEMA/ Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ Am ealahotet

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

L |

......................................................................................................................................
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DATA:..... e PSR, , Ziua 3
FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ A calabr

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA:L icicisissaisinssssisassisnsssssnisnns , Ziua 4
FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ Am cpiahargt

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA: ceevcrnmrrsssssissnssannnsssasnssnsnns , Ziua 5
FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ AmeoEhie

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA: cecicerrisnsstnnnstassnnssnsansssannnns , Ziua 6

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ Am colaborat

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA: .cciirreanrssnrsnssnnssaaseasasssnsnans , Ziua 7

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

A borat
Gradul de participare/ m colabora

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom J

L

Observatii ale tutorelui de PractiCa ...

......................................................................................................................................
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DATA: eieererrnarrssansssasnraassssnsnannnss , Ziua 8

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ Am golabarat

implicare in lucru Am desfisurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA: . cciisemrinssanssnnsavanssnssnssnnnns , Ziua 9

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ A, cRlabR

implicare i ldcry Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA: iccssssnusnsnns P o , Ziua 10

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ A celaboiat

implicare in hucru Am desfisurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA: ctverrrrnnsamsanmsansansssannnss crannn , Ziua 11

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

A borat
Gradul de participare/ m colabora

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

i Am colaborat
Gradul de participare/ i P! ra

implicare in lucru Am desfasurat activitati in mod

autonom

......................................................................................................................................
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DATA: .ccvieerrssssssssnssansassassnnnsnas .y, Ziua 13

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ AT Elabeiat

implicare in lucru

Am desfasurat activitati in mod
autonom

......................................................................................................................................
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DATA: cvvisenunne ssnusnnsnwnssnamnnasensusann , Ziua 14

FISA de LUCRU

TEMA/Loc de munca
repartizat :

Descrierea activitatilor
desfasurate

Echipamente tehnice
utilizate

Enumerarea sarcinilor
de lucru

Observatii /Dificultati
intalnite

Doar am asistat

Gradul de participare/ Am colaborat

implicare in lucru Am desfasurat activitdti in mod

autonom

Observatii ale tutorelui de Practica .............ciieiiinncns .

......................................................................................................................................
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CHESTIONAR DE APRECIRE A STAGIULUI DE PREGATIRE PRACTICA

Pérerea ta privind promovarea participdrii la stagiile de pregatire practica:

Va rugam sa va exprimati opinia asupra urmatoarelor puncte: Putin  Suficient  Mult

Sunteti mulfumit de modul de organizare si desfasurare a pregdtirii practice?

Afi fost indrumat/supravegheat permanent de cdtre tutorele de stagiu ?
Erau clare temele/sarcinile care v-au fost trasate?

V-au fost utile cunostintele de bazd de care dispuneati deja la momentul
inceperii stagiului de pregdtire practicda?

Cum apreciati calitatea materialelor de invdtare utilizate in timpul stagiului
de practica?

Ati avut autonomie in decizii si in efectuarea sarcinii de lucru?

Ati demonstrat initiativd in cadrul activitdtilor practice?

Considerati ci v-afi dezvoltat competente practice si atitudinale conform
standardelor de pregitire profesionald pentru nivelul/clasa pe care ati
promovat-0?

Numiti in ordinea importantei trei competente pe care credeti cd le-afi perfectionat cel mai mult in acest stagiu.

Mentioneazd trei propuneri pentru ca un urmdtor stagiu de pregdtire practicd sd fie mai eficient pentru
dezvoltarea ta profesionald:
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FISA DE OBSERVARE / EVALUARE

- Privind dobandirea competentelor cheie in activitatea practica -

Agent economic;

Elev :

Instrumente Structurale

Competente evaluate

(1-10)

Nota ;

Abilititi de comunicare si prezentare;

. Atitudine proactivi, cu spirit de initiativd

_ Interes pentru imbunatitirea activitaii proprii

. Punctualitate, spirit de organizare;

Dorinta de invatare si dezvoltare;

. Abilitatile de negociere;

. Capacitatea de a lua decizii 1 de a reprezenta echipa.

2
3
4
5.
6
7
3

. Disciplina

9.

Respectare ROI

10. Igiena si securitatea muncit

11.Exprima optiuni privind traseul personal de educatie si formare profesionald

12Isi precizeazi pozitia intr-o echipa de lucru pe baza activititilor desfasurate

13.Isi asuma rolurile care i revin in echipd

14 Colaboreazi cu membrii echipei pentru indeplinirea sarcinilor

15.Foloseste instructiunile de lucru pentru indeplinirea sarcinilor

NOTA FINALA

Notd. Se evalucazi prin acordarea punctajului intre 1-10 (1 fiind minim 10 maxim)
Tutore de practici:

Semnitura

Data: ..o
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UNIUNEA EUROPEANA

FEEDBACK TUTORE

1.Punctele forte ale elevului practicant:

2.Domenii care au nevoie de imbunatatiri:

3.Considerati c acest elev va avea succes in acest domeniu? De ce?

4.Dac organizatia dumneavoastra ar avea un post liber care sa se potriveasca cunostintelor acestui elev practicant,
|-ati angaja? Pe scurt, de ce da sau de ce nu?

Data Semnatura tutorelui

INTOCMIT

EXPERT CURRICULA S1 SPP

o 7 « A i
DANA LUIZA CIOARA  / ﬁ[w\(‘k/
C
1-31 OCTOMBRIE 2018 />
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