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NR.3741/14.11.2022

ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile Hotdrdrea de Guvern Nr. 286/23.03.2011. pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

Scoala Gimnaziald I.G. Duca Petrosani , organizeaza, la sediul siu din municipiul Petrosani,
str. St. O. Tosif. nr. 4, jud. Hunedoara, concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi contractuale
vacante:

Denumirea posturilor :

* 1 norméa muncitor calificat -post vacant contractual pe perioadi determinata;

* 0,5 normi muncitor calificat-post vacant contractual pe perioada nedeterminati;

I. Actele necesare pentru inscrierea la concurs
I)Cerere de inscriere la concurs adresatd directorului institutiei;
2)Copie act de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupd caz; In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, se soliciti copii dupa
documentele care atestd schimbarea numelui.
3)Copii dupd documentele care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializari, care atestd indeplinirea conditiilor specifice pentru post.
4)Copia carnetului de munca, sau, dupi caz, raport REVISAL sau o adeverinta in
original care si ateste vechimea In munci, in meserie si sau in specialitatea studiilor.
5)Cazier judiciar;
6)Adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate fizica si psihica,
corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de citre medicul
de familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate.
7)Curriculum vitae.
Opisul dosarului se depune in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de
inregistrare. Actele prevazute la punctele 2, 3 si 4 vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

II. Conditii generale de ocupare a posturilor

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmitoarele conditii:
a)are cetdfenia romand sau cetifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetéitenia Confederatiei Elvetiene;
b)cunoaste limba roména, scris si vorbit;
clare capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d)are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;
e)indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate;
Str. $t.0.losif, nr. 4,332021 - Petrosani, jud. Hunedoara
Tel: +40 (0)254542342

Fax: +40(0)254542342
e-mail:igduca.petrosani@yahoo.com, https://igducapetrosani.ro



R A Bk

8 y e
SCOALA GIMNAZIALA $COALA

H CUROPEANA %k
) (G Do s

PETROSANI * W b

. MINISTERUL. EDUCATIEI

si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

fnu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g)nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru
sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii:

IT1. Conditii specifice de ocupare a posturilor de muncitor calificat

Pentru participarea la concurs candidatii trebuie si indeplineasca urmatoarele conditii:

- nivelul studiilor: minim 10 clase:

-calificare profesionala in unul din domeniile: electromecanic, mecanic, lacitus, tehnician
constructii, instalatii;

-Vechimea in munca - minimum 1 an;

-Dovedeste cunostinte si profesionale necesare pentru a indeplini, in mod optim, sarcinile si
atributiile de serviciu;

-Isi actualizeaza permanent cunostintele profesionale §i valorifica experienta dobandita;
-Cunostinte de legislatie specifica locului de munca si in domeniul Sanatatii, Securitdtii in Munca si
PSI;

IV. Etapele concursului

a) Selectia dosarelor de inscriere _dosarele de inscriere se depun la secretariatul, Scoala
Gimnaziald [.G. Duca Petrosani str. St. O. losif, nr.4, intre orele 9,00-15,00;

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0254542342, sau la sediul scolii, persoana de
contact Amariei Cleopatra administrator patrimoniu;

b)Proba practicid — consti in testarea cunostintelor si aptitudinilor practice ale candidatului in
vederea ocupdrii postului vacant ;

Proba practica se desfisoard pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include
urmdtoarele criterii de evaluare:

e capacitatea de adaptare;

e capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

e indemanare i abilitate in realizarea cerintelor practice;

® capacitatea de comunicare;

® capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfésurarea probei practice.

Aspectele constatate in timpul probei practice vor fi consemnate in scris in anexa la raportul
final al concursului, intocmitd de secretarul comisiei de concurs, care se semneazi de membrii
aceste comisii,
o)Interviu: In cadrul interviului se testeaza aptitudinile si motivatia candidatilor.

Proba interviului poate fi sustinutd doar de citre acei candidati care au fost declarati admisi la proba
practica.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intoemit de comisia de concurs, pe baza
criteriilor de evaluare.
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Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
e abilitdti de cunostinte impuse de functie, conform bibliografiei si tematicii concursului;
e capacitatea de analiza si sinteza;
e motivatia candidatului;
e comportamentul in situatii de crizi;
e inifiativa si creativitate.
Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.
Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa
intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicald, religie, etnie, starea
materiald, originea sociala sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.
Alte mentiuni
a) Sunt declarati admisi la proba practicd /interviu candidatii care au obtinut minim 50
puncte din maximul de 100 puncte /proba.
b) Participa la urmétoarea proba a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.
¢) Probele sunt eliminatorii. Eventualele contestatii se depun la sediul unititii scolare in
perioada mentionata in grafic.
d) Rezultatul final este media aritmetica a punctajelor obtinute la proba practicd si interviu,
care trebuie sa fie minim 50 de puncte.

V. Bibliografie pentru postul de muncitor calificat
1. Legea sanatatii si securititii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare;
CAP.1V- Obligatiile lucritorilor
CAP. V- Supravegherea sinatatii
CAP VI- Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
CAP VII- Grupuri sensibile la riscuri
2.Legea nr.307/ 2006 privind apirarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial
nr. 663/ 21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare.
CAP I- Dispozitii generale: CAP 11- Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor
3.Legea 53/ 2003 actualizata- codul muncii , raspunderea disciplinard" (art.247- art.252);
4.OME nr. 4183/4.07.2022- Regulament cadru de organizare si functionare a unititilor de
invagamant preuniversitar; Titlul 1V Personalul unititilor de invatdmant; Cap. 3 : Personalul
nedidactic.

Vl.Tematica pentru ocuparea postului de muncitor calificat.
TEMA [: Obligatiile si reponsabilitatile lucratorului
TEMA 2: Securitatea si sdndtatea munca
TEMA 3: Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
TEMA 4: Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
TEMA 5: Norme generale ale personalului contractual
TEMA 6: Raspunderea disciplinara
TEMA 7:Activitatea personalului nedidactic prevazuti in ROFUIP
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VII. Graficul desfasurarii concursului
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Nr. Etape concursului Data Interval orar
crt.
1. | Depunerea dosarelor de inscriere 09.12.2022-15.12.| 9.00 15,00
2022
2. | Selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor 16.12.2022 10,00 -12,00
3. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei 16.12.2022 12,00 -14,00
de selectare a dosarelor
4. | Afisarea rezultatelor dupi contestatii 16.12.2022 15,00
5. | Proba practici 19.12.2022 9,00-11,00
6. | Afisarea rezultatelor la proba practica 19.12.20 13,00
7. | Depunerea contestatiilor ~ privind rezultatele la proba 19.12.2022 14,00- 16,00
practici.
8. | Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 20.12.7022 12,00
9. | Proba de interviu 21.12.2022 9,00-11,00
10. | Afisarea rezultatelor la interviu 21.12.2022 13,00
11.| Depunerea contestatiilor ~ privind rezultatele la proba 21,12, 2022 14,00- 16,00
de interviu
12. | Afisarea centralizatorului cu rezultatul final 22.12.2022 12,00

Director,

Prof. Demeter Mohora Stefan
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