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3 MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 407/ 15.03.2023

SCOALA GIMNAZIALA NR. 7 PETROSANI
Organizeaza
Concurs pentru ocuparea unui post de sofer, normi intreaga, studii medii,
perioadid nedeterminata

1. Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineascd urmitoarele conditii prevdzute de legea nr. 53/203- Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare si cerintele specifice prevazute la art.542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare.

A. Conditii generale de participare la concurs:

a) are cetifenia roméand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui statparte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris §i vorbit;

¢) are vArsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr.53/ 2003- Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completérile ulterioare;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savrsite cu intentie, care l-ar
face incompatibil cu exercitarea functiei, cu exceptia situaiei in care a intervenit reabilitarea;

h) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit
pentru sivirgirea infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

i) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/ 2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexual, de exploatare a
unor personae sau asupra minorilor, precum si pentru completare Legii nr.76/ 2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. (h)
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B. Conditii specifice de participare la concurs:
-permis conducere categoria D/D1;

-studii medii absolvite (minim 10 clase sau scoala profesionald);
-vechime intr-un post similar de minim 5 ani;

-atestat sofer profesionist transport persoane;

-cartela tahograf;

-aviz psihologic si aviz medical pentru siguranta transportului;
-fard cazier judiciar;

-fird antecedente rutiere grave ( penal sau cu permis suspendat);
-cunostinte minime de mecanici;

-abilititi pentru munca in echipa;

-disponibilitate pentru program flexibil.

C.Tipul probelor de concurs

Concursul consti 1n 4 etape succesive, dupd cum urmeaza:
-Selectia dosarelor de Inscriere

-Proba scrisd

-Proba practica

-Interviu

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

D. Graficul de organizare a concursului

Organizarea si desfisurare concursului are loc la sediul Scolii Gimnaziale Nr.7 Petrosani, str.
Venus, nr.9, dupa urmétorul calendar:

* Depunerea dosarelor de inscriere- 16-27.03.2023

» Selectia dosarelor depuse: 28.03.2023

» Afisarea rezultatelor selectiei de dosare: 28.03.2023, ora 12.00

« Depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor: 28.03.2023, intre orele 12-14

» Afisarea rezultatelor depuse la contestatii: 29.03.2023, ora 14

 Proba scrisd- 04.04.2023, ora 9.30

» Afisarea punctajelor obtinute la proba scrisd- 04.04.2023, ora 12

« Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei scrise- 04.04.2023, ora 13.00-14.00

« Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba scrisa- 04.04.2023, ora 15.00

» Proba practici- 05.04.2023, ora 09.00

» Afisarea punctajelor obtinute la proba practicé- 05.04.2023, ora 13.00

» Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei practice- 05.04.2023, ora 13.00-
14.00

« Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse la proba practicé- 05.04.2023, pana la ora 15.30

* Interviu- 6.04.2023, ora 10.00

« Afisarea punctajelor obtinute la interviu- 6.04.2023, ora 13.00

* Afisarea rezultatelor finale- 06.04.2023, ora 14.30

Sunt declarati admisi la proba scrisd, proba practicd si la interviu candidatii care au obtinut
minim 50 de puncte din maximul de 100 de puncte.
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Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd, proba
practicd si la interviu.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa, proba practicd, respectiv
interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie.

Comunicarea rezultatelor se face prin afisare la sediul Scolii Gimnaziale Nr.7 Petrosani, str.
Venus, nr.9, precum si pe pagina de internet.

E. Dosarul de concurs

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioadal6-27.03.2023 (de luni pand joi intre
orele 9-14 si vineri intre orele 9-12) la secretariatul Scolii Gimnaziale Nr.7 Petrosani, str.Venus,
nr.9. Relatii la telefon 0254/ 541316.

Conform art. 35 din Hotdrdrea nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urméitoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata directorului unitatii scolare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd
caz;
c) copie certificat de nastere si certificat de casitorie dacé este cazul;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului (diplomd, certificate de absolvire);
¢) copia carnetului de muncd, conform cu originalul, sau dupd caz, o adeverintd care atestd
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitae de ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau o declaraie pe propria rdspundere ci nu are antecedente penale
care si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
g) adeverintd medicald care sa ateste starca de sanitate corespunzitoare, eliberati de cétre
medical de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/ 2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoanc sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie social,
precum si orice entitate public sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copiii,
persoane in VArstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h) curriculum vitae;

« Adeverinta care atesti starea de sdnitate confine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
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« In cazul in care candidatul declari pe propria rispundere ci nu are antecedente penale, dacd
este declarat admis la selectia dosarelor , acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei probe a concursului.

» Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea in muncd, vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitéti copiilor cu acestea.

F.Tematica si bibliografie

. Tematicé
2. Conduita pelsonalulu_l,
3. Circulatia pe drumurile publice;
4, Raspunderea disciplinara;
5. Misuri de prim-ajutor in caz de accidente.
6. Timpii de conducere si odihna.

* Bibliografie

1.Codul muncii- Titlul II- Capitolul II- ,,Executarea contractului individual de muncd, cu
modificarile si completérile ulterioare.

2.Legea nr. 319/ 2006- Legea securitdtii si sdnatatii in muncd: -Capitolul 4- Obligatiile
lucratorilor- art. 22 si 23, cu modificarile si completérile ulterioare.

3.Codul rutier- Ordonanta de urgentd nr. 195/ 2002 privind circulatia pe drumurile publice,
actualizat, cu modificdrile si completérile ulterioare.

4 Regulamentul din 4 octombrie 2006 de aplicare a ORDONANTEI DE URGENTA a
guvernului nr. 195/ 2002 privind circulatia pe drumurile publice aprobat prin Hotérarea nr. 1391
din 4 octombrie 2006, publicata in Monitorul Oficial nr. 876 din 26 octombrie 2006, actualizat,
cu modificarile ulterioare.

5.0RDONANTA nr. 27 din 31 august 2011 privind transporturile rutiere, actualizatd, cu
modificarile si completérile ulterioare.

6.Legea 477/ 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din autoritaile si
institutiile publice, cu modificérile si completirile ulterioare.

PROBA SCRISA
Proba scrisi constd in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocupdrii
postului vacant pentru care candideaza.
Proba scrisa se desfisoari pe baza unor teste grild si/ sau subiecte deschise stabilite de
comisia de concurs. Durata probei este de 1 ord.

Noti: Se poate contesta rezultatul propriu, nu si a altor candidati.

PROBA PRACTICA
Proba practici poate fi sustinutii doar de ciitre acei candidati declarati admisi la proba
scrisa.
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Proba practicd consti in testarea abilitdilor si aptitudinilor practice ale candidatului in
vederea ocupdrii postului vacant pentru care candideaza.

Proba practici se desfdsoard pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care va include
urmitoarele criterii de evaluare:

« capacitatea de adaptare;

« capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

« indemAnare si abilitate in realizarea cerintelor practice;

« capacitatea de comunicare;

« capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfisurarea probei practice.

Aspectele constatate in timpul probei practice vor fi consemnate in scris in anexa la raportul
final al concursului, intocmita de secretarul comisiei de conscurs, care se semneazi de membrii
aceste comisi.

Noti: Se poate contesta propriul rezultat, nu i a altor candidati.

PROBA INTERVIU

Proba interviului poate fi sustinuta doar de cétre acei candidati care au fost declarati admisi la
proba practica.

in cadrul interviului se testeaza abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul se
realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs, pe baza criteriilor de
evaluare.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

« abilitati de cunostinte impuse de functie;

« capacitatea de analiza si sinteza;

« motivatia candidatului;

« comportamentul in situatii de crizé;

» initiativa §i creativitate.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa
intrebiri referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicald, religie, etnie, stare
material, originea social sau care pot constitui discriminare pe criteria de sex.

Noti: Rezultatele acestei probe NU se pot contesta.

Str. Venus, Nr.9, Municipinl Petrogani, Jud. Hunedoara, Cad 332140
Tel. 0254541316, 0354100720, 0354100721, Tel/fax 0354100719,
Esmail:sccalaTpetosani Ty alivo com  Web: mww.scoalaTpets i 1O




