SCOALA GIMNAZIALA
VALISOARA
JUD. HUNEDOARA

MINISTERUL EDUCATIEI

Nr. 548 din 28.08.2022
Ex. unic

ANUNT

|. Tn conformitate cu prevederile Hotarérii nr. 1336/2022, pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice Scoala G|mnaZ|aIa Valisoara cu sediul in com. Valisoara, str PrlnCIpaIa nr. 199, jud. Hunedoara,
organizeaza concurs in vederea ocuparii pe perioada nedeterminatd a unui (1) post contractual vacant de
muncitor calificat cu atributii de Fochist:

1. Nivelul postului: de executie

2. Denumirea postului: Fochist, post vacant, pe perioada nedeterminata, 0,5 norme,

3. Gradul/Treapta profesional/profesionald: Muncitor | - M

4. Scopul principal al postului: Asigura functionarea si supravegherea instalatiei de incalzire a unitatii
de invatamant.

5. Numarul de posturi: 1 (unu)

6. Durata timpului de lucru: 4 ore pe zi, 20 ore pe saptamana

Il. Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
¢) copia certificatului de casétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care s& ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasé ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Documentul prevazut la lit. f poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere privind antecedentele
penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului prevazut la alin. 1, lit. f, anterior datei de sustinere a probei scrise.
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Nota: Opisul dosarului in 2 (doud) exemplare se restituie candidatului cu numar de inregistrare. Actele
prevazute sa lit. b — e vor fi prezentate ti in original, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
Dosarele de concurs se depun la adresa din strada Principald, nr. 199, com. Valisoara, jud. Hunedoara,
compartimentul ~ secretariat, tel. 0254265403, persoana de contact Stanciu Valentin, email:
scoalavalisoara@yahoo.com
Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare). 11 septembrie 2023 - 22
septembrie 2023, ora 12,00, la sediul institutiei.
lll. Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditile prevézute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completrile ulterioare;
d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevéazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).
Conditii specifice de participare la concurs:
1. Studii de specialitate**: medii - generale 8 clase
2. Perfectionari (specializari): Certificat absolvire curs fochist/dovada inscrierii la cursul de calificare privind
lucrul cu centralele termice si cazane sub presiune;
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul;
4. Limbi stréine (necesitate si nivel) cunoscute: nu este cazul;
5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
a) abilitéti de lucru in echipa;
b) abilitéti de relationare-comunicare cu intreg personalul unitaii de invaiamant;
¢) disponibilitate pentru program flexibil, intre orele 08.00-12.00 si in zilele de s@mbata si duminica, daca
este cazul;
d) cunostinte in depanarea. intretinerea si exploatarea instalatiilor termice si a cazanelor de incalzire cu
combustibil solid.
6. Vechime - nu necesita.
IV. Bibliografie si tematica:
1. Legea sanatatii si securitatii in muncé nr. 319/2006 cu modificarile si completérile ulterioare i Normele de
aplicare aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;
e Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor;
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e Capitolul V - Supravegherea sanatatii;

e Capitolul VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;

e Capitolul VII- Grupuri sensibile la riscuri;
2. Legea nr. 307 /2006 privind apararea impotriva incendilor, publicatd in Monitorul Oficial nr. 633/
21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Capitolul | - Dispozitii generale;

e Capitolul Il - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor. v
3. Legea nr. 53/2003 actualizata - (Codul muncii - art. 39 (1) drepturile si obligatiile salariatului), incetarea
contractului individual de munca (art. 55 si 56 Codul Muncii), Réspunderea disciplinara (art. 247 - art. 252
Codul Muncii);
4. H.G. nr. 1048/09.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sénatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de muncé de protectie la locul de munca;
5. H.G. nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sénétate pentru utilizarea n munca de catre
lucrétori a echipamentelor de munca;
6. Monitorul Oficial nr. 385 bis din 10.06.2010. www.iscir.ro, Prescriptii tehnice PT C9-2010. Domeniul de
aplicare. Evidenta exploatarii cazanelor.

Tematica:

- Partile principale ale unui cazan;

- Clasificarea cazanelor;

- Exploatarea cazanelor,

- Cazane si instalatii de incélzire centrala;

- Cazane de apa calda;

- Deservirea cazanelor de incélzire centrala;

- Revizia interioars, incercarea la presiune hidraulics, incercarea la cald si revizia exterioara a

cazanelor;

- Supravegherea cazanelor si organizarea salii cazanelor,

- Evidenta exploatérii cazanelor;

- Pregatirea cazanului pentru aprinderea focului, aprinderea focului, pornirea cazanului, functionarea

cazanului, oprirea, racirea si golirea cazanului;

- Obligatiile si responsabilittile personalului de deservire — fochistul;

- Obligatii ce revin personalului privind cunoasterea §i respectarea normelor de protectia muncii $i

P.S.I

Calendarul de desfasurare:

1. Depunerea dosarelor de concurs la sediul Scolii Gimnaziale Valigoara intre orele 10,00 — 12,00,
pana la data de 22 septembrie 2023.

2. Selectia dosarelor 27 septembrie 2023, ora 10,00 la sediul unitétii de invatdmant. Rezultatele
selectiei dosarelor de inscriere se afiseazé cu mentiunea "Admis” sau "Respins’, insotitd dupé caz de
motivul respingerii. Contestatiile se pot depune in data de 28 septembrie 2023, intre orele 09,00 - 11,00 la
sediul institutiei. Rezultatele la solutionarea contestatiilor 28 septembrie 2023, ora 12,00, la sediul institutiei.
Se pot prezenta la urmatoarea etapé numai candidati admisi la etapa precedenta.

3 Proba scrisi constd in rezolvarea unor teste grild. Prin proba scrisa se testeaza cunostintele
teoretice ale candidatului necesare ocupdrii postului. Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza
bibliografiei si a tematicii de concurs. Candidatul are obligatia de a preda comisiei de concurs testul grila, la
finalizarea acestuia sau la expirarea timpului alocat probei scrise si sa semneze borderoul intocmit in acest
sens.

4. Proba interviu:

in cadrul interviului se testeaza abilitatile. aptitudinile si motivatia candidatilor. Criteriile de evaluare
pentru stabilirea interviului sunt:

v’ abilitati si cunostinte impuse de functie
v capacitatea de analiza si sinteza
v' motivatia candidatului
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v" comportamentul in situatiile de criza
v initiativa si creativitate

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa
intrebéri referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicald, religie, etnie, starea materiala,
originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Pentru fiecare probd se stabileste un punctaj maxim de 100 de puncte. Sunt declarati admisi
candidatii care au obtinut minim 50 puncte la fiecare proba. Punctajul final se calculeazé ca media aritmetica
a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Concursul se va desfasura la sediul Scolii Gimnaziale Valigoara dupa cum urmeaza:
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Nr. Etape concurs Datal/perioada HG 1336/2022
crt.
1. | Publicarea anuntului (posturi.gov, site, sediul unitatii, 08.09.2023 - Art. 18
Forum ISJ Hunedoara)
2. .Depunerea dosarelor de inscriere 11.09.2023 - 22.09.2023, Art. 34
) interval orar 10,00 — 12,00
3. Selectia dosarelor 27.09.2023, ora 10,00 Art. 36
4. Afisarea selectiei dosarelor 27.09.2023, ora 12,00 Art. 37
5. Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor | 28.09.2023, interval orar Art. 53
09,00 -11,00
6. Solutionarea contestatiilor si 28.09.2023, ora 12,00 Art. 54 si 56
afisarea rezultatelor dupa contestatii
7. Proba scrisa 02.10.2023, ora 09,00 Art. 38
8. Afisarea rezultatelor la proba scrisa 02.10.2023, ora 12,00 Art. 47
9. Depunerea contestatiilor la proba scrisa 03.10.2023, interval orar Art. 53
10,00 - 12,00
10. Solutionarea contestatiilor la proba scrisa si 03.10.2023, ora 14,00 Art. 54 si 56
afisarea rezultatelor dupa contestatii
Punctajul minim este de 50 puncte pentru a
participa la urmatoarele probe
11. Desfasurarea probei interviu 04.10.2023, ora 09,00 Art. 41
12. Afisarea rezultatelor la interviu 04.10.2023, ora 12,00 Art. 47
13. Depunerea contestatiilor dupa interviu 05.10.2023, interval orar Art. 53
09,00 - 11,00
14. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor 05.10.2023, ora 13,00 Art. 54 si 56
dupa interviu
15. Afisarea rezultatelor finale 06.10.2023, ora 10,00 Art. 47

Dosarele pentru participare la concurs se vor depune la sediul $colii Gimnaziale Valisoara, din com.
Valisoara, sat Valisoara, str. Principald, nr. 199, jud. Hunedoara, pana la data de 22.09.2023, ora 12,00
Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul scolii sau la telefon 0254/265403.

DIRECTOR,
/‘
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