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Nr. 4755/02.10.2023

ANUNT

A). Scoala Gimnazialid L.D. Sirbu Petrila, cu sediul in Petrila, str. Tudor Vladimirescu nr. 5 organizeazi
concurs pentru ocuparea a 1.00 post ingrijitor durati determinati (vacant péni la revenirea titularului la post)
conform HG 1336/28.10.2022;

1. Nivelul postului: de executie;

2. Denumirea postului: ingrijitoare, post vacant, pe perioadi determinaté, la Gradinita P.N 1- P.P.1 Petrila, din Strada 8

Martie, loc. Petrila, jud. Hunedoara;

3. Gradul/treapta profesionald: I

4. Scopul principal al postului: asigurarea curiteniei in incinta §i in imprejmuirile gradinitei, sprijinirea copiilor si a

cadrelor didactice;

5. Numarul de posturi: 1

B) Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 34 din HG
1336/2022:

- formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

- copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

- copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

- copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

- copia carnetului de munci §i adeverint3 care atestd vechimea in munci;

- cazier judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale care si-I facd incompatibil pentru
functia pe care candideazi,

- adeverintd medicala care sa ateste starea de s&nitate corespunzitoare eliberati de citre medicul de familie;

- recomandare de la ultimul loc de munci;

- certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin.(2)
din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum s§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inva{imant, sinatate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copiii, persoane in varstd, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologici a
unei persoane

- curriculum vitae — model european.

Dosarele se depun in perioada 03.10.2023 - 17.10.2023 intre orele 10,00-14,00 la secretariatul Scolii Gimnaziale
ILD. Sirbu Pefrila, secretariatul comisiei fiind asigurat de citre Serban Angela, tel. 0354/407586, e-mail
scidsirbu@yahoo.com.

C) Conditii generale de ocupare a postului:

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr,
53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542,
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentdi a Guvernului nr. 57/2029 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare:

- Are cetdlenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartindnd Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;
- Cunoaste limba roména, scris si vorbit;
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- Are vérsta minima reglementatd de prevederile legale;

- Are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificirile si completirile ulterioare;

- Are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

- Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

- Nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

- Nu executi o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau fafd de
aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii ocupérii unei functii sau exercitdrii unei profesii;

- Nu a comis infractiuni previzute la art. 1, alin. (2) din Legea 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de ocupare a postului:

1. Studii de specialitate: medii - generale 8 clase
2. Perfectionari(specializiri): Certificat absolvire curs igiena valabil/dovada inscrierii la cursul de igiend;
3. Abilitati, calititi aptitudini necesare:
- abilitati de lucru in echipa
- abilitati de relationare - comunicare cu ntregul personal al unititii de invadmant
- disponibilitate pentru program flexibibil, intre orele 06.00 - 20.00 si in zilele de sémbita si duminica daci este cazul
- cunostinte de efectuare curitenie, de utilizare a substantelor de curétenie si a ustensilelor si aparatelor de lucru
4. Vechime - nu necesitd

D) Tematici si bibliografie:

Tematicd ingrijitor:

1. Obligatiile si responsabilitatile lucratorului

2. Securilatea si séndtatea ih munca

3. Comunicarea, cercetarea, inregistrarea §i raportarea evenimentelor

4. Obligatii privind apararea impotriva incendiilor

5. Norme generale ale personalului contractual art.5-10, 12,14,15

6. Raspunderea disciplinara art. 247 - 205 din Legea 53/2003.

7. Exploatarea, intretinerea i repararea instalatiilor si echipamentelor electrice, sanitare, mobilier, cladiri, etc.

Bibliografie ingrijitor:

- Legea sinitatii si securitatii in munca nr. 319/2006 cu modificirile si completirile ulterioare;
CAP. IV — Obligatiile lucritorilor
CAPV — Supravegherea sandtatii

CAP VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea i raportarea evenimentelor
CAP VII — Grupuri sensibile la riscuri

- Legea nr.307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, publicati in Monitorul Oficial nr.633/ 21.07.2006, cu
modificarile gi completérile ulterioare.

CAP I - Dispozitii generale
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CAP 11 — Obligatii privind aprarea Impotriva incendiilor
- Legea 477/2004 privind Codul de conduité a personalului contractual;
- Legea 53 / 2003 actualizatd — codul muncii ,raspunderea disciplinard” (art.247 — art.252);

- Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare si functionare a unititilor de
invatdmant preuniversitar, Titlul IV - personalul unititilor de invatamant, capitolul I, III, IV, V

- Ordinul MS nr. 1456 din 25 august 2020, publicat in Monitorul Oficial nr. 787 din 28 august 2020, privind aprobarea
normelor de igiena din unititile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor, cu modificarile si completarile
aduse de Ordinul nr. 1885 din 16 septembrie 2021.

E) Calendarul de desfisurare a concursului:
Depunerea dosarelor de concurs:

1. Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la secretariatul Scolii Gimnaziale 1.D.Sirbu Petrila din data de
03.10.2023 péni in data de 17.10.2023, intre orele 10.00 - 14.00, .
2. Selectia dosarelor:18.10.2023, ora 10.00 la sediul institutiei.
Rezultatele selectirii dosarelor se afiseazi cu mentiunea ,admis” sau ,respins”, insotitd dupd caz de motivul
respingerii.
Contestatiile se depun in data de 18.10.2023, intre orele 13.00 - 14.00, la sediul institutiei.
Rezultatele la solutionarea contestatiilor 18.10.2023, ora 15.00.
3. Proba scrisé:
Proba scrisd are loc in data de 25.10. 2023, incepand cu ora 10.00 si constd in testarea cunostintelor teoretice ale
candidatului in vederea ocuparii postului vacant pentru care candideaza
Proba scrisi se desfisoard pe baza unor teste grila §i subiecte deschise stabilite de comisia de concurs.
Durata probei este de 2 ore.
Contestatiile se depun in data de 25.10.2023, intre orele 13.00 - 14.00.
Rezultatele la contestatii se afiseazi in data de 25.10.2023, ora 15.00.
4. Proba de interviu: 26.10.2023
Proba interviului poate fi sustinuti doar de citre acei candidati declarati admisi la proba scrisi
in cadrul interviului se testeaza abilititile, aptitudinile §i motivatia candidatilor.
Interviul se realizeazi pe baza urmitoarelor criterii de evaluare:
- abilititi si cunogtinte impuse de post;
- capacitate de analiza §i sintezi;
- motivatia candidatului;
- comportamentul in situatii de criza,
- initiativa gi creativitate.

Noti:

Sunt declarati admisi la proba scrisd//interviu candidatii care au obtinut minim 50 puncte din maximul de 100
puncte/proba.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd//interviu.
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CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI DE OCUPARE
A POSTULUI VACANT

Etapa de concurs Data/Perioada HG nr. 1336/2022
Publicare anunt pe posturi.gov.ro, pe site-ul 02.10.2023

scolii si pe forumul ISJ Hunedoara

Depunere dosare pentru inscrierea la concurs 03.10.2023 - 17.10.2023, intre orele 10.00- 14.00 Art. 34
Selectia dosarelor dasarelor 18.10.2023, ora 10.00 Art. 36(1)
Afisarea rezultatelor in urma evaludrii 18.10.2023, ora 12.00 Art. 37(1)
Depunerea contestatiilor 18.10.2023, ora 13.00 - 14.00 Art. 53
Solutionarea contestatiilor 18.10.2023, ora 14.00 - 15.00 Art. 54(1)
Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor 18.10.2023, ora 15.00 Art. 56(3)
Proba scrisa 25.10.2023, ora 10.00 Art. 38
Afisarea rezultatelor 25.10.2023, ora 12.00 Art. 74(3)
Depunerea contestatiilor 25.10.2023, ora 13.00 - 14.00 Art. 53
Solutionarea contestatiilor 25.10.2023, ora 14.00 - 15.00 Art. 54(3)
Afisarea rezultatelor dupd contestatiilor 25.10.2023, ora 15.00 Art. 56(3)
Interviu 26.10.2023, ora 10.00 Art. 41
Afisarea rezultatelor 26.10.2023, ora 12.00 Art. 47(3)
Depunerea contestatiilor 26.10.2023, ora 13.00 - 14.00 Art. 53
Solutionarea contestatiilor 26.10.2023, ora 14.00 - 15.00 Art. 54(3)
Afisarea rezultatelor dupa contestatii 26.10.2023, ora 15.00 Art. 56(3)
Afigarea rezultatelor finale 26.10.2023, ora 16.00 Art. 47(7)
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