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1.Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale:

Elemente privind Numele si
responsabilii / 3 Functia Data Semnitura
. prenumele
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1. | ELABORAT Vulea Camelia Responsabil diseminare | 21.11.2023
1.2. | VERIFICAT Stanis Alexandra | Responsabil grup tintd 21.11.2023
Rebeca
AVIZAT Vlad Livia Membru comisie pentru | 21.11.2023
monitorizare SCIM
1.3. | APROBAT Vlad Emilia Director 21.11.2023
Cristina
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale:
Editia sau dupa caz, Componenta Modalitatea Data la care se ?[?licé
revizia in cadrul editiei revizuita reviziei prevede.rflc? edft!e! sau
reviziei editiel

2.1 Editia 1 X X 21.11.2023
2.2 Revizia 1
2.3 Revizia

Revizia

Editia IT

3. Lista cuprinzind persoanele la care se difuzeaza editia sau dupa caz, revizia din cadrul

editiei procedurii operationale:

Nr. Scopul difuzarii Compartiment Functia Nume i Data primirii | Semnitura
ort prenume
1 3 4 5 6 7
1 Aprobare Conducere Pre@?d.mte Vlad Cristina 21.11.2023
Comisie SCIM
5 Avizare/Arhivare Comisia SCIM g/lcelnlc/?ru cimisia Stinis Rebeca 21.11.2023
Informare/Aplicare Personal de 21.11.2023
conducere, Conform
3 CEX Hunedoara echipa de statutului de
implementarea personal aprobat
aproiectului,
Personalul Conform 21.11.2023
4 Informare/Aplicare CEX Hunedoara didactic CEX statutului de
Hunedoara personal aprobat
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Nr. Scopul difuzarii Compartiment Functia Nume si Data primirii | Semnitura
crt. prenume
1 3 4 5 6 7
Postare pe site-ul 21.11.2023
5 Alte scopuri CEX Hunedoara in
format electronic

4. Scopul procedurii operationale

4.1. Stabileste modalitatea de organizarea si desfasurare a procesului de selectie a cadrelor didactice,
angajate ale CEX, participante la activitatile de mobilitate desfasurate in cadrul proiectului nr. 2023-1-
RO01-KA122-SCH-000137509;

4.2. Asigura informarea tuturor persoanelor din unitatea de invatamant implicate in implementarea
proiectului (Comisiile de selectie, cadre didactice) cu privire la modalitatea de organizare si
desfasurare a procesului de selectie.

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

5.1. Precizarea (definirea) activitatii la care se refera procedura operationald; Activitatea la care face
referire prezenta procedura este:

- cea de organizare a procesului de selectie a a cadrelor didactice, angajate ale CEX, participante si
stabilirea listelor finale ale participantilor pentru fiecare grup tinta-flux/lista de rezerva

5.2. Listarea principalelor activitati de care depinde si/sau care depind de activitatea procedurala;
Principala activitate de care depinde activitatea procedurala este:

- Existenta contractului de finantare Erasmus-+;

6. Documentele de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurate
+¢+ Ghidul programului Erasmus+ 2023
¢+ Apelul European si Apel National la Propuneri de proiecte din perioada 2023
% Formularul de aplicatie aprobat de catre ANPCDEFP
¢ Contractul de finantare nr. 2430/28.08.2023 al proiectului nr. 2023-1-R0O01-KA122-SCH-
000137509

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala
7.1. Definitii ale termenilor:

Nr DEFINITIA
crt. TERMENUL si / sau, daca este cazul, ACTUL CARE DEFINESTE TERMENUL
' RESPECTIV
Prezentarea formalizata, 1n scris, a tuturor pasilor care trebuie urmati, a
Procedura metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii

operationala | activitdtii, cu privire la succesiunea elementelor din cadrul derularii
procesului respectiv
Editie Forma initiala sau actualizatd, dupa caz, a unei proceduri operationale,
a unei aprobata si difuzata
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proceduri
Revizia Actiunile de modificare, adaugare, actualizare, suprimare sau altele
in cadrul asemenea, dupa caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a
editiei procedurii operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate
Reprezinta capacitatea de a utiliza cunostinte, deprinderi, aptitudini i
Competenta SRR .
’ capacitdti in situatii de lucru curente sau noi.
Staff SCH Cadre didactice, titulari ai catedrei servicii si membrii CA
. In unele actiuni Erasmus+ (in special in actiunile de mobilitate),
Organizatie de RS S SR .
N organizatia de trimitere este o organizatie participantd care trimite unul
trimitere . . . . e .
sau mai multi participanti la o activitate a unui proiect Erasmus+.
In contextul Erasmus+, participantii sunt considerati acele persoane
implicate 1n totalitate intr-un proiect si, in unele cazuri, care primesc o
parte din grantul Uniunii Europene destinat sa acopere costurile de
Particinant participare (in special de transport si de sedere). In cazul anumitor actiuni
P ale programului (de exemplu, al parteneriatelor strategice), trebuie sa se
facd o distinctie intre aceastd categorie de participanti (participanti directi)
si alte persoane implicate in mod indirect in proiect (de exemplu, grupuri
tinta).
Persoanele care se confrunta cu unele obstacole care le impiedica sa aiba
Persoane acces efectiv la educatie, formare si oportunitati de munca pentru tineri. O
defavorizate | definitie mai detaliatd a persoanelor defavorizate poate fi consultatd in
partea A din prezentul ghid — sectiunea ,,Echitate si incluziune sociala”.
. Un set coerent de activitati care sunt organizate cu scopul de a realiza
Proiect T o
obiective si rezultate bine definite.
Petrecerea unei perioade de timp intr-o Intreprindere sau organizatie dintr-
. o alta tara, cu scopul de a dobandi competentele specifice cerute pe piata
Stagiu . - . VAN . . e
fortei de munca, de a obtine experientd in muncd si de a imbunatati
intelegerea culturii economice si sociale a tarii respective.

7.2. Abrevieri ale termenilor

1) PO = procedura operationala

2) ANPCDEFP = Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale

3) CEX — Centrul Judetean de Excelenta Hunedoara

8. Descrierea procedurii operationale
8.1. Generalitati

1. Prezenta procedurda a fost elaboratd in vederea selectarii grupului {intd, in cadrul proiectului de
mobilitate Erasmus+, contract numar 2023-1-RO01-KA122-SCH-000137509, finantat de UE, prin
Programul Erasmus+, Shorty-term projects for mobility of learners and staff in school education — si
derulat de Centrul de Excelentda Hunedoara in calitate de beneficiar si organizatie de trimitere in
perioada de implementare a proiectului.
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2. Activititile principale ale proiectului vizate de prezenta procedurd sunt ACTIVITATI DE
MOBILITATE DE FORMARE, de tip OUT-door Learning si STEAM in straindtate cu o durata de 6
zile care vor fi parcurse de un numar de 6 cadre didactice din CEX.

8.2 Selectia participantilor-STAFF SCH
8.2.1 Descrierea modalitatii de selectie :

Organizarea si desfasurarea selectiei cadrelor didactice va fi obiectiva, transparenta si
nediscriminatorie, bazatd pe principiile transparentei, incluziunii si diversitatii sociale, toti
participantii  fiind tratati cinstit si in mod egal, indiferent de mediul socio-economic de
provenienta.

Organizarea si desfasurarea selectiei cadrelor didactice este de competenta comisiei de selectie
organizate la nivelul CEX care raspunde de respectarea cu strictete si aplicarea corectd a prezentei
proceduri.

In selectia grupului tintd se va promova o politicd de informare si o metodologie clard care va
asigura participarea fara discriminare, respectdnd principiul egalitatii de sanse, al transparentei si al
evitarii conflictului de interese.

Comisia de selectie este formata din cadre didactice, se constituie cu evitarea conflictului de
interese. Membrii comisiei de selectie vor semna declaratii in nume propriu privind faptul ca vor
respecta regula evitdrii conflictului de interese si procedura procesului de selectie.

Informatiile privind organizarea si rezultatele selectiei pentru mobilitatile Erasmus+ vor fi
afisate de catre responsbilul de proiect la sediul CEX si pe site-ul acesteia.

Calendarul procesului de selectie va fi cuprins in Anexa 7, parte integrantd a prezentei
proceduri.

8.2.2 Inscrierea candidatilor la selectie

8.2.2.1 Grupul tinta este format atat din cadrele didactice angajate la plata cu ora, conform
normelor legale in vigoare de selectie a acestora, cat si din cadrele didactice - voluntari, care
desfasoara activitati in cadrul Centrului.

8.2.2.2 Au dreptul sa se inscrie pentru participare la concursul de selectie cadre didactice din CEX
care indeplinesc urmatoarele criterii de eligibilitate: titular cu gradul I si Il, cu vechime de peste 15
ani la catedra, au compente de comunicare in limba engleza - minim A2. Nivelul minim de
cunoastere a limbii engleze va fi dovedit In urma sustinerii unei probe de limba engleza, parte a
procedurii de selectie.

8.2.2.3 Inscrierea candidatilor pentru selectie se face la secretariatul CEX pe baza unui dosar de
candidature. Dosarul se depune online pe adresa de mail a secretariatului CEX — secretariat@cexhd.ro,
cu urmatorul continut:

1. Cerere de candidatura semnata digital — (Formular tip 1)

2. CV European, datat si semnat digital de catre cadindat, insotit de documente doveditoare relevante
pentru selectie asociate subcriteriilor mentionate in figsa de autoevaluare/evaluare (copii ale diplomelor
de studii, grade didactice, etc), semnat pe fiecare pagina si completat la rubrica post vizat cu titulatura
“Participant mobilitate de formare Erasmus+, cadru didactic membru/voluntar CEX” ;
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3. Scrisoare de intentie din care sa rezulte motivatia participarii la derularea proiectului, precum si
modalitdtile de diseminare a rezultatelor proiectelor;

4. Cartea de identitate scanata;

5. Dovada titularizarii pe post;

6. Angajament de disponibilitate fatd de activitatile proiectului (Formular tip 2);

7. Anexa 5, Anexa 6;

8. Adeverinta medicala din care sa rezulte faptul ca starea de sdnatate ii permite participarea la toate
activitatile proiectului, inclusive calatoria cu avionul;

9. Proiecte didactice, fise de lucru pentru activitati practice cu folosirea metodelor moderne de
predare/invatare (studiu de caz, experiment, miniproiect, rezolvare de probleme s.a.), instrumente de
evaluare,etc.

10. Fisa de evaluare cu punctajul autoevaludrii;

11. Cuprinsul dosarului cu indicarea paginilor din dosar.

Noti: Inscrierea candidatilor se face o singuri dati, dosarul se inregistreaza la secretariat, iar
candidatii vor primi raspuns de confirmare a inscrierii cu numarul de inregistrare a dosarului.

8.3 Organizarea si desfasurarea selectiei
8.3.1 Selectia candidatilor va avea loc la sediul organizatiei de trimitere
8.3.2 Comisia de selectie si Comisia de contestatii se constituie prin decizie interna a directorului
CEX si isi desfasoara activitatea conform prevederilor procedurii procesului de selectie.
8.3.3. Comisia de selectie se compune din:
& un presedinte (coordonatorul proiectului);
& doi membri (membrii ai echipei de implementare);

Functia de secretar al comisiei de evaluare va fi indeplinitd de doamna Stanis Alexandra-
Rebeca — secretar CEX. Toate persoanele implicate in selectie sunt nominalizate avandu-se in vedere
evitarea conflictului de interese.

8.3.3 Atributiile comisiei de selectie:
& informarea persoanelor interesate cu privire la procedura de selectie;
& primirea dosarelor candidatilor;
% evaluarea dosarelor candidatilor pe baza criteriilor de selectie stabilite;
% stabilirea candidatilor admisi;
& anuntarea rezultatelor procesului de selectie;

8.3.4 Comisia de contestatii se compune din:

- presedinte — (director/responsabil proiecte europene sau propundtorul si autorul proiectului sau
profesor cu experientd in managementul proiectelor Erasmus Plus sau responsabil cu diseminarea
proiectului — care nu a facut parte din comisia de evaluare);

- 2 membrii evaluatori, cadre didactice, altele decat cele care au evaluat initial;

- 1 secretar

8.3.5 Atributiile Comisiei de contestatii:

a. reevaluarea documentelor de candidatura depuse;
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b. intocmirea procesului verbal cu hotararea comisiei de contestatii in urma reevaluarii efectuate

8.3.6 Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:

« responsabilitate si obiectivitate in evaluarea dosarelor candidatilor in conformitate cu criteriile de
selectie stabilite;

& transparenta procesului de selectie;

& respectarea termenelor stabilite.

8.4 Modalitate de selectie

8.4.1. Criterii de selectie administrative: - SE NOTEAZA CU ADMIS/RESPINS
e Apartenenta la grupul tintd specificat in proiect;
e Depunerea dosarului de candidatura la termenul stabilit;
e Existenta tuturor documentelor solicitate in dosarul de candidature.

8.4.2. Criterii de selectie:
e Activitatea didacticd, de pe ultimii 2 ani scolari (2021-2022, 2022-2023) evaluatd pe baza
portofoliului profesional compus din:
- CV Europass insotit de documente doveditoare relevante pentru selectie asociate subcriteriilor
mentionate in fisa de evaluare, semnat pe fiecare pagina si completat la rubrica post vizat cu titulatura
“Participant mobilitate de formare Erasmus+, cadru didactic membru/voluntar CEX”".
- Proiecte didactice, fise de lucru pentru activitdti practice, instrumente de evaluare, proiect programa
scolarda CDL,etc
- Dosarul de candidatura se considera ADMIS daca intruneste un numar de minim 50 de puncte
e Nivel de competentda lingvistica evaluat prin proba oralda la limba englezd — se urmareste
capacitatea candidatului de a comunica in limba engleza. Proba orala are o durata de 10-15
minute/candidat. Fiecare candidat va participa la un interviu sustinut in limba engleza in cadrul
caruia evaluatorii stabilesc nivelul de competentd lingvistica de comunicare in limba engleza, si
anume producerea de mesaje orale si interactiune orala. Apecierea se face cu puncte de la 1 la
100. Nivel minim A2,
e Proba de interviu la limba engleza se poate organiza online.
e lerarhizarea candidatilor se realizeaza in ordine descrescdtoare a punctajelor obtinute, conform
grilelor de evaluare, cu mentiunea ca trebuie sa realizeze minim 50 puncte.
e Se vor selecta suplimentar 2 cadre didactice ca rezerve in vederea completarii grupului tinta, in
cazul in care, din motive obiective unii dintre cei selectati renuntd, Tnainte de Inceperea
mobilitatii.

8.4.3. Nu existd limitd de punctaj. lerarhizarea candidatilor se face 1n ordinea descrescatoare a
punctajului obtinut.

8.5 Obligatiile cadrelor didactice selectate:
e Cadrele didactice selectate vor avea obligatia:
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1. Completarii unui chestionar de satisfactie in maxim 30 de zile de la finalizarea stagiului de

pregatire;

2. Completaarii unei declaratii conform careia nu va fi Insotit de vreun membru al familiei

(ANEXA 6);

3. Vor incheia asigurari de calatorie valabile pe durata deplasarii si vor face demersurile necesare

obtinerii cardului european de sanatate;

4. Vor selecta ca mijloace de deplasare modalitati de tip Green Travel (ANEXA 7);
5. Vor desfasura activitati de follow-up conform formularului de aplicatie;
6. De a participa la toate activitdtile de formare de pe durata mobilitatii.

(1) Fisa de autoevaluare/evaluare activitate didactica:

Criteriu

Punctaj
maxim

Indicatii privind modul de
calcul al
punctajului/Dovezi

a) Pregitire profesionali, argumentati

in CV (max. 15 pct)

1. Formare continua: Doctorat, Grad didactic
I, 11, definitivat

541312 p.

Copie diploma/certificat

1.Cursuri de formare in domeniul
specialitatii /evaluare de competente

3 p./curs

Copie diploma/certificat

b) Activitate didactica (maxim 85 pct)

1. Responsabilitati la nivelul scolii — 8/4/comisie/an Copii decizii
responsabil/membru comisii CEAC, PAS,

ROI, CA, Proiecte europene

2. Formator/metodist 3/an Copii decizii
3. Proiecte extrascolare la nivelul unitatii 4 p./proiect

scolare

4. Activitati derulate in cadrul CEX —
international/national/judetean/local

10/5/3/1 plproiect/an

Copii decizii, adeverinta,
procese verbale

5. Initierea/implementare ca s
responsabil/membru al echipei de proiect a
unor proiecte cu fonduri europene la nivelul
unitatii scolare

10/5 p/proiect

Copii decizii

TOTAL

8.6. Mentiuni suplimentare

(1) Inscrierea cadrelor didactice este voluntara si constd in depunerea unui dosar de candidatura la
secretariat in organizatia de trimitere a candidatului (CEX);
(2) Dosarul va primi nr. de inregistrare in ziua depunerii la unitatea scolara;

(3) Selectia se realizeaza in conditiile respectarii egalitatii de sanse (etnie, sex, religie, dizabilitati,

categorie sociald si orice alt criteriu);
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(4) Se vor selecta suplimentar 2 cadre didactice de rezerva in vederea completarii grupului tinta, in
cazul in care, din motive obiective, unii dintre cei selectati renunta, inainte de inceperea mobilitatii;

(5) lerarhizarea candidatilor in vederea selectiei participantilor si a pozitiilor de rezerva se realizeaza in
ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute, conform grilei de evaluare;

(6) Confirmarea rezultatelor selectiei este tacita.

8.7 Contestatii

(1) Contestatiile se depun la secretariatul comisie de selectie in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor si vor fi inregistrate la secretariatul CEX. Contestatiile sunt solutionate in CEX de catre
comisia de contestatii, constituita conform prezentei metodologii.

(2) Rezultatele la contestatii se comunica prin afisarea la avizierul CEX, in termen de cel mult 24 de
ore de la depunerea contestatiilor.

9. DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

(1) Candidatii declarati admisi in urma procesului de selectie dobandesc statutul de participant la
proiectul ERASMUS+.

(2) Candidatii care indeplinesc conditiile de la alin (1) vor semna contractul de finantare, conform
modelului emis de ANPCDEFP.

(3) Contractul se semneaza in 3 exemplare, intre participant si CEX, un exemplar revenind
participantului.

(4) Nerespectarea prevederilor alin (3) de catre candidat atrage dupa sine pierderea locului.

(5) Toata documentatia referitoare la procesul de selectie se arhiveaza si se pastreaza 1in portofoliul
proiectului timp de 5 ani, dupa incheierea proiectului — de exemplu: decizii interne referitoare la
comisia de selectie, un document care mentioneaza criteriile de selectie, dovezi ale faptului ca selectia
a fost transparentd si anuntata public in timp util, testele folosite pentru selectie, alte documente
specifice stabilite de beneficiar (de exemplu, copiile actelor de identitate ale participantilor, documente
doveditoare privind nivelul de studii/calificare etc.), documente privind motivatia retragerii unor
candidati aprobati — dacd este cazul (declaratii de renuntare din partea persoanelor sau alte acte
doveditoare). Inlocuirea unei persoane retrase se va face respectind ordinea din lista de rezerve
(ordinea este data de punctajele obtinute la selectie).

10. RESPONSABILITATI si RASPUNDERI in derularea procedurii operationale

Nr. | Compartimentul (postul) / actiunea
. I I i v \
crt. (operatiunea)
0 1 2 3 4 5
1. Director A
2. Coordonatori Erasmus+ V
3 Membrii comisiei pentru proiecte si E
' programe
4. Comisia de selectie, comisia de Ap
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contestatii
5. Secretar sef Ah
11. ANEXE, iNREGISTRARI, ARHIVARI
Nr. . . | Elaborato | Aprob | Nr. Dif Loc Perioada | Alte
anex | Denumire anexa » uza . .
5 r a ex. re arhivare | arhivare | elem.
0 1 2 3 4 5 6 7 8
= Cerere de Cu
' candidatura procedura
Angajament de
£ disponibilitate fata Cu
' de activitatile procedura
proiectului
Anex | Calendar selectie Cu
al. procedura
Fisa de Cu
Anex ’
autoevaluare / procedura
az2. .
evaluare candidat
Anex Pro_ces verbal Cu
a3 verificare dosare procedura
' candidatura
Anex Proces verbal
a4 selectie
Anex Lista rezultate Cu
ab. finale selectie procedura
Anex Anunt selectie Cu
a6. ’ ’ procedura
2.CUPRINS
Nr. componentei
plllflofzzgfjlll'lii Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
operationale
Coperta
1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea edifiei sau

10
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a reviziei In cadrul editiei procedurii operationale

2. Situatia editiillor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
operationale

3. Lista persoanelor la care se difuzeaza edifia / revizia in cadrul editiei
procedurii operationale

4. Scopul procedurii operationale

5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

6. Documentatia  aplicabila procedurii operationale (documente de
referin{d)

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

8. Descrierea procedurii operationale

9. Dispozitii finale si tranzitorii

10. Responsabilitati si raspunderi in derularea procedurii operationale

11. Anexe, Inregistrari, arhivari

12. Cuprins

11
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Nr. Inregistrare.......cccceeevveiiinieinnninnnene Anexa 1

CERERE CANDIDATURA
in vederea inscrierii 1a concursul de selectie a cadrelor didactice participante la mobilitate in
cadrul proiectului ERASMUS+ ”STEAM pentru performanti”,
nr 2023-1-RO01-KA122-SCH-000137509 finantate prin programul Erasmus+, Actiunea Cheie K1

Doamna/Domnule director,

Subsemnatul/a ,
CNP. e nascut (d) la data de ... ,
incadrat(3) 1a ..o (unitatea de Invatamant) pe
postul/catedrade ..........coiiiiiiiiiii va rog sa-mi aprobati depunerea candidaturii in

vederea participarii la concursul de selectie a cadrelor didactice in vederea participarii la mobilitatea
din cadrul proiectului Erasmus+, nr 2023-1-RO01-KA122-SCH-000137509 finantate prin programul
Erasmus+, Actiunea Cheie K1.

Mentionez urmatoarele:

1.Am domiciliul in localitatea......... ........ooooiiiiiii. ,judet... ........ ystrada ... ,
nr. ......... , bl. .......... , SC...... cnete .,oap. ... telefon ...l , adresa e-mail
............................................. s ma legitimez cu CI
Seria............... 10 G , eliberat de ..o, la
datade .............cooiiiiil.

2. Declar pe proprie raspundere ca am luat la cunostintd de prevederile Apelului pentru selectia
cadrelor didactice in vederea participarii la activitatile de mobilitate Erasmus desfasurate in cadrul
proiectului Erasmus+, nr 2023-1-RO01-KA122-SCH-000137509 finantate prin programul Erasmus+,
Actiunea Cheie K1, inclusiv etapele calendarului de selectie.

3. Declar pe proprie raspundere ca pe tot parcursul desfasurdrii activititilor voi pastra
confidentialitatea cu privire la informatiile/materialele primite /elaborate in calitate de participant.

4. Prelucrarea datelor cu caracter personal se va realiza cu respectarea prevederilor Regulamentului
nr.679/27.04.2016 adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene pentru aprobarea
normelor privind protectia in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal precum si a
normelor referitoare la libera circulatie a acestui tip de date.

12
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Prin completarea prezentului formular, subsemnatul (a)

exprim consimtdmantul expres si neechivoc, explicit si informat asupra colectarii, prelucrarii si
utilizarii tuturor datelor mele personale inclusiv a celor cu caracter special prevazute in Regulament
precum si a imaginii personale in scopul disemindrii proiectului sus mentionat pe internet, site-ul
scolii, site-ul proiectului, facebook, cat si prin publicarea lor in presa.

NUME $i prenume.........ceeeeseeeeesseesaee

Semnatura.....ccceeeeeeeenennes

13
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Anexa 2

ANGAJAMENT
de disponibilitate fata de activitatile proiectului ERASMUS+,
”STEAM pentru performanta”
nr 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000137509 finantate prin programul Erasmus+, Actiunea Cheie K1

Subsemnatul(a) ... ,  CONP.
domiciliat(ad) in ................... 11 S nr. ... bl. ...... ap. .... tel. Fix ...... tel. mobil
............. e-mail ....................., posesor(oare) al(@) actului de identitate seria ..............
1] F 0% (o | U0 [0 F=Tox £ (o - ,

ma angajez prin prezenta ca, in cazul in care voi fi selectat/a ca titular in grupul tinta Personal SCH in
cadrul proiectului Erasmus+, nr. 2023-1-RO01-KA122-SCH-000137509, finantat cofinantat prin
programul Erasmus+, sa particip la toate activitatile care imi revin si sa intocmesc toate documentele
solicitate de echipa de management al proiectului.

Declar pe propria raspundere cd am fost informat(a) despre obiectivele si activitatile proiectului
mentionat mai sus $i ma angajez sa respect cerintele proiectului /programului de formare .

Am luat la cunostinta ca nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea de pe lista de
persoane din grupul tinta si voi putea fi obligat(a) de catre organizatia beneficiara, Centrul judetean
de Excelenta Hunedoara la plata cheltuielilor aferente pregatirii de care am beneficiat.

NUME $1 PreNUME. ...vneintititiieiteteet et eeeeeeaeeeeaene
SEMNATULA, ....vvveeiieee e eaaans
Data: ..o

14
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Anexa 3
Nr. inreg. /

PROCES VERBAL DE VERIFICARE DOSARE CANDIDATURA
CONCURS DE SELECTIE
STAFF SCH PARTICIPANT LA MOBILITATE iN CADRUL PROIECTULUI ERASMUS+
”STEAM pentru performanta”, nr. 2023-1-RO01-KA122-SCH-000137509

Incheiat astdzi, ...........ccccco......... dupd verificarea dosarelor depuse de cadrele didactice de la
(unitatea de Invatamant) ..................coeeenen. in vederea participarii la concursul de selectie pentru
constituirea grupului tintd in cadrul proiectului ,,Erasmus+, nr. 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000137509
finantat de Uniunea Europeand prin programul Erasmus+. Mentiondm ca au fost Inregistrate

................. dosare ale candidatilor pentru mobilitatile din acest proiect din care .............. sunt eligibile
(indeplinesc conditiile eliminatorii) si intra in procesul de selectie propriu-zis, iar .............. sunt
respinse. Situatia verificarii dosarelor este prezentata in tabelul de mai jos.
Nr. | Nume si prenume Criteriul Eligibilitate Observatii
crt. | candidat ADMIS/RESPINS

a) Apartenenta la grupul tinta specificat
in proiect

b) Depunerea dosarului de candidatura la
termenul stabilit

c) Existenta tuturor documentelor
solicitate in dosarul de candidatura

a) Apartenenta la grupul tinta specificat
in proiect

b) Depunerea dosarului de candidatura la
termenul stabilit

c) Existenta tuturor documentelor
solicitate in dosarul de candidatura

a) Apartenenta la grupul tinta specificat
in proiect

b) Depunerea dosarului de candidatura la
termenul stabilit

c) Existenta tuturor documentelor
solicitate in dosarul de candidatura

COMISIA DE SELECTIE:

Presedinte comisie : (numele si prenumele ) ..., (semnatura)
Membrii comisie: (numele si prenumele) ...........cooveiiiiiiiiiiiii e, (semnatura)
(numele siprenumele) ..........cooeiiiiiiiiiii e (semnatura)

Director, (numele) (semnatura)

15
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ANEXA 4

Nr. inreg. /

PROCES VERBAL DE SELECTIE
STAFF SCH PARTICIPANT LA MOBILITATE iN CADRUL PROIECTULUI ERASMUS+
”STEAM pentru performanta”, nr. 2023-1-RO01-KA122-SCH-000137509

Incheiat astazi, .......vveeeeeeeieeieeieiiiin, , cu ocazia selectiei dosarelor de candidatura ale cadrelor
didactice care doresc sa participe la activitatile organizate in cadrul proiectului ,,Erasmus+, nr. 2023-1-
RO01-KA122-SCH-000137509 finantat de Uniunea Europeana prin programul Erasmus+. Au fost
analizate un numarde .................. dosare ale candidatilor.

Punctajele obtinute de candidati sunt prezentate in tabelul urmator.

Nr.crt. | NUME. PRENUME | argumentatd in CV

prf;:s%ztrﬁé Activitate Comunicare in Pet.total

didactica Ib.engleza

(n ordine
descrescatoare a
punctajului)

~N (O (O [B& W (N (-

COMISIA DE SELECTIE:

Presedinte comisie: (numele si prenumele ) ...........ooooiiiiiiiiiiiiiiiii (semndtura)
Membrii comisie: (numele si prenumele) ..........o.oeeiiiiiiiiiiiiiiiieeies (semnatura)
(numele siprenumele) ..........coooiiiiiiiiii (semnatura)

Director, (numele) (semnatura)
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Anexa 5

Acord privind utilizarea datelor personale

Subsemnatul/a........c...oooevvveiiieeiiieeeeeeeeeeee e domiciliat/a 1n localitatea.............ccccoeeevennenenn.
judetul.....oooveieiiieieeeeeee, s SEAA i 1| SRS Dl
SCurerrnnnnn. = SRR s AP ,cod postal.................. posesor al CI, seria....., numarul....................... ,
eliberatde ......cc.ccoveveveeirieennn, ,adatade.......ocoeveeinennen, ,

CNP.eeeeeee e , in calitate participant In cadrul procedurii de selectie a grupului tinta

din cadrul proiectului Erasmus +, cu titlul “STEAM pentru performanti“, nr. proiect 2023-1-
RO01-KA122-SCH-000137509, imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele
cu caracter personal de catre Centrul Judetean de Excelentd Hunedoara.

Sunt de acord cu utilizarea fotografiilor, imaginilor video si a testimonialelor in scopul promovarii
activitatilor si disemindrii rezultatelor proiectului mentionat. Confirm faptul ca am luat la cunostinta
ca aceste date vor fi tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei CE/95/46 privind
protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulatie a acestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu caracter personal si
protectia vietii private in sectorul comunicatiilor electronice, transpuse prin Legea nr. 506/2004 si ca
imi cunosc drepturile conferite de Legea 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Nume $1 prenume: .......ocvveriiiiiiin i,
Semnatura: ........ccoeeeevieiiiiiinieniee,

17
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ANEXA 6
DECLARATIE

SUDSEMNALUI/A. ...t ae e sae e eneas domiciliat/a in
localitatea .........ccccceeeeeueennne judetul ... y STAdA..cciiii ,
1] G o] P SCeerveeenns s Cleviiiiiienn, s APereiennns ,cod postal.................. posesor al CI ,

seria....., numarul...................... ,eliberat de .....vvvvevveeiiivecinene, ,ladatade........ccvveeennnnn... :
CNP..ooi e, , In calitate participant In cadrul procedurii de selectie a grupului tinta

din cadrul proiectului Erasmus +, cu titlul “STEAM pentru performanti“, nr. proiect 2023-1-
RO01-KA122-SCH-000137509, declar pe propria raspundere ca, in cazul in care voi fi selectat pentru
a participa in proiectul mentionat, pe durata mobilitatii nu voi fi insotit de nici un membru al familiei.
In caz contrar, voi returna integral sumele de bani primite cu titlu de sprijin individual in cadrul

proiectului.
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ANEXA 7

Calendar selectie participanti cadre didactice la mobilititile Erasmus+ desfasurate in cadrul proiectului
wErasmus+, ’STEAM pentru performanta”, nr. 2023-1-R0O01-KA122-SCH-000137509

ETAPA TERMEN Responsabil

Informarea cadrelor didactice despre punerea in aplicare a | 21-27.11.2023 | Coordonatori

procedurii de selectie respectdnd procedurile de informare; Erasmus+

popularizarea anuntului de selectie - postarea apelului de

selectie si a procedurii de selectie pe site-ul proiect

Depunerea dosarelor de candidatura la secretariatul unitatilor | 27.11- Candidati

scolare 11.12.2023

Stabilirea prin decizie a membrilor Comisiei de selectie si a | Pana la Director

Comisiei de contestatii cu evitarea conflictului de interese 22.12.2023

Verificarea eligibilitatii candidaturilor depuse 27.12- Comisia de selectie
12.01.2024

Afisarea listei candidatilor eligibili 12.01.2024 Comisia de selectie

Sustinere proba orala la Ib.engleza 15-18.01.2024 | Comisia de selectie

lerarhizarea candidatilor 19.01.2024 Comisia de selectie

Afisarea rezultatelor. Depunerea contestatiilor

19-22.01.2024

Comisia de selectie

Solutionarea contestatiilor 23-24.01.2024 | Comisia de
contestatii
Publicarea rezultatelor finale la avizierul din cancelarie si pe 25.01.2024 Comisia de selectie
site-ul unitatii scolare si al proiectului
Elaborarea procesului verbal privind selectia pana la Comisia de selectie
31.01.2024

COORDONATOR DE PROIECT,

Prof.ec. Vlad Emilia Cristina

19




Editia: 1

Funded by the Conltud Gudetban de Ecelerda Nr.deex.: 1
European Union e , - ReViZia'
Seeedoa :
Nr.de ex.:

Procedura operationala privind SELECTIA
GRUPULUI TINTA in cadrul proiectului de mobilitate
Erasmus+ ”STEAM pentru performanta”, nr 2023-1-

RO01-KA122-SCH-000137509 finantate prin programul
Erasmus+, Actiunea Cheie K1

PO_CEX_ERASMUS_1_2023 Pagina 20 din 20
ANEXA 8
DECLARATIE
privind

transportul cu un mijloc sustenabil

Organizatia beneficiardi, CENTRUL JUDETEAN DE EXCELENTA HUNEDOARA, declari si isi
asuma prin prezenta ca in activitatea de mobilitate desfasurata in perioada [zz-ll-aaaa — zz-1l-aaaa] s-
au deplasat urmatorii participanti si persoane insotitoare cu un mijloc de transport sustenabil.

Activitatea la care au participat a fost organizata de [Organizatia de primire si/ sau Organizatia
intermediara], la [localitate], in [tara].

Organizatia de trimitere este ...........ccccceeenee din localitatea, judetul (se va completa doar in cazul in
care este diferita de organizatia beneficiara)

Transportul s-a realizat cu un mijloc de transport sustenabil' (“green”), deplasarea fiind facuta cu
......................... , pe o perioada de 4 zile2: 2 la dus si 2 la intors. Aceste zile au fost in afara perioadei de

activitate.
Nr.crt. | Numele si prenumele Calitatea: Semnatura
participant/persoana
insotitoare

Cunoscand prevederile Art.292 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, am luat la cunostinta
regulile privind calatoria in conditii sustenabile si depunem la decontul mobilitatii doveziles care
atestd realizarea transportului sustenabil.

[Nume si prenume, functie reprezentant legal] Data: [zz-1l-aaaa]

Semnatura si stampild

! Se considera transport sustenabil (“green”) - transportul cu trenul, autocarul, utilizarea in comun a autoturismului (minim 2 participanti
la mobilitate), transport maritim.
2 Conform Ghidului Programului sunt eligibile pani la 6 zile de calitorie.
3 Exemple de dovezi ale transportului sustenabil “green” - bilete de tren, bilete de autocar, bonuri de combustibil de pe ruta deplasarii,
taxe de autostrada, taxa de pod etc.
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