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Nr.

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

A))

SCOALA GIMNAZIALA »DR. AUREL VLAD”, cu sediul in ORASTIE, strada
Luminii, nr. 10, Jjudetul Hunedoara, organizeaz: concurs, pentru ocuparea urmitoruly; post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului:laborant, post vacant, pe perioada nedeterminat,
3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: debutant S

4. Scopul principal al postului: conform fisei postului de laborant

5. Numirul de posturi:1 post vacant, norma intreagi

Durata timpului de lucry 8 ore pe zi

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosaruluj de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere | concurs, conform modeluluj prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

anterior derulirii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ci ny $-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cy

persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Str. Luminii nr.lO,()rastic,335700.jud. Hunedoara Tel: +4 (0) 254241166 Fax: +4 (0) 0254243875, scaurelvlad@yahoo.com

www.scoalaaurelvlad.ro
Prezenta atesta transmiterea unor documente cu caracter personal care sunt confidentiale si intra sub incidenta GDPR.

Prelucrarea acestora in afara cadrului legal este strict interzisa.




Dosarele de concurs se depun la secretariatul Scolii Gimnaziale ,,Dr. Aurel Vlad” Orastie, str.

Luminii, nr. 10, jud. Hunedoara, , tel. 0254241 166, persoana de contact Chiriac Teodora, email:
scaurelvlad@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare29.01.2024, ora 10, la sediul
institutiei.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificirile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romAana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritdtii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni  sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate: studii superioare de lunga durati, absolvite cu diploma de licents sau
echivalenta in domeniile tehnic, stiine sau sd dovedeasca cu foaia matricols studierea unor
discipline din domeniul tehnic sau stiinte;

2. Perfectionari (specializari): .............

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator : OFFICE nivel mediu

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute:elementar

5. Abilitati, calitdti si aptitudini necesare: capacitate de gestionare a timpului, seriozitate,
responsabilitate, atitudine pozitiva, spirit organizatoric, capacitate de comunicare




6. Cerinte specifice*** (conform art. 542 alin. (1) si (2) din O.U.G. 57/2019): -
7. Vechime nu se solicita

D.) Bibliografie si tematici:

@,

< Bibliografie:
Legea Invitaimantului Preuniversitar Nr. 198/2023 — cu modificérile si completirile
ulterioare;
Ordinul 4183/2022 - ANEXA: REGULAMENTUL CADRU de organizare sgi
functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar (ROFUIP);
Legea nr. 360/2003 privind regimul substantelor si preparatelor chimice periculoase cu
modificarile si completarile ulterioare;
modificarile si completérile ulterioare.
% Tematici:

Aplicarea normelor de protectie a muncii, de prevenire si stingere a incendiilor;
Rolul laborantului in pregitirea experimentelor;
Deservirea aparatelor si ustensilelor in laboratorul de biologie, chimie, fizica;
Experimentul de laborator la biologie, chimie, fizica— activitifi practice;
Utilizarea tehnologiei informatice multimedia in gestionarea laboratorului de biologie,

chimie, fizica pentru activitéti didactice.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limitd si ora pand la care se pot
depune dosarele de concurs:

termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucritoare de la afigare): 15.01.2024 —
29.01.2024, ora 10°°, la sediul institutiei;

selectia dosarelor: 30.01.2024, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de la selectia dosarelor: 30.01.2024, ora 12°°, la sediul institutiei;
depunerea contestatiilor pentru selectia dosarelor: 30.01.2024, ora 15,°° la sediul
institutiei;

afisarea rezultatelor contestaiilor la pentru selectia dosarelor: 31.01.2024, ora 10°°, la
sediul institutiei;

proba scrisd in data de 06.02.2024, ora 9,00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de la proba scrisa: 06.02.2024, ora 12,00, la sediul institutiei;
depunerea contestatiilor pentru proba scrisa: 06.02.2024, pand la ora 16,00 la sediul
institutiei;

proba practica in data de 07.02.2024, ora 09,00, la sediul institutiei;

afisarea rezultatelor de la proba practica: 07.02.2024, ora 12,00, la sediul institufiei;
depunerea contestatiilor pentru proba practicd: 07.02.2024, pani la ora 16,00 la sediul
institutiei;

proba interviu in data de 08.02.2023 , ora 09,00, la sediul institufiei;

afisarea rezultatelor de la proba de interviu: 08.02.2024 , ora 14,00, la sediul institutiei;
afisarea rezultatelor finale: 09.02.2024, ora 12,00 la sediul institutiei.




