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ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotararii nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Colegiul Economic Hermes” Petrosani organizeaza in perioada 01.04-26.04.2024 1a sediul siu din
Petrogani, str. Independentei, nr. 1A, concurs pentru ocuparea postului vacant de INFORMATICIAN -
personal didactic auxiliar — studii superioare, pe perioadd nedeterminata.

Dosarele pentru inscriere in vederea participarii in concurs vor putea fi depuse, in perioada 01.04—
19.04.2024 intre orele 8,00-14,00, la Secretariatul Colegiului Economic ,Hermes™” din Petrosani, telefon
0254542252, si trebuie sa continad in mod obligatoriu urméatoarele documente:

a) Formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la Anexa nr. 2 din HG nr. 1336/2022;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) Copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

€) Copia carnetului de munc, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea In munca i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) Certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) Adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre unitatile
sanitare abilitate;

h) Certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ¢ nu s-au comis infractiuni prevazute
in Registrul National Automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor;

1) Curriculum vitae- model comun European.
Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.
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Candidatii trebuie sa indeplineasca:

1. Conditii generale:
a) are cetafenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoagte limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile $i completarile ulterioare;
d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatad definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autoritafii, contra umanitdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justifiei, infracfiuni savérsite cu intenfie care ar face o persoana candidatd la post incompatibilid cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infracfiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdarii unei functii sau a
exercitdrii unei profesii;
h) nu a comis infracfiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

2. Conditii specifice :
- Studii superioare specifice postului, conform Legii nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar; absolvirea
cu diploma a unei institutii de invatamant superior de profil (informatica, automatizari si calculatoare, etc);
- Cunostinte privind gestionarea site-urilor educationale, a bazelor de date specifice domeniului educational
- Operarea in suita de programe Google (G Suite for Education. G-mail);
- Administrare de conturi, asistenta tehnica;,
- Cunostinte de operare pe calculator, nivel avansat (Word. Excel. Internet, etc);
- Configurare, administrare si intretinere retele de calculatoare;
- Creare, administrare pagini web, baze de date;
- Cunostinte de legislagie specifica domeniului invafamant;
- Spirit organizatoric;
- Abilitati de instruire a personalului in vederea utilizarii tehnologiilor IT implementate;
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- Abilitati de comunicare si relationale cu intreg personalul unitatii de inva{dmant gi pentru munca in echipi;
- Capacitate de gestionare a timpului si prioritatilor;

- Cunostinte de legislatie specifica locului de munca;

- Experienta in domeniu (invatimant) constituie avantaj.

TIPUL PROBELOR DE CONCURS

- Proba scrisi - sunt declara{i admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din 100 de puncte;

- Proba practicd - sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din 100 de puncte;
- Interviu - sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte din 100 de puncte.

Concursul de ocuparea postului de informatician consta in patru etape, dupd cum urmeaza:

1. Data publicarii si afisarii anuntului de concurs este: 01.04.2024.
Perioada de depunere a dosarelor 01.04-19.04.2024 intre orele 8,00-14,00, la sediul institutiei.
Selectia dosarelor de inscriere 22.04.2024

Afisarea rezultatelor selectiei: 22.04.2024, ora 10,00

Contestatii: 22.04.2024, intre orele 10,00-12,00

Afisarea rezultatelor dupa contestatii: 22.04.2024, ora 16,00
2. Proba scrisi - test grild: in data de 23.04.2024 orele 09,00 -11,00

Afigarea rezultatelor probei scrise: 23.04.2024, ora 13,00

Contestatii: 23.04.2024, intre orele 13,00 -15,00

Afigarea rezultatelor dupa contestatii: 23.04.2024, ora 16,30
3. Proba practica: in data de 24.04.2024 ora 9,00

Afigarea rezultatelor probei practice: 24.04.2024, ora 13,00

Contestatii: 24.04.2024 intre orele 13,00-15,00

Afisarea rezultatelor dupa contestatii: 24.04.2024, ora 16,30
4. Interviu: in data de 25.04.2024, incepand cu ora 9,00

Afigarea rezultatelor interviului: 25.04.2024, ora 14,00

Contestatii: 25.04.2024 intre orele 14.00-16,00

Afigarea rezultatelor dupa contestatii: 26.04.2024, ora 10,00

Afisarea rezultatelor finale: 26.04.2024, ora 12,00

Se pot prezenta In urmdtoarea etapa numai candidafii declarati admisi la etapa precedenta

BIBLIOGRAFIE

I. Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar; Titlul TIT - Statutul si cariera personalului didactic-
Capitolele I, I, VL, X, XIV.

2. Ordinul ME nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitagilor de invagamant preuniversitar. cu modificarile si completarile ulterioare -Titlul IV- Personalul
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unitdtilor de nvatdmant si Titlul VI -Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic
auxialiar si nedidactic.

3. Legea nr. 53/2003 Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; Titlul IT - Contractul
individual de munca; Capitolul II. Executarea contractului individual de munca; Capitolul V. incetarea
contractului individual de munca (art. 55, art. 56); Titlul XI - Raspunderea juridica Capitolul II. Raspunderea
disciplinara.

4. Milogescu Mariana, Manual de informatica pentru clasa a IX-a. Sisteme de calcul. Editura Teora,
Bucuresti, 1998.

5. Cerchez Emanuela, Serban Marinei, PC pas cu pas, edifia a Il-a. Editura Polirom. lasi, 2005

6. Doug Lowe. Retele pentru toti, Editura Teora. Bucuresti, 1995 (tradusa de Eealerina Vasile)

7. Matthevv J. Castelli, Primii pasi in refele locale bazate pe comutatoare. Editura Corint. Bucuresti, 2005

8. Jim Geier, Primii pagi in refele fara fir. Editura Corint, Bucuresti, 2005

9. Curteanu Silvia, Excel prin exemple, Editura Polirom, Iasi. 2004

10. Microsoft Office 365

11. Sisteme de operare Windows 7/8/10: tutoriale: www.microsoft.com

12. G Suite https://workspace.google.com/

13. Utilizare SIIIR https://www siiir.edu.ro/manuale-si-ghiduri

TEMATICA DE CONCURS:

1. Calculatoare personale - arhitecturd, componente, caracteristici, periferice. diagnosticare defecte
2. Sistemul de operare Windows 7/8/10

3. Sisteme de gestiune baze de date relationale

4. Retele de comunicare LAN. WAN. Internet. Intranet, protocoale

5. Securitate $i mentenan{d. programe antivirus

6. Cunostinte despre lucrul cu baze de date

7. Pachetele Microsoft Office (Word. Excel. Acces. PowerPoint)

8. Administrare G Suite (Classroom. Google Forms, Calendar. Drive)

9. Utilizarea Sistemului Informatic Integrat al invatamantului din Roméania (SIIIR)
10. Administrare site.
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