INSPECTORATUL
SCOLAR JUDETEAN
HUNEDOARA

s MINISTERUL EDUCATIE]

Nr. 251/M/03.04.2024

CATRE
TOATE UNITATILE DE INVATAMANT
iN ATENTIA
DOAMNEI/DOMNULUI DIRECTOR

Avéand in vedere Adresa ME nr. 27031/01.04.2023, anexatd prezentei adrese,
referitoare la punerea in aplicare a prevederilor legislative privind acordarca indemnizatiei
pentru titlul stiintific de doctor pentru personalul incadrat in invatiméantul preuniversitar, veti
proceda la punerea in aplicare a prevederilor adresei.

Conform precizérilor adresei mentionate, directorii unititilor de invitimant care
detin titlul stiintific de doctor, vor depune/transmite la secretariatul Inspectoratului Scolar
Judetean Hunedoara, pana in data de 9 a lunii curente, cererea de acordare a indemnizatiei si
un raport de activitate pentru luna anterioard, respectdnd modelul din adresa.

in consiliul de administratie al unitatii de invatdmént vor fi prezentate, pentru
aprobare, cererile si rapoartele de activitate lunare, conform modelului din adresi, atat pentru
directorii adjuncti cat si pentru personalul din unitatea de invatimant care detine titlul
stiintific de doctor, pentru a putea beneficia de indemnizatia pentru titlul stiintific de doctor.

La nivelul fiecirei unitati de invatdmant poate fi elaborati o procedurd specifici care
si contind informatii privind modalitati de analizi a cererilor si, ulterior a rapoartelor de
activitate in vederea aprobirii, modalititi de stabilire a atributiilor, termene de depunere a
rapoartelor, etc.

INSPECTOR SCOLAR GENERAL,
PROF. DR. MARIA STEFANIE

INSPECTOR SCOLAR PENTRU
MANAGEMENT INSTITUTIONAL,
PROF. DR. MIHAELA MANOLEA

SEF BIROU PLAN-SALARIZARE,
EC. ELENA BOGDAN

i

Str. Gh. Baritiu nr. 2, 330065 - DEVA, jud. HUNEDOARA
Tel: +40{0)254213315,

+40{0}254215755

Fax: +40 (0)254215034, +40({0)

254220911

e-mail: inspectorati@isi.hd.edu.ro, http:/fisi.hd.edu.ro
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in conformitate cu prevederile alineatului (1) al articolului 24 din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificirile §i
completiirile ulterioare: “personalul care detine tithul stiintific de doctor beneficiazd de o
indemnizatie pentru tithil stiintific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului de
bazd minim brut pe tard garantat in platd, care se acordd lunar numai dac# isi desfiisoara
activitatea in domeniul pentru care define titlul si dacii are previzute in fisa postuhui un set
de atributii obiective si cuantificabile care si permit# verificarea lunari a modului in care
activitatea acestuia este valorificats in mod sﬁplimentar”*

In vederea aplicirii unitare a prevederilor legale mentionate anterior privind
acordarea indemnizatiei pentru titlul stiintific de doctor persomalului incadrat in
Inviiimantul preuniversitar, vé comunicim:

1. Inspectorii scolari generali, directorii caselor corpului didactic si directorii unititilor
de invitimant preuniversitar, inclusiv ai unititilor pentru activitifi extragcolare
sunt Imputerniciti si aprobe cererile privind acordarea indemnizatiei pentru
detinerea titlului stiintific de doctor pentru” personalul din subordine care isi
desfisoari activitatea in domeniul pentru care detine tithal.

Cererile directorilor unititilor de Invitimént se aprobi de inspectorul scolar

general,

Cererile inspectorilor scolari generali si ale directorilor easelor corpului didactic vor

fi aprobate de citre secretarul de stat eu atribugii de coordonare a managementul

resurselor umane din inviitimantul preuniversitar.
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2. Figele de post peniru solicitantii ale ciror cereri au fost aprobate trebuie

modificate/completate, cu aprobarea consilivlui de administratie, cu un set de

atributii obiective §i cuantificabile, care s3 permitd verificarea lunari a modului in
care activitatea angajatului este valorificatd in mod suplimentar. Setul de atribudii
mentionat poate fi previizut ¢i inte-o anex# la fisa postului.

3. Monitorizarea gi verificarea, de ciitre conducerea institutiei, a indeplinirii de catre

angajat a atribugiilor care reflectd valorificarea in mod suplimentar atht a
competentelor profesionale specifice, cAt si a competentelor transversale dobandite
ca urmare a obtinerii tithalui gtiintific de doctor tn domeniul in care 151 desfiigoard
activitatea se realizeazi prin aprobarea raportului de activitate, pe care angejatul o
elaboreaza lunar, respectind modelul previzut in anexd.
Pentru directorii caselor corpului didactic §i pentru directorii unitatilor de
fnvaiimant, raportul lunar se aprobi de inspectorul gcolar general, iar pentru
inspectorii geolari generali, de citre secretarul de stat cu atributii privind
managementul resurselor umane din inviimantul preuniversitar.

4. In aplicarea prezentelor dispozitii, la nivelul fiecirei institutii/unititi de Inviitimant
poate fi elaborati o procedurd specifici care sd contind informatii privind:
modalititi de analizdi a cererilor gi, ulterior a rapoartelor de activitate in vederea
aprobirii, modalitdti in baza cdrora se stabilesc atributii, termene de depunere &

rapoartelor s.a.

Director General,
Corina MARIN

Director, Director,

Adrian Marius BARB CuU ' Anca-Denisa RETRACHE

Consilier,
Cecilia IUG
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