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)ost
rede
intre
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lerminati / normi
rge

2. Paznic
1

Personal
nedidactic

Post
nede
intre

vacant / perioadd
terminatl / normi
ag5

,TToNALE

Condiliile generale de participare sunt cele previzute dS art. 3 din Anexa 1 ta
H.G. nr. 286/2A11 pentru aprobarea Regutamentutui - ca{ru privind stabitirea
principiitor generate de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzStor funcliitor contractuate gi a criteriitor de promovarein grade sau trepte
profesionate imediat superioare a personatutui contractual din sectorut bugetar ptitit
din fonduri pubtice, cu modificirite gi comptetlrile utterioare.

II. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

PENTRU POSTUL DE INGRIJITOR:

1. nivetul studiilor: minim gimnaziate;

2. experienti intr-un post simitar - 2 ani;

3. cunogtinte privind normele generale de proteclie gi securitate in munci;

4. abititdfi de retafionare, comunicare gi munci in echip6;

5. disponibilitate pentru program flexibit;

6. disponibititate pentru munca in doui schimburi.



PENTRU POSTUL DE PAZNIC:

1. nivetul studiilor: medii cu diptomi de bacalaureat;
2. si fie atestat profesionat, potrivit prevederitor Legii nr.33
obiectivelor, bunuritor, vatoritor gi proteclia persoanetor;
3. si aibi o vechime in activitatea de pazi de minim 2 ani;
4. disponibititate de lucru pe timput nopfii.

/2003 privind paza

in conformitate cu prevederite art. 6 din H. G. nr. 2g6 11 cu modificErile gi
comptetirile utterioare, dosarut de inscriere [a concurs va
documente:
1. Cerere de inscriere [a concurs

contine urmitoarele

2. copia actutui de identitate $i copie a certificatutui de , daci este cazul;
3. copiite documentetor care si ateste nivetul studiitor gi ate acte care atesti

atesti indeplinirea

ilt.

efectuarea unor speciatiziri, precum gi copiite documentetor
conditiilor specifice ale postutui;
4. copia carnetului de munci gi adeverinli care sE ateste
speciatitatea studiitor, dupd caz;
5. Cazierul judiciar;

medicul de famitie a[ candidatutui sau de citre unitilite sar
va contine, in ctar, numirut, data, numete gi prenumete

6. Adeverin!5 medicati care si ateste starea de sinl fincd 9i psihici,
corespunzitoare eliberati cu cel mutt 6 luni anterior deruldrii concursului de cltre

imea in munci gi in

abititate. Acesta
ndidatului, numete

emitentutui formatul standard stabitit de Ministerut sinit5lii.
7. Curricutum vitae;
8. Copia fiSei de evatuare a performanfetor profesionate individ$ate sau recomandare
de la uttimut loc de munci.

Actele previzute ta pct.2), 3) gi 4) se prezintd insotite de documentete
originate, care se certifici pentru conformitatea cu originatul s{u in copii tegatizate.

IV. PRINCIPALELE ATRIBUTII DtN FISA POSTULUI:

INGRIJITOR
1. Rdspunoe affirea oe curdgenie gi igieni in sectorut repa4tizat:
2. Rispunde de inventarut incredinfat;

5. Rispunde de siguranla pcotii dupi terminarea oretor
inchiderea birouritor pi a ciitor de acces tn unitatea pentru
persoanetor striine in incinta unitifii;

6. Efectueazigi atte sarcini trasatede citreconducerein
fizice gi intetectuate pi a programutui de lucru;

3. Cunoagterea fotosirii ustensitelor de lucru precum gi a de curifenie;j. c_qnogtinte in domeniul sinitilii pi securitilii in Munci gi

curs , asigurtnd
?mpiedica intrarea

capacit5fii sale
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1.si cunoasci locurite gi punctete vutnerabite din perimetrul , pentru a
preveni producerea oricdror fapte de natura sa aducd unitititor pizite;
2.55 pizeasci obiectivul, bunurile gi vatorite nominatizate
asigure integritatea acestora;
3,55 permitf, accesut in obiectiv numai in conformitate cu
cu dispozifiite interne;

ptanul de paza gi sI

rite legate 5i

4.5i opreasci gi s5 tegitimeze persoanete despre care existl
sivArgit infracliuni sau atte fapte iticite in obiectivut pazit,
normete interne stabilite prin regulamentete proprii, iar i
flagrante, si opreasci gi si predea potiliei pe fiptuitor, bun

sau indicii cd au
pe cete care incalci

cazut infracfiunilor
te sau vatorile care
pentru conseryarea
acestor misuri;
numai persoanetor

ilor

fac obiectut infracgiunii sau a[ attor fapte ilicite, tu6nd mi
ori paza [or, intocmind totodat6 un proces-verbat pentru t
5.Dupi sfirgitut programului zitnic at gcotii si permiti
care sunt indreptilite gi au activitili cu cadrete didactice;
6. 56 efectueze serviciut de pazd in func[ie de necesititite gcolare.

TICA PENTRU LUI DE

1. Tematica:

Reguti de efectuare a cur6[eniei,
Metode de dezinfecfie;
Formarea gi dezvoltarea deprinderitor igienico-sanitare
Cunogtinfe privind securitatea, sinitatea gi igiena in
Cunqti nte privi nd apirarea impotriva incendiitor;
Comunicarea [a [ocu[ de munci

2. Bibliografia:

Legea nr.319/2006 referitoare [a sinitatea gi securita In munca;
Legea nr.307 /2006 referitoare [a apirarea impotriva i



1.

V!.TEA{AT|CA tt B PENTRU OCUP IDE P

Tematica
Tematica:

bibti

persoanetor;
oritor pi protecfia

modetele acestora,
serviciutui de pazi gi

Cunogtinte privind securitatea, sinltatea gi igiena in
Cunogti nfe privi nd apirarea impotriva incendii tor;
Principiite care guverneazi conduita profesionatfi a ui contractuat.

2. Bibliografia:

, valorilor gi
protectia persoanelor, cu modificirite gi comptetirite
Legea nr 31912006 privind Reguti de Protecfia Muncii
Legea nr 47712A04 privind Codut de conduitl a
autorititite gi institufiite pubtice
Hotir6rea nr 1A1A|2AO4 pentru aprobarea normelor

terioare
PSI;

utui contractuat din

$a

astfel:

documentelor previzute [a Art. 69 din Legea nr. 333/ privind paza
obiectivetor, bunurilor, vatoritor gi proteclia

Vil.CALENDARUL DE DESFA$UMRE A CONCUR5ULU|:
Concursul pentru ocuparea postului de paznic const5
a) Setec{ia dosarelor
b) Proba scris[
c) Interviu
Concursul pentru ocuparea posturilor de ingrijitor in trei etape,

Setecfia dosarelor
Proba practici
Interviu
Se pot prezenta Ia urmdtoarea etapd numai candidalii dectara{i admi$ Ia
etapa precedentd.

a)
b)
c)

Publicarea anunfrlui 24 ivnre20l6

Depunerea dosarelor de concurs ale
candidafilor intre orele 10.

unte2016-8 iulie 2Arc-

Verifi carea documentelor din dosare Il-12 iulie 20

Selectia dosarelor de c6tre membrii Comisiei
de organizare gi desfbgurare a concursului

13 iulie 2016



w tCoALA Gl,\ NAZIALA
NR. 3 LUPENI

@
MI

sl,

EDUCATTE| NATTONALE
:TARil $TilNTtFtCE

5 Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 13 iulie 2016, ora 10,00

6 Depunerea contestafiei privind rezultatele
selectiei dosarelor

13 iulie 2016, ora 10,30-11,00

7 Afigarea rezultatelor solutionirii
contestatiilor

13 iulie 2016 ora 12.00

8 Sustinerea probei scrise 18 iulie 2016 , ora 9,00

9 Afigarea rezultatelor probei scrise 18 iulie 2016, ta 13,30

10 Susjinerea probei practice 18 iulie 2016 ora 10.00

11 Afi garea rezultatelor probei practice 18 iulie 2016, rra 13,30

t2 Depunerea contestatiei privind reniltatele
probei scrise/practice

l8 iulie 2016, rra 13,30

t3 Afrgarea rezultatelor solulionirii contesta{iilor
la proba scrisd/practicd

18 iulie 2A16, ra 15,00

l4 Sus{inerea interviului 19 iulie 2016 ora 9,00

15 Afiqarea rezultatelor dupd sustinerea
interviului

19 iulie 2016 ora 15,00

16 Depunerea contestafiei privind rezultatele
interviului

19 iulie 2016 ^ ora 16,00

T7 Afi garea rezultatelor solufiondrii conkstaliilor 19 iulie 2016 ora 11,30

18 Afigarea rezultatului final al concursului 19 iulie 2016. ora 12,{X}

Afigat astizi, 24.06.2A16, ta sediul gcotii Gimnaziate Nr.
fnspectoratutui lcolar Judelean Hunedoara - farum.isj.hd.edu.

3 Lupeni 9i pe site-ul

Date contact: tet. 0254/560085


