JINITA CU PROGRAM PRELUNGIT g fﬁ?’??’ MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
FLOARE DE COLT" BRAD ZC} 81 CERCETARII STIINTIFICE
] A é;m‘y 51 CERCETARII §TIINTIFICE

i)

7

Nr.1618/02.09.2016

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL

Gradinita cu Program Prelungit ”Floare de colt” cu sediul in: localitatea Brad, strada
Horia, nr. 25-27, judetul Hunedoara organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadi
nedeterminata a functiei contractuale de executie, vacante, dupa cum urmeaza:

- fngrijitoare grupda prescolari, 2 posturi.

Pentru a participa la concurs, conform art. 3 al Regulamentului cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011 modificat si completat de H.G. nr.
1027/2014, candidatii trebuie sd Indeplineasca conditii generale si conditii specifice:

1. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS:

- are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre UE sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare
abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
statului sau autoritafii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care Impiedica
infaptuirea justitiei, de falsuri a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea.

1I.CONDITII SPECIFICE:
> studii liceale sau gimnaziale;
> vechimea in activitatea de ingrijitoare de minim 2 ani in unititi de educatie
timpurie;
> constituie avantaj domiciliu in municipiul Brad,
> disponibilitate la program flexibil, inclusiv sdmbéta si duminica (in functie de
necesitati);
> constituie avantaj absolvirea unui curs privind insusirea notiunilor
fundamentale de igiena.
Concursul se va organiza la sediul Gradinitei cu Program Prelungit Floare
de colt Brad, strada Horia, nr. 25-27 conform calendarului urmator:
» 2 septembrie 2016~ Publicarea anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei;

> 5-19 septembrie 2016- Depunerea dosarelor, termen limitd 19 septembrie
2016, ora 16:00;
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> 20 septembrie 2016 — Verificarea si validarea dosarelor depuse; ora 16:00-
afisarea rezultatului selectiei dosarelor;

» 26 septembrie 2016, ora 09:00 -10:00 proba scrisd; ora 11:00 - afisarea
rezultatelor proba scrisa;

» 26 septembrie 2016, ora 11:00 -11:30 depunerea si solutionarea contestatiilor
proba scrisa;

» 26 septembrie 2016, ora 11,30-13:30 proba practicd; ora 14:00 - afisarea
rezultatelor proba practicd; ora 14:00-14:30 depunerea si solutionarea contestatiilor
proba scrisd;

> 26 septembrie 2016, ora 14:30-16:30 — Interviu;

» 26 septembrie 2016, ora 17:00 - Afisarea rezultatelor; 17:00-17:30-
Depunerea contestatiilor;

> 27 septembrie 2016, ora 8:00 -10:00- Solutionarea contestatiilor;

> 27 septembrie 2016, ora 10:00 — Afisarea rezultatelor finale.

Candidatii care nu obfin minim 50 puncte (din maxim 100 de puncte) la proba
scrisd nu pot participa la urmdtoarele probe;

Candidatii care nu obtin minim 50 puncte (din maxim 100 de puncte) la proba
practicd nu pot participa la interviu;

Se face media aritmetica la cele 3 probe, se declard admisi candidatii care au
insumat minim 50 puncte la fiecare proba.

Dosarul pentru inscrierea la concursul pentru postul de INGRIJITOR GRUPA
PRESCOLARI va cuprinde urmatoarele:

1.Cerere de inscriere la concurs adresata directorului Gradinitei cu Program
Prelungit "Floare de colt” Brad ;

2.Copie act de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, dupa caz. In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, se solicita copii
dupd documentele care atesta schimbarea numelui;

3.Copii dupd documentele care sd ateste nivelul studiilor si a altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, care atestd indeplinirea conditiilor specifice
pentru fiecare post pentru care candidatul isi depune dosarul;

4.Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverintda in original care sa
ateste vechimea Tn munca si/sau in specialitatea.

5.Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza.

6.Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate fizicd si psihica,
corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de céatre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate. Acesta va
contine, in clar, numarul, data, numele si prenumele candidatului, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii. Cu mentiunea ”Apt pentru postul de ,,ingrijitor grupa prescolari ”

7.Curriculum vitae;

8. Opisul dosarului in 2 exemplare (unul se va restitui cu nr. de inregistrare, la
depunerea dosarului). ;
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TEMATICA:.:
e Rolul/atributiile ingrijitoarei in gradinita cu program prelungit;
* Norme igienice si specifice privind efectuarea igienizarii spatiilor scolare;
e Efectuarea curdteniei si dezinfectiei a spatiilor de invitamant;
e Echipamente si materiale folosite in procesul de curitenie;
e Obligatiile si drepturile angajatilor pe linia securitétii si sinatatii in munca si PSI.

BIBLIOGRAFIA:
e [Legea Educatiei Nationale: Art. 27, 28;
e Educatia timpurie si specificul dezvoltarii copilului prescolar, Curs PRET,
2015, pag. 50-54;
e OMS nr. 1955/1995- Norme de igiend privind unitatile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor;
e Legea sanatatii si securitdtii in munca nr. 319/2006 cu modificarile
sicompletarile ulterioare;
CAPITOLUL IV - Obligatiile lucratorilor;
CAPITOLUL V — Supravegherea sanatitii;
CAPITOLUL VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea

evenimentelor;
CAPITOLUL VII — Grupuri sensibile la riscuri;

e Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in
Monitorul Oficial nr.633/ 21.07.2006, cu modificarile si completirile
ulterioare.

CAPITOLUL I - Dispozitii generale;
CAPITOLUL II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor
- sectiunea 1 - obligatii generale;
- sectiunea a 6-a - obligatiile salariatului,
e Legea477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual.
OMEN nr. 5115/15.12.2014 privind Regulamentului de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar.

¢ Contractul colectiv de munca unic la nivel de sector de activitate invatdmant

preuniversitar 1483/13.11.2014 ( art.23, 28, 29, 30, 31, 62, 63, 66, 70 )

Dosarele se depun la secretariatul Gradinitei cu Program Prelungit ,,Floare de colt”
Brad, zilnic intre orele 8- 16, in intervalul stabilit. Persoand de contact secretar
Marcu Daniela, Tel. 0254612622, e-mail: gradinitafloaredecolt”yahoo.com.
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