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Proiectul cu titlul: ”Susținerea și Motivarea Antreprenorilor Responsabili și Talentați- SMART Start Up”

Contract de finanțare nr. POCU/82/3/7/105482
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OPIS DOSAR GRUP ȚINTĂ
	Numele: ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​
	

	Prenumele:
	

	Telefon:
	

	CNP:
	

	Apartenență grup țintă:
	


Număr și dată înregistrare*:
	Nr. Cr.
	Documente necesare
	Observații
	DA/NU

	1
	Carte de identitate valabilă + certificat naștere – în copie; 
	 
	 

	2
	Curriculum Vitae în format Europass, semnat în original (Anexa nr.1);
	 
	 

	3
	Cerere de înscriere în cadrul programului de formare antreprenorială – în original (Anexa nr.2);
	 
	 

	4
	Scrisoare de motivaţie – în original (Anexa nr.3);
	 
	 

	5
	Formular de înregistrare individuală a participanților – în original (Anexa 8);
	 
	 

	6
	Declarație tip privind acordul utilizării datelor cu caracter personal – în original (Anexa nr.5);
	 
	 

	7
	Angajament de a respecta condiţiile proiectului şi de a urma activităţile care îi revin în situaţia selectării – în original (Anexa nr.6);
	 
	 

	8
	Declaraţie pe propria răspundere privind evitarea dublei finanțări– în original (Anexa nr.7);
	 
	 

	9
	Document care atestă că urmează/au urmat studii în domeniul științelor exacte/alte domenii, activează/au activat în domeniul științelor exacte/alte domenii;
	 
	 

	10
	Adeverință de la locul de muncă pentru persoanele angajate – în original;
	
	 

	11
	Adeverință de la șomaj sau declarație pe proprie răsp cu privire la statutul de șomer, acolo unde este cazul – în original;
	
	 

	12
	Declarație pe proprie răsp pentru persoanele inactive, acolo unde este cazul – în original; (casn/(-) activ ed)
	
	 

	13
	Declarație pe proprie răsp cu privire la statutul de persoană care desfășoară o activitate independentă, acolo unde este cazul – în original și documente justificative (copie CUI, documente finanțe);
	
	 

	14
	Adeverință care atestă calitatea de student, acolo unde este cazul – în original.
	
	 


Observații:
* În cazul în care Dosarul este complet, i se atribuie număr de înregistrare și se întocmește un proces-verbal de predare-primire documente, din care un exemplar i se înmânează candidatului.
În cazul în care Dosarul este incomplet, sau documentele nu sunt întocmite conform

 cerințelor, acesta se returnează candidatului, împreună cu copia opisului, în vederea

 remedierii deficiențelor constatate.
ÎNTOCMIT,

Nume și prenume, Funcția
-Expert selecție GT - 

Semnătura

Am predat documente conform OPIS, Nume Prenume ________________





       Semnatura ____________________

Am preluat documente conform OPIS, - Expert selecție GT - _____________





       Semnatura ______________________
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