MINISTERUL EDUCATIEI

SCOALA GIMNAZIALA NATIONALE

VELEL

Nr. 457/13.03.2019

ANUNT CONCURS

Avand in vedere prevederile HG nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, modificatd si completatd cu HG nr. 1027/2014.

SCOALA GIMNAZIALA VETEL
organizeaza concurs pentru ocuparea a 0,25 norma INGRIJITOR la
Scoala Primard Mintia

Denumirea postului: INGRIJITOR- 0,25 normad
Statutul postului: vacant

Durata contractului: nedeterminata

Data desfasuririi concursului: 9.04.2019

Locul desfisuririi concursului: Scoala Gimnaziala Vetel

I CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant(0,25 normd) persoana
care indeplineste urmdtoarele conditii:

- are cetitenia roméni, cetitenie a altor state membre UE sau a statelor apartindnd
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoaste limba romAna, scris $i vorbit;

- are varsta minimi reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplind de exercifiu;

- are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititi sanitare
abilitate;

- 1indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- 1u a fost condamnat(d) definitiv pentm sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
statului sau autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica
nfiptuirea justitiei, de falsuri a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite
cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei
cand a intervenit reabilitarea.
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I1.Conditii specifice de ocupare a postului de ingrijitor

- studii gimnaziale/ medii;

- cunostinte de efectuare curdtenie, de utiliazare a substantelor de curdtenie $i a
ustensilelor de lucru ;

- abilititi de comunicare cu Tntreg personalul unitatii;

- vechime Tn munci — nu se solicitd;

III. TEMATICA
Reguli de efectuare a curdteniei in unititile de invatdmant,
Norme de conduitd profesioanla a personalului - ingrijitor curdtenie;
Reglementdri privind securitatea muncii;
Atributii Tngrijitor curatenie;

D 1=

IV BIBLIOGRAFIE

1.Legea sanatatii si securitdtii In munca nr. 319/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare;
CAP. IV — Obligatiile lucrétorilor;
CAP. V — Supravegherea sdndtatii;
Cap. VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea i raportarea evenimentelor;
CAP.VII — Grupuri sensibile la riscuri
2.Legea nr.307/2006 privind apdrarea mpotriva incendiilor, publicata in Monitorul Oficial
nr.633/21.07.2006, cu modificérile si completirile ulterioare.
CAP. I - Dispozitii generale
CAP. II — Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor incendiilor
Sectiunea I — Obligatii generale
Sectiunea a 6 —a Obligatiile salariatului
3. Ordin 1955/18.10.1995 ( actualizat ) pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitaile
pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor cu modificarile si completirile
ulterioare;
4. Legea nr.53 din 24 ianuarie 2003 ( actualizatd ) Codul muncii
Rispunderea disciplinard ( art.247 — 252);
5. Legea 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual cu modificarile $i
completirile ulterioare ( Capitolul II );
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V DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE

a) Cererea de inscriere la concurs adresatd directorului instituiei;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii dupd caz;

¢) Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum s$i copiile documentelor care atestd
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publici;

d) Camnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca,
si/sau in specialitatea studiilor, In copie;

e) Cazierul juridic sau o declaratic pe proprie rdspundere cid nu are antecedente
penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) Adeverintd medicald care si ateste starea de sdnatate corespunzitoare eliberatd cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate;

g) Curriculum vitae.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, dacd este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel
mai tArziu pand la data desfasurdrii primei probe a concursului.

VI. PROBELE DE CONCURS

Concursul constd in 4 etape succesive, dupd cum urmeaza:
1.SELECTIA DOSARELOR DE INSCRIERE- dosarele de nscriere se depun la sediul
Scolii Gimnaziale Vetel, str. Primaverii, Nr 132, Localiatete Vetel, Tn zilele de 19-29 martie
2019 intre orele 9,00-14,00, persoand de contact Secretar Prusu Nadia.
2.PROBA SCRISA consti in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea
ocupdrii postului vacant pentru care candideazi. Aceasta se desfdsoard pe baza unor teste
grili stabilite de comisia de concurs. Testul grild contine 20 intrebdri. Punctajul minim pentru
a trece in etapa urmdtoare a concursului este de 50 puncte.
3.INTERVIU poate fi sustinutd doar de cétre acei candidati decalarati admisi la proba scrisa.
in cadrul interviului se testeaza abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Interviul se realizeaza pe baza criteriilor de evaluare:
a) abilitati si cunostinte impuse de post;
b) capacitatea de analizd si sintez;
¢) motivatia candidatului;
d) comportamentul in situatiile de crizi;
e) initiativa si creativitate
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4PROBA PRACTICA: poate fi susinutd doar de citre ac

SCOALA GIMNAZIALA
VETEL

proba scrisa si proba de interviu.
Proba practica consta in testarea abilitatilor si aptitudinilor practice ale candidatilor in

vederea ocupdrii postului vacant pentru care candideaza.

Proba practica va include urmitoarele criterii de evaluare:

a) Capacitatea de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

b) Capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

c¢) Indemanare si abilitare in realizarea cerintelor practice;

d) Capacitatea de comunicare;

MINISTERUL EDUCATIEI
NATIONALE

ei candidati declarati admisi la

¢) Capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei

practice.

Toate probele se desfagoard la Scoala Gimnaziala Vetel.

GRAFICUL DESFASURARII CONCURSULUI

9.04.2019

Nr. Etape concurs Data Interval orar ‘

crt.

le Publicarea anuntului in Monitorul Oficial 14.03.2019 8.00-16.00 j

2 Depunerea dosarelor de inscriere 19.03.2019- 8.00-14.00

29.03.2019 j\

3 Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor 2.04.2019 12.00-14.00

4. Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele 3.04.2019 12.00-14.00 J
probei de selectare a dosarelor

3 Afisarea rezultatelor dupa contestatii 3.04.2019 14.30 J

6. | Desfagurarea probei scrise 9.04.2019 9.00 |

U Corectarca lucrarilor si afisarea rezultatelor la | 9.04.2019 10.00-11.00 J
proba scrisd

8. Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 9.04.2019 11.00-11.30
scrise

9. Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 9.04.2019 11.30

10. | Desfasurarea probei practice 9.04.2019 12.00 i‘

11. | Afisarea rezultatelor la proba practica 9.04.2019 13.00

12. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele 9.04.2019 13.00-13.30
probei practice jx

13. | Afisarea  rezultatelor dupi  rezolvarea 9.04.2019 14.00
contestatiilor la proba practica

14. | Desfasurarea probei de interviu 9.04.2019 14.00-15.00 |

15. | Afisarea rezultatelor la interviu 9.04.2019 15.00

16. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele 9.04.2019 15.00-15.30
interviului

17. | Afisarea  rezultatelor dupia  rezolvarea 9.04.2019 15.30
contestatiilor la interviu

18. | Afisarea rezultatelor finale 16.00 |




