84 LICEUL TEHNOLOGIC ,,MATEI CORVIN”
HUNEDOARA

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

ANUNT

Liceul Tehnologic ,Matei Corvin” cu sediul in Municipiul Hunedoara , str. Victoriei,
Nr. 17, judetul Hunedoara, organizeazi in perioada 19-21 august 2019 concurs pentru ocuparea
urmitoarelor posturi contractuale pe perioadd nedeterminatdi, concurs organizat in temeiul
prevederilor H.G.nr.286/2011 — Regulament cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant corespunzitor functiilor contractuale din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, modificat si completat de H.G. nr. 1027/2014:

L. Numiirul si nivelul posturilor scoase la concurs.

Nr. | Denumirea | Numirul de posturi Categoria de
Crt. | postului personal
1. | Ingrijitor 3 Personal nedidactic
2 Paznic 3 Personal nedidactic
3 | Muncitor Calificat 1 Personal nedidactic

II. Dosarul de concurs

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmitoarele documente:

a. Cerere de inscriere la concurs adresati directorului Liceului Tehnologic ,,Matei Corvin’’
Hunedoara, conform modelului pe care il gésiti la secretariatul unititii de invatiméant.

b. Copia actului de identitate i copie a certificatului de césitorie, daci este cazul;

c. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

d.Camnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care sd ateste vechimea fn munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie §i original;

e. Cazierul judiciar;

f. Adeverintd medicald care si ateste starea de sinitate fizicd si psihicd, corespunzitoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate.

g. Curriculum vitae;

h. Copia figsei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau recomandare de la
ultimul loc de munca.

Nu se accepta depunerea de dosare incomplete .
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II1. Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci urmétoarele
conditii generale si conditii specifice

Conditii generale de inscriere :

1. Are cetitenia romani, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinind Spatiului Economic European si cu domiciliul in Roménia;

2. Cunostinte de limba roménd, scris §i vorbit;

3. Are varsta minimi reglementati de prevederile legale;

4. Are capacitatea deplind de exercitiu;

5. Are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

7. Nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori a autorititii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru ocuparea posturilor de ingrijitor curitenie:

1. Minim studii gimnaziale ;

2. Abilititi de relationare-comunicare cu intreg personalul unititii de invatamant;
3. Abilitati pentru munca in echipa;

4. Disponibilitate pentru program flexibil;

5. Disponibilitate pentru desfasurarea activitati in weekend;

6. Disponibilitate pentru munca in doud schimburi.

Principalele atributii din fisa postului :

1. Raspunde de starea de curdtenie si igiend in sectorul repartizat:
2. Rispunde de inventarul incredintat;
3. Cunoasterea folosirii ustensilelor de lucru precum si a produselor de curétenie;
4. Cunostinte in domeniul Sanatitii si Securititii iTn Munca si PSI;
5. Raspunde de siguranta gcolii dupi terminarea orelor de curs, asigurdnd inchiderea birourilor
si a cdilor de acces in unitate pentru a impiedica intrarea persoanelor striine in incinta unitétii;
6. Monitorizarea comportamentului elevilor/copiilor si gestionarea situatiilor conflictuale.

IV. Tipul probelor de concurs , locul , data si ora desfasurarii acestora

Concursul va consta in:
1. Selectia dosarelor
2. Proba practica
3. Interviu
Locul desfasuririi: Liceul Tehnologic Matei Corvin Hunedoara
V: Tematica si bibliografia recomandate candidatilor inscrisi la concursul in

vederea ocupdrii posturilor de ingrijitor curitenie:
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1. Bibliografia:
» Legea nr. 319/2006 referitoare la sdnitatea si securitatea in munci :
- capitolul IV - Obligatiile lucratorilor,

- capitolul V  — Supravegherea sanatatii,
- capitolul VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea $i raportarea
evenimentelor,

» Legea nr. 307/2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor:
- capitolul I — Dispozitii generale,
- capitolul IT — Obligatii privind apdrarea impotriva incendiilor.
» Legea 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din institutiile
publice.
» Legea nr. 53/2003 — Codul muncii - cu modificérile si completérile ulterioare.
- Raspunderea disciplinard (art. 247 — art. 252)
Regulamentul de organizare gi functionare a unitatilor de invitdmant preuniversitar.
- Titlul IV — Personalul unitétilor de invétimant.

2. Tematica:
» Reguli de efectuare a curdteniei in unitatile de invatimant,
» Metode de dezinfectie si dezinsectie;
> Formarea si dezvoltarea deprinderilor igienico-sanitare ;
» Cunostinte privind securitatea, sédnétatea i igiena in muncd;
» Cunostinte privind apérarea impotriva incendiilor;
» Comunicarea la locul de munci;
» Norme generale de conduita profesionala a personalului contractual.

Conditii specifice pentru ocuparea posturilor de paznic:

Conditii specifice de participare la concurs:
- absolvirea unui curs autorizat de paza

- aviz psihologic favorabil in vederea ocuparii postului de paznic

- nivelul studiilor: minim gimnaziale

- certificat de cazier judiciar

- abilititi pentru munca n echipd

- disponibilitate pentru program flexibil, abilititi de comunicare/relationare

Concursul de ocupare a posturilor consti in trei etape succesive:
- selectia dosarelor
- proba scrisd
- interviul

CONDITII GENERALE DE INSCRIERE :
- sa aiba cetdtenia roméind, cetitenie a altor state membre al Uniunii Europene sau a statelor

apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
- cunoaste limba roména, scris i vorbit ;
- are varsta minima reglementaté de prevederile legale ;
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- are capacitate deplind de exercitiu ;

- are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatdi pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat(d) definitiv pentru sévérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR DE PAZNIC :

-Absolvirea unui curs autorizat de pazi

-Aviz psihologic favorabil in vederea ocupérii postului de paznic

- Studii minime : gimnaziale

- Certificat de cazier judiciar

- Disponibilitate pentru program flexibil

- Abilitéti pentru munca in echipi ;

- Abilitati de relationare, comunicare

- Stare de sénitate corespunzétoare pentru munca desfisuratd in timpul noptii

Dosarul propriu de recrutare al candidatilor va cuprinde urmaitoarele documente :

a) cererea de inscriere la concurs adresatd conducatorului institufiei ;

b) copia actului de identitate sau ori ce alt document care atestd identitatea potrivit legii ;

c) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat de institutia publica;

d) carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor in copie si original;

e) cazierul judiciar, sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu postul pe care candideaza ;

f) adeverintd medicali eliberatid de un medic de medicina muncii, care si ateste starea de
sanatate fizicad corespunzitoare ocupdrii postului de paznic, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului. Adeverinta va cuprinde si mentiunea ,,apt pentru activitate in timpul
noptii ,

g) aviz psihologic pentru postul de paznic, cu daté recentd de acordare;
h) curriculum vitae;
i) recomandare de la ultimul loc de munca
Actele de studii si cele de identitate vor fi prezentate in original si xerocopie.

TEMATICA S1 BIBLIOGRAFIA
recomandate candidatilor inscrisi la concursul organizat
in vederea ocupdrii postului de paznic

TEMATICA:
1. Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic ,,Matei Corvin" Hunedoara,

aprobat de Consiliul de Administratie.
2. Regulament de ordine interioara al internatului scolar
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3. Cunostinte privind securitatea, sénétatea si igiena in munca

4. Cunostinte privind apdrarea impotriva incendiilor

5. Norme generale de conduiti profesionald a personalului contractual.

6. Cunostinte privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
7. Comunicarea la locul de munca

BIBLIOGRAFIA:
o Legea 333 din 2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia

persoanelor, actualizata
e Legea 319 din 2006 privind Reguli de protectia muncii si PSI, actualizati
- cap.IV ObligaOiile lucratorilor
-cap.V Supravegherea sanata[lii

-cap.VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea, raportarea evenimentelor
e Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor

-cap.1 DispozilJii generale
-cap.2.0bligallii privind apérarea impotriva incendiilor

o Legea 477 din 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
institutiile publice

- cap.2 Norme generale de conduiti profesionala a personalului contractual
e Regulament de ordine interioara al internatului scolar

o Legea 53/2003 actualizatd (Codul muncii) - Raspunderea disciplinara

e Ordinul MENCT nr.5079/2016 - ROFUIP- titlul IV- Personalul unititilor de
Invitdmant

e Fisa postului de paznic

Conditii specifice pentru ocuparea posturilor de_muncitor calificat intretinere:

Conditii specifice de participare la concurs:
- absolvirea unei scoli profesionale, curs calificare, liceu de specialitate

- aviz psihologic favorabil in vederea ocuparii postului de muncitor
- nivelul studiilor: minim gimnaziale

- certificat de cazier judiciar

- abilititi pentru munca in echipd

- disponibilitate pentru program flexibil, abilititi de comunicare/relationare

Concursul de ocupare a posturilor consti in trei etape succesive:
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- selectia dosarelor
- proba scrisd
- interviul

CONDITII GENERALE DE INSCRIERE :

- s aiba cetitenia romand, cetitenie a altor state membre al Uniunii Europene sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

- cunoagste limba roména, scris si vorbit ;

- are varsta minima reglementatd de prevederile legale ;

- are capacitate deplina de exercitiu ;

- are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnat(3) definitiv pentru sdvirsirea unei infractiuni contra umanitifii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedici infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévérsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTURILOR DE MUNCITOR :

-Absolvirea liceului, atestat profesional (profil mecanic, electrotehnic, constructii), scoala
profesionala, curs de calificare,

- Studii minime : gimnaziale

- Certificat de cazier judiciar

- Disponibilitate pentru program flexibil

- Abilititi pentru munca in echipa ;

- Abilitiiti de relationare, comunicare

- Stare de sdnitate corespunzitoare pentru munca .

Dosarul propriu de recrutare al candidatilor va cuprinde urmitoarele documente :

a) cererea de inscriere la concurs adresatd conducétorului institutiei ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea potrivit legii ;

c) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat de institutia public;

d) carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor in copie §i original;

e) cazierul judiciar,

f) adeverinti medicald eliberati de un medic de medicina muncii, care si ateste starca de
sanitate fizici corespunzitoare ocupirii postului de muncitor eliberati cu cel mult 6 Iuni anterior
derularii concursului.

h) curriculum vitae;

i) recomandare de la ultimul loc de muncé

,LActele de studii si cele de identitate vor fi prezentate In original si xerocopie.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA
recomandate candidatilor inscrigi la concursul organizat
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in vederea ocupdrii postului de muncitor calificat

TEMATICA:

1. Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Tehnologic ,,Matei Corvin" Hunedoara,
aprobat de Consiliul de Administratie.

2. Cunostinte privind securitatea, sdnitatea si igiena in munca

3. Cunostinte privind apdrarea impotriva incendiilor

4. Norme generale de conduita profesionald a personalului contractual.

5.Cunostiinte privind intretinerea imobilelor (cunostiinte de constructii, mecanic,

electromecanic)
6. Cunostinte privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor
7. Comunicarea la locul de muncé

BIBLIOGRAFIA:
e Legea 319 din 2006 privind Reguli de protectia muncii si PSL, actualizata

- cap.IV Obligatiile lucritorilor

-cap.V Supravegherea sanata[lii

-cap.VI Comunicarea, cercetarea, inregistrarea, raportarea evenimentelor
e Legea 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor

-cap.1 Dispozitii generale
-cap.2.0bligatii privind apdrarea impotriva incendiilor

e Legea 477 din 2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
institutiile publice

- cap.2 Norme generale de conduitd profesionala a personalului contractual
e Legea 53/2003 actualizatd (Codul muncii) - Raspunderea disciplinara

e Ordinul MENCT nr.5079/2016 - ROFUIP- titlul IV- Personalul unititilor de
invatimant

e Fisa postului de muncitor calificat.

VI. Calendarul de desfasurare al concursului :

Nr. crt. Activitati Data
1. Publicarea anuntului 22.07.2019
Depunerea dosarelor de concurs . Zilnic intre orele 9,00-14,00
3. Verificarea documentelor din dosare 19.08.2019
4. Selectia dosarelor de cédtre membrii Comisiei de organizare 19.08.2019
si desfésurare a concursului ora 10,00
5. Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor 19.08.2019, ora 12,00
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6. |Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 19.08.2019

dosarelor intre orele 12,00-16,00
7. Afigarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 19.08.2019,

ora 16,30

8.  [Sustinerea probei practice 20.08.2019, ora 11,00
9. |Afisarea rezultatelor probei practice 20.08.2019, ora 13,30
10. [Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice 20.08.2019, ora 14,30
11. |Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 20.08.2019, ora 15,00
12.  |Sustinerea interviului/ Proba scrisa 21.08.2019, ora 11,00
13. |Afisarea rezultatelor dupa sustinerea interviului 21.08.2019, ora 13,00
14. |Depunerea contestatiilor privind rezultatele interviului 21.08.2019, ora 13,300
15. |Afigarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor 21.08.2019, ora 14.00
16. |Afisarea rezultatului final al concursului 21.08.2019, ora 15,00

PRECIZARI PRIVIND PROBELE DE CONCURS
PROBA PRACTICA:
Proba practici poate fi sustinuti doar de citre acei candidati declarati admisi la
proba de selectie a dosarelor.

Proba practici consta n testarea abilitétilor si aptitudinilor practice ale candidatului in
vederea ocupdrii postului vacant pentru care candideaza.

Proba practicé va include urmétoarele criterii de evaluare:
a) capacitatea de adaptare;
b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;
¢) indeménare si abilitate in realizarea cerintelor practice;
d) capacitatea de comunicare;
e) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.
INTERVIU:

Proba interviului poate fi sustinutd doar de citre acei candidati declarati admisi la
proba practici.

In cadrul interviului se testeazi abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor. Interviul
se realizeazi pe baza criteriilor de evaluare:

b) Capacitatea de analiza si sinteza;
¢) Motivatia candidatului;
d) Comportamentul in situatiile de criza;

e) Initiativa si creativitate.
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Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot
adresa Intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindical, religie, etnie,

starea materiald, originea sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Date de contact

Dosarele de concurs se vor depune la secretariatul Liceului Tehnologic Matei Corvin
Hunedoara, Judetul Hunedoara, Str. Victoriei nr.17, Telefon/fax: 0254 711687/0254 712600,

DIRECTOR,

Ing. Voinia Claudiu Sorin
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