
MINISTI]RUL EDUCA'TIEI

E-mail:
NR, 434 I 05,03.2021

ANLTNT CONCURS

coala Gimnaziald "Florea, Closca si Crisan", in confbrmitate cu art. 7
alin (4) aprobat de H.G. nr.28612011, moclificat[ 9i completatd de H.G. nr.
102712014, anunli organizarca concursului pentru ocuparea posturile
nedidactice contractuale: I post paznic zi r M perioadd nedeteiminati
gi 0,25 normd ingrijitor cladiri - perioadi dete inatd,(pAnd in 18 iunie 202I).

Denumirea postului: - post vacant pe perioadi nedeterminati
-1 post paznrc ziIM- I normd

- post vacant pe perioadi determinati

Valea Brad
tstapele de desfiqurare a concursului pentru paznic si ingrijitor:

- Dosarele se depun la secretariatul unitdlii in perioada
l5 25.03.2021, orele 8.00 15.00;

- Selectia dosarelor 26.03.2021;
- Proba scrisd paznic - 29.03.2021;
- Proba practicd ingr itor -29.03.202I:- Proba interviu puin , qi ingr itor - :O.O: .2021.

: detaliile sunt trecute in calendarur de desftsurare al
concursului.

I. CONDITII GENE LF] DE OCTIPARE A POSTURILOR VACAN'TE

Pot participa la concurs perso ele care incleplinesc urmdtoarele conditii;
- au cetllenia romAn6, cet6lenie a altor state membre ale lJniunii Europene

sau a statelor apartindnd Spafiului Economic Europe , care au domiciliul in
RomAnia:

- cunostinle de limba romdnd, vorbit si scris;
- au virsta minim6 reglementat[ de prevederile legale;
- au capacitatea deplini de exercitiu;
- au o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candid,eazd,

atestatd prin adeverinta medicald eliberatd de medicul de familie sau de unitdtile
abilitate;



alte condilii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;
- nu au fost condamnate definitiv pentru s[vArqirea unei infrac]iuni contra

umanitdtii, contra statului, autoritafii, sau infiacfiuni de serviciu, de fals ori a
unor fbpte de co fie sau a unei infracliuni savArqite cu intentie, care ar face
candidafii incot atibili cu exercitarea funcfiei, cu exceptia situaliei in care a
intervenit reabilitarea.

II. 1 CONDI'T'II SPECI}'IC}I DI] PAR'T'ICIPARH I,A CONCI]RS

- studii medii (liceu) cu sau fbr6 diplomd de bacalaureat;
- S[ delina cerlificat de absolvire a cursului de calificare profesionald ca

agent de securitate I agent de pazd,;
- se de{ind atestat pentru exercitarea prof'esiei de aqent de securitate I agent

qe paza;
Minim 3 ani vechime in exercitarea profesiei
Disponibilitate de lucru peste program sau in
qi sdrbdtori legale;

- Cunogtinte de legislalie specifice locului de muncd si in domeniul
sAnAtalii, securitdtii in munci qi PST, in vederea asigurbrii gi prot drii
integritaJii eievilor;

- Experienta in domeniu (unitate de invdJdmant) constituie avant ;- Abilit61i de relalionare comunicare institulionald cu intreg personalul
unitdlii de invdldmAnt, elevii gi plrintii acestora;

- Abiliteli de muncd in echip6;
- Efectuarea altor sarcini trasate de conducere, in limita c acitdtii sale

fizlce qi intelectuale qi a programului de lucru.

Drepturile Ei obligaliile ang atului;
Paza cu poliliqti locali qi pazapr.oprie;
Rdspunderea disciplinard. Sanctiunile disciplinare al e sal arialilor;
Incetarea contractului individual de muncd;
Drepturile qi obligaliiie angajatului pe linia securitdtii qi sdnetatii in
rnuncd.

Bibliografie:
l,egea nr. 333 I 2003 republicatd , privin d paza obiectjvelor, bunurilor,
vaiorilor qi proteclia persoanelor cu modificdrile gi completdrile ulterioare
l,egea s atdlii qi securitdfii in muncd nr. 3 19 / 2006 cu modiflcdrile qi
cornpletdrile ulterioare si Normele de aplicare aprobate de H. G. 1425 I
2006 (Norme proplii privind sdnbtatea qi secuiitatea in muncd pentru
postul ocupat):

de agent de paz6,;

zrlele de sAmb5td, duminicb.



Capitolul IV Obligafiile lucrdtor-ilor;
Capitolul V - Supravegherea sdndtdfii;
capitolul vI co unicaLea, cercetarea, inregistrarea ;i rapoftarea
evenimentelor;

- f,egea nr.55/1 5 -05 -2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea si
combaterea pandemiei de COVID_19;

- Legea nr- 307 I 2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, publicatd in
M. o. nr. 633 I 2006, cu m.dificirile gi completdrile ulterioare;
Capitolul I Dispozilii generale;

a 6-a, .22;

preuniversitar robat prin ordinul nr. 5447 I 3r.0g.2020 Titlul IV_
Personalul unitalii de inv6t6m t;

- Legea nr. 53 I 24.0r.2003 actualizat| - codul uncii - Rdspunderea
disciplinatd (an. 247 - afi". 252) si incetarea contractului individual de
muncd (aft. 55 - art. 56).

II.3 Acte necesare pentru inscrierea la concurs:

1. Cerere de inscriere la concurs adresat[ director:ului institutiei;
2. Copie dupd actul de identitate;
3. Copie dupi certificatul de nastere;
4. Ccrpie dup[ cerlificatul de cdsdtorie ( sau sentinJi de clivor! dac[ este cazul);
5. Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor Ei ale altor acte care
atestd efectuarea unor cursuri de specializare pentru indeplinirea condiliilor
specifice pentru postul solicitat;
6. Copie a carnetului de muncd (dup6 caz), raport VISAL, sau adeverinfd in
original care atestd vechimea in muncd, in meserie si/s in specialitatea
studiilor;
L Cazierjuridic;
B. Adeverinld medicald care s5" ateste sdnbtatea fizicd q;i psihicd, corespun zdtoare
elibetatd cu cel mult 6 luni terior deruidrii concursului, de cdtre medicul de
familie al c didatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate. Aceasta va conline
in clar, numdrul, data, numele qi prenumele candidatului, numele emitentului gi
calitatea acestuia, in fo atul standard stabilit de Ministerul Sdnatdfii;
9. Curriculum vitae;
1 0' C-erlificat de califlcare profesionali agent de securit ate I agent de pazd,;
I 1. Atestat pentru exercitarea oc drii de agent de securit aIe I agent d,e pazd,;
12. Opis.
NoTA: Opisul dosarului se depune in doud exe lare, un exemplar se restituie candidatului
cu numdr dc inregistrare. Actele prevdzutc la punctele 2,3.4 si 5 vor-fi prezentate si i1
o.iginai, in veder-ea velificarii confolmithtii copiilor-cu acesta.



III.1 CONDI II SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

- rninim 3 ani vechime in muncd;
- studii minime - 8 clase;
- abiliteli de lucru in echipd;
- abilitafi de relafionare eu qcolari qi prescolari;
- abilitefi de relationare cotnunicare cu intreg personalul unitalii de invaJdm6nt;
- disponibilitate pentru progr flexibil.

III.2 TEMATICA DE CONCURS

1. Reguli de efectuale a curdteniei in unitdtile de invdldmant;
2. Metode de dezinseclie si dezinfec{ie; ' 

-- -

3. Formarea si dezvolta'ea deprinderilor igienico-sanitare;
4' cr,rnoqtinfe privind apilrareaimpotriva incendiilor;
5' Norme generale de conduitd profesionaid a personalului contractual;
6. Codul uncii, rdspunderea disciplinard;
7. cunoqtinfe privind securitatea si s dtatea in munc[;
8. Regularnentul de organiz'are si funcfionare a unit[tilor de inv6larn6nt

preuniversitar:
Titlul IV Personalul unitalii de invdtimdnt.

IlI.3 Acte necesare pentru inscrierea la concurs:

1' Cerere de inscriere la concurs adresatd directorului institutiei:
2. Copie dupa actul de identitate;
3. Copie dupd cerlificatul de nastere;
4 'Copie dupa cerlificatul de cdsdtorie ( sau sentinja de divor! dac[ este

cazul);
5' Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi aie altor acte care

atestd efectuarea unor cursuri de specializare pentru indeplinirea conditiilclr
specifice pentru postul soiicitat;

nc6, in meserie gi/sau in specialitatea
studiilor;

7. Oazierjuridic;
6.Adeverinfd medicali care sd ateste s dtatea fizic| si psihica,

corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concurrului, d.
cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate.
Aceasta va contine in clar, numdrul, data, numele qi prenurnele candidatului,



inisterul Sbnbtdfii;
7. Curriculunr vitae;
10. Opis.

NorA: opisul dosar-ului se clepune in doud exe lare, un exemplar se lestituie candidat'lui

IV. PRECIZ RI PRIVIND PROBELE DE COI{CURS

I ) 
ve' astfel:

2) - paznic;
Pclate fi sustinutd doar.de

dosarelor.
candidatii declarali admiqi la proba de selectie a

Aceasti probd constd in testarea cunclstintelor teoretice ale candidatului in

Poate fi suslinutd doar de candidalii declarali admiqi la proba de selectie adosarelor ' '- -'^

Proba practicd constd in testarea abilitalilor si titudinilor practice ale
i vacant pentru care concureazd..
colii unde se va desfEqura proba
de 1 ord.

Proba practicd va include urmdtoareror cr-iterii de evaluare:- C acitate de adaptare;
- Capacitate de gestionare a situaliilor dificile;- Indernanare si abiritate in rearizarea cerintelor practice;- Capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desflsurarea

probei practice.
3)

ad

candidafilor. Interviul se realizeaza co
comisia de concurs in ziua desfigurdrii acestei probe, pe baza criteriilor deevaluare.

Criteriile de evaluare:

nctle;
zd;

- Iniliativd qi creativitate;



- Capacitatea de comunicare.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebdri candidatului.
Nu se pot adresa intrebdri referitoare la opiniile politice ale c didatului,
activitatea sindicald, religie, etnie, starea materiale, originea sociald.

V. Preciziri suplimentare

Documentele solicitate se indosariazi, in 
'rdineadosar cu gind, care va fi inregistrat Ia secretariatul

perioada 15- 25.03. 2021:

menfionatd, intr-un
unitalii in

doud

- cererea tip de inscriere se afl6 la secretariatul unitdlii;- Principalele atribulii sunt stabilite in fi9a postului care se gdseEte la
secretariatul unitalii de invdt Ant.

Concurenfii care au fost admisi in urma anahzei dosarelor, vorIa proba scrisi pentru paznic, respectiv la proba practicd pentru

trebuie sa
parlicipa la urmdtoarea probd.

fie )pentruaputea

Pentru paznic nota finali va fi media aritmeticd dintre cele doua
note oblinute 1a pt.oba scrisd si interviu.

Pentru ingrijitor nota finald va fi media aritmeticd dintre cele
note oblinute la pr:oba practicd qi interviu.

candidatul care obline nota finald cea mai mare va ocupa postul
pentrll care a optat.

Ref afii suplimentare la secretariatul unitdtii - telefo n 0254612673.

ETAPA DE CONCURS

Depunerea dosarelor pentru
inscrierea la concurs
Selectarea dosarelor depuse

Afigarea rezultatelor la etapa
de selectare a dosarelor
Depu nerea contestatiilor
privind rezultatele selectiei
dosa relor
Soluliona rea contestatiilor
privind selectia dosarelor

1s - 2s.03.202't.,
orele 8.00 -15.00
26.03.2021_, orele 10.00 -1,2.00

26.03.2021-, orele i.Z.ts

26.03.2021, orele 1,2.1,5- 13.15

26.03.2021, orele 13.15 _ i,4.Is



Afisarea rezultatelor 26.03.2021, orele 1.4.30
iona rii contestatii lor

Susfinerea probel scrlse - 29.03.2021, orele 10.00 - 11.00
paznic

29.03.2021, orele 1,2.30 - 13.30

29.03,2021, orele 1,4.30

29.03.2021-, orele L4.3O - 16.00

30.03.2021, orele 8.00 - 9.00

,,| 1LL Afisarea rezultatelor 30.03.2021, orele 9.15
so luliona rii contestaliilor

Proba Interviu 30.03.2021, orele 10.30 - 11.30
Afigarea rezultatelor la proba
inte rviu

30.03.2021, orele 1,2.1,s

Depu nerea contestatiilor
privind rezultatele la proba
interviu

30.03.2021, orele 1.2.15- 13.15

Sol utiona rea contestaliilor
privind proba interviu

30.O3.2021-, orele i,2.1,5- 13.15
l__

Solutionarea contestat ilor

1,1

r16

Afisarea rezultatelor 30.03.2021-, orele 13.30
solutioni rii contestatiilor

Afigarea rezultatelor finale 30.O3.2021, orele 16.00

I)irector,
Prof. Ana ari

Administ rator pa trimoni u,

Sustinerea probei practice -

Afigarea rezultatelor la proba
scrisi paznic gi proba
q|q9!lgl|€lJrt"l
Depu nerea contestatiilor
privind rezultatele la proba
scrisd paznic gi proba
practicd ingrijitor

Gabriela ONIIA

&a


