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Nr.1619/02.12.2021

ANUNT

Avind in vedere prevederile Hotarrii Guvernului Romaniei nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri
publice, cu modificdrile si completarile ulterioare,

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT +~FLOARE DE COLT” BRAD, cu sediul in
municipiul Brad, str. Horia, nr. 25-27, jud. Hunedoara, organizeaza concurs pentru ocuparea pe
erioada nedeterminata a urmatorului post contractual vacant din compartimentul nedidactic — 1 post
INGRIJITOARE.

Actele necesare pentru inscrierea la concurs:

1. Cerere de inscriere la concurs adresata directorului Gradinitei cu Program Prelungit ,.Floare de
colt” Brad - conform modelului pe care il gasii la secretariatul unitatii de invatimant;

2. Copie certificat nastere, certificat casatorie(sentinta de divorf, daca este cazul), act de identitate
sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz. In cazul in care candidatul si-a
schimbat numele, se solicitd copii dupa documentele care atestd schimbarea numelui;

3. Copii dupa documentele care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializéri, pentru indeplinirea conditiilor specifice pentru post;

4. Copia cametului de munca sau, dupa caz, raport Revisal sau o adeverin{d in original care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitate;

5. Cazier judiciar in original;

6. Adeverinid medicala care si ateste starea de sianatate fizica s1 psihicd corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului, de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitafile sanitare abilitate;

7. Curriculum vitae.

Noti: Opisul dosarului se intocmeste in 2 exemplare, un exemplar fiind restituit candidatului cu

numiar de inregistrare. Actele prevazute la punctele 2, 3. 4 vor fi prezentate si in original, in vederea
verificarii conformitafii copiilor cu acestea,

Conditii generale de ocupare a postului:
¢ (Cetdfenia roménai, cetfijenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind

Spatiului Economic European si cu domiciliul in Romdnia;

Cunogtinte de limba roména, scris si vorbit:

* Virsta minimd reglementata de prevederile legale;

¢ Capacitatea deplina de exercitiu;

* Stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care se candideazi. atestati in baza
adeverinjei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

e Indeplinirea conditiilor de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:
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* Nu a fost condamnat/a definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitafii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legturd de serviciu, care impiedica infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie, care ar
face-o incompatibild cu exercitarea funciiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

* Studii medii: minim 8 clase;

* Cunostinte de efectuare curitenie, de utilizare a substanfelor de curdjenie si a ustensilelor si
aparatelor de lucru;

* Disponibilitate pentru program flexibil, intre orele 06%-18§" $i in zilele de simbata si duminica.
daca este cazul;
Abilitati de relajionare-comunicare cu intreg personalul unitafii de invagamant;

* Abilitafi de munca in echipa;
Certificat absolvire curs igien valabil/ dovada inscrierii la cursul de igiena.

* Gestionarea bunurilor $i a materialelor primite sau preluate sub inventar de la administrator si
conservarea lor;

* Raspunderea in ceea ce priveste bunurile personale ale copiilor aflate in vestiare;

* Efectuarea lucrarilor de ingrijire ale spatiilor gradinitei;

* Sarcini specifice privind servirea mesei de citre copii

* Sarcini specifice referitoare la supravegherea, insofirea si ajutorul dat copiilor grupei:
Participarea la stagii de formare/cursuri de perfectionare.

Tematica pentru ocuparea posturilor de ingriii
* Reguli de efectuare a curdjeniei in unitaile de invafamant;
* Metode de dezinsectie si dezinfectie;
* Norme de conduita profesionald a personalului - ingrijitor curitenie;
* Atribufiile prevazute in figa postului pentru ingrijitor curdfenie;
* Obligatii ce revin personalului privind cunoasterea $i respectarea normelor de protectia muncii
si P.S.L.

Bibliografie pentru ocuparea posturilor de ingrijitor:
I. Legea sandtafii si securitdfii in muncd nr. 319/2006 cu modificirile §i completdrile ulterioare si

Normele de aplicare aprobate prin H.G. nr. 1425/2006;
* Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor;
* Capitolul V - Supravegherea sanatatii;
e Capitolul VI-Comunicarea, cercetarea, inregisirarea i raportarea evenimentelor:
¢ Capitolul VII- Grupuri sensibile la riscuri:
2. Legea nr.307 /2006 privind apérarea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificirile si completdrile ulterioare.
* Capitolul | - Dispozifii generale;
* Capitolul II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.
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3. Legea nr. 53/2003 actualizata - (Codul muncii - art. 39 (1) drepturile i obligatiile salariatului),
Incetarea contractului individual de munea (art. 55 i 56 Codul Muncii), Raspunderea disciplinard (art,
247 - art. 252 Codul Muncii);

4. Ordinul nr. 5447 din 31 august 2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitafilor de invafamant preuniversitar, Titlul 11l — Managementul unitaii de invafimant,
Cap. I, Cap. I, Cap. I1I, Art.16-21, Titlul IV - Personalul unitdtilor de invaamant. Titlul VI -Structura,
organizarea §i responsabilitafile personalului nedidactic, C ap. Il Compartiment administrativ
Sectiunea I, Organizare si responsabilitai, Art. 81-82;

5. Masurile de organizare a activitatii in cadrul unitafilor/instituiilor de invaamant in conditii

de siguran{a epidemiologica, conform Ordinului ME $1 MS nr. 5338/2015/01.10.2021;

6. Ordinul MS nr, 1.456 din 25 august 2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitdtile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna §i recreerea copiilor si tinerilor, publicat in Monitorul Oficial.
nr. 787 din 28 august 2020 cu modificarilor §i completarilor aduse de ORDINUL nr. 1.885 din 16
septembrie 2021.

-

CALENDAR DE DESFASURARE A CONCURSULUI
de ocupare a postului vacant de ingrijitor

Nr. crt. | Etape concurs Data/perioada
1. | Publicarea in MO 02.12.2021
2. | Depunerea dosarelor 03-16.12.2021, de luni pdna vineri, intre orele
09%-14%

Selectia dosarelor

17.12.2021, intre orele (9%9-1240

Afisarea rezultatelor

17.12.2021, intre orele 12%-13%

Depunerea contestatiilor

17.12.2021, intre orele 13%-14%

Solutionarea contestatiilor

17.12.2021, intre orele ]4%.15%

Afigarea rezultatelor dupa contestatii 17.12.2021, ora 15%

Proba scrisd 27.12.2021, ora 10

Afisarea rezultatelor 27.12.2021, ora 13

10._| Depunerea contestatiilor 27.12.2021, intre orele 13°°-14%

11. | Solutionarea contestatiilor 27.12.2021, intre orele 14%-15%

2. | Afisarea rezultatelor dupa contestatii 27.12.2021, ora 15"

13. | Interviu 28.12.2021, ora 10™

14. | Afisarea rezultatelor 28.12.2021, ora 13%

15. | Depunerea contestatiilor 28.12.2021, intre orele 13°°-14%

16. | Solutionarea contestatiilor 28.12.2021, intre orele 14%°.15%

17. | Afisarea rezultatelor finale, dupa contestatii 28.12.2021, ora 16%

Probele sunt eliminatorii, punctajul minim obtinut la fiecare proba fiind de: 50 puncte.
Participa la interviu numai candidatii care au obiinut cel pufin nota 5 la proba scrisa.
Rezultatul final, care trebuie si fie minimum 5 (cinci), este calculat ca media aritmetica a
notelor de la proba scrisa si interviu.
Eventualele contestatii se depun la sediul unitagii scolare in perioada mentionatd in grafic.
DIRECTOR,
Prof. Leach Ram Maria
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