C;')legiul National de'In'fql"matic'ﬁ |

»Carmen Sylva” Petrosani

 MINISTERUL EDUCATIEL
Jud. HUNEDOARA

Nr.II/3106 din 16.12.2021
ANUNT
Aviand in vedere: : .
e Hotdrdrea Guvernului Roméniei nr. 286 din 23 martie 2011 pentru aprobarea
Regulamentulm — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
- sau temporar vacant corespunzétor. functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul

bugetar plitit din fonduri publice, modificata si completata prin H.G. 1027 / 2014,
e Legeanr. 53/2003 (Codul muncii), cu modificarile i completarile ulterioare.

COLEGIUL NATIONAL DE INFORMATICA »CARMEN SYLVA”
PETROSANI

Organizeazi concurs pentru ocuparea 0,50 post ingrijitor, perioadi nedeterminati

A. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS: ”

a) are cetafenia romand, cetdfenie a altor state membre. ale Umunu Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; |

c) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii spec1ﬁce potrivit
cerintelor postului scos la concurs; o :

g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérsirea unei 1nfrac‘;1un1 contra uma.mtﬁtn contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de corupiie sau a unei infractiuni savarsite cu

intentie, care ar face-o 1ncompat1b115, cu exerc1tarea func‘;le1 cu exceptia situatiei in care a
' 1nterven1t reablhtarea '

B. _CONDITII SP_E'C_IFICE DE PARTICIPARE LA CO_NCURS:
- nivelul studiilor: gimnaziale;

- abilitati de lucru in echipi;

- abilité{i de relationare — comunicare.



C. TIPUL PROBELOR DE CONCURS

Probi scrisd
Probd practica -
Interviu '

D. ORGANIZAREA CONCURSULUT

Data

Nr. ~ Etapele concursului - Interval orar
crt. ) : s : i T b ;
Depunerea dosarelor de inscriere 1 07.01.2022 | 9:00—14:00
) ' 10.01.2022 9:00 —16:00
11.01.2022 |  9:00-16:00
2. | Selectarea dosarelor si afisarea rezultatelor 12.01.2022 10:00--12:00
3. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei de | 12.01.2022 12:00 -15:00 -
selectare a dosarelor ; _
4. | Afisarea rezultatelor dupd contestatii 12.01.2022  ~ 16130
S. | Desfisurarea probei scrise £ 17.01.2022 9:00 - 10:00
6. | Corectarea lucrarilor si afisarea rezultatelor la proba scrisd 17.01.2022 10:00 — 13:00
7. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 17.01.2022 13:00 — 15:00
8. | Afisarea rezultatelor solutionirii contestatiilor 17.01.2022 _ 16:30
9. | Desfasurarea probei practice 18.01.2022 9:00 -11:30
10. | Afisarea rezultatelor la proba practica 18.01.2022 11:30 -13:00
11. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei practice 18.01.2022 | 13:00-15:00
12. | Afigarea rezultatelor solu';lonaru contestatulor 18.01.2022 16:30
13. | Proba de interviu 19.01.2022 |  9:00-11:00
14, | Afigarea rezultatelor la interviu 19.01.2022 11:00 -13:00
15. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei de | 19.01.2022 13:00 — 15:00
interviu _
16. | Afisarea centralizatorului cu rezultatul final - 19.01.2022 16:30

Sunt declarafi admt,st la proba scrisd, practicd si la interviu candzdag‘u care au ob,tm ut
minimum 50 de puncte din maximul de 100 de puncte. : -
Se prezintd la proba practici doar candidatii care au obﬁnut minimum 50 de puncte la proba

scrisd.

Se prezmta la interviu doar candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba
practicd. -

proba practica si interviu. :
Comunicarea rezultatelor se face prin aﬁsare la sediul Scolii Gimnaziale »Carmen Sylva”

Petrogani, structurd a Colegiului National de Informatica Carmen Sylva” Petrosani.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisd,

Str. Slitinioara, nr. 10, Petrosani, cod 332004, jud. Hunedoara

- Tel. / fax.: 0254/542683; Tel./ fax.:

0254/541502

E-mail: secretariat@infopetrosani.ro
Web site: http://infopetrdsani.ro




E. DOSARUL DE CONCURS

e Dosarele de Inscriere la concurs se pot depune in perioada 7.01.2022 (in intervalul orar 9:00-
14:00) 10.01.2022 — 11.01.2022 (in intervalul orar 9 = 16) la secretariatul Coleglulul_
- National de Informatlcé. *Carmen Sylva” Petrosani - $c0ala Gimnaziala »Carmen Sylva
: Petrogam str. Independen‘;el L 37 persoana de contact Vlalcu Crlstlna Stefanla telefon
0254.541502. o :

) DOSARUL DE CONCURS VA CONTINE URMATOARELE DOCUMENTE:’

1; Cererea de inscriere la concurs adresati conducétorului institutiei publice organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz; ' Ly

3. Copie certificat de nastere si certificat de. cﬁsﬁtone daci este cazul; : -

4. Copiile- documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

5. Copia carnetului de muncd, conform cu originalul, sau, dupi caz, o adeverinta care si ateste
vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor / postului;

6. Cazierul judiciar sau o declara‘;le pe propria rdaspundere cd nu are antecedente penale care
si-1 faca 1ncompat1b11 cu functla pentru care candideazi; '

7. Adeverinta medicali care si ateste starea de sinitate corespunzétoare ellberata cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitdtile sanitare abilitate;

8. Curriculum Vitae;

9. Certificat de integritate comportamental.

Adevermta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emltentulm si
calitatea acestula in formatul standard stabilit de M1n1steru1 Sanatatii.

e In cazul in care candldatul depune o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente
penale, dacd este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazwrulul judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurdrii primei
probe a concursului. ' '

K Copia actului de identitate, copiile documentelor de studu si carnetul de munci sau, dupa caz,
adeverintele care atestd vechimea in munci, vor fi prezentate $1 in orlgmal in vederea verificarii
conforrnlta‘;u copiilor cu acestea. ‘

e Dosarul va fiinsotit de opis in dublu exemplar.

Nu se acceptd depunerea dosarelor incomplete.
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F. TEMATICA DE CONCURS:

1. Reguli de efectuare a curagemel in unltanle de mva;amant
2. Metode de dezinfectie si dezinsectie; ' NP

3. Formarea §i dezvoltarea deprinderilor igienico — samtare,

4. Cunostinte privind securitatea, sinitatea si igiena in munca;
5. Cunostinte privind apararea impotriva incendiilor;

6. Comunicarea la locul de munci.

G.

BIBLIOGRAFIE
Legea sanatatii si securltétn in munca nr.3 19/2006 cu modlﬁcérlle si completarlle
ulterioare;
* CAPITOLUL IV - Obligatiile lucréatorilor
* CAPITOLUL V - Supravegherea sanatitii
* CAPITOLUL VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
* CAPITOLUL VII - Grupuri sensibile la riscuri. 5
Legea nr.307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor, publicat in Monitorul
Oficial nr.633/21.07.2006, cu modificarile si completérile ulterioare. - '
* CAPITOLUL I - Dispozitii generale ' .
* CAPITORLUL II - Obligatii privind apérarea impotriva incendiilor - Sectiunea 1 -
obligatii generale
Sectiunea a 6-a - obligatiile administratorului, conducitorului, utilizatorului i salarlatulm
art.21 - 22, :
Legea nr. 1/2011 - - Legea educatiei naﬁonale cu modificarile si completarile
ulterioare; art.28, 29, 30.
Codul muncii, Legea 53/2003 actualizata — drepturile i obligatiile salariatului a:rt 39,
raspunderea disciplinard nr.247-252.
OMEC nr.5447/31.08.2020 Regulamentul - cadru de organizare si funcuonare a unitatilor de
invitimant preuniversitar:
Titlul IV - Personalul unititilor de invitdmant
Cap. 3 - Personalul nedldactlc _
Titlul VI - Structura, organizarea si responsablhta];lle personalulul didactic auxiliar si nedidactic
Cap. 3 - Compartimentul administrativ.
Ordinul Ministrului San#tatii nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unititile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tlI’lCI‘llOI’ cu modificérile si

completdrile ulterioare.
- Ordinul nr.5338/2015/2021 pentru aprobarea misurilor de organizare a activitatii in cadrul

unitatilor/institutiilor de inva{amant in conditii de sigurant epidemiologica pentru prevemrea
imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2, actualizat, Anexa.
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~ PRECIZARI PRIVIND PROBELE DE CONCURS

PROBA SCRISA

Proba scrisa va consta dintr-un test de tip grila, timp de o or3, i are ca scop testarea cunostintelor
teoretice ale candidatului in vederea c__valuérii cunostintelor teoretice specifice postului scos la
concurs.- :

Noti: Se poate contesta evaluarea comisiei asupra propmulut test nu si a altor candldap

PROBA PRACTICA
Proba practicd constd in testarea ablllta;ﬂor si aptltudlnllor practlce ale candidatului in vederea
ocupdrii postului vacant pentru care candideaza.
Proba practicé va include urméitoarele criterii de evaluare:
a) Capacitatea de adaptare; |
b) Capacitate'a' de gestionare a situatiilor dificile;
¢) indeménare si abilitate in realizarea cerintelor practlce,
d) Capacitatea de comunicare;
e) Capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfisurarea probei practice.
Not#: Se poate contesta evaluarea comisiei asupra propriului test, nu i a altor candidati.

INTERVIUL | - -
in cadrul interviului se vor testa abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.
Interviul se va realiza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs, pe
baza criteriilor de evaluare.
Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:
a) abilitdfi si cunostinte impuse de functie;
b) capacitatea de analizi si sinteza;
¢) motivatia candidafulﬁi;'
d) comportamentul in situatiile de crizi;
¢) inifiativa si creativitate.
Fiecare membru al comisiei de concurs va adresa intrebari candidatului.
Nu se vor adresa intrebdri referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala,
religie, etnie, starea materiald, originea sociali sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex. -

e Relatii suplimentare se obtin la SecretariatullColegiﬁlui.National de Informaticd
”Carmen Sylva” Petrosani - Scoala Gimnaziald *Carmen Sylva” Petrosani, cu sediul in str.
Independentei, nr. 37, persoana de contact Vlaicu Cristina Stefania, telefon 0254.541502. -

o

_ DIRECTOR \
Prof. dr Stanescu Ramona
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