Qridini;a cu Program Prelungit
“DUMBRAVA MINUNATA”
Hunedoara

Nr. //06/ lo.02. 2022

MINISTERUL EDUCATIEI

ANUNT

Avand in vedere:
e Art. 30 din Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile §i completarile ulterioare;

e HG nr. 286/_2011 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, modificata si completata prin HG nr. 1027/2014,

GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT “DUMBRAVA MINUNATA” HUNEDOARA

organizeazi concurs in vederea ocuparii urmitoarelor posturi, pe perioadi nedeterminata:

iNGRIJITOR -2 posturi, normi intreagi

DOSARELE DE INSCRIERE LA CONCURS VOR CUPRINDE:

scriere la concurs adresati conducétorului unitatii (modelul se giseste la Secretariat);
e alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

rtificatului de casatorie (daca este cazul);
ste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

or care atestd indeplinirea condifiilor specifice ale postului

1. Cerere de in
2. Copia actului de identitate sau oric
3. Copia certificatului de nagtere §i ce
4. Copiile documentelor care sa ate
specializiri, precum $i copiile documentel
solicitate de institutia publica;

5. Copie carte de muncd sau, dupa caz, adeverinfe care atesta vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor si/sau raport Revisal.

6. Cazierul judiciar, in original, sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sé-1

faca incompatibil cu funcia pentru care candideaza; -
7. Adeverin{a medicald care s ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberata de citre medicul de

familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate (adeverinta contine, in cla-r, numarul, data,
numele emitentului §i calitatea acestuia. in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii);

8. Curriculum Vitae Europass
aratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale,
cesta are obligafia de a completa dosarul de concurs cu

data desfasurarii primei probe a concursului.
plar fiind restituit candidatului cu numar

prezentate §i in original, la depunerea

in cazul in care candidatul depune o decl
daca este declarat admis la selectia dosarelor, a
originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la
NOTA: Opisul dosarului se intocmeste in dous exemplare, un exem
de inregistrare. Actele prevazute la punctele 2, 3, 4 §t 5 vor fi
dosaruh:i. in vederea conformitaii copiilor cu acestea.

LA CONCURS:

CONDITHI GENERALE DE PARTICIPARE
or apartinand Spatiului Economic

- are cetdjenia romana, cetalenie a altor state membre UE sau a statel
European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris §i vorbit;
- are vérsta minima reglementata de prev
- itate deplina de exercifiu; . ] § _
e o st : i stoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverin

- are o stare de sanétate corespunzd ui pentt _sandi
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitati sanitare abilitate;

ederile legale;
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- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

- nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infracfiuni contra umanitaii, statului sau autoritatii,
de serviciu sau in legaturi cu serviciul, care impiedica infaptuirea justiiei, de falsuri a unor fapte de coruptie
sau a unei infracfiuni sivérsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei cand a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS

- nivelul studiilor: liceale;

- curs de instruire privind insugirea notiunilor fundamentale de igiena, dovedit prin certificat eliberat de
institutiile competente;

- cunogstinte in domeniul Sanatatii i Securititii in munca si PSL

- abilitati de relationare — comunicare cu intreg personalul unitafii de inva{amant;

- vechime in munci: 5 ani;

ATRIBUTIILE POSTULUI:
- sunt stabilite in fisa postului, care se gaseste la Secretariatul unitatii de invajamant.

TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DE iNGRIJITOR:

- Reguli de efectuare a curafeniei in unititile de invatdmant;

- Notiuni fundamentale de igien3;

- Cunoasterea si respectarea normelor de snatate §i securitate in munca;
- Cunoagterea si respectarea normelor PSI;

- Norme de conduiti prafesionald

BIBLIOGRAFIE:

1.Legea sanatitii si securitafii in munca nr. 319/2006 cu modificérile si completarile ulterioare
e CAPITOLUL IV - Obligatiile lucratorilor;
e CAPITOLUL V - Supravegherea sénatifii;
e CAPITOLUL VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea $i raportarea
e CAPITOLUL VII - Grupuri sensibile la riscuri;
2. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificarile §i completérile ulterioare (art.6 i art.22);

3. Legea nr. 477/2004, cap. 2, art. 5 si 6, privind codul de conduitd a personalului contractual cu
modificarile i completérile ulterioare;

4. Legea nr.53/2003 actualizati — Codul muncii art.39(1) drepturile si obligatiile salariatului; Incetarea
contractului individual de munca (art.55 si 56 din Codul muncii); Raspunderea disciplinara (art. 47-art. 252
din Codul muncii);

5. Ordinul nr.1955/1995 actualizat - normele de igiend privind unitifile pentru ocrotirea, educarea i
instruirea copiilor si tinerilor cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Regulamentul de organizare si functionare a unititilor de invitimant preuniversitar aprobat prin Ordinul
M.E.N. nr. 5447 din 31.08.2020 — Titlul IV, Capitolul I si IIT — personalul unitaii de invatamant, atributii;

7. Misurile de organizare a activitifii in cadrul unititilor/ institutiilor de invatimant in conditii de siguranta
epidemiologica, conform Ordinului ME si MS nr. 5196/1756/2021 cu modificarile si completérile ulterioare;

8. Ordinul MS 1456/ 2020 cu modificarile si completirile ulterioare.



Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT

GRAFICUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI SI DISPOZITII FINALE

DUMBRAVA MINUNATA HUNEDOARA, Aleea Campului, nr. 2, conform graficului.

Informatiile suplimentare se pot obfine in zilele lucritoare, telefonic la nr. 0254744766 sau personal la

secretariatul unititii.

Concursul se va desfasura la sediul GRADINITEI CU PROGRAM PRELUNGIT DUMBRAVA MINUNATA

HUNEDOARA, conform graficului de mai jos:

NOTA:

Proba practici poate fi sustinutd doar de citre acei candidati declarati admisi la proba de selectie a

dosarelor.

Proba interviului poate fi sustinuti doar de ciitre acei candidati decalarati admisi la proba practica.

| Nr.Crt. Activititi Data/perioada
1. Depunerea dosarelor de inscriere 14.02.2022 - 25.02.2022
(intre orele 13:00-15:00)
2. Selectia dosarelor 28.02.2022
| 3. Afisarea rezultatelor 28.02.2022, ora 12.00
4. Depunerea contestatilor 28.02.2022, intre orele 12.00-14.00
5. Afisarea rezultatelor la contestatii 28.02.2022, ora 14.30
% 6. Proba practica 02.03.2022, ora 9:00
; 7. Afisarea punctajelor obtinute 02.03.2022, ora 12:00
| 8. Depunerea contestatiilor 02.03.2022, intre orele 12:00-13:00
5 9. Afigarea rezultatelor la contestatii 02.03.2022, ora 14:00
% 10. Interviu 03.03.2022, ora 09:00
I1. Afisarea punctajelor 03.03.2022, ora 12.00
| 12. Depunerea contestatiilor 03.03.2022, intre orele 12:00-13:00
| 13. Afisarea rezultatelor finale, dupa contestatii 03.03.2022, ora 14.00

DIRECTOR,

PROF. STANGA ADRIAN(.
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