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pentru selectia cadrelor didactice din invdatamantul preuniversitar
in vederea constituirii grupurilor si subgrupurilor de lucru
din cadrul Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant

A. Obiectivele selectiei

Ministerul Educatiei organizeaza selectia cadrelor didactice din Jnvatamantul
preuniversitar in vederea constituirii grupurilor si subgrupurilor de lucru prin cadrul Comisiei de
elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant, numite in continuare GLE/SGLE, in baza
prezentului Apel.

Selectia, in baza Apelului, are drept scop completarea componentei
grupurilor/subgrupurilor de lucru, din réndul cadrelor didactice din invatdamantul
preuniversitar, care sa asigure reprezentativitatea Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-
cadru de invatamant, prin indeplinirea conditiilor si a criteriilor prevazute la sectiunile C.1. si
C.2.

Prezentul Apel are la baza Procedura Ministerului Educatiei, nr. 11917/07.09.2023,
privind constituirea comisiilor de elaborare/revizuire si de validare a planurilor-cadru de
invatamant.

B. Tipurile de GLE/GLSE si numarul maxim de membri pentru care se organizeaza selectie

Tipurile de GLE/SGLE pentru care se organizeaza selectie, precum si numarul maxim de
membri pentru care se organizeaza selectie sunt cuprinse in Anexa nr.1, GLE/GLSE din structura
Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invdtdmdnt, care constituie parte
integranta a prezentului Apel.

Numarul de membri ai grupului/subgrupului de lucru, care vor fi selectati in baza
Apelului, a fost stabilit de Ministerul Educatiei, in concordanta cu specificul fiecarui
grup/subgrup, in vederea respectarii conditiilor si a criteriilor de constituire prevazute la
sectiunile C.1. si C.2., h urma parcurgerii etapei initiale de propuneri si nominalizari ale
Ministerului Educatiei.

Candidatul isi poate exprima o singura optiune in Cererea de inscriere, optédnd pentru
unul dintre GLE/SGLE cuprinse in Anexa nr. 1, ce constituie parte integranta a prezentului Apel.
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C. Conditii si criterii privind asigurarea reprezentativitatii grupurilor/subgrupurilor de lucru
definite in structura comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant

C.1. Conditii privind asigurarea reprezentativitatii grupurilor/subgrupurilor de lucru definite in
structura comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant

La constituirea grupurilor/subgrupurilor de lucru definite in structura Comisiei de
elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant se vor respecta urmatoarele conditii:

- componenta grupurilor/subgrupurilor trebuie sd asigure reprezentativitate pe specificul
pentru care sunt constituite;

- numdrul membrilor propusi/nominalizati de Ministerul Educatiei pentru componenta
grupurilor/subgrupurilor, in afara procesului de selectie prin prezentul Apel, va reprezenta
minimum 50% din totalul membrilor, exclusiv coordonatorul grupului/subgrupului;

- in situatia in care, in cadrul selectiei prin prezentul Apel, numdrul de cadre didactice
inscrise si care indeplinesc conditiile de selectie este mai mare decat numdrul de locuri eligibile
pentru calitatea de membru din cadrul unui grup/subgrup, selectia va urmdri asigurarea
reprezentativitdtii pe criteriile mentionate la sectiunea C.2. a prezentului Apel;

2 in situatia in care, in cadrul selectiei, numdrul de cadre didactice inscrise si care
indeplinesc conditiile de selectie este mai mic decdt numdrul de locuri eligibile pentru calitatea
de membru din cadrul unui grup/subgrup, Ministerul Educatiei poate nominaliza alte cadre
didactice din invdtdmantul preuniversitar, in vederea asigurdrii reprezentativitdtii pe criteriile
mentionate la sectiunea urmdtoare.

C.2. Criterii privind asigurarea reprezentativitatii grupurilor/subgrupurilor de lucru definite in
structura comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant

La constituirea grupurilor/subgrupurilor de lucru definite in structura Comisiei de
elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant se vor avea in vedere urmatoarele criterii,
atdt in formularea propunerilor inaintate Ministerului Educatiei, primite din partea
institutiilor/organismelor spre care Ministerul Educatiei a transmis solicitari, cat si la propriile
propuneri si nominalizari ale Ministerului Educatiei:

a) reprezentativitate pe niveluri de invdtdmdnt/arii curriculare/discipline/invdtdmant
vocational/special/in limba minoritdtilor nationale/cu regim de studiu intensiv/bilingv al
limbilor de circulatie internationald;

b) experientd semnificativd la nivelul invdtdméntului preuniversitar, cu asigurarea
reprezentativitdtii, dupd caz, pe criterii de mediu, urban/rural si tipuri de unitdti de
invdtdmant;

c) experientd in elaborarea/analizarea documentelor curriculare (planuri-cadru de
fnvdtdmdnt si programe scolare);

d) contributii la cercetare si inovare in domeniul curriculumului (specialigti in domeniul
curriculumului care provin din mediul academic - universitdti/institute de cercetare)

e) experientd in managementul unitdtilor de invdtdmént preuniversitar (personal de

indrumare si control, directori de unitdti de invdtdmant, care au responsabilitdti/atributii in
domeniul curriculumului scolar, profesori metodisti);

P dupd caz, alte criterii care sd asigure reprezentativitatea, care vor fi definite in Apelul
de selectie.
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D. Procesul de selectie, in baza Apelului de selectie, a membrilor grupurilor/ subgrupunlor de
lucru definite in structura Comisiei de elaborare/ revizuire a planurilor-cadru de Tnvatamant

Procesul de selectie presupune inscrierea candidatilor si evaluarea portofoliului
profesmnal al cand:datulm constituit in baza documentelor solicitate pentru dosarul de
inscriere.

Procesul de selectie respecta principiile egalitatii de sanse si ale nediscriminarii,
incurajand participarea oricarei persoane interesate care 1ntruneste condltnle generale si
specifice prevazute in sectiunile D.1. si D.2.

Participantii la procesul de selectie vor tine seama de faptul ca depunerea dosarelor de
inscriere nu are drept efect o obligatie a Ministerului Educatiei in ceea ce priveste nominalizarea
candidatului in cadrul unui grup/subgrup definit in structura Comisiei de elaborare/ revizuire a
planurilor-cadru de invatamant.

Selectia va urmari si structurarea activittilor ulterioare in cadrul Comisiei de
elaborare/revizuire a planunlor -cadru de lnvatamant tinandu-se cont si de specificul
grupului/subgrupului de lucru pentru care opteaza candldatul precum si de criterii de
apartenenta a unitatii de invatamant, la care este incadrat candidatul, la mediul urban/rural,
dupa caz.

Pentru inscriere, cadrele didactice din fnvatamantul preuniversitar vor avea in vedere
indeplinirea cumulativa a condﬂ;ulor generale si specifice de selectie, precum si a
competentelor solicitate, prezentate in continuare.

D.1. Conditii generale obligatorii

Candidatul:

a) are cetatenie roméand/ cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartmand Spatlulm Economic European/Republica Moldova;

b) are capacitate de muncd, in conformitate cu prevederile Legii 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificérile si completarile ulterioare;

c) indeplineste conditiile de studii superioare de licenta/master sau echivalenta;

d) nuafost condamnat/ (2) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a altor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibild cu
exercitarea funcpel cu excep'ga situatiei in care a intervenit reabilitarea;

e) nu executa o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria, ori de a exercita
activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de acesta nu s-a
luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau exercitdrii unei
profesii;

f) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin (2) din Legea 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii 76/2008 privind organizarea si functionare Sistemului Natlonal de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ultenoare pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin (1), lit. h);

g) este disponibil in vederea desfasurarii activitétilor specifice, in conformitate cu
informatiile care vor fi incluse in prezentul Apel.



I8 MINISTERUL EDUCATIEL

D.2. Conditii specifice obligatorii

Candidatul:

a) este cadru didactic in invatadmantul preuniversitar §i a promovat gradul didactic
I/doctorat;

b) este absolvent de studii superioare in concordanta cu specificul grupului/subgrupului
pentru care depune dosarul de inscriere;

€) dovedeste experientd in analizarea, elaborarea si/sau aplicarea curriculumului
national la nivelul finvatdmantului preuniversitar obligatoriu  (educatie
timpurie/invatamant primar/gimnazial/liceal), de exemplu, autori de planuri-cadru
de invdtdmant/programe scolare pentru discipline obligatorii/optionale in ofert3
nationala; membri ai grupurilor de lucru pentru examene/ concursuri/olimpiade etc.

D.3. Alte competente solicitate

Candidatul detine:

a) competente de comunicare si relationare;
b) competente de analiza si sintezi;

€) competente digitale.

D.4. Documente necesare pentru a face dovada indeplinirii conditiilor generale si specifice,
obligatorii in etapa de inscriere

Conditie Documente
Conditii generale | Declaratie pe propria raspundere
obligatorii Declaratie de disponibilitate

Curriculum vitae
Adeverinta care atesta calitatea de cadru didactic, eliberats de unitatea
de invatamant preuniversitar la care cadrul didactic este incadrat

Conditii specifice
obligatorii

D.5. Dosarul de inscriere la procesul de selectie

Dosarul de inscriere la procesul de selectie va contine urmatoarele documente:

A. Documente generale
Cerere de inscriere, in care se exprima optiunea pentru calitatea de membru al unui singur

grup/subgrup dintre cele definite in structura Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-
cadru de invatamant - formular tip, Anexa nr.2.1

Declaratie pe propria rispundere - formular tip, Anexa nr.2.2

Declaratie de disponibilitate - formular tip, Anexa nr.2.3

Declaratie de consimtamant privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
- formular tip, Anexa nr.2.4
B. Documente de identitate

Act de identitate/alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupd caz si orice
documente din care ar rezulta schimbarea numelui, daca este cazul (autentificate prin
semnatura proprie)




C. Adeverinta eliberati de unitatea de invatamant la care este angajat candidatul, din care
rezulta calitatea de cadru didactic in invdtdmantul preuniversitar, specialitatea postului si

vechimea efectiva la catedri
D. Portofoliul profesional
Curriculum vitae format Europass, datat si asumat prin semnatura proprie

CV-ul trebuie sa contina obligatoriu date de contact valide (nr. de telefon si adres3 de email)
Nu se atagazd CV-ului documente doveditoare, acestea urménd a fi solicitate in situatia in
care candidatul este admis si nominalizat ca membru in grupul/subgrupul de lucru pentru
care si-a exprimat optiunea la inscriere

Experienta relevanta, dovedita prin documente

Lista principalelor documente care atesti nivelul studiilor/specializarilor/grad
didactic/doctorat, documente care atesti indeplinirea conditiilor indicate la conditii
specifice obligatorii, alte competente solicitate, avantaje; in baza listei depuse, Ministerul
Educatiei si rezervd dreptul de a solicita candidatului transmiterea/prezentarea
documentelor, pentru verificarea conformititii acestora - max. 1 pagind

Experienta dovedita in baza analizirii documentelor curriculare

Propuneri de imbunatitire/inovare a planurilor-cadru actuale, corespunzatoare
nivelului/specificului pentru care candidatul opteaza; propunerile §i justificarea acestora,
in maximum 3 pagini, se vor raporta la prevederile Legii invatamantului preuniversitar
nr.198/2023 si la documentul de politici educationale ,Repere pentru proiectarea,
actualizarea si evaluarea Curriculumului national. Cadrul de referintd al Curriculumului
national”, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.3239/2021

Dosarul de inscriere debuteazi cu opis asociat si va fi evaluat in baza criteriilor si
subcriteriilor care fac obiectul fisei de evaluare corespunzitoare grupului de lucru pentru
educatie timpurie, respectiv celorlalte tipuri de grupuri/subgrupuri, Anexele nr.3.1 i 3.2, care
fac parte integranta din prezentul Apel.

D.6. Modalitatea de depunere a dosarului de inscriere si de comunicare

Candidatii vor depune dosarul de inscriere cu documentele solicitate prin platforma, la
adresa: https://competente.rocnee.eu/apel2023 09 pc/. Termenul limitd de incircare a
dosarului pe platforma este luni, 18.09.2023.

Precizari privind conformitatea dosarului electornic:

- toate documentele incércate pe platformi trebuie s3 poarte semnatura candidatului, ar
copiile trebuie sa fie certificate, pentru conformitate cu originalul, prin semnatura
candidatului;

- dosarul va contine opis semnat de catre candidat si toate paginile numerotate; lipsa
oricarui document dintre cele mentionate mai sus, inclusiv a opisului si a numerotarii
paginilor, poate conduce la respingerea dosarului deci si a inscrierii;

- documentele constituente ale dosarului vor fi scanate intr-un singur fisier PDF, in ordinea
mentionata in opis, a cdrui dimensiune nu va depasi 40 MB; fisierul va fi denumit astfel:
GLE_NR_nume_prenume (exemplu: GLE_1_Popescu_lon unde NR este indicativul din
Anexa 1 corespunzator grupului) sau SGLE_NR_nume_prenume {exemplu:
SGLE_4.1_Popescu_lon unde NR este indicativul din Anexa 1 corespunzator subgrupului);
candidatul se va asigura cd documentele scanate sunt lizibile.

Dosarele nu vor fi depuse fizic.
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Ulterior expirarii termenului limita stabilit prin prezentul Apel, accesul pe platforma nu
va mai fi permis, iar eventualele candidaturi incepute si nefinalizate sau incomplete vor fi
respinse. Inregistrarea dosarelor este posibila numai dupé crearea unui cont pe platforma.

Rezultatele selectiei vor fi comunicate in contul din platforma al fiecarui utilizator.
Corespondenta ulterioara, inclusiv cererile de clarificri, daci va fi cazul, va fi purtati in scris,
prin e-mail, exclusiv la adresa indicata in Cererea de inscriere, pana la momentul deciziei finale
privind selectia.

Candidaturile incomplete si cele care contin mai mult de o optiune a candidatului pentru
grupurile/subgrupurile definite in structura Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru
de invatamant vor fi respinse.

Atragem atentia asupra faptului ca suportul electronic pentru platforma poate fi realizat
doar in timpul programului de lucru al institutiei si recomandam persoanelor si depuna dosarele
de candidatura in cel mai scurt timp posibil si s3 nu amane transmiterea pentru ultimele zile/ore.
Apropierea de termenul limita atrage adesea o incdrcare a volumului de trafic pe server si poate
conduce la intarzieri si/sau deficiente in functionarea platformei.

D.7. Comisia de evaluare a dosarelor de inscriere in baza Apelului de selectie

Comisia de evaluare a dosarelor de inscriere, in baza Apelului de selectie, este numita
prin decizia Ministerului Educatiei, fiind format&, n principal, din coordonatarii grupurilor si
subgrupurilor de lucru definite in structura Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru
de invatamant.

D.8. Etapa de analizare si evaluare a candidaturii, in baza dosarului de inscriere

Dosarele de inscriere vor fi verificate de Comisia de evaluare, numitd prin decizia
Ministerului Educatiei, iar membrii acestor comisii 7si vor declara impartialitatea si nu se vor afla
in conflict de interese in raport cu dosarele care le sunt atribuite spre evaluare.

Comisia de evaluare va putea solicita clarificari care vizeaza aspecte formale (si nu de
continut, care sa imbunatateasca in vreun fel calitatea unui dosar), iar intreaga corespondenti
va fi purtata in scris, prin e-mail. Termenele pentru aceste solicitiri vor fi unele scurte (24 de
ore), iar lipsa unui raspuns va determina decizia membrilor comisiei doar pe baza informatiilor
disponibile, situatie care poate conduce la respingerea dosarului de participare, dupa caz.

Un anunt privitor la rezultatul selectiei va fi comunicat fiecrui candidat prin e-mail.
Rezultatul selectiei priveste doar anuntarea calificativului Admis/Respins, ceea ce nu implici
obligativitatea Ministerului Educatiei de nominalizare a tuturor candidatilor admisi in
grupul/subgrupul pentru care a depus dosar de inscriere.

Vor fi selectate dosare care intrunesc toate conditiile de calitate necesare.

Tn urma selectiei, inclusiv in baza punctajului obtinut la fisa de evaluare, Ministerul
Educatiei va nominaliza candidatii care vor detine calitatea de membru al
grupurilor/subgrupurilor de lucru, definite in structura Comisiei de elaborare/revizuire a
planurilor-cadru de invatamant, dintre cei care au obtinut calificativul Admis.

Prin nominalizarea de membri care au fost admisi in etapa de selectie in baza prezentului
Apel, Ministerul Educatiei va asigura reprezentativitatea grupurilor/subgrupurilor de lucru,
conform conditiilor si criteriilor enuntate la sectiunile C.2. si C.3.

Comisia de evaluare isi rezerva dreptul de a stabili un nivel minimal al punctajului pana
la care se acorda calificativul Admis, Tnainte de incheierea perioadei de depunere a dosarelor
de inscriere.

Pentru locurile ramase disponibile in urma finalizirii etapei de selectie in baza
prezentului Apel, Ministerul Educatiei poate face nominalizari de noi membri, in afara Apelului,
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prin care sa se asigure reprezentativitatea grupurilor/subgrupurilor de lucru, cu respectarea
conditiilor si criteriilor mentionate la sectiunile C.1. si C.2.

Comisia de evaluare fsi rezervd dreptul de a modifica termenele de comunicare a
rezultatelor, in functie de numarul candidaturilor depuse.

In baza fisei de evaluare, punctajul final reprezinta suma punctajelor acordate pentru
fiecare criteriu/subcriteriu.

in situatia egalitétii de punctaj intre candidati, rezultata in urma evaluirii propunerilor
de imbunatatire a planurilor-cadru de invatdmant actuale, departajarea se realizeazi pe baza
criteriilor de mai jos, aplicate in ordinea prezentata:

a) punctajul mai mare cumulat acordat la criteriile/subcriteriile 2.2. si 2.3 din fisa de
evaluare;

b) punctajul mai mare obtinut la criteriul 2.1. din fisa de evaluare.

Calitatea de admis Tn urma selectiei in baza prezentului Apel se acords in urmatoarele
conditii cumulative:
- indeplinirea tuturor criteriilor/subcriteriilor privind conformitarea dosarului
- indeplinirea conditiei de punctaj minimal, dacd aceasta a fost decisid de Comisia de
evaluare

D.9. Stabilirea ierarhiei finale si al listei/listelor cu candidatii admisi in urma selectiei in baza
prezentului Apel

Stabilirea ierarhiei finale si intocmirea, in ordinea descrescitoare a punctajelor obtinute
la aceasta etapd, a listei/listelor nominale cu candidatii declarati admisi Tn urma selectiei in
baza prezentului Apel, se realizeazi de ciitre Comisia de evaluare si este Tnaintatd Ministerulul
Educatiei spre avizare si aprobare.

Tn conformitate cu lista/listele nominale cu candidatii declarati admisi in urma selectiei
in baza prezentului Apel, Ministerul Educatiei ia deciziile privind completarea
grupurilor/subgrupurilor de lucru cu membri, astfel incat si se asigure reprezentativitatea
Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant.

Candidatii declarati admisi in urma procesului de selectie in baza prezentului Apel, care
nu sunt nominalizati de Ministerul Educatiei ca membri ai grupurilor/subgrupurilor de lucru
definite in structura Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatdmant, vor
constitui, dupa caz, resursa a Ministerului Educatiei pentru activitati conexe privind curriculumul
national.

D.10. Contractele incheiate cu membrii grupurilor/subgrupurilor de lucru definite in
structura Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamént

Tn baza ordinului ministrului educatiei, privind aprobarea Comisiei de elaborare/revizuire
si a Comisiei de validare a planurilor-cadru de invatamant, memobrii grupurilor/subgrupurilor de
lucru definite in structura Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant sunt
remunerati in baza unor contracte civile.

Tarifele pentru plata acestora se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei.
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D.11. Calendarul de desfasurare a selectiei in baza Apelului de selectie

Data/Perioada

Activitate/Etapa

Lansare Apel

11-18.09.2023

Depunerea dosarelor de inscriere

19-22.09.2023

Evaluarea dosarelor, acordarea punctajelor si acordarea calificativelor
Admis/Respins (Conditii generale, Conditii specifice obligatorii, Alte
competente solicitate)

25.09.2023

Comunicarea rezultatelor privind evaluarea calitativi a dosarelor

27-29.09.2023

Nominalizarea de catre Ministerul Educatiei a membrilor GLE/ SGLE, dintre
candidatii admisi in baza Apelului de selectie

De acord, De acord, De acord, De acord,
DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR
GENERAL DGMRP GENERAL CNDIPT
DGIP CNPEE
Mihaela-Tania Alexandru Marian SUTA Dalia-Maria

A SZEPESI
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GRUPURILE/SUBGRUPURILE DE L
DIN STRUCTURA COMISIEI DE ELABORARE/REVIZUIRE

Anexa nr.1

UCRU (GLE/GLSE) o
A PLANURILOR-CADRU DE INVATAMANT

Comisia de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatdmant - structura si numar

maxim de membri care vor fi selectati in baza prezentului Apel

Indicativ
GLE/SGLE

Tip GLE/SGLE

Nr. maxim de
membri pentru
selectie

Precizari

GLE_1

Grup de lucru de
elaborare/revizuire
planului-cadru de
invatamant pentru
educatie timpurie

3

cadre didactice care predau la
acest nivel de invatamant
(anteprescolar, prescolar)

GLE_2

Grup de lucru de
elaborare/revizuire a
planurilor-cadru pentru
invatamantul primar

cadre didactice care predau la
acest nivel de invatamant

GLE_3

Grup de lucru de
elaborare/revizuire a
planurilor-cadru pentru
i‘nv&:éméntul@azial

céte un reprezentant pentru
fiecare dintre cele sapte arii
curriculare

GLE_4

Grup de lucru de
elaborare/revizuire a
planurilor-cadru pentru
invatamantul liceal

cate un reprezentant pentru
fiecare dintre cele sapte arii
curriculare

SGLE_4.1.

Subgrup de lucru - filiera
teoretica

2 reprezentanti din ariile
curriculare Matematica si
stiinte ale naturii/ Tehnologii
(Informatica/TIC)

2 reprezentanti din ariile
curriculare Limba si
comunicare/Om si societate

SGLE_4.2.

Subgrup de lucru - filiera
tehnologica

céte un reprezentant pentru
fiecare dintre profilurile
tehnic, servicii, resurse
naturale si protectia mediului
(cadre didactice care predau
discipline/module de
specialitate din diverse
domenii de pregitire
profesionala)

SGLE_4.3.

Subgrup de lucru - filiera
vocationala, profil
artistic

cate un reprezentant pentru
specializarile profilului:
muzica, arhitectura, arte
vizuale, coregrafie, arta
actorului (cadre didactice
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care predau discipline/module
de studiu ale specializarii)

SGLE_4.4. Subgrup de lucru - filiera
vocationala, profil

militar

cadre didactice care predau
discipline/module de studiu
ale profilului

SGLE_4.5. Subgrup de lucru - filiera
vocationala, profil

pedagogic

céte un reprezentant pentru
specializarile profilului:
educatie timpurie, pedagogia
invatamantului primar,
pedagogie generala,
pedagogia educatiei
nonformale si mediere scolara
(cadre didactice care predau
discipline/module de studiu
ale specializarii)

SGLE_4.6. Subgrup de lucru - filiera
vocationala, profil

sportiv

cadre didactice care predau
discipline/module de studiu
ale specializarii

SGLE_4.7. Subgrup de lucru - filiera

vocationala, profil

teologic

cadre didactice care predau
discipline/module de studiu
ale profilului, culte diferite

10
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. Anexa nr.2.1
CERERE DE INSCRIERE

in vederea selectiei in grupurile/subgrupurile de lucru
definite in structura Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant
in baza Apelului de selectie al Ministerului educatiei, nr. /

SUDSEMIBATUIEY s scnpmamevsnsomsmy s R e et , Incadrat(a) la (unitatea/institutia
de IOVEEBMENE] caunsmmommmsssusunssisinnmnsnnssmmmnsmnsnnane s eresas e sessos sy sas s sss i din
................. , pe / la postul / catedra de T n |
o vechime in invatamant de ............... ani (la data de 01.09.2023),

va rog sa imi aprobati depunerea candidaturii in vederea inscrierii in grupul/subgrupul de
lucru , definit in Anexa nr. 1 a Apelului pentru selectia cadrelor didactice
din invdtdmdéntul preuniversitar in vederea constituirii grupurilor si subgrupurilor de lucru din
cadrul Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invédtdmant.

Date de contact:
Nr. telefon
Adresa de e-mail

Nume si prenume
Semnatura
Data

11
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. Anexa nr.2.2
DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/Subsemnata , cu domiciliul
in , legitimat cu CI/Bl, seria; ___ ,
nr.: , declar pe proprie raspundere ca am luat cunostinta de prevederile Apelului pentru

selectia cadrelor didactice din invatamaéntul preuniversitar in vederea constituirii
grupurilor si subgrupurilor de lucru din cadrul Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-
cadru de invatamént, inclusiv etapele calendarului activitatilor de selectie a membrilor
GLE/SGLE si de constituire a acestora, conform informatiilor din Apel.

Declar pe proprie raspundere ca:

a) nu am fost condamnat/(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdtura cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a altor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face/care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

b) nu execut o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria, ori de a exercita activitatea
de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de acesta nu s-a luat masura
de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau exercitarii unei profesii;

c) nu am comis infractiunile prevazute la art. 1 alin (2) din Legea 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii 76/2008 privind organizarea si functionare Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin (1), lit. h);

d) in situatia in care voi fi desemnat membru al grupurilor/subgrupurilor de lucru, pe
ntreaga perioada de functionare a Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru
de invatamant, precum si pe o perioada de timp egald cu perioada de functionare a
Comisiei, consecutiva acesteia, voi pastra confidentialitatea cu privire la activitatile,
informatiile si materialele elaborate in calitate de membru al GLE/SGLE si nu voi
exprima opinii publice individuale care sa vina in contradictie cu produsele curriculare
rezultate ale activitatii Comisiei.

Cunosc ca falsul in declaratii si in inscrisuri constituie infractiune, conform Codului penal,
si se pedepseste potrivit prevederilor legale in vigoare.

Nume si prenume
Semnatura
Data
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Anexanr.2.3

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/Subsemnata ; cu domiciliul
in , legitimat cu CI/BI, seria: ,
nr.: , declar ca, in cazul in care, in urma selectiei, sunt declarat(a) admis(3) si voi fi

nominalizat)a) ca membru al grupurilor/subgrupurilor de lucru din structura Comisiei de
elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant, sunt disponibil(3) pentru a indeplini in
totalitate atributiile aferente calitétii de membru.

Prezenta declaratie de disponibilitate fsi mentine valabilitatea pe intreaga pericadi a
functionarii Comisiei de elaborare/revizuire a planurilor-cadru de invatamant.

Nume si prenume
Semnatura
Data

13
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Anexa nr.2.4
Declaratie de consimtamant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemanutul(a) R DA e nne rome , cod numeric
PEFSONAL icssismmmssansussssamsisminmssssisrasssrasiciisss , hascut(d) la data , In
localitaten e 3 domiciliat(a) in
.................................................... , posesor al C.l. seria.....
] , eliberata de , la data de................. , declar ca:

Am fost informat(a) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor) adoptat de Parlamentul European si Consiliul Uniunii
Europene.

Am fost informat(a) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele
si dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat(a) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesara in
vederea obligatiilor legale ce i revin operatorului, respectiv Ministerului Educatiei, precum si in
scopul intereselor si drepturilor ce imi revin.

Am fost informat(a) ca datele mele cu caracter personal sunt comunicate autoritatilor
publice precum si altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM, A.N.I, la solicitarea instantelor
judecatoresti sau organelor de cercetare penald, etc.).

Am fost informat(a) ca in scopul prelucrarii exacte a datelor mele cu caracter personal,
am obligatia de a aduce la cunostinta operatorului, respectiv Ministerul Educatiei, orice
modificare survenita asupra datelor mele personale.

Am fost informat(3) ca am dreptul sa imi retrag consimtamantul in orice moment printr-
o cerere scrisd, intemeiata, datatd si semnata depusa la sediul Ministerului Educatiei, exceptand
cazul in care prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in legitura cu raportul
de munca/serviciu.

In consecinta, imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea
datelor cu caracter personal in cadrul Ministerului Educatiei.

Data
Semnatura
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Anexa nr. 3.1

FISA DE EVALUARE PENTRU CANDIDATII DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
(EDUCATIE TIMPURIE)

Nume si prenume candidat:
Disciplina/disciplinele din incadrare:
Optiunea GLE/SGLE exprimati in fisa de inscriere:

Indeplinire

Conditii/ Document doveditor/ criteriu/ Punctaj Punctaj
Criterii Subcriterii subcriteriu max. evaluare

1. Conformitatea dosarului
1.1. Conditii generale

Cetiitenie (copie act identitate)

Capacitate de munca
(adeverinta unitate de
invatamant)

Studii superioare (conform listei

solicitate la dosarul de inscriere)

Declaratie pe proprie

raspundere

Declaratie de disponibilitate
1.2, Conditii specifice obligatorii si  Cadru didactic in nvatamantul
competente solicitate preuniveristar, in conformitate

cu specificul

grupului/subgrupului,

(adeverinta unitate de

invatamant)

Grad didactic I/doctorat

(conform listei solicitate la |

dosarul de Tnscriere)

Experienta relevanti

(Cv i listd documente

relevante)
2, Experientd doveditd in baza analizirii documentelor curriculare: propuneri de
imbunététire/inovare a planurilor-cadruy actuale, corespunzitoare nivelului/
specificului pentru care candidatul a exprimat optiune in cererea de inscriere

2.1, Capacitate de sinteza _ _ o 10p
2.2, Justificarea propunerilor in

baza prevederilor Legii Tncadrarea propunerilor in prevederile Legii 40
invatamantului preuniversitar = nr.198/2023 P

nr.198/2023
2.3. Justificarea propunerilor in  2.3.a) Justificare prin raportare la principiile
baza  documentului de politici enumerate la sectiunea 5.1. din documentul de

educationale  ,Repere pentru politici educationale (cf. OME nr.3239/2021), 35p
proiectarea, actualizarea §i relevante pentru educatia timpurie
evaluarea Curriculumului national. 2.3.b) Justificare prin raportare sectiunea 2.3.
Cadrul de referinta al  Finalitatile sistemului educational, 15
Curriculumului national” corespunzitoare educatiei timpurii P
{OME nr.3239/2021) (cf. OME nr.3239/2021)

100 p

Membru al Comisiei de evaluare - evaluator (nume si prenume)

Semnatura
Nota:
Se acorda doar punctaje intregi pe subcriterii.
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Anexanr. 3.2

FISA DE EVALUARE PENTRU CANDIDATII DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
(PRIMAR-GIMNAZIAL-LICEAL)

Nume $i prenume candidat:
Disciplina/disciplinele din incadrare;
Optiunea GLE/SGLE exprimati in fisa de inscriere:

Indeplinire

Conditii/ Document doveditor/ criteriu/ Punctaj | Punctaj
Criterii Subcriterii subcriteriu . evaluare

1. Conformitatea dosarului ) _ _
Cetétenie (copie act identitate)

Capacitate de munca
(adeverinta unitate de
invatamant) )

1.1. Conditii generale Studii superioare (conform listei
solicitate la dosarul de inscriere)
Declaratie pe proprie
raspundere

Declaratie de disponibilitate
Cadru didactic in invatdmantul
preuniveristar, in conformitate

cu specificul
grupului/subgrupului,
(adeverinta unitate de
1.2, Conditii specifice obligatorii §i  invatimant)
competente solicitate Grad didactic I/doctorat |

(conform listei solicitate la

dosarul de inscriere)

Experienta relevanta

(CVv si  lista documente

relevante)
2, Experientd doveditd in baza analizirii documentelor curriculare: propuneri de
imbunatétire/inovare a planurilor-cadry actuale, corespunzitoare nivelului/
specificului pentru care candidatul a exprimat optiune n cererea de Tnscriere

2.1. Capacitate de sinteza _ 10p
2.2, Justificarea propunerilor in

baza prevederilor Legii Tncadrarea propunerilor in prevederile Legii 40
invatamantului preuniversitar nr.198/2023 P

nr.198/2023
2,3, Justificarea propunerilor n 2.3.a) Justificare prin raportare la principiile
baza  documentului de politici enumerate la sectiunea 5.1. din documentul de
educationale  ,Repere  pentru politici educationale

proiectarea, actualizarea si  (cf. OME nr.3239/2021)

evaluarea Curriculumului national.
Cadrul de referinta al
Curriculumului national”

(OME nr.3239/2021)

35p

2.3.b) Justificare prin raportare la Anexa.
Profilul absolventului 15p
(cf. OME nr.3239/2021)

100 p
Membru al Comisiei de evaluare - evaluator (nume si prenume)

............................................

Se acorda doar punctaje intregi pe subcriterii.
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