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2023-2024



PUNCTE DE DISCUȚIE la Consfătuirea Națională

Ø diagnoza procesului educațional, pentru anul școlar 2022-2023, 
diseminarea activităților de bună practică,  precum şi identificarea 
priorităţilor pentru anul şcolar 2023-2024; 

Ø aplicarea unitară a prevederilor legale în vigoare privind organizarea şi 
funcţionarea creşelor şi a altor unităţi de educaţie timpurie 
antepreşcolară;

Ø aplicarea curriculumului național  în vigoare, cu accent pe aplicarea 
acestuia în creșe;

Ø proiectarea curriculară conform structurii anului școlar 2023 - 2024 
aprobată prin OM nr.3.800/2023;

Ø formarea continuă a resursei umane din creșe, atât prin programul de 
formare derulat de Ministerul Educației în parteneriat cu casele corpului 
didactic de la nivel județean, cât și prin programul oferit de Centrul pentru 
Educație și Dezvoltare Profesională Step by Step;



PUNCTE DE DISCUȚIE

Ø dezbaterea unor aspecte privind draftul Regulamentului de organizare și 
funcționare a unităților de educație timpurie, în noul context legislativ;

Ø prezentarea situației cu privire la grupele Reggio Emilia înființate ca 
urmare a activităților din cadrul proiectului necompetititv Educație 
timpurie incluzivă și de calitate (ETIC);

Ø elaborarea și implementarea de programe/proiecte/activități pentru 
domeniul educației timpurii;

Ø investițiile prin PNRR în domeniul educației timpurii și activitățile din 
cadrul propunerii noului proiect necompetitiv SU-ETIC (PEO); 

Ø alte probleme care necesită analiză și o decizie unitară la nivelul 
domeniului.



TEME PREZENTE 
ÎN SPAȚIUL 
EUROPEAN 
(CE, OECD, 
UNESCO)



     

o Educația și inovația tehnologică sunt intrinsec conectate și conduc la o îmbunătățire 
a calității sistemelor educaționale și la o creștere a echității în educație. Utilizarea 
tehnologiei trebuie să țină cont de interesul elevului și trebuie să fie complementară 
cu interacțiunea față în față, accentuând ideea că nu este un înlocuitor al acesteia. 
Tehnologia digitală poate sprijini managementul unităților de învățământ și poate 
crește eficiența acestora, oferindu-le suportul necesar în procesarea unui volum mai 
mare de date din educație.

o Programele-suport de tipul subvenționării unei mese la școală, care sunt cruciale 
pentru protecția socială a beneficiarilor din familii cu venituri medii și scăzute, pot 
conduce la creșterea veniturilor acestor familii cu 15%. T

o Focalizarea programelor școlare și a programelor educaționale pe o mai bună 
înțelegere și un respect crescut unul față de celălalt, pe recunoașterea faptului că 
împărțim aceeași planetă și că aparținem aceleiași unice familii umane.

o Lumea noastră este plină de minuni (orașe istorice, castele, catedrale, munți 
magnifici, păduri tropicale, oceane etc.) care aparțin patrimoniului cultural mondial 
și pe care trebuie să le facem cunoscute elevilor noștri, însă aceeași importanță 
trebuie să o acordăm și patrimoniului viu (obiceiuri și tradiții, persoane care 
conservă și transmit obieceiuri, tradiții, meșteșuguri străvechi etc.). Acestea sunt 
surse de neînlocuit ale vieții noastre și care ne inspiră permanent.



    

Declarația de la Tashkent, nov.2022

o lipsa finanțării publice și a oferirii de servicii ECEC publice în continuare, îndeosebi 
pentru 0 - 3 ani;

o o atenție deosebită trebuie acordată pregătirii personalului, salarizării, statutului 
acestuia; 

o echitatea și incluziunea sunt f.importante și trebuie să acordăm importanță 
grupurilor dezavantajate, prin măsuri adecvate;

o părinții, comunitatea, îngrijitorii, alți parteneri din comunitate trebuie implicați (o 
abordare societală);

o colaborarea și coordonarea între sectoare este absolut importantă (educație, 
sănătate, protecție socială, sector public și sector privat);

o e necesar să avem cel puțin un an de ECEC gratuit pt.toți;
o creșterea investiției publice pt.ECEC la un nivel corespunzător atingerii țintelor SDG 

4.2.; alocarea unui procent de cel puțin 10% acordat ECEC;
o aducerea calificării pers.din ECEC, a salarizării și a condițiilor de lucru pt.aceștia 

cel puțin la nivelul pers.din înv.primar;

   PREAMBUL                           PRINCIPII DIRECTOARE                              ANGAJAMENTE



STATISTICI 
EUROPENE

 
(2017-2021)
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Nr.
crt.

Țara/Reg. 2017 2018 2019 2020 2021

1 EU (27) 2.041.784 2.139.113 2.146.380 2.037.953 N/A

2 România 20.099 20.761 21.872 22.506 17.400

3 Franța N/A N/A N/A N/A N/A

4 Bulgaria N/A N/A N/A N/A N/A

5 Cehia N/A N/A N/A N/A N/A

6 Ungaria 15.964 16.763 15.860 15.511 14.183

7 Finlanda 52.144 53.498 53.960 53.677 52.049

Număr de copii de la naștere la 3 ani în serviciile 
de educație timpurie



Nr.
crt.

Țara/Reg. 2017 2018 2019 2020 2021

1 EU (27) N/A N/A N/A N/A N/A

2 România 622 748 870 935 930

3 Franța N/A N/A N/A N/A N/A

4 Bulgaria N/A N/A N/A N/A N/A

5 Cehia N/A N/A N/A N/A N/A

6 Ungaria 486 432 448 522 544

7 Finlanda N/A N/A N/A N/A N/A

Număr cadre didactice care lucrează cu copiii de la 
naștere la 3 ani în serviciile de educație timpurie



Nr.
crt.

Țara/Reg. 2017 2018 2019 2020 2021

1 EU (27) 13.667.030 13.656.837 13.686.232 13.752.995 13.583.720

2 România 521.196 521.161 525.411 526.216 505.179

3 Franța 2.561.237 2.543.279 2.514.000 2.485.019 2.418.219

4 Bulgaria 224.380 220.877 218.767 217.867 215.666

5 Cehia 367.453 366.391 367.094 369.482 362.209

6 Ungaria 306.065 311.111 316.364 320.915 314.269

7 Finlanda 206.370 208.380 210.208 209.267 202.179

Număr de copii 3 – 6 ani în serviciile de 
educație timpurie





Nr.
crt.

Țara/Reg. 2017 2018 2019 2020 2021

1 EU (27) 1.431.476 1.489.250 1.438.348 1.444.107 1.453.005

2 România 34.944 35.468 35.460 35.832 36.073

3 Franța 118.144 118.187 116.451 115.313 116.407

4 Bulgaria 18.344 18.029 18.132 18.806 18.185

5 Cehia 27.904 28.033 28.302 30.080 30.859

6 Ungaria 26.702 26.778 26.595 26.362 26.666

7 Finlanda N/A N/A N/A N/A N/A

Număr de cadre didactice care lucrează cu copiii 
de la 3 la 6 ani în serviciile de educație timpurie



ANALIZA 
PROCESULUI 

EDUCAȚIONAL 
DERULAT ÎN ANUL 

ȘCOLAR 
2022-2023



ANTEPREȘCOLAR PREȘCOLAR

o 21.690 copii antepreșcolari,
      cu 4.290 copii mai mult 
      decât în 2020-2021; 
o 64,3% - copii de 2 ani;
o 376 unități independente și 

secții.

o 517.898 copii preșcolari,
      cu 13.000 copii mai mult 
      decât în 2020-2021;
o 85,3% cuprindere, cu 1 pp 

m a i  m a re  față  d e  a n u l 
anterior; 

o 84,5% -  cop i i  de  5  an i , 
79,3% - copii  de 4 ani și 
64,2% - copii de 3 ani;

o 1.200 grădinițe PJ și 9.445 
secții.

2021 - 2022



Demersuri legislative de reglementare a sistemului de 
educație timpurie, 2022 – 2023 

Ø OM comun nr.4.869/2.698/22.09.2022 – Metodologia de evaluare instituțională în 
vederea autorizării, acreditării și evaluării periodice a furnizorilor de educație 
timpurie antepreșcolară 

Ø HG nr.1.604/28.12.2022 – Metodologia de organizare și funcționare a serviciilor de 
educație timpurie complementare

Ø OM nr.4.319/26.05.2023 – Metodologia-cadru de înscriere a copiilor în unități de 
învățământ preuniversitar cu personalitate juridică cu grupe de nivel preșcolar și/sau 
antepreșcolar și în servicii de educație timpurie complementare și a Calendarului 
înscrierii copiilor antepreşcolari şi preşcolari în anul şcolar 2023-2024 în unităţi de 
învăţământ preuniversitar cu personalitate juridică cu grupe de 
nivel preşcolar şi/sau antepreşcolar şi în servicii de educaţie timpurie complementare

Ø Legea învățământului preuniversitar nr.198/05.07.2023 
Ø OM comun nr.2.508/4.493/01.08.2023 – Metodologia privind asigurarea asistenței 

medicale a antepreșcolarilor, preșcolarilor, elevilor din unitățile de învățământ 
preuniversitar și studenților din instituțiile de învățământ superior pentru 
menținerea stării de sănătate a colectivităților și pentru promovarea unui stil de 
viață sănătos



Programe și proiecte derulate la nivel național, 
2022 – 2023 

Ø Program Educațional Național de Educație pentru Valori Joc, respect și bucurie (MEd, ISJ-uri, 
grădiniţe, comunităţi locale);

Ø Proiect educațional necompetitiv Educație timpurie incluzivă și de calitate (MEd, Univ.din Arad, 
Pitești, Suceava); proiect care a generat și înființarea grupelor Reggio Emilia;

Ø Proiect educațional România crește cu tine – educația timpurie o investiție în viitor (CEDP 
Step by Step în parteneriat cu Reprezentanța UNICEF România, ISSA și MEd, cu finanțare 
elvețiană, prin Fundațiile Botnar și Jacobs);

Ø Programul educațional naţional de stimulare a interesului pentru lectură Să citim pentru 
mileniul trei (MEd, ISJ-uri, grădiniţe, comunităţi locale); continuat și prin inițiativele OvidiuRo: 
Alteliere de lectură și Citește-mi 100 de povești;

Ø Programul educațional naţional de educaţie ecologică Ecogrădiniţa (MEd, ISJ-uri, grădiniţe, 
comunităţi locale); continuat și cu proiectul Grădina de liniște, relaxare și învățare;

Ø Programul educațional naţional de stimulare a interesului pentru educaţie fizică şi sport 
Kalokagathia (MEd, ISJ-uri, grădiniţe, comunităţi locale);

Ø Proiect educațional De la joc la educație financiară (MEd, BCR, APPE, Infomedia Pro, ISJ-uri).



EPV (33 rapoarte) GRLI (30 rapoarte) Reggio Emilia (34 
rapoarte)

- peste 12.800 cadre 
didactice formate; 
jud.IS și AG – toate 
c.did.au fost 
formate;

- 1.700 broșuri;
- 100 cărți cu exemple 

de bune practici 
(jud.MS, SV);

- 2.825 flyere;
- lansări inedite: CRED 

Suceava și Muzeul 
Militar Regele 
Ferdinand I, 
Constanța;

- vizibilitate pe pagina 
FB a ISJ/a unit.de înv.

- 616 unități;
- 61.585 copii;
- 4.797 cadre didactice 

implicate;
- vizibilitate pe pag.FB a 

proiectului și pe 
paginile unit.de înv.;

- rezultate: hărți 
conceptuale, spații 
interioare/exterioare, 
kit-uri tematice, 
materiale de 
prezentare, logo-uri 
grădinițe etc.

- 208 grupe; peste 15 
grupe (AB, BN, BR, 
CJ SM);

- 4.528 copii;
- 335 cadre didactice 

implicate; 



EPV (33 rapoarte) GRLI (30 rapoarte) Reggio Emilia (34 
rapoarte)

PLUSURI: 
- număr mare de copii și 

părinți implicați;
- activități generatoare de 

modele valoroase 
pentru copii și părinți;

- creșterea implicării 
părinților și a altor 
parteneri în activ.unit.de 
înv. și în comunitățile de 
învățare create. 

MINUSURI:
- lipsa unei campanii;
- nu s-a respectat calendarul 
la nivel național;
- nu s-a derulat formarea la 
nivel național;
- suprapunerea cu alte 
proiecte/activități.

PLUSURI:
- învățare eficientă, în context 
outdoor și corelarea cu 
Curriculumul ET; 
- implicare crescută a părinților 
și a copiilor în construirea 
spațiilor de învățare specifice;
- însușirea unor tehnici 
deosebite de relaxare și 
liniștire: Mandala, Arta 
tranzientă, Nisip și pietre, 
Emoții;
- parteneriate care au crescut 
prestigiul grădiniței.

MINUSURI:
- activitate redusă în timpul 
anotimpului rece (plus 
deteriorarea posibilă a 
mobilierul și a spațiilor și 
dificultățí în întreținere);
- resurse financiare limitate;

 PLUSURI:
- joc liber mult mai calitativ și 
învățare centrată pe copil 
(diversificarea experiențelor 
de învățare);
- timpul alocat sarcinilor de 
lucru nu a fost limitat 
(atmosferă relaxantă și 
produse finite de calitate);
- documentare detaliată și 
eficientă a progreselor 
copiilor.

MINUSURI:
- resurse limitate 
pt.procurarea tehnologiei 
specifice;
- dificultăți în înregistrarea 
celor observate asupra 
copiilor;
- spațiu insuficient;
- lipsa unei formări specifice



PRIORITĂȚI ȘI 
DIRECȚII DE 

ACȚIUNE 
AN ȘCOLAR 
2022-2023



PRIORITĂȚ
I și 

DIRECȚII 
DE 

ACȚIUNE

LÎP 
(legislația 
subsecvent

ă)

DIGITA
LIZARE

FORMA
RE 

POFESI
ONALĂ



PRIORITĂȚI 2023 – 2024

o Implementarea măsurilor care privesc educația timpurie din legislația specifică 
(LÎP nr.198/2023, HG.566/2022) ; 

o Activități de monitorizare și consiliere, în scopul îmbunătățirii calității 
educației, la nivelul inspectoratului școlar județean și la nivel național;

o Măsuri care trebuie întreprinse la nivelul unității de învățământ în scopul 
asigurării unei educații de calitate, vizând următoarele domenii:

- organizarea și desfășurarea procesului instructiv-educativ, cu accent pe     
     respectarea reglementărilor în vigoare (ROFUIP, curriculumul național 
     aprobat, RFÎDTC revizuite); 
- tratarea diferențiată și individualizarea predării - învățării – evaluării, astfel 

încât să se asigure progresul școlar al tuturor copiilor;
- parcurgerea integrală a programei școlare, în vederea atingerii standardelor 

naționale;
- evaluarea continuă a copiilor și aplicarea evaluării cu scopul orientării și  

optimizării procesului de învățare;
- reducerea absenteismului (vezi: Legea 248/2015 privind stimularea 

participării în învățământul preșcolar a copiilor din grupuri defavorizate și 
celelalte programe de sprijin);

- promovarea de programe și proiecte educaționale naționale și internaționale 
care să vizeze nevoile reale ale educației timpurii;

- promovarea unui parteneriat educațional real și viabil, cu implicarea tuturor 
actorilor educaționali.

o Elaborarea și implementarea de programe/proiecte/activități de abilitare 
curriculară, cu accent pe: proiectare curriculară, observarea și evaluarea 
copilului în scop ameliorativ și stimulativ, amenajarea mediului educațional, 
activități STEAM etc. 



MESAJE ȘI IDEI 
PENTRU 

ANUL ȘCOLAR 
2022-2023



DIRECȚII DE ACȚIUNE 2023 – 2024

o Revizuirea și promovarea unor documente legislative și 
metodologice care să sprijine implementarea măsurilor de 
dezvoltare a sistemului de educație timpurie din România 
(Regulament-cadru de organizare și funcționare a educației 
timpurii,  Profilul de formare al absolventului, Metodologie de 
recunoaștere și atestare a competențelor profesionale pentru 
ocuparea funcției de educator-puericultor, Standarde de calitate 
privind serviciile complementare, Standarde de program pentru 
serviciile de educație timpurie etc.); 

o Continuarea proiectelor educaționale lansate anterior și abordarea 
lor integrat, urmărind Profilul de formare al absolventului (nivelul 
preșcolar); 



DIRECȚII DE ACȚIUNE 2023 – 2024

o Dezvoltarea unor proiecte județene de educație parentală; 

o Dezvoltarea unor proiecte județene de dezvoltare profesională a 
cadrelor didactice care să vizeze creșterea calității în domeniul 
abordării curriculare și care să valorifice atât rezultatele diagnozei 
realizate de echipele inițiatoare, cât și diferite exemple în 
domeniul demersurilor intergeneraționale de la nivel european. 
Acest gen de proiecte se vor regăsi sub genericul Joc și învățare; 

o Monitorizarea, cu atenție, a activităților cu copiii din creșe 
(consiliere și sprijin permanent; activități de dezvoltare 
profesională derulate împreună – grădiniță și creșă);  



DIRECȚII DE ACȚIUNE 2023 – 2024

o Extinderea măsurilor/inițiativelor alternative/comunitare de succes, 
pentru grupurile dezavantajate și oferirea de suport (material și 
socio-emoțional) copiilor din grupuri dezavantajate, pentru 
menținerea acestora în sistemul de educație – PNRR și POEO;

o Dezvoltarea și creșterea calității sistemului de formare continuă și 
inițială a personalului didactic din educația timpurie – POEO și 
PNRR;

o Dezvoltarea unui nou program de mentorat (după modelul celui din 
PRET și PETI) – POEO.



REFLECȚII 2023 – 2024

Ø Mult este și bun (pentru copil, pentru profesor, pentru părinte)?

Ø Unitatea de învățământ/clasa sunt spații dedicate exclusiv 
învățării ?

Ø Inteligența artificială și digitalizarea versus patrimoniul viu ? 

Ø Poți construi reziliența în lipsa principiilor fundamentale ale 
conviețuirii umane (cei șapte ani de-acasă, valorile fundamental-
umane etc.) ? 





Un an școlar cu rost!


