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Proiectarea didactica este
o activitate complexa, un proces
de anticipare a ceea ce doreste
profesorul sa realizeze impreuna
cu elevii in cadrul unei lecti,
sistem de lecti, tema pe
parcursul intregului an scolar,
pentru realizarea obiectivelor
programei.

(I. Jinga)



,,Nu putem preda altora ceea
ce vrem, voi spune chiar ca nu
putem preda ceea ce stim, sau
ceea ce credem ca stim, nu
predam si nu putem preda decat
ceea ce suntem.”

Jean Jaure’s



The science of Teaching Effective Education
https://www.youtube.com/watch?v=KVLTxKyxioA



https://www.youtube.com/watch?v=KVLTxKyxioA

”LUCRUL DIDACTIC BINE FACUT”

”"Orice CADRU DIDACTIC poate
realiza activitati instructiv-
educative eficiente daca dispune
de o metoda riguroasa de
pregatire stiintifica a acestora si
aplica, consecvent, aceasta
metoda in practica”

(. Jinga, I. Negret-Dobridor)

(1. Jinga, |. Negret-Dobridor)

Orice ,lucru didactic bine facut”
este rezultatul unui ,proiect didactic
bine gandit”.

|. CE VOI FACE?
II. CU CE VOI FACE?
IIl. CUM VOI FACE?

V. CUM VOI STl daca am realizat?



Programa scolara

Programa scolara este
material inspirational/

Programa scolara la
ciclul primar este
structurata astfel ciclul
achizitiilor
fundamentale/

Aspectele importante
ale programei sunt
competente, sugestii,
continuturi

Eu studiez cu prioritate
din programa
urmatoarele aspecte
competente




Programa scolara este primul document de
la orice disciplina pe care fiecare profesor
trebuie sa-1 cunoasca!

» Ce trebuie sa urmaresc in mod specific in activitatile de
invatare cu elevii mei?

» De ce trebuie sa urmaresc aceste tinte?

» Cum ajung in mod eficient acolo, cum ma asigur ca fiecare
elev al meu poate reusi?

» Cum stiu daca ceea ce mi-am propus a fost atins?



COMPETENTE
SPECIFICE

COMPETENTE
GENERALE




1. PRECIZAREA 6. ELABORAREA

OBIECTIVELOR SCENARIULUI
OPERATIONALE DIDACTIC
2. ANALIZA % GL
METODEI DE
RESURSELOR s
EDUCATIONALE ,
3. ANALIZA 4. PROIECTAREA
RESURSELOR STRATEGIILOR

PSIHOLOGICE EDUCATIONALE



Algoritmul proiectarii didactice

Etapa |
Ce voi face?

Identificarea si formularea obiectivelor corespunzatoare disciplinei predate si fiecarei lectii
(actiunilor concrete care se intentioneaza a fi realizate). Formularea precisa, clara a obiectivelor
este conditia fundamentala a proiectarii corecte a sistemului de lectii si a fiecarei lectii in parte.

Etapa Il
Cu ce voi face?

Stabilirea resurselor necesare realizarii obiectivelor formulate anterior:

=precizarea continuturilor invatarii: informatii, valori, norme, date, fapte, exemple, atitudini,
comportamente etc,

=resurse psihologice ale elevilor: experienta lor cognitiva anterioara, capacitati de invatare,
priceperi si deprinderi, motivatia invatarii etc,;

=resurse materiale: spatiu, datare, mijloace de invatamant etc.

=timpul disponibil de instruire, precizat in planurile de invatamant si curriculum.

Etapa Il
Cum voi face?

Stabilirea:

metodologiei de predare - invatare propusa pentru indeplinirea obiectivelor (strategii
didactice, metode, tehnici speciale, mijloace);

«formelor adecvate de organizare a instruirii (individual, pe grupe, frontal) si imbinarea lor
pentru a realiza un invatamant in sens curricular (diferentiat/individualizat).

Etapa IV

Cum voi sti daca
ceea ce trebuia facut
s-a realizat?

Elaborarea unui sistem de evaluare ce ar aprecia progresul scolar
Stabilirea strategiei de evaluare folosite de catre profesor.
Stabilirea strategiei de autoevaluare/interevaluare folosite de catre elevi.




OBIECTIVE OPERATIONALE - ce va sti si ce va fi capabil sa
faca elevul la sfarsitul unei singure secvente de activitate didactica

- OBIECTIVE COGNITIVE (B. S. Bloom, J. P. Guilford, R. M. Gagné) — prezinta
modificarile obtinute la nivelul cunoasterii, a capacitatilor intelectuale
antrenate in aceasta cunoastere - (ce va sti un elev).

- OBIECTIVE AFECTIVE (D. Krathwohl) — descriu modificarile obtinute in
plan afectiv (interese, atitudini, valori, convingeri, trairi) - (ce va sti sa fie un
elev).
- OBIECTIVE PSIHOMOTORII (E. J. Simpson, A. J. Harrow) — prezinta

modificarile obtinute in plan psihomotor ca rezultat al unei invatari - (ce va
sti sa faca un elev).

- OBIECTIVE METODOLOGICE vizeaza cunostintele procedurale-priceperi,
deprinderi intelectuale si practice - (ce va sti sa faca elevul cu ce stie)



Cerinte privind proiectarea obiectivelor operationale

 Sa fie clare, explicite si comprehensibile — atat pentru elev/student, cat si pentru
profesor;

- Sa fie accesibile majoritatii elevilor si realizabile in intervalul de timp efectiv;

» Sa corespunda particularitatilor de varsta ale elevilor, pregatirii si experientei lor
anterioare;

 Sa nu fie prea numeroase;

« Sa descrie un comportament observabil si masurabil;

« Sa exprime comportamentul prin utilizarea verbelor de actiune;

 Sa contina atat conditiile de realizare a sarcinilor, cat si criteriul performantei;
 Sa vizeze o operatie singulara;

 Sa fie unice, logice si valide;

« Sa reflecte activitatea elevului, nu a profesorului;

 Sa fie transferabile de la situatia pedagogica la o situatie reala de viata.



Algoritmul operationalizarii obiectivelor dupa
Magher:

Procedura lui Mager

v'Comportamentul vizat: desemnat
printr-un verb direct masurabil si
observabil

v'Conditiile: cum, impreuna cu cine sau
unde se realizeaza acel comportament

v’ Criteriul de reusita: standardul minim
de performanta acceptat pentru ca acel
obiectiv sa fie considerat indeplinit

1. Comportamentul asteptat
Ce va fi capabil sa faca
elevul?

- sd descrie

2. Conditiile in care trebuie sa
se produca comportamentul
In ce conditii?

- in baza reperelor date

3. Criteriul de reusita
Ce/Cat?

- un loc memorabil din
Transilvania




Operationalizarea reprezinta transpunerea in termeni comportamentali, usor
observabili si masurabili, a actiunilor (operatiilor) pe care elevii vor fi capabili sa le
realizeze ca rezultat al achizitilor dobandite la lectie. Se folosesc verbe precum:

1. CUNOASTERE 2. COMPREHENSIUNEA 3. APLICAREA

- sa defineasca - Sa compare - sa aplice

- sa descrie - Sa asocieze - sa demonstreze
- sa identifice - sa explice - sa realizeze

- Sa enumere - sa ordoneze - sa rezolve

- Sa numeasca - sa relateze - sa calculeze

- Sa memoreze etc. - sa interpreteze etc. - sa utilizeze etc.
4. ANALIZA 5. SINTEZA 6. EVALUAREA

- sa analizeze - sa compuna - Sa aprecieze

- sa explice - Sa Creeze - Sa argumenteze
- Sa compare - sa formuleze - sa concluzioneze
- sa selecteze - sa proiecteze - sa selecteze

- sa sistematizeze - sa asambleze - sa distinga

- sa clasifice etc. - sa dezvolte etc. - Sa compare etc.

*Nu se vor folosi verbele vagi, precum: sa stie, sa afle, sa cunoascd, sa perceapd, sa priceapd, sd inteleagd,
sd posede, sd stdpdneascd, sd sesizeze, sa constientizeze, sa-si insuseasca etc.



Taxonomia lul Bloom

B.S. BLOOM L. ANDERSON - Taxonomia lui B.S. Bloom revizuita

6. EVALUARE 6. CREARE (generare, planificare, producere) a unui
intreg coerent sau a unui produs original

5. SINTEZA 5. EVALUARE (verificare, criticare)
4. ANALIZA 4. ANALIZARE (diferentiere, organizare, atribuire)
3. APLICARE 3. APLICARE (executare, implementare)

2. COMPREHENSIUNE 2. INTELEGERE (interpretare, exemplificare, clasificare,
sumarizare, inferente, comparare, explicare)

1. CUNOASTERE 1. REAMINTIRE - (recunoastere si reamintire)



Changes in Bloom’s Taxonomy of Educational Objectives

MODIFICARI LA TAXONOMIA OBIECTIVELOR EDUCATIONALE A LUI BLOOM

Original Taxonomy (1956) Revised Taxonomy (2001)

TAXONOMIE ORIGINALA ( 1956) TAXONOMIE REVIZUITA (2001

Evaluation EVALUARE

Comprehension INTELEGERE iNTeLEGERE - Understanding
Knowledge Remembering
Noun Form SUBSIANIIVULUI YR Verb Form

Taxonomia lui Bloom
https://iteach.ro/pagina/1111/



https://iteach.ro/pagina/1111/

PROIECTAREA DIDACTICA
in baza evenimentelor instructionale
(dupa R.M.Gagne)

Evenimente instructionale (dupa
R.M.Gagne)

Activitatea
profesorului

Activitatea
elevilor

Modalitati
de evaluare

1. Captarea atentiei.

2. Anuntarea obiectivelor.

3. Actualizarea cunostintelor.

4. Prezentarea sarcinilor si a situatiilor de
invatare.

5. Dirijarea invatarii.

6. Obtinerea performantelor si asigurarea
conexiunii inverse (feed-back).

7. Evaluarea formativa a progresului realizat
(realizarea testului, corectarea testului).

8. Asigurarea retentiei si a transferului. (teme
pentru acasa diferentiate).




TIPURI DE LECTII/ETAPELE LECTIILOR

PREDARE-INVATARE/
DOBANDIRE DE
CUNOSTINTE

1. Moment
organizatoric

2. Captarea atentiei
3. Anuntarea temei si
a scopului/
obiectivelor

4. Dobandirea
cunostintelor/
predarea-invatarea
5. Fixarea
cunostintelor

6. Evaluarea
formativa/m.i.

7. Tema de casa

8. Concluzii si
aprecieri

MIXTA

1. Moment

organizatoric

2. Verificarea

cunostintelor

*  m.i.

* tema cantitativ

* verificarea m.i.

* tema calitativ

e calcul mintal

» verificarea
teoretica a
cunostintelor

3. Captarea atentiei

4. Anuntarea temei si

a scopului/

obiectivelor

5. Dobandirea noilor

cunostinte

6. Fixarea

cunostintelor

7. Evaluarea

formativa/m.i.

8. Tema de casa

9. Concluzii si

aprecieri

CONSOLIDARE

1. Moment

organizatoric

2. Captarea atentiei

3. Anuntarea temei si

a scopului/

obiectivelor

4. Consolidarea

cunostintelor

a) Reactualizarea
cunostintelor

s m.i.

* tema cantitativ

e verificare m.i.

* tema calitativ

* calcul mintal

* reactualizarea
teoretica a
cunostintelor

b) Consolidarea

propriu-zisa

5. Evaluarea

formativa/m.i.

6. Tema de casa

7. Concluzii si aprecieri

RECAPITULARE

1. Moment
organizatoric

2. Captarea atentiei

3. Anuntarea temei si
a scopului/
obiectivelor

4. Recapitularea si
sistematizarea (include
si subetapele legate
de verificarea temei,
daca este cazul)

5. Evaluarea
formativa/m.i.

6. Tema de casa

7. Concluzii si aprecieri

EVALUARE

1. Moment
organizatoric

2. Anuntarea temei si
a scopului/
obiectivelor

3. Evaluarea propriu-
zisa

4. incheierea
activitatii

FORMARE DE
PRICEPERI SI
DEPRNDERI
(AVAP/EP/ET)

1. Moment
organizatoric

2. Captarea atentiei
3. Anuntarea temei si
a scopului/
obiectivelor

4. Formarea
priceperilor si
deprinderilor

a) prezentarea
modelului si a
materialelor necesare
b) explicatia si
demonstratia

c) prelucrarea
normelor de protectie
d) incalzirea
muschilor mici ai
mainii

e) executia propriu-
zisa

5. Analiza lucrarilor
6. Concluzii si
aprecieri



Etapele cadrulul Evocare/Realizarea sensului/Reflectie
pentru dezvoltarea gandirii critice

Etape

Scopul etapei

Activitatile elevului

Evocare
(pregatire)

- reactualizarea cunostintelor;

- stabilirea scopurilor pentru invatare;

- concentrarea atentiei elevilor asupra temei;
- crearea unui context pentru intelegerea
ideilor noi.

- isi aminteste ce stie despre un subiect;

- isi examineaza propriile cunostinte;

- incepe sa se gandeasca la tema care va fi studiata;

- stabileste un punct de plecare bazat pe cunostintele anterioare, la
care se vor adauga altele noi.

Realizarea (- compararea asteptarilor cu ceea ce a fost |- intra in posesia noului continut;

sensului invatat; - cauta noile informatii, ideile, investigheaza activ, cautand sau
- revizuirea asteptarilor sau formularea de noi|construind un inteles;
asteptari; - investigheaza tema, spre a intelege materialul, pentru a identifica
- identificarea ideilor esentiale; raspunsuri la intrebarile formulate si pentru a formula noi intrebari;
- realizarea conexiunii personale cu lectia; - introduce noile cunostinte in schemele de cunoastere existente, se
- formularea de intrebari despre tema lectiei. |construiesc punti de legatura intre cunoscut si nou pentru a cere

lamuriri.
Reflectie - rezumarea ideilor principale; - analizeaza critic ceea ce s-a invatat;

interpretarea ideilor;

- impartasirea opiniilor;

- formularea raspunsurilor personale;
- testarea validitatii unor idei;

- evaluarea invatarii;

- formularea noilor intrebari.

- formuleaza intrebari si opinii personale argumentate;
- integreaza cunostintele noi in sistemul propriu existent;
- reflecteaza asupra modului in care s-a lucrat.




,Lectia eficienta este aceea care ofera
elevilor prilejul:

v'sd formuleze intrebdri si probleme;

v'sd emita ipoteze, sa imagineze rezolvari, solutii;

v'sd faca asociatii de idei, asociatii de experiente proprii si experiente efectuate de cercetatori,
v'sd elaboreze modele, planuri, fise, sinteze, rezumate;

v'sd angajeze discutii pentru clarificarea unor notiuni,

v'sd formuleze concluzii;

v'sd exerseze dialogul, munca in echipd,

v'sa cultive forme pozitive de conduita etc.”

Miron lonescu



Fiti creativi, eficienti si inovatori!
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