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.2022 pentru aprobarea Regulamentului-
contractual din sectorul bugetar plStit din

organizeazd concurs pentru ocuparea

identitatea, potrivit legii, aflate in

s-a realizat schimbarea de nume, dupi

altor acte care ateste efectuarea unor
inirea condiliilor specifice ale postului

eliberat[ de angajator pentru perioada
iilor solicitate pentru ocuparea postului;

ANUNT

Avind in vedere prevederile H.G. nr. 1336 din 28.1
cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei
fonduri publice, gcoala Gimnaziali ,,Andrei $aguna"
urmitoarei funcfii contractuale vacante:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care

termen de valabilitate. original gi copie:
c) copia certificatului de cisdtorie sau a altui document prin
caz, original qi copie;
d) copiile documentelor care atestA nivelul studiilor gi

specializdri, precum qi copiile documentelor care atesti i
solicitate de autoritatea sau institulia public6, original gi

e) copia carnetului de munci, extras REVISAL, adeveri
lucrata, care se ateste vechimea in munci qi in specialitatea

Denumirea postului: I post de contabil $ef. perioada

G radul/Treapta profesional/profesionall : I

Nivelul postului: funcJie de conducere

Structu ra: personal didactic auxiliar

Durata timpului de lucru: 8 ore pe 2i,40 de ore pe

Documentele solicitate candida(ilor pentru intocmirea i de concu rs:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului la anexa nr. 2;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe judiciar, original Ei copie;
g) adeverinld medical[ care se ateste starea de s[netate eliberati de cdtre medicul de

familie al candidatului sau de catre unitilile sanitare abil
concursului;

cel mult 6luni anterior derul6rii

h) certificatul de integritate comportamentalA din care sI
la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul

cd nu s-au comis infracliuni prevezute
ional automatizat cu privire la persoanele

care au comis infracjiuni sexuale, de exploatare a unor sau asupra minorilor, precum gi pentru
onarea Sistemului Nalional de Datecompletarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi

Genetice Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru i inscriqi pentru posturile din cadrul

sistemului de invSlement, sanetate sau proteclie sociale, m qi orice entitate publicl sau private a

cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

in vdrstl, persoane cu dizabiliteli sau alte

persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

fizicd sau evaluarea psihologici a unei

_]



Dosarele de concurs se depun la secretariatul $colii Gimnaziale ,,Andrei $aguna" din
Deva, cu sediul in Aleea Viitorului nr. 9, telefon: 02541227 434, e-mail:
scasagunadeva@gmail.com.

Condifii generale de participare prev[zute de art. 15 din H.G. nr. 1336 din 28.10.2022.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplinegte condiliile prev5zute
de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile Ei completiirile ulterioare, qi cerinlele
specifice prevlzute laart.542 alin. (l) 9i (2) din OrdonanJa de urgenld a Guvemului nr. 5712019 privind
Codul administrativ, cu modificirile qi completirile ulterioare:

a) are cetilenia romdnl sau cetilenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetilenia Confederaliei Elvetiene;
b) cunoa$te limba romdnS, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicati, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdnetate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestatZi pe baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitelile sanitare abilitate;
e) indeplineqte conditiile de studii, de vechime in specialitate Ei, dupl caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnati definitiv pentru sdvdrqirea unei infracliuni contra securitdlii nalionale,
contra autorit6lii, contra umanitafii, infractiuni de coruplie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

infiptuirii justitiei, infracliuni sivArqite cu intenlie care ar face o persoand candidati la post incompatibill
cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu excepjia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementarl prin care i-a fost interzisl exercitarea dreptului de a
ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desf6Eura activitatea de care s-a folosit pentru

sdvflrqirea infractiunii sau faJd de aceasta nu s-a luat mesura de sigurant6 a interzicerii ocuptrrii unei funcJii

sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile prev5zute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor

persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea 9i

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modific[rile ulterioare, pentru domeniile
prevezute la art. 35 alin. (l) lit. h).

Condifii specifice de participare la concurs:
- studii superioare absolvite cu diplomS de licentl in domeniul economic;
- cuno$tinle de operare pe calculator Microsoft Word, Microsoft Excel, utilizare internet,

programe specifi ce contabilitetii;
- abiliteti de comunicare, rela{ionare gi inv6tare;
- abilitSli de lucru in echipd;
- capacitate de gestionare a timpului $i a priorititilor;
- vechime in domeniul economic - 6 ani qi 6 luni.

Bibliografia qi tematica de concurs

1. Legea nr. 19812023 - Legea invdtdmintului Preuniversitar, cu modificarile qi completirile ulterioare

(Dispozilii generale, Structura sistemului narional de invelamant preuniversitar, Baza didacticd 9i

sursele de finanlare din invif5mAntul preuniversitar);
2. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea unitari a personalului plhtit din fonduri publice, cu

modificirile gi completdrile ulterioare;
3. Legea nr. 82ll99l -Legea contabilitetii (republicati) - Documentele justificative;



4. Legea nr. 50012002 privind finanjele publice, cu modific[rile Ei completdrile ulterioare (Ordonatorii
de credite gi angajarea cheltuielilor);
5. Ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr.286l12009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
gi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor gi capitalurilor;
5. Ordinul Ministrului Finanfelor Publice nr. 92312014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv propriu, cu modificirile qi

completdrile ulterioare;
7. Ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr. 191712005 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind organizarea qi conducerea contabilitelii instituliilor publice, Planul de conturi pentru institu!iile
publice gi instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificlrile qi complet[rile ulterioare;
8. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 179212002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidarea, ordonanlarea ;i plata cheltuielilor instituliilor publice, precum gi

organizarea, evidenla qi raportarea angajamentelor bugetare qi legale, publicat in M.OF. nr. 3712003, ctt
modi llcarile qi completdrile ulterioare:
9. H.G. nr. 71412018 privind drepturile $i obligatiile personalului autoritdlilor qi instituliilor publice pe

perioada delegdrii gi detag[rii in altd localitate, precum gi in cazul deplasdrii, in cadrul localitilii, in
interesul serviciuluil
10. Ordinut nr. 1954 din 16 decembrie 2005 pentru aprobarea Clasificaliei indicatorilor privind

finanlele publice, Clasificatia indicatorilor privind bugetul de stat, Clasificatia economicd actualiza1i;

I l. Ordinul Ministrului Finanlelor Publice nr. 699111.04.2024 privind transmiterea situaliilor financiare

trimestriale gi anuale, precum qi a unor raport[ri financiare lunare centralizate intocmite de instituliile
publice incepdnd cu anul 2024 gi pentru modificarea gi completarea unor ordine ale ministrului

finanlelor publice in domeniul contabilitalii institu{iilor publice;
12. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 51712016 pentru aprobarea unor proceduri aferente unor

module care fac parte din procedura de functionare a sistemului na-tional de raportare FOREXBUG, cu

modificdrile 5i completarile u lterioare:
13. Ordinul nr. 418312022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare qi funclionare a

unitdtilor de inve(Amant preuniversitar;
14. Ordinul Ministrului Educaliei nr . 6238108.09 .2023 privind Metodologia cadru de acordare a

burselor elevilor din invitdmAntul preuniversitar de stat;

15. Hotirdrea nr. 810 din 8 septembrie 2023 pentru aprobarea normelor metodologice privind

acordarea facilitililor de transport pentru elevi;

16. Hotirdrea nr.2139/2004 pentru aprobarea Catalogului

functionare a mijloacelor fixe (Dispozilii generale).

Tematica:
- Prevederi referitoare la proiectarea bugetului
- Sursele de finantare in invelemant
- ExecuJia bugetar[ - principii
- Finanlarea gi patrimoniul instituliilor publice
- Contabilitatea trezoreriei instituliilor publice

privind clasificarea gi duratele normale de

- Registrele de contabilitate
- iniegistreri contabile salarii, plili facturi furnizori, achizilii mijloace fixe;i obiecte de

inventar, amortiziri
- Aspecte privind aprobarea, depunerea li componenla situaliilor financiare conform Normelor

metodologiie privind orginizarea gi conducerea contabilitelii instituliilor publice 9i a planului de

conturi pentru acestea
- incheierea situaliilor financiare trimestriale ;i anuale

- Dispozilii privind controlul financiar preventiv - separarea atribuiiilor
- Asfecte referitoare la achizitii gi atribuirea contractelor privind achiziliile de bunuri 9i servicii,

executare lucr[ri
- Elementele sistemului de salarizare, conform Legii nr. 15312017 privind salarizarea unitard a

personalului pletit din fonduri publice, cu modificirile $i completArile ulterioare



- Organizarea gi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
capitalurilor proprii

- Angajarea, lichidarea, ordonanlarea $i plata cheltuielilor institutiilor publice.
- Metodologia cadru de acordare a burselor, a facilitelilor de transport pentru elevi.

Calendarul de desfigurare a concursului ce va fi organizat la sediul institufiei

datoriilor;i

Nr.
crt.

Etape de concurs Data /perioada H.G.
133612022

I Publicarea anunlului 2s.06.2024

2. Depunerea dosarelor de concurs 27.06.2024 - 10.07.2024 09,00 - 13,00 Art. 34

3. Selec(ia dosarelor 1t.07.2024 ora 10.00 Art. 36(l)

4. Afi sarea rezultatelor selectiei dosarelor t2.07.2024 ora I 0,00 Art. 37( I )

5. Depunerea contestaliilor privind selectia
dosarelor

pdnd in data de
15.07.2024

ora 10,00 Art. 53

6. Solulionarea contesta!iilor, afi garea rezultatelor
duDA contestatii

16.07.2024 ora 10,00 Art. 54(l)

7. Proba scrisi 17.07.2021 ora 10.00 Art. 38

8. Afisarea rezultatelor probei scnse 17.07.2024 ora 15.00 Art.47(3)
9. Depunerea contestatiilor dupe proba scrisi pAni in data de

18.07.2024
ora 12,00 Art. 53

10. Solulionarea contestaliilor, afi qarea rezultatelor
dupd contestatii

18.07.2024 ora 15,00 Art. 54(3)

ll Punctajul minim este de 50 puncte pentru a participa la urmltoarele probe

12. Proba practicd 19.07.2024 ora 10,00 Art. 39-40

13. Afi sarea rezultatelor probei practice 19.07.2024 ora 15.00 Art.47(3)

14. Depunerea contesta{iilor dupi proba practici pAni in data de
22.07.2024

ora 12,00 Art.53

15. Solutionarea contestatiilor, afi garea rezultatelor
dupi contestatii

22.07.2024 ora 15,00 Art. 54(3)

16. Punctajul minim este de 50 puncte pentru a participa la interviu

17. Inte rviu I 23.07.2024 ora l0 Art.4l
18. Afisarea rezultatelor la interviu 23.07.2024 ora 15 Art.47(3)
19. Depunerea contestaJi i lor dupd interviu pdni in data de

24.07.2024
ora 12 Art.53

20. Solutionarea contestaliilor, afigarea rezultatelor
dupi interviu

24.07.2024 ora [5 Art. s4(3)

21. Afi sarea rezultatelor fi nale 25.07.2024 ora l0 Art.47(7)
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