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Nr. /ﬂ ..... /27.08.2024

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL
INGRUJITOR

A.) Scoala Gimnaziala Baita, cu sediul in Biita, Strada Principald, nr. 150, judetul Hunedoara,
organizeaza concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: ingrijitor, post vacant, pe perioadd nedeterminata

3. Gradul profesional: -

4. Scopul principal al postului: efectuarea activitatilor de curdtenie in unitétile de invatimant
5. Numarul de posturi: 1

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35
din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi
caz;
d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de
autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care si ateste
vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasi ca nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Nota: Opisul dosarului se depune in doud exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de
inregistrare. Documentele previzute la punctele b,c,d si e vor fi prezentate si in original, in vederea
verificérii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la Scoala Gimnaziald Béita cu sediul in Baita, Principali, nr.150.
Termenul de depunere a dosarelor: 28.08.2024-09.09.2024, intre orele 13.00-15.00, la sediul institutiei;
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C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevdzute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificérile si completérile ulterioare, si cerintele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetédtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de ocupare a postului:

studii generale sau medii;

competente/cunostinte in administrarea bunurilor materiale;

cunostinte in domeniul Sanatatii si Securitatii in munca si PSI.

abilitati de relationare — comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant;;
preferabil sa aiba domiciliul in comuna Biita.

D.) Bibliografie si tematica:
1.Legea sanitatii si securititii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completirile ulterioare
e CAPITOLUL IV - Obligatiile lucrétorilor;
e CAPITOLUL V — Supravegherea sanatétii;
e CAPITOLUL VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea
e CAPITOLUL VII — Grupuri sensibile la riscuri;

2. Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificérile si completirile ulterioare (art.6 si art.22);

3. Legea nr.53/2003 actualizati — Codul muncii art.39(1) drepturile si obligatiile salariatului; Incetarea

contractului individual de munca (art.55 §i 56 din Codul muncii); Raspunderea disciplinara (art.247 - art.

252 din Codul muncii).
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TEMATICA CONCURSULUI:
1 Reguli de efectuare a curateniei in unitatile de invatamant:
- Igienizarea paturilor, a mobilierului si a sélilor;
- Normele de igiena privind inlocuirea si transportul rufelor murdare;
-Metode de dezinfectie in unitatile scolare (metode,dezinfectante, concentratii de lucru);
Transportul gunoiului si al reziduurilor alimentare;

2. Particularitdti privind activitatea desfasuratd in cadrul unitdtii de Invatamant prescolar .
- Sarcinile si atributiile ingrijitoarei din gradinite;
- Tehnica efectuarii igienei pregcolarului ;
- Tansportul in conditii de igiend al alimentelor de la oficiu in sala unde se serveste masa;
- Norme igienico-sanitare privind circuitul alimentelor;

3. Notiuni de prim ajutor.

E.) Calendarul de desfasurare a concursului

ch:: Etape desfiasurare concurs Data Ora
g i 28.08.2024- 00
1 | Depunerea dosarelor de inscriere 09.09.2024 13%-15%
2 | Selectia dosarelor 10.09.2024 12%
3 | Afisarea rezultatelor selectiei de dosare 10.09.2024 B®
4 | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele selectiei dosarelor 11.09.2024 100%™
5 | Afisarea rezultatelor dupa contestatii la selectia de dosarelor 12.09.2024 L i
6 | Proba scrisi 23.09.2024 9%
7 | Afisarea punctajelor la proba scrisa 23.09.2024 139
8 | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei scrise EoiEeete] 14%
9 | Afisarea rezultatelor la contestatii la proba scrisd 23.09.2024 15"
10 | Interviu si proba practica 24.09.2024 900
11 | Afisarea rezultatelor obtinute la interviu si proba practica 24.09.2024 L2
12 | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele interviului si probei| —24.09.2024 i e
practice
13 | Afisarea rezultatelor la contestatii la interviu si proba practica 24.09.2024 15™
14 | Afisarea rezultatelor finale 24.09.2024 15
Nota:

Sunt declarati admisi la proba scrisa/practica/interviu candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte din
maximul 100 puncte/proba.
Participa la urmétoarea proba a concursului numai candidatii declarati ,,admisi” la etapa
precedenta.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la probele de concurs.

/- DIRECTOR
 Prof. Crisa‘i'i Iosif Dorin



