LICEUL
TEORETIC ,,SILVIU DRAGOMIR”
ILIA

NR.1277/ 18.09.2024

ANUNT CONCURS

Liceul Teoretic ”Silviu Dragomir” Ilia, localitatea Ilia, str. Tudor Vladimirescu, nr. 12,
judetul Hunedoara cod 337270, cod fiscal 5673520, in conformitate cu art. 15 din HG
1336/28.10.2022, Legea 53/2003 — Coduy] Muncii republicats cu modificarile s completarile
ulterioare, organizeazi concurs pentru ocuparea urmatorului post vacant:

A) Denumirea postului:
Administrator de patrimoniu gradul I] § sPOSt vacant, perioada nedeterminats
Nivelul postuluyi: functie de executie
Gradul profesional: Administrator de patrimoniu gradul IJ S
Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/siptimana

Numarul de posturi: |

B) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului conform art. 35
din H. G. 1336/2022

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut |a anexa nr, 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atest efectuarea unor
specializari, precum si copiile documenteloy Care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritates sau institutia publica;



h) certificatul de integritate comportamentald din care sj reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cy
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legij nr., 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cy modificdrile ulterioare, pentry candidatii
inscrigi pentru posturile din cadru] sistemului de invatimant, sanitate say protectie sociala,
precum si orice entitate publica sau privati a cire; activitate presupune contactul direct cu copii,

persoane in virstd, persoane cy dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizics say evaluarea psihologici a unej persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la secretarjatul institutiei din localitatea llia, str. Tudor
Vladimirescu, nr. 12, judetul Hunedoara cod 337270, telefon 0254 282524,

Nota: Opisul dosaruluj in 2 exemplare, un exemplar se restituje candidatului cu numir de
inregistrare. Ny se accepta depunerea dosarelor incomplete.

C) CONDITII generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/2022

a) are cetitenia romani Sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunij Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) say cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncs in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncij,
republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit ceringelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnats definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nagionale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori

contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidati [a



PCiiuu oavmguca lllll(lb}ll-lllll dau La;a UcC avcCadia Hu >-a juat Hiadura yg blsulau;a a HILCL 10Ty 1)
ocuparii unei functii say g exercitarii unej profesii;

Conditii specifice de participare la concurs:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licents inginer/subinginer, economist

- Cunostinte operare PC (MS Office, operare baze de date, navigare internet), programe
specific contabilitatii

- Abilitati de comunicare, relationare si invatare

- Capacitatea de gestionare a timpului si prioritatilor

- Vechime minim 3 ani in specialitate

D) BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA DE CONCURS

1. Bibliografia |a concursul organizat fin vederea ocupirii postului vacant de
ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU GRADULII S

v Legea 198/2023-Legea invétémémului Preuniversitar, ¢y modificarile si completarile
ulterioare ( Baza materials si sursele de finantare din invatimantul preuniversitar » raspunderea
patrimoniala , personalul didactic si personalul administrativ)

vvvvv

v Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munc, actualizatd cu modificarile si completirile
ulterioare

- Titlul IT — organizarea unitatilor de invatamant

- Titlul IV — personalul unitétilor de invatimant

- Titlul VI - structura, organizarea si responsabilititile personalulyi auxiliar si nedidactic
v Legea 53/2003 — Codul muncii, titlul I, capitolul II, titlul IV, titlul vV

vO. M, F. P. nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii activelor, datoriilor si capitalurilor proprii

v Legea 22/1969 modificaty si completati prin legea 54/1994 privind angajarea gestionarilor,
constituirea de garantii si raspunderea in legdtura cu gestionarea bunurilor agentilor economice,
autoritatilor publice, actualizata

v Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare — capitolul
III Modalititi de atribuire



publice
v H. G. 276/2013 privind stabilirea valorij de intrare a mijloacelor fixe

v H. G. 21392004 pentru aprobarea catalogului privind clasificarea si duratele normale de
functionare a mijloacelor fixe, actualizatj

v Hotédrarea 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale

v OUG 96/2002 privind acordarea de produse lactate si de panificatie

v Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cy modificarile ulterioare, republicata

in MO nr, 633/21.07.2006, cu modificarile s completdrile ulterioare: Cpitolul T — dispozitii
generale, Capitolul IT — obligatii privind apararea impotriva incendiilor, sectiunea | — obligatii

v Decret 209/1976 — Regulamentul operatiunilor de casi

2. Tematica Ia concursul organizat 1in vederea ocupirii postului vacant de
ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU GRADULII S

Baza materiali
Proceduri de atribuire a contractelor de achizitie publici
Documentatia de atribuire — caietul de sarcini, documente de atribuire
Cerere de oferte

Criterii de atribuire a contractelor de achizitij publice

Dosarul achizitiei publice

Conditii privind angajarea gestionarilor, garantii si raspunderi
Drepturi si obligatii ale salariatulyi

Procedura de evaluare anualz a personalului didactic nedidactic
Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sdnatatea in munca
Inventarierea patrimoniu]yj

Pre‘darea si primirea gestiunii de bunuri materiale

Drepturi si obligatii in legaturi cu primirea, pistrarea, eliberarea bunurilor materiale
Acordarea de produse lactate si de panificatie

Evidenta si distribuirea produselor lactate, de panificatie si a fructelor in gradinite si scoli
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Atributiile compartimentuluj administrativ din unitétile de invatimant preuniversitar de stat

Efectuarea incasarilor si platilor in numerar, evidenta si pastrarea numerarului, intocmirea
registrului de casa

Utilizarea aplicatiei SICAP e-licitatie

E) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limit3 si ora pani la care se pot
depune dosarele de concurs:

; Etapele concursuluj _ Ora
. -
I.{ Publicarea anuntului 20.09.2024
2. | Depunerea dosarelor de inscriere 23.09.2024-04.10.2024 N 09,00-14,00

07.10.2024 13,00
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Termen limita depunerea contestatiilor | 09.10.2024 ,
ref. la selectia dosarelor

n Afisarea rezultatelor dupd contestatii 10.10.2024 15,00

- | Proba scrisi 14.10.2024 10,00

13,00 :

/
|

Afisarea rezultatelor probei scrise 14.10.2024 14,00

n Termen limiti contestatii la proba scrisa 14.10.2024 14,00-16,00
10. A‘ﬁ:;ar—ea rezultatelor la contestatii ref | 15.10.2024 12,00

proba scrisi ;
.| Proba practica o 16.10.2024 10,00
.| Afisarea rezultatelor‘probei practice 16.10.2024 13,00

.| Depunerea Contesatiilor la  proba | 16.10.2024 13,00-15,00
practica

.| Afisarea rezultatelor [a contestafii ref | 17.10.2024 12,00
proba practici

.| Interviul 18.10.2024 10,00

/
/
\BE

16.} Afisarea rezultatelor la proba de interviu | 18.10.2024 12,00
17.] Termen Timita contestatii la proba de | 18.10.2054 12,00-13,00

interviu

.

.| Afisarea rezultatelor la contestatii la | 18.10.2024
proba de interviu ‘

19. Kﬁsarea rezultatelor finale 21.10.2024 14,00
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Proba scrisi — consts in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vedereq
ocuparii postului vacant pentru care candideazd, din tematica si bibliografia afisatid. Durata
probei este de 1 ora, test grila.

Proba practica consty in testarea cunostintelor de operare pe calculator ( word,excel,
transmitere pe e-majl ) , intocmire/ completare de documente specifice postului ( gestiuni)

Proba de interviu urmareste urméitoarele aspecte:

Abilitati si cunostinte impuse de fisa postului

 Capacitatea de analizi §i sintezi

Motivatia candidatuly
Comportamentu] in situatiile de crizz
Initiativa si creativitate

Sunt declarati admisi la proba scrisd//interviu candidatii care ay obtinut minim 50 de
puncte din maximul de 100 puncte/proba, ‘

Participi la urmatoarea probi a concursului numai candidatii declarati “admis” |a etapa
precedents.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute [a probele de
concurs. '

DIRECTOR,
prof. LASCUS ROMEO-MARIUS
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