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In etapa preadolescentei si adolescentei, elevii aflati in perioada cautirii identitatii lor, a locului
lor in lume, societate, grup, au nevoie de cineva care sd-i ajute sd se cunoasca pe sine, sa reflecteze
asupra propriilor abilitati, aptitudini, sa-si descopere interesele, sa ierarhizeze valori personale, dar si
de cariera.

Autocunoasterea este foarte importanta in luarea unei decizii privind alegerea si construirea
carierei. Realizarea efectivd a autocunoasterii presupune ca persoana in cauza si-si pund diferite
intrebari: Ce stiu si ce pot sa fac bine? (raspunsul duce la identificarea cunostintelor, capacitatilor,
abilitatilor, deprinderilor ), Ce mi-ar pldcea sa fac? (raspunsul duce la depistarea propriilor interese,
dorinte, preferinte, aspiratii, idealuri), Ce este important pentru mine? (depistarea sistemului de valori),
Cum sunt? (raspunsul duce la identificarea propriilor trasaturi de personalitate), Ce ar trebui sa fac
pentru a-mi satisface interesele si dorintele, pentru a-mi implini scopurile, aspiratiile si idealurile
privind cariera? (raspunsul duce la alegerea studiilor si programelor de formare profesionala care sa-i
asigure dobandirea competentelor necesare reusitei in viitoarea cariera profesionald).

Orientarea gcolara si profesionald reprezinta un sistem coerent si dinamic de principii, actiuni i
masuri prin care un individ sau un grup sunt indrumati sa-si aleagd o anumita scoald si o anumita
profesie datd de o anumita scoald, corespunzator inclinatiilor, aptitudinilor si aspiratiilor proprii, 1n
scopul dezvoltarii personalitatii si pentru integrarea sociala utild. Cele doua componente ale orientarii

scolare si profesionale se realizeaza atat una in continuarea celeilalte, cat i n interactiune.

e Orientarea scolara este o etapa necesard, pregatitoare pentru preorientarea §i orientarea
profesionald, care se realizeaza, indeosebi, in gimnaziu, se continud la liceu, apoi in
invatamantul universitar.

e Orientarea profesionala are nevoie de un suport sociopsihopedagogic Tn indrumarea factorilor
intereselor lor reale, cu locul, rolul si cerintele obiective ale profesiilor, precum si cu conditiile
si ofertele societatii privind exercitarea profesiei dupa absolvirea unui anumit grad si profil al

invatamantului.

Materialul de fatd propune cateva activitdti pe tema autocunoasterii elevilor, pentru un management

eficient al procesului de orientare scolara si profesionala al acestora.



Chestionar de autocunoastere

1. Doua lucruri care imi plac la mine:



Despre mine
I. Cine sunt?

1. Disciplinele scolare preferate

2. Hobby-uri si domenii de interese

3. Activitatile pe care le intreprind 1n timpul liber

I1. Copacul abilitatilor mele

Imagineaza-ti ca esti un copac. Deseneaza-1! Completeaza raspunsurile pe fiecare ramura.
*Ce Tmi place sa fac si stiu sa fac?
*Ce Tmi place sa fac, dar nu stiu sa fac si as vrea sa invat?
*Ce nu Tmi place sa fac, dar stiu sa fac?
*Ce pretuiesc cel mai mult?

*Ce nu stiu sa fac, dar mi se cere?

III. Cum vreau sa fiu?

Noteaza 10 dorinte, lucruri pe care ti le doresti in viata.
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»Floarea calitatilor” - Exercitiu de autoreflectie

Scop: Constientizarea propriilor calitati relevante pentru orientarea carierei
Sarcina de lucru :
o Deseneaza o floare.
o Noteaza apoi, pe fiecare petald,cate o calitate personald. Nu te grabi! Reflecteaza asupra a ceea ce stii

sd faci mai bine, asupra felului in care te comporti, asupra felului in care te privesc ceilalti.
o Lanevoie, te poti consulta cu cineva apropiat.
o Poti folosi culori pentru a face floarea cat mai frumoasa.

o Noteaza-ti numele in centrul florii si afiseaz-0 Tn mod vizibil pentru tine.

O

Adauga noi si noi petale pe masura ce descoperi Insusiri personale pozitive.

»Ce pot sa fac?”

Scop: Identificarea de abilitati si aptitudini ce pot fi valorificate In carierd
Sarcina de lucru:
* Gandeste-te ce iti place sa faci, apoi identificd abilitatile pe care le folosesti in aceste activitati. Prin

abilitati intelegem acele nsusiri psihice si fizice care te ajuta sd indeplinesti o activitate in bune conditii.

* Completeaza fisa de lucru:

1. Lucrurile care imi place cel mai mult sa le fac in timpul liber sunt:

La ce abilitati apelez ca sa fac ceea ce imi place? (De exemplu, daca iti place sa joci baschet sau fotbal
atunci iti folosesti abilitatile sportive si de lucru in echipd; daca iti place sa desenezi - iti folosesti

abilitatea artistica.)

Abilitdtile care ma ajutd sa fiu cel mai bun sunt:



,,Job-ul meu ideal”

Scop: Analiza caracteristicilor unei profesii atractive pentru elev

Sarcina de lucru:

o Gandeste-te la ceea ce vei face peste ani. Cum ar arata pentru tine job-ul ideal? Realizeaza o

descriere a acestui job raspunzand la urmatoarele intrebari:

[J Care ar fi atributiile, responsabilitatile?

1 Cum ar trebui sd arate locul de munca?

[1 Ce instrumente, echipamente de lucru ai folosi?

[J Ar trebui sa lucrezi singur sau in echipa?

[J Vei lucra 1n interior sau n naturd? Va presupune deplasari?

(1 Care vor fi satisfactiile?

1 Cum te vei pregati pentru acest job? Ce competente sunt necesare?
(] Permite acest job avansarea in carierd?

[1 Ce stil de viata iti va permite acest job?



Masina timpului

Imagineaza-ti cd ai la dispozitie masina timpului si te-ai transbordat cu cativa ani
Tnainte. Noteaza-ti toate ideile.

Cum iti imaginezi viitorul profesional?

Ce strategii te-au ajutat?

Unde lucrezi?

Ce functie ai?

Descrie o zi de munca

Ce relatii ai cu colegii?

Iti place totul sau ceva te deranjeaza?

Ce obstacole ai avut de Tnvins (in timpul studiilor, cdutand un loc de munca)?

Cum ai depasit aceste obstacole?

Cine si cum te-a ajutat sa-ti realizezi planurile?




Planul carierei mele

1. Imaginea de sine

Cine sunt eu?

Ce interese am?

2. Valorile mele

Ce este important pentru mine?

3. Orientarea spre viitor

Ce vreau sa fac?

4. Motivatia

Nevoile mele

Dorintele mele

Convingerile mele

5. Aleg profesia , deoarece
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