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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN__ /AL MUNICIPIULUI BUCURESTI S
in atentia DOAMNEI/DOMNULUI INSPECTOR SCOLAR GENERAL

DOAMNEI/DOMNULUI INSPECTOR $COLAR PENTRU DEZVOLTAREA RESURSEI
UMANE

Ref.: Documente utilizate in activitatea de inspectie curentd gi inspectie specialid din cadrul probelor
examenelor pentru acordarea gradului didactic 11, respectiv pentru acordarea/echivalarea gradului
didactic 1

Aviénd in vedere prevederile art. 248 alin. (6) din Legea invatdmantului preuniversitar nr.198/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si dispozitiile Ordinul ministrului educatiei nr. 6072/2023
privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de inviatamant
preunivetsitar si superior, cu modificarile ulterioare, pana in anul scolar 2027-2028 inclusiv, examenele
pentru obtinerea gradelor didactice II si I se organizeaza in conditiile stabilite in Legea educatiei nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, implicit sunt aplicabile prevederile Metodologiei
privind formarea continui a personalului din invatdmantul preuniversitar, aprobati prin OM nr. 5561/2011,
cu modificérile si completarile ulterioare (denumita, in continuare Metodologie).

Pentru a raspunde intrebarilor adresate de unii inspectori scolari pentru dezvoltarea resurselor
umane si in vederea aplicarii unitare, la nivel national, precizam ca in activitatea de inspectie din cadrul
probelor examenelor pentru acordarea gradului didactic II si pentru acordarea/echivalarea gradului didactic
[, se utilizeaza:

A. Pentru toate categoriile de personal didactic de predare (cu exceptia profesorului documentarist)

GRADUL DIDACTIC II
Tipul inspectiei Documente utilizate in activitatea de inspectie
curenti Fisa de evaluare a activitatii didactice prevdzuta in Anexa nr. 2a din Metodologie

Raportul scris prevazut in Anexa nr. 3a din Metodologie

Fisa de evaluare a activitatii didactice previzutd in Anexa nr. 2a din Metodologie

i Raportul scris prevazut in Anexa nr. 6 din Metodologie
GRADUL DIDACTIC I
Tipul inspectiei Documente utilizate in activitatea de inspectie
curenti Fisa de evaluare a activitatii didactice prevazuta in Anexa nr. 8a din Metodologie
Raportul scris prevazut in Anexa nr. 10a din Metodologie
speciala Raportul scris prevazut in Anexa nr. 14 din Metodologie




B. Pentru profesor documentarist

GRADUL DIDACTIC 11
‘Tipul inspectiei Documente utilizate in activitatea de inspectie’
curentii Figa de evaluare a activititii didactice previizuta in Anexa nr. 1 din Metodologie
Raportul scris prevazat in Anexa nr. 4 din Metodologie:
L Figa de evalvare a activitatii didact-ice“_prevézutﬁ in Anexa nr. 1 din Metodologie
speciald Raportul scris prevazut in Anexa nr. 4din Metodologie

GRADUL DIDACTIC

Tipul inspectiei

Documente utilizate in activitatea de inspectie

Fisa.de evaluare a activitatii didactice prevazuta in Anexa nr. 1 din Metodologie

curenti
Raportul seris previzut in Anexa nr. 9 din Metodalogie
speciali Raporiul scris prevazut in Anexa nr. 15 din Metodologie

spatiului, fordului
documentar. functionarii
CDI)

In Anexa 1 Ia Metodologie. este teglementati  ponderea activitdtiler T stabilirea
notei/calificativului la inspectia curentd/speciald a profesorilui documentarist.
Activitati | Ponderedin Punctaj Pumnctaj Calificativ
(mentionate in. Anexa | la | nota/punctajul | maxim/activitate | maxim/activitate (se stabileste in
Metodologie max- - - raport cu punctajai
(prevazuta in pentru pentru stabilirea total acordat, cf
Anéxa l la stabilirea calificativului corespondentei din
‘Metodologie NOTEI Anéxa 3a)

- Proiectarea activitatilor 10% 1 10

Destasurarea activitatilor 40% 4 40

Evaluarea randamentului 5% 0,5 5

scolar

Cunoasterea si consilierea 5% 0.5 5

elevilor

Competerite psiho- 5% 0,5 5

relationale

Autocvaluarea 5% 0,5 5 _

Activitatea educativa in 5% 0.5 5 91-100 = Foarte bine
scoald §i in afara ei 81-90 = Bine
Activitates de 5% 0,5 5 65-80 = Satisfacator
perfectionare metodicd si <'65 = Nesatisdcétor
stiintific '
Aprecierea consiliulii de 5% 0,5 5

administratie

Crearea unui ¢adru

propice.de lucru in-spatiul

CDI (gestionarea 15% 1.5 15

Nota/punctajul
max/acordat se obtine prin
insumarea punctajelor/
activitate

NOTA max 10

Punctaj max total
190




DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT, CARIERA DIDACTICA
MINISTERUL EDUCATIE! SI RETEA SCOLARA IN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR

Conform precizirilor din adresa ME nr. 31546/19.09.2024 transmisa caselor corpului didactic,
aceste institutii au obligatia de a furniza/organiza si programe de formare/activititi de instruire pentru
cadrele didactice selectate pentru anul scolar 2024-2025 ca metodisti ai inspectoratului scolar.

La activitatile de instruire participd obligatoriu inspectorul pentru dezvoltarea resursei umane si
inspectorii gcolari care coordoneaza disciplinele. In cadrul acestor activitati se vor prezenta documentele
mentionate anterior, precum si informatii privind modalitatea de completare a acestora, cu accent pe
completarea rapoartelor scrise.
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