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Nr.1090 / 02.09.2025

|
Liceul Teoreti}c Silviu Dragomif” Ilia, cu sediul in Ilia, str. Tudor Vladimirescu, nr. 12,
judetul Hunedoara, organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractuale vacante in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea Sl} dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, Legea 53/2003 — Codul Muncii republicatd cu modificarile si completarile

ulterioare,respectand ]‘)revedel'ile Ordonantei de Urgenta nr.156/2024 dupa cum urmeaza:
| |

DENUMIREA POSrJTFULU][ - PAZNIQ I

NUMARUL POSTQMLOﬁRl: 1 post V@Cant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Personal nedidactic

DURATA TIMPULUI DE LLUCRU: 8§0re pe zi; 40 de ore pe saptamana
PERIOADA: Nedeterminati |

Conditiile generale de partici‘pare sunt cele prevazute de art. 15 la H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sect;()rul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidaii trebuie sd indeplineascd urmatoarele
conditii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérarea Guvernului nr.
1336/28.10.2022: ‘

a) are cetdtenia romana sau ceté‘gq‘nia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetétenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate coresbunzétoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii

. .. . . \
specifice potrivit cerintelor postului SCOs| la concurs;
|




|
|
\

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autorltatll contra umamltatn infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra mfﬁptuml justitieli, mfractlum savarsite cu intentie care ar face o persoana
candidata la post mcompatlblla cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit real?llltarea

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvarsirea infractiunii saiu fatd de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a
interzicerii ocuparii u161 functii sau a exermtaru unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor per{;oane sau asupra mjinorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

| |

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocupdrii functiei
contractuale stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

-Studii medii |

-vechimea in munca: 3 ani.

-sa detind atestat pemtru executare‘;a activitatilor de paza

-disponibilitate pentru program flexibil

Pentru inscrierea la concursi candidatii vor depune un dosar care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la cohcurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a
Regulamentului-cadru privind organizarﬁa si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate n termen de valabilitate; ‘

c) copia certificatului de césétorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupd caz; 1

d) copiile documentelor care ate§ta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile doc@mentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau instiitu’gia publica;

e) copia carnetului de munca, a ddeveringei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,
care sa ateste vechimea In munca si in sgecialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicalii care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberata de cétre
medicul de familie al candidatului saui de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii conc¢ursului; |

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national




automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupraj. minorilor, precujm si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candldatll inscrisi pent;u posturile din cadrul sistemului de invatimant, sanatate
sau protectie somala - precum si orice ¢nt1tate publicd sau privatd a cérei activitate presupune
contactul direct cu copu persoane in varsta persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune exammarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) Curriculum Vitae, model comun european.

Copiile de pe actele previzute la lit.(b)-(c) se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de cétre secretarul coisiei de concurs.

‘ %
Nota: Opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de

inregistrare. Nu se acceptd depunerea dosarelor incomplete.
\
Dosarele de concurs se depun la sediul unitésii de invatdmant, la Liceul Teoretic ,,Silviu

Dragomir” din localitatea Ilia, str. Tudor Vladimirescu, nr. 12, judetul Hunedoara cod 337270.

Informatii suf)liment,are se pot 0$§ine la secretariatul institutiei, telefon: 0254282524,
e-mail:liceulsd@yahoo.com. |
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. [ .
raportarea evenimentului. :

TEMATICA: ‘ i

- Sistemul de paza si dispozitivul de paza;

- Mijloace tehnice folosite in pazd;

- Postul si agentul de paza; |

- Obligatiile si drepturile personalului de pazi;

- Atributiile si raspunderile persohalului de paza;

- Documente specific necesare egecutam evidentei serviciului de paza si modul de
utilizare a acestora; \

- Accesul in obiectiv, controlul p?rsoaneﬁlor, bagajelor;

- Principalele reguli de comporta’tnent reguli de protectia muncii si PSI;

- Raspunderea disciplinara si sanctiunile disciplinare ale salariatilor;



Calendarul de desfasuraro a concursulm, respectiv data limita si ora pani la care se pot
depune dosarele de concurs:

Nr. Etapele conq:ursului : Data Ora
crt. ; ‘
1. | Publicarea anuntului 03 septembrie 2025
2. | Data limita ;de depunere a dosjarelor 16 septembrie 2025 15,00
3. | Selectia dosﬂlrelor 17 septembrie 2025 13,00
4. | Afisarea rez@ltatelor selectiei doisarelor 18 septembrie 2025 13,00
5. | Termen limitd contestatii ref. la jselec;ia dosarelor 19 septembrie 2025 13,00
6. | Afisarea rezultatelor la contestai{‘ii 22 septembrie 2025 15,00
7. | Proba scrisd 25 septembrie 2025 09,00
8. | Afisarea rezu}ltatelor probei scri%e 25 septembrie 2025 14,00
9. | Termen limita contestatii la pro&a scrisd 26 septembrie 2025 11,00
10.| Afisarea rezultatelor la contestatii ref proba scrisa 26 septembrie 2025 15,00
11.| Interviul 29 septembrie 2025 09,00
12.| Afisarea rezultatelor la proba de interviu 29 septembrie 2025 12,00
13.| Termen limitd contestatii la proBa de interviu 29 septembrie 2025 14,00
14.| Afisarea rezultatelor la contestaﬁu la proba de 29 septembrie 2025 15,00
interviu ‘
15.| Afisarea rezultatelor finale 30 septembrie 2025 12,00
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