LICEUL TEHNOLOGIC ENERGETIC

. DRAGOMIR HURMUZESCU” DEVA MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII

Nr.5203 din 28.10.2025

ANUNT CONCURS
PENTRU POST VACANT CONF. H.G.1336/2022

A.) Liceul Tehnologic Energetic ,,Dragomir Hurmuzescu” cu sediul in Deva, Str. Titu Maiorescu, Nr.28,
jud. Hunedoara, organizeazi concurs pentru ocuparea unui post vacant conform H.G. nr. 1336/
28.10.2022:

DENUMIREA POSTULUI : ingrijitor

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

STRUCTURA: administrativ/personal nedidactic

PERIOADA: nedeterminata

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 de ore pe sdptamana

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din
H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

¢) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicé;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea In munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinti medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberati de catre medicul de
familie al candidatului sau de c#tre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ci nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul institutiei din str. Titu Maiorescu, Nr.28, loc. Deva,
jud. Hunedoara, tel. 0254 - 220240.
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Termenul limiti de depunere a dosarelor (minim 10 zile lucritoare de la afisare) : 14.11.2025, ora
12, la sediul institutiei.

Noti: Opisul dosarului In 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numar de inregistrare. Nu
se acceptd depunerea dosarelor incomplete.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.1 1.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea
nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile §i completrile ulterioare, si cerintele specifice
previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare:

a) are cetitenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completérile ulterioare;

d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime In specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitdfii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infiptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea i
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs post vacant de ingrijitor:

- nivelul studiilor: generale sau medii;

- alte conditii: abilitati, calititi si aptitudini necesare: rigurozitate, atentie, indemanare,abilitafi pentru
munci in echipi In limita sarcinilor,atributiilor din fisa postului;

- vechime in munci : nu se solicita.

I1.Bibliografia la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de ingrijitor:

1. Legea sanatatii si securititii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completérile ulterioare:
o Capitolul IV- Obligatiile lucratorilor;
o Capitolul V- Supravegherea sanatatii;
o Capitolul VI - Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;
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o Capitolul VII - Grupuri sensibile la riscuri;
Legea nr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, publicatd in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificarile si completarile ulterioare:
o Capitolul I - Dispozitii generale;
o Capitolul II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.
Ordinul nr.5726/12.08.2024 pentru aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar.
Titlul IV- Personalul unititii de Invatdmant.cap.2 Personalul nedidactic.
Legea nr.53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare - Drepturile si

obligatiile salariatului-Art. 39(1); Incetarea contractului individual de muncd (Art. 55 si 56 )
Raspunderea disciplinara (Art. 247- 252);

5.0rdinul nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unititile pentru ocrotirea, educarea,
instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor.

Tematica la concursul organizat in vederea ocupiirii postului vacant de ingrijitor:

1.

2
3.
4.
5
6
7

Obligatiile, drepturile si responsabilitatile lucratorului;

Securitatea si sdnatatea ITn muncé;

Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea

Reguli de efectuare a curéteniei in unitétile de invatamant;

Metode de dezinsectie si dezinfectie;

Norme igienice si specifice privind efectuarea curateniei, dezinfectiei, igienizarea spatiilor;
Obligatii ce revin personalului privind cunoasterea si respectarea normelor de protectia muncii si
P.S.L

Noti:

e Proba scrisi — constd in testarea cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea ocupdrii
postului vacant pentru care candideazi, din tematica si bibliografia afisatd. Durata probei este de 1
ord, test grila.

e Proba practicd consti in testarea abilitatilor, calitétilor si aptitudinilor necesare pentru ocuparea
postului,timp de lucru — 1 ora.

e Proba de interviu urmireste urmatoarele aspecte:

Abilitati si cunostinte impuse de fisa postului, capacitatea de analiza si sintezd, motivatia
candidatului, comportamentul in situatiile de criza, initiativa §i creativitate.

Sunt declarati admisi la proba scrisd/practicd/interviu candidatii care au obtinut minim 50 de

puncte din maximul de 100 puncte/proba.

Participd la urmitoarea probi a concursului numai candidatii declarati “admis” la etapa

precedenta.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la probele de concurs.

E.) Calendarul de desfisurare a concursului care va fi organizat la sediul institutiei:
Nr. [ R p—— Data /perioada HG
crt. 5 1336/2022
1 Data postirii/publicarea anuntului 31.10.2025 posturigov.ro, sediul
) unititii, forum 1.S.J. Hunedoara.
5 Depunerea dosarelor 03.11.2025 -14.11.2025, Art.34
’ interval orar 10.00 -12.00
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. Art.36(1)
T L 17.11.2025, ora 10.00
. 1 Art.37(1)
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 17.11.2025, ora 13.00
5 Depunerea contestatiilor Art.53
" | privind selectia dosarelor 17.11.2025, ora 10.00-12.00
" Art.54(1)
6. |Afisarea rezultatelor la contestatii 17.11.2025, ora 13.00
7 | Proba scrisi 18.11.2025 ora 9.00 Art.38
L Art.47(3)
8. | Afisarea rezultatelor la proba scrisa 18.11.2025, ora 14.00
9 Depunerea contestatiilor la proba Art.53
" | scrisd 19.11.2025, ora 10.00 -12.00
. Art.54(3)
10. Aﬁsarea.revzultatelor la contestatii- 19.11.2025, ora 15.00
proba scrisd
Punctajul minim este de 50 puncte
pentru a participa la urmétoarele probe:
.. 20.11.2025, ora 9.00 Art.39-40
11. | Proba practica
i Art.47(3)
12. | Afisarea rezultatelor la proba practica 20.11.2025, ora 14.00
. y Art.53
13. Depu.ncfrea contestatiilor dupa proba 21.11.2025, ora 10.00-12.00
practicd
. Art.54(3)
14. | Afisarea regu}tatelor la contestatii- 21.11.2025, ora 14.00
proba practica
Punctajul minim este de 50 puncte
pentru a participa la interviu
. 24.11.2025, ora 9.00 Art.41
15. | Interviul
Art.47(3)
16. Aﬁsar'ea rezultatelor la proba de 04.11.2025, ora 13.00
nterviu
. Art.53
17. Depur_lerea contestatiilor la proba de 24.11.2025, ora 13.00-14.00
interviu
.. Art.54(3)
18. | Afisarea 1:ezulta'1telor la contestatii la 25.11.2025, ora 11.00
proba de interviu
Art.47(7)
19. | Afisare rezultat final > 5 11 2025 ora 14

D’IRECTGR‘ -
prof. dr. ing. Motantau Sarb‘ Dan Gheorghe
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ANEXA 2 H. G. 1336/28.10.2022

Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publicd: Liceul Tehnologic Energetic ”Dragomir Hurmuzescu” Deva

Functia solicitata:

Data organizarii concursului, proba scrisd si/sau proba practica, dupa caz:
Proba scrisa:

Proba practici:

Interviu:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandri:

Nr. | Numele si | Institutia Functia Nr. telefon
Crt. | prenumele

|Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez cd am luat cunostintd de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 §i art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste
consim{dmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

fmi exprim consimtidmantul | |
Nu imi exprim consimgimaintul | |

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic. _

Imi exprim consimtiméntul | |
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Nu imi exprim consimimantul |_| ca institufia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate
in conditiile legii certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invitimant, sdndtate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publicd sau
privati a cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitéi
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica
a unei persoane, cunoscind ci pot reveni oricAnd asupra consimtaméntului acordat prin prezentul
formular.

fmi exprim consimtimantul | |
Nu imi exprim consim¢imantul | |

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ci pot reveni oricAnd asupra consim{imantului acordat
prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunes disCIplNAIS ...cowmmmmmmmmmarmstmmsmrorssesrserraviaimmessssssonsoss

Declar pe propria riaspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semnatura:
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