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SCOALA GIMNAZIALA BRETEA ROMANA
NR.895/19.11.2025

ANUNT CONCURS
PENTRU POST CONTRACTUAL CONF. H.G.1336/2022

Scoala Gimnaziald Bretea Romana, cu sediul in comuna Bretea Romana, str. Principala, nr.15A,
jud. Hunedoara, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual vacant pe perioada nedeterminat3,
in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022, dupa cum urmeaza:

L. Numairul postului: 0,50 post
Denumirea posturilor: Administrator financiar, perioada nedeterminata, I S
Nivelul posturilor : functie de executie
Structura: personal didactic auxiliar;
Compartiment: personal didactic auxiliar- administrator financiar

Durata timpului de lucru: 4 ore pe zi; 20 de ore pe saptdmana-0,50 post.

IL. 1. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2, se giseste la
secretariatul unitatii;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului, raport
Revisal;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzdtoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamental din care sa reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum s§i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun european.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
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solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de
la autoritatea sau institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul documenului previzut Ia alin. (1) lit. D),
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Noti: Opisul dosarului in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului cu numr de
Inregistrare. Actele prevazute la lit. b) - €) vor fi prezentate si in original, in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

2.Locul de depunere a dosarului de concurs: la sediul Scolii Gimnaziale Bretea Romaéna,
localitatea Bretea Roména,str.Principald,nr.15A jud. Hunedoara.

3.Datele de contact al compartimentului secretariat: telefon/fax: 0254 733 365,
e-mail :bretea_ro@yahoo.com, secretar Schenk Denisia Ida.

1. Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
a) are cetifenia romani sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris s vorbit;

¢) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
Inféptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savérsirea infractiunii sau fat3 de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

2.Conditii specifice de participare la concurs si a ocuparii functiei contractuale stabilite
pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

- Nivelul studiilor: studii superioare absolvite cu diploma de licenta in domeniul economic;

- Cunostinte operare PC (MS Office, operare baze de date, navigare Internet), programe specifice
contabilitatii;
- Abilitafi de comunicare, relationare si Invitare;
- Capacitate de gestionare, relationare pentru munca in echipa si adaptabilitate la conditii de stres;
- Vechime in domeniul : 9 ani si 6 luni
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IV. Bibliografia pentru ocuparea postului:

- Legea 198/2023 - Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si completdrile ulterioare: Titlul 1.
Cap.V, sectiunile 2,9; CAP. VIII sectiunea 4;Cap.X sectiunilel,3;Titlul III, Cap. I, ILVILX,XIILXVII)

- Ordinul nr. 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invitimant preuniversitar, cu modificarile ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificarile ulterioare;

- Ordinul MFP nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii,

- Legea nr. 82/ 1991 Legea contabilitatii (republicatd) cu modificirile ulterioare;

-Ordinul MFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum $i organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile ulterioare;

- Legea nr.22/1969 privind angajarea gestiondrilor, constituirea de garantii si rdspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor, cu modificirile ulterioare;

- Legea 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificérile ulterioare;

- H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului- cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice.

- Legea 500/2002 privind finantele publice, cu modificari ulterioare;

- Legea 273/29.06.2006 — privind finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulterioare:

-Ordinul MFP nr.1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de
aplicare a acestuia, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- Ordinul nr. 1954 din 16 decembrie 2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind
finantele publice;

- Ordinul nr. 72/2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la institutiile publice;

-H.G.nr.569/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor pentru
naveta la si de la locul de munca a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar din invatimantul
preuniversitar de stat;

- Ordinul MFP nr. 923/2014 pentru aprobarea normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv propriu cu modificérile i completarile ulterioare:;

- Ordin MF.555/2021 de modificare a anexei 1 la Ordinul MFP nr.923/2014;

- Ordinul MF nr.17/2022 de modificare a anexei 2 la OMFP nr.923/2014:

- Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fondurile publice;

- Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile;

- OG. nr.119/1999 republicati privind controlul intern si controlul financiar-preventiv;

- OMFP nr.517/2016 pentru aprobarea unor proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului nationale de raportare FOREXEBUG cu modificarile si completarile
ulterioare;

- H.G. 2139/2004 pentru aprobarea catalogului privind clasificarea si durata normala de functionare a
mijloacelor fixe, actualizat;

- H.G.732/2025 privind aprobarea Metodologiei cadru de acordare a burselor scolare;

- Decret 209/1976-Regulamentul operatiunilor de casa,

- H.G nr.714//2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor si institutiilor publice pe
perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasérii, in cadrul localitatii, in interesul
serviciului;
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V.Tematica pentru ocuparea postului:

Prevederi referitoare la proiectarea bugetului.

Sursele de finantare in invitimant.

Executia bugetara - principii.

Finantarea si patrimoniu! institutiilor publice.

Contabilitatea trezoreriei institutiilor publice.

Registrele de contabilitate.

Inregistrari contabile salarii, plati facturi furnizori, achizitii mijloace fixe si obiecte de inventar,
amortizari.

Aspecte privind aprobarea, depunerea si componenta situatiilor financiare conform Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitafii institutiilor publice si a planului de
conturi pentru acestea.

Incheierea situatiilor financiare trimestriale si anuale .

Dispozitii privind controlul financiar preventiv - separarea atributiilor.

Aspecte referitoare la achizitii si atribuirea contractelor privind achizitiile de bunuri si servicii,
executare lucrari .

Conditii pentru angajarea gestionarilor. Raspunderi;

Elementele sistemului de salarizare, conform Legii privind salarizarea unitara a personalului platit din
fonduri publice.

Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii.

Angajarea lichidarea ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.

ETAPELE CONCURSULUI:

1.Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisa.

3.Proba practici.

4.Proba de interviu.

VII. CALENDARUL DE DEFASURARE A CONCURSULUI:

1.

Locul desfasuririi: Scoala Gimnaziali Bretea Romani — sediu.

Depunerea dosarelor de concurs:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la secretariatul Scolii Gimnaziale Bretea Romana, intre
orele 10,00-13,00, in perioada 24.11.2025 — 10.12.2025, in zilele lucratoare.

Persoana de contact: Schenk Denisia Ida

Informatii suplimentare la tel: 0254 733 365.

Data limiti de depunere a dosarelor este 10.12.2025, ora 9:00.

Selectia dosarelor de inscriere:

Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere se afiseazd cu mentiunea de ,admis * sau
»respins”insotitd dupa caz, de motivul respingerii;

Se pot prezenta la urmatoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Data si ora desfisuririi:10.12.2025, ora 10,00.

Proba scrisa:

Proba scrisa consta in test grila cu intrebari din tematica si bibliografia propusi; timp de lucru 1 ora.
Candidatul are obligatia de a preda comisiei de concurs testul grila, la finalizarea acestora ori la
expirarea timpului alocat probei scrise $i sd semneze borderou intocmit in acest sens.

Data si ora desfasuririi: 11.12.2025,0ra 10,00.
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4. Proba practici:

Proba practicd poate fi sustinuta doar de citre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

Consti in testarea cunostintelor de operare pe calculator (word, excel, transmitere e-mail) intocmire
/ completare de documente specifice postului, inregistrari contabile din tematica enuntata.

Data si ora desfasuririi: 12.12.2025,0ra 10,00

S. Proba de interviu vizeazi urmaitoarele aspecte:

Abilitéti de cunoastere impuse de fisa postului;

Capacitatea si analiza de sintezi;

Motivatia candidatului;

Comportamentul in situatii de criza;

Initiativa si creativitate.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot adresa

Intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitate sindicald, religie, etnie ,stare
materiald, origine sociald sau care pot constitui discriminare pe criterii de sex.

Data si ora desfisuririi: 15.12.2025, ora 10,00.

Noté: Sunt declarati admisi , candidatii care au obtinut minim 50 de puncte la fiecare proba;

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisi si
interviu.

Pentru fiecare probi a concursului se stabileste un punctaj de maximum 100 de puncte.

Concursul se va desfisura la sediul Scolii Gimnaziale Bretea Romani, localitatea Bretea
Romaini, nr. 154, dupa cum urmeazi :

Nr. . HG
-y Etape de concurs Data/perioada 1336/2022
1. | Transmiterea anuntului la posturi.gov.ro 19.11.2025
: 20.11.2025 posturi.gov.ro, sediul
2. | Publicarea anuny unitétii, forum I.S.J. Hunedoara.
24.11-10.12.2025 interval orar Art.34
3 D d I 11:00-13:00, iar in data de
spuneres dosarcior 10.12.2025 pani la ora 9:00
4. | Selectia dosarelor 10.12.2025, ora 10:00 Art.36(1)
5. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 10.12.2025, ora 13:00 Art.37(1)
6 Depunerea contestatiilor privind selectia 10.12.2025, ora 13:00 -13:30 Art.53
dosarelor
7 Solutionarea contesta;nlor2 .aﬁsarea 10.12.2025, ora 14:00 Art.54(1)
rezultatelor dupa contestatii
8. |Proba scrisi 11.12.2025, ora 10.00 Art.38
9. | Afisarea rezultatelor la proba scrisi 11.12.2025, ora 13:00 Art.47(3)
10. | Depunerea contestatiilor la proba scrisi 111 4102 O 2025, ntre orele 13:30 - Ao
1. Solutionarea corvltesta’gulor,. .aﬁgarea 11.12. 2025, ora 15:00 Art.54(3)
rezultatelor dupa contestatii
Punctajul minim este de 50 puncte
pentru a participa la urmitoarele probe
12. | Proba practica 12.12.2025, ora 10:00
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13. | Afisare rezultate proba practica 12.12.2025, ora 12:00
14. | Depunerea contestatilor proba practica 12.12.2025, ora 12:30-13:00
15, Solutionarea contestatilor s1 afisarea 12.12.2025, ora 14:00
rezultatelor
16. | Proba Interviu 15.12.2025, ora 10:00 Art.41
17. | Afisarea rezultatelor la interviu 15.12.2025, ora 13:00 Art.47(3)
12, i :30 — 5
18. | Depunerea contestatiilor dupa interviu 115 4_10202025’ e SEel 50 o
19 Solutionarea corvlt.esta;u.lor, afisarea 16.12.2025, ora 10:00 Art.54(3)
rezultatelor dupi interviu
20. | Afisarea rezultatelor finale 16.12.2025, ora 13:00 Art.47(7)




