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Catre: Autoritatile si Institutiile Publice
in atentia: Conducerii Autoritatilor si Institutiilor Publice
Referitor 1a: Cursuri organizate in mediul online

ALEGETI SESIUNEA
DE FORMARE PROFESIONALA
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MANAGEMENTUL FUNCTIEI PUBLICE: DE
LA ANGAJARE LA EVALUARE $I TINCETAREA
RAPORTULUI DE SERVICIU

» 23 MARTIE - 24 MARTIE | Luni - Marti

ETICASI INTEGRITATE: REGIMUL
INCOMPATIBILITATILOR IN SECTORUL PUBLIC
» 25 MARTIE - 26 MARTIE | Miercuri - Joi

CONTABILITATEA INSTITUTIILOR PUBLICE:
FOREXEBUG, ALOP S| DOCUMENTE JUSTIFICATIVE
» 30 MARTIE - 31 MARTIE | Luni - Marti

ACHIZITII PUBLICE. NQUTATI LEGISLATIVE iN 2026
APLICABILE AUTORITATILOR CONTRACTANTE
» 1 APRILIE - 2 APRILIE | Miercuri - Joi

SECURITATE CIBERNETICA IN INSTITUTII
PUBLICE. DESEMNAREA RESPONSABILULUI NIS.
IMPLEMENTAREA DIRECTIVEI NIS2

» 6 APRILIE - 7 APRILIE | Luni - Marti

ACCESAREA FONDURILOR STRUCTURALE.
OPORTUNITATI ALE PERIOADEI 2026-2027
» 15 APRILIE - 16 APRILIE | Miercuri - Joi

EXECUTARE SILITA, TAXE SI IMPOZITE LOCALE
» 20 APRILIE - 271 APRILIE | Luni - Marti

NOUTATI PRIVIND UTILIZAREA PLATFORMEI
REGES ONLINE
» 22 APRILIE - 23 APRILIE | Miercuri - Joi

SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL:
CADRUL NORMATIV SI APLICAREA PRACTICA
» 27 APRILIE - 28 APRILIE | Luni - Marti

GDPR iN SECTORUL PUBLIC - OBLIGATII,
PROCEDURI $I| EXEMPLE PRACTICE
» 29 APRILIE - 30 APRILIE | Miercuri - Joi

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Pentru o navigare mai facil3, faceti click pe sesiunea de formare profesionala dorit3,
iar documentul va va pozitiona pe pagina cu detaliile cursului respectiv.

COMUNICAREA EFICIENTAIN ADMINISTRATIA
PUBLICA: TEHNICI S| EXEMPLE PRACTICE
» 4 AL - 5 MAI | Luni - Marti

ETICA SI INTEGRITATE N SISTEMUL SANITAR
» 4 MAI - 5 MAI | Luni - Marti

PLATFORMELE DE SOCIAL MEDIA. COMUNICAREA
ELECTRONICA CU CETATENII
» 6 MAI - 7 MAIL | Miercuri - Joi

RESURSE UMANE iN ADMINISTRATIA PUBLICA:
REGLEMENTARI S| OBLIGATII LEGALE
» 6 MAI - 7 MAI | Miercuri - Joi

COMPETENTE DIGITALE NIVEL MEDIU: WORD,
EXCEL, POWERPOINT » acreditat ANC
» 11 MAI - 15 MAI | Luni - Vineri

ETICA SI POLITICI ANTICORUPTIE: ROLUL
AVERTIZORULUI DE INTEGRITATE
» 13 MAI - 14 MAI | Miercuri - Joi

EXPERT ACCESARE FONDURI STRUCTURALE $I DE
COEZIUNE EUROPENE » acreditat ANC
» 18 MAI - 22 MAI | Luni -Vineri

CONTABILITATEA INSTITUTIILOR PUBLICE:
REGULI, PROCEDURI Sl RAPORTARI BUGETARE
» 20 MAI - 21 MAI | Miercuri - Jai

EXPERT ACHIZITII PUBLICE » acreditat ANC
» 25 MAI - 29 MAI | Luni - Vineri

UTILIZAREA INTELIGENTEI ARTIFICIALE iN
SECTORUL PUBLIC
» 27 MAI - 29 MAI | Miercuri - Vineri

CENTRUL DE FORMARE



@

Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

ﬂ CERTIFICAT OE PARTCPARE

MANAGEMENTUL FUNCTIEI PUBLICE: DE LA ANGAJARE LA
EVALUARE SI INCETAREA RAPORTULUI DE SERVICIU

Lector:

Mihaela VOINESCU

TEMATICA ABORDATA

» Rolul functiei publice in buna guvernare

» Diferente intre functionarii publici si personalul
contractual

» Functia publica. Functionarul public. Prerogativa de
putere publica

» Principiile legalitatii, profesionalismului,
transparentei si responsabilitatii

» Legea nr. 57/2019 privind Codul administrativ
- partea referitoare la functia publica

» Norme privind recrutarea, evaluarea si promovarea
functionarilor publici

» Obligatii si drepturi in contextul legislatiei muncii
aplicabile in sectorul public

» Actualizari si modificari recente (inclusiv
transpuneri ale directivelor UE)

» Elaborarea si actualizarea statului de functii
» Strategii de recrutare si retentie in sectorul public

» Gestionarea performantei: evaluarea functionarilor
si feedback constructiv

» Instrumente pentru dezvoltarea carierei
si formarea profesionala

Specialist Resurse Umane, cu peste 10 ani experienta practica,
Agentia Nationala pentru Mediu si Arii Protejate

» Procedura reorganizarii institutiilor publice (modificari
structurale, desfiintari, fuziuni)

» Baza legala: Codul administrativ, legislatie conexa
si hotarari de guvern relevante

» Rolul si responsabilitatile compartimentului de resurse
umane Tn procesul de reorganizare

» Reglementari privind transferul, redistribuirea
siincetarea raporturilor de serviciu

» Drepturile angajatilor afectati (compensatii, preaviz,
reconversie profesionald)

» Prevenirea litigiilor prin respectarea procedurilor
legale

» Analiza unor situatii reale de reorganizare
(anonimizate)

» Greseli frecvente si cum pot fi evitate

» Comunicarea internd eficienta in perioade
de schimbare

» Plan de actiune pentru implementarea reorganizarii cu
impact minim negativ

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului
nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

CENTRUL DE FORMARE

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro



@

Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

M CERTIFICAT OE PARTCPARE

o PR GAA

ETICA SI INTEGRITATE: REGIMUL INCOMPATIBILITATILOR

IN SECTORUL PUBLIC

Curtea de Conturi a Rom3aniei

TEMATICA ABORDATA

» Cadrul general privind promovarea valorilor etice in
administratia publicd la nivel international

» Etica si integritatea personalului

» Importanta Codurilor etice in afirmarea
si profesionalizarea relatiilor publice

» Conflicte de interese (folosirea functiei pentru
favorizarea unor persoane), cadouri/donatii, achizitii
publice, discriminare, favoritism, nepotism, coruptie)
» Regimul incompatibilitatilor

» Etica aplicatd/dileme etice

» Management etic in organizatie/educatia
anticoruptie

» Proceduri operationale -, Etica la locul de munca”

» Standard ocupational - Consilierul de etica. Misiune,
atributii, principii si instrumente de lucru

» Plan masuri de integritate in institutie

Lector: &\)\T
C3tlin PETRESCU N
Auditor Intern, cu peste 20 ani experienta practic3, o

» Coruptia - Definire. Cauze si consecinte. Clasificare
» Reglementari nationale si internationale in materie

» Mecanisme de prevenire a coruptiei
n administratia publica

» Metode de prevenire si combatere a coruptiei
in domeniul achizitiilor publice, in domeniul proiectelor
finantate din fonduri europene

» Stabilirea si aplicarea celor mai adecvate metode de
contracarare a coruptiei in cadrul organizatiei/institutiei

» \Metodologii de identificare a riscurilor si
vulnerabilitdtilor la coruptie intr-o organizatie/institutie;
identificarea instrumentelor de combatere a coruptiei in
cadrul unei organizatii/institutii. Riscuri reputationale.

» Strategii anticoruptie. Strategia Nationalad
Anticoruptie; Rolul societatii civile si mass-mediei in
prevenirea si combaterea coruptiei.

» Standard ocupational - Expert prevenire si combatere
a coruptiei, ISO 37001 (intern de management antimitad),
SCI/M.

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului
nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile CENTRUL DE FORMARE

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro




@

Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

ﬂ CERTIFICAT OE PARTCPARE

CONTABILITATEA INSTITUTIILOR PUBLICE: FOREXEBUG,
ALOP SI DOCUMENTE JUSTIFICATIVE

Lector:

Specialist
Ministerul Finantelor Publice

TEMATICA ABORDATA

» Pregatirea documentelor verificate prin CFP;
reconstituirea unor documente justificative si
contabile; nereguli frecvente privind facturile
si contractele cu furnizorii pentru respectarea
obligatiilor fiscale

» Inventarierea elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii;

» Reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale
aflate in patrimoniul institutiilor publice; particularitati

» Scopul controlului financiar preventiv;

» Categoriile de operatiuni asupra carora se exercitad
controlul financiar preventiv;

» Continutul controlului financiar preventiv;
» Organizarea controlului financiar preventiv

» OUG nr. 13/2021 pentru modificarea si completarea
Legii nr, 227/2015 privind Codul fiscal si a Legii
contabilitatii nr. 82/1991

» OMFP nr.27/2021 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice, Planul de conturi pentru institutiile publice i
instructiunile de aplicare a acestuia

O\T

qu»

» Noutati si reglementari legislative in domeniul
financiar - contabil aplicabile institutiilor publice
incepadnd cu 1 ianuarie 2021

» Functionarea sistemului national de raportare -
Forexebug

» Cadrul general al operatiunilor supuse controlului
financiar preventiv, conform OMFP nr. 2332/2017

» Legea nr. 60/2019 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal

» ALOP - Angajares, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor la institutiile publice. Credite de angajament
si credite bugetare. Clasificatia economica a cheltuielilor
in conformitate cu SEConturi

» Noul sistem de raportare si implicatiile CFG

» Particularitati si probleme intdmpinate privind:
transmiterea formularelor din sfera raportarii situatiilor
financiare in Sistemul national de raportare

» Corectarea erorilor contabile - cazuri practice
concrete;

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

CENTRUL DE FORMARE



@

Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

. a CERTIFICAT O PARTCPARE

ACHIZITII PUBLICE. NOUTATI LEGISLATIVE IN 2026
APLICABILE AUTORITATILOR CONTRACTANTE

Lector:

Cristina SPOIALA

Expert cu peste 20 ani experients,

TEMATICA ABORDATA

» Cadrul legislativ privind achizitiile publice

» Particularizari privind starea de urgent3d instituita la
nivelul Romaniei

» Documente de programare a achizitiilor publice,

» Strategia anuald a achizitiilor publice si Programul
anual al achizitiilor publice

» Prezentarea institutiilor cu atributii in domeniul
achizitiilor publice: ANAP, CNSC, Curtea de Conturi
etc.

» Praguri valorice si proceduri de atribuire

» Elaborarea documentatiei de atribuire. Rolul DUAE
» Strategia de contractare: Alegerea si justificarea
stabilirii criteriilor minime de calificare; Alegerea

si justificarea criteriului de atribuire

» Platforma SEAP

» Dosarul de achizitie

» Modificarile aduse legislatiei in domeniul achizitiilor
» Noutati privind derularea procedurilor de achizitie

publica cuprinse in Instructiuni si Puncte de vedere
emise de ANAP

Agentia Nationala pentru Achizitii Publice

C
O
v
[+ 4
(L)

» Documente de programare a achizitiilor publice,
Strategia anuald a achizitiilor publice si Programul anual
al achizitiilor publice

» Publicarea anunturilor: de intentie, de participare
si de atribuire

» Reguli speciale de transparentd, de comunicare si
transmitere a datelor si de evitare a conflictelor

de interese

» Proceduri de achizitii publice: Procedura simplificata,
licitatia deschisa, licitatia restrdns3, dialogul competitiv
etc.

» Sistemul electronic de achizitii publice - SEAP

» Atribuirea contractelor de achizitii publice

» Oferte alternative, subcontractanti

» Criterii de calificare si selectie

» Criterii de atribuire

» Solutionarea contestatiilor

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

CENTRUL DE FORMARE




M CERTIFICAT OE PARTCPARE

o PR GAA

Q‘\ Curs GRATUIT
© Durata program : 2 zile1 12 ore

SECURITATE CIBERNETICA IN INSTITUTII PUBLICE.
DESEMNAREA RESPONSABILULUI NIS. IMPLEMENTAREA
DIRECTIVEI NIS2

&\)\T
v
. [+ 4
Lector: Prof. Univ. Dr. )
Sorin MURESAN
Formator autorizat DNSC, cu peste 30 de ani de experienta in IT, telecomunicatii
si proiecte de digitalizare in sectorul public
TEMATICA ABORDATA
» Definirea securitatii cibernetice » Structurarea planului de securitate si gestionarea
si @ amenintarilor digitale incidentelor
» Rolul securitatii cibernetice in administratia publica » Pasi pentru implementarea cerintelor minime

de securitate
» Tipuri de atacuri si incidente cibernetice Tn sectorul

public » M3suri tehnice si organizatorice

» Directiva NIS 2 - scop, obiective si domeniu » Proceduri de notificare a incidentelor

de aplicare catre autoritatile competente

» Transpunerea NIS 2 in legislatia nationald » Metode de evaluare a riscurilor cibernetice
» Obligatiile institutiilor publice si sanctiuni » Strategii de reducere a vulnerabilitatilor

pentru neconformitate
» Plan de continuitate a activitatii si recuperare dupa

» Rol si responsabilitati ale responsabilului NIS incidente
» Coordonarea cu DPO si alte functii de conformitate » Recomandari pentru imbunatatirea continua
3 securitatii

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului
nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile CENTRUL DE FORMARE
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E CERTIFICAT OE PARTCPARE

Q‘\ Curs GRATUIT
© Durata program : 2 zile1 12 ore

ACCESAREA FONDURILOR STRUCTURALE. OPORTUNITATI
ALE PERIOADEI 2026-2027

Lector: Prof. Univ. Dr.

TEMATICA ABORDATA

» Cadrul programatic si institutional de accesare al
fondurilor europene

» Cadrul de finantare al Uniunii Europene

» Legislatia specificd accesarii si derularii proiectelor
finantate

» Cadrul general privind asistenta financiara prin
intermediul instrumentelor structurale

» Legislatia nationald privind implementarea
fondurilor europene

» Identificarea programelor de finantare prin care
se pot obtine bani europeni nerambursabili Ghidul
solicitantului si criteriile de eligibilitate

» Completarea cererii de finantare

» Utilizarea aplicatiei MySMIS 2021 : Implementare,
achizitii, contractare, gestionare cont, cereri de
finantare, cereri de rambursare, alte operatiuni

» Analiza indicatorilor si rezultatelor proiectului

» Analiza termenelor de depunere pana la inchidere si
sustenabilitate

» Analiza manualului beneficiarului

» Analiza oportunitatii participarii la un apel de
proiecte

» Stabilirea scopului si obiectivelor

» Stabilirea grupului tinta

» Identificarea potentialilor parteneri

» Elaborarea propunerii de parteneriat

» Acordul de parteneriat: structura, continut

» Stabilirea rolurilor si responsabilitatilor in cadrul
parteneriatului

4 4 Vas \T
R3zvan C3t3lin DOBREA KV
Evaluator Independent, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene g

O

» Organizarea echipelor si activitatilor in vederea
demararii procesului de scriere a cererii de finantare,
precum si a resurselor in vederea demararii elaborarii
cererii de finantare

» Scrierea si monitorizarea de la depunere pana la
contractare

» Descrierea activitatilor proiectului si subactivitatilor
Estimarea rezultatelor si a indicatorilor

» Aspecte privind realizarea achizitiilor in cadrul
proiectului

» Graficul GANTT
» Analiza cost-beneficiu
» Bugetul proiectului - categorii de cheltuieli eligibile

» Stabilirea resurselor materiale si realizarea listei de
cheltuieli

» Intocmirea planului de achizitii

» Contractul de finantare, actul aditional si notificarea
Procesul de contractare, clarificari, corectii bugetare

» Aspecte privind implementarea, monitorizarea si
controlul

» Elaborarea metodologiei si a strategiei
deimplementare

» \Verificarea conformitatii administrative, verificarea
eligibilitatii, evaluarea tehnica si financiara

» Solutionarea contestatiilor. Tehnici de redactare a
constestatiilor

» Norme de sanatate si securitate in munca
» Norme de protectia mediului
» Norme privind relatiile de munca eficace

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

CENTRUL DE FORMARE




Q‘\ Curs GRATUIT
(] Durata program : 2 zile | 12 ore

EXECUTARE SILITA, TAXE SI IMPOZITE LOCALE

Lector:

Eugenia AVRAM

TEMATICA ABORDATA

» Consideratii generale privind executarea silitd
Conditii generale ale executarii silite

» Titlul executoriu- obiect al executarii silite
» Bunurile supuse executarii

» Participantii la procedura de executare silita
Inceperea procedurii de executare silita

» Incidente Tn cursul executarii silite
» Reguli privind executarea silita
» Modalitati de executare silita

» Stingerea creantelor fiscale prin alte modalitati
Contestatia la executarea silita

» Codul Fiscal - Definitii
» Taxe si impozite locale

» Cadrul legislativ general actualizat al materiei
impozitelor si taxelor locale

O\T

qu»

Specialist cu peste 20 ani de experientd, Primaria Municipiului Bucuresti

» Normele metodologice de aplicare a codului fiscal
aprobate prin Hotararea de Guvern nr. 1/2016, nr.
159/2016

» Venituri proprii urmarite indirect de catre
compartimentul de specialitate

» Impozitul pe cladiri rezidentiale, nerezidentiale si
mixte datorat de persoanele fizice si persoanele juridice

» Impozitul pe terenuri datorat de persoanele fizice
si persoanele juridice

» Impozitul pe mijloacele de transport

» Taxa pentru eliberarea certificatelor i autorizatiilor de
orice fel

» Taxa pentru reclama si publicitate

» Principiile stabilirii impozitelor si taxelor locale

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

@
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Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile | 12 ore

NOUTATI PRIVIND UTILIZAREA PLATFORMEI

REGES ONLINE

Lector:

Daniel NASTASE

din Cultura si Presa ,,CulturMedia”

TEMATICA ABORDATA

» Rolul registrului general de evidenta a salariatilor
Evolutia de la REGES clasic la REGES online

» Beneficii si provocari ale digitalizarii procesului

» Prevederile Codului Muncii referitoare
la registrul de evidenta

» Hotarari si ordine ale Inspectiei Muncii privind
REGES

» Obligatiile angajatorilor publici si termenele legale
Accesarea si configurarea contului institutiei

» inregistrarea si actualizarea contractelor individuale
de munca

Expert Legislatia Muncii, Federatia Nationala a Sindicatelor

O\T

qu»

» Operarea modificarilor si Tncetarilor de contract

» Gestionarea utilizatorilor si a drepturilor de acces

» Modificari tehnice si functionale recente

» Noi campuri si tipuri de raportdri disponibile

» Interconectarea cu alte platforme guvernamentale

» Gestionarea perioadelor de suspendare si detasare

» Tratarea cazurilor de retroactivitate si corectii multiple

» Sfaturi pentru organizarea eficientd
a evidentei salariatilor

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

nr. 1066/2008. Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile CENTRUL DE FORMARE I
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@

Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

ﬂ CERTIFICAT OE PARTCPARE

SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL:
CADRUL NORMATIV S| APLICAREA PRACTICA

Lector:

Curtea de Conturi a Rom3niei

TEMATICA ABORDATA

» Modificarile aduse Codului controlului intern
managerial prin OSGG nr. 600 / 2018 si implicatiile
acestora asupra documentelor intocmite in cadrul
institutiilor publice

» Comisia de monitorizare: rol, components, atributii,
secretariatul tehnic al Comisiei, documente obligatorii,
niveluri de conducere

» Erori privind organizarea si functionarea Comisiei de
monitorizare

» Responsabilitati ale ordonatorului principal de
credite in domeniul controlului intern prevazute
de OSGG nr. 600 / 2018

» Planificarea activitatilor si programul de dezvoltare
in conformitate cu OSGG nr. 600 / 2018

» Completarea situatiilor centralizatoare anuale

» Evaluarea sistemului de control intern managerial
(noua scara de evaluare a sistemului de control intern)

» Elaborarea raportului asupra sistemului
de control intern

» Autoevaluarea si completarea chestionarului
de autoevaluare - noutatile aduse
de OSGG nr. 600 / 2018

Catalin-Dumitru PETRESCU

Auditor Intern, cu peste 20 de ani experientd practics,

O\T

qu»

» Controlul intern managerial la entitatile publice.
Cadru, necesitate, rol, relevanta

» Relatia cu controlul intern/financiar - preventiv
propriu si delegat

» Implementarea celor 16 standarde - discutii si modele
aplicate pe toate standardele

» Exemple de indicatori in domeniul resurselor umane,
salarizarii, contabilitatii, achizitii etc.

» performantelor Implementarea unui sistem coerent
de monitorizare a performantelor in entitate

» Exemplu de procedurd operationald privind
monitorizarea performantelor

» Raportul anual de monitorizare a performantelor
si informarea privind monitorizarea performantelor
Ia nivelul entitatii in vederea analizarii si aprobarii
in Comisia de monitorizare

» Deficiente si erori posibile privind
monitorizarea performantelor

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

CENTRUL DE FORMARE
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Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

E CERTIFICAT OE PARTCPARE

GDPR IN SECTORUL PUBLIC - OBLIGATII, PROCEDURI

SI EXEMPLE PRACTICE

Lector: Prof. Univ. Dr.

Augustin FUEREA

Specialist Drept International

TEMATICA ABORDATA

» Notiuni introductive cu privire la domeniul protectiei
datelor cu caracter personal

»Legislatia nationald si europeana in domeniul
protectiei datelor

»Cadrul general Responsabil pentru Protectia Datelor
»Principiile prelucrarii datelor

»Drepturile si obligatiile organizatiei in prelucrarea
datelor cu caracter personal

»Drepturile si obligatiile persoanelor implicate
in prelucrarea datelor cu caracter personal

»ldentificarea instrumentelor de monitorizare a
modului in care organizatia respectd prevederile
legislatiei privind protectia datelor cu caracter
personal, organizarea si utilizarea acestora in cadrul
organizatiei

»Rolul si atributiile responsabilului cu protectia
datelor cu caracter personal in cadrul organizatiei

O\T

qu»

» Principiul obiectivitatii responsabilului cu protectia
datelor si conflictul de interese cu alte structuri
din cadrul organizatiei

»Raspunderea responsabilului cu protectia datelor
»Sfera activitatilor aferente asistentei de specialitate
acordate de responsabilul cu protectia datelor.
(Elaborare plan de lucru responsabil cu protectia
datelor)

»Relatia cu Autoritatea de supraveghere
in domeniul protectiei datelor cu caracter personal

»Aspecte specifice cu privire la rolul

si activitatea responsabilului cu protectia datelor
cu caracter personal

»Managementul riscului si securitatea informatiei

»Gestionarea si raportarea Incidentelor de securitatel

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

CENTRUL DE FORMARE



Acest curs nu este GRATUIT

CERTIFICAT CF PARTICPARE

© Durats program : 2 zile 1 12 ore

COMUNICAREA EFICIENTAIN ADMINISTRATIA PUBLICA:
TEHNICI S| EXEMPLE PRACTICE

Lector:

Teodora METIU

TEMATICA ABORDATA

» Legea nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public

» Legea nr, 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publica

» Fluxuri de comunicare: top management, angajati,
public, colaboratori, parteneri, terti, organe de
control. Tehnici de comunicare, protocol, secretariat
institutional, organizarea evenimentelor

» Comunicarea, instrument de dezvoltare personald
si organizationald - schema comunicarii si elementele
componente

» Etapele si mecanismele procesului de comunicare
interpersonald: bariere, strategii; persuasiune si
argumentare Tn comunicarea interpersonald; Stiluri de
comunicare interpersonald; Construirea

si motivarea echipei

» Tipuri de comunicare si analiza lor: comunicarea
scrisd/comunicarea verbald (ton, timbru, intonatie);
comunicarea nonverbald si elemente de paraverbal,
comportament, folosirea timpului, utilizarea
artefactelor

» Modalitati de ascultare activa
» Obstacole in comunicarea interpersonald

» Metode de comunicare interpersonala si rolul
comunicatorului. Comunicare verbald si non-verbala

Trainer Public Speaking, cu peste 7.200 de ore de transmisii live,
72.000 de stiri prezentate si 300 de ore de reportaje

» Asimilarea elementelor de identificare
a publicului tinta

» Publicul si categoriile de public specifice institutiei
publice

» Ascultarea activa asertivitate si empatie - calitati,
tipologii si modele comportamentale in relatia
functionarului public cu cetatenii

» Comunicarea si lucru in echipd
» Rolul comunicarii interne in organizatie

» Echipa si rolul ei in sectorul public in vederea
comunicarii si a relatiilor publice

» Evolutia echipelor in comunicare si relationarea
institutionalad

» Conceptul de imaginea institutionald. Definirea
identitatii si imaginii institutiei publice

» Mecanisme de formare a imaginii. Instrumente

de analiza a imaginii.

» Mentinerea si influentarea unei imagini pozitive

» Gestionarea imaginii publice cu ajutorul mass-medi si
social-media

» Importanta si colectarea feedback-ului din partea
stakeholderilor institutiei publice

» Exercitii si studii de caz

inurma participarii la acest curs se elibereaza un certificat de participare, insotit de supliment descriptiv,
conform prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernului nr, 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hotardrea Guvernuluinr. 1066/2008.

Participarea la acest webinar NU este GRATUITA.

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Acest curs nu este GRATUIT

© Durats program : 2 zile 1 12 ore

ETICA SI INTEGRITATE IN SISTEMUL SANITAR

Lector: Conf.Univ.Dr.

Victor ALISTAR

Transparency International Romania

TEMATICA ABORDATA

» Introducere n etica profesionald in sanatate

» Ce este etica. Diferenta dintre eticd, morald
si legalitate

» Rolul eticii in actul medical

» Valorile fundamentale ale profesiilor medicale
Importanta integritatii in sistemul sanitar

» Principii etice fundamentale in practica medicald

» Autonomia pacientului

» Beneficienta si non-maleficienta

» Dreptatea si echitatea Tn accesul la servicii medicale
» Respectarea demnitatii umane

» Drepturile si obligatiile pacientului si ale
personalului medical

» Drepturile pacientului (informare, consimtdmant,
confidentialitate)

» Obligatiile personalului medical

» Relatia medic-pacient: limite etice

» Comunicarea etica in situatii sensibile

» Coduri deontologice si responsabilitate profesionald
» Codul deontologic al profesiilor medicale

» Abateri disciplinare si consecinte

» Responsabilitatea profesionald si malpraxisul

» Rolul comisiilor de etica

» Integritatea in sistemul sanitar

» Ce inseamnad integritatea profesionald

» Cultura organizationala si etica institutionala

» Exemple de bune practici

» Rolul leadershipului etic in sdn3tate

» Conflicte de interese si incompatibilitati

» Definirea conflictului de interese

» Situatii frecvente Tn sistemul sanitar

» Relatia cu industria farmaceutica

» Declararea si gestionarea conflictelor de interese
» Coruptia in sistemul sanitar: forme si preventie
» Ce este coruptia si cum se manifestd in sandtate
» Cadouri, plati informale, favoruri

»Consecinte legale si morale

» Mecanisme de prevenire si control

» Mecanisme de raportare si protectia avertizorilor
de integritate

» Ce este avertizorul de integritate
» Proceduri de raportare interna si externd
» Protectia legala a avertizorilor

» Responsabilitatea individuala si institutionald

inurma participarii la acest curs se elibereaza un certificat de participare, insotit de supliment descriptiv,
conform prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernului nr, 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hotardrea Guvernuluinr. 1066/2008.

Participarea la acest webinar NU este GRATUITA.

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

E CERTIFICAT OE PARTCPARE

PLATFORMELE DE SOCIAL MEDIA. COMUNICAREA

ELECTRONICA CU CETATENII

Lector:

= Mirela SECAN

Mentor, Coach si Trainer de Marketing si Comunicare,

O\T

qu»

cu peste 15 ani de experientd in marketing offline/online si comunicare

TEMATICA ABORDATA

» Introducere in Social Media
» Istoria si evolutia social media

» Principalele platforme de social media si
caracteristicile lor (ex. Facebook, Instagram, Twitter,
LinkedIn, TikTok)

» Importanta social media in societatea contemporana
» Crearea si Gestionarea Conturilor de Social Media

> Tnfiin;area unui profil profesional pe diferite
platforme

» Personal branding si autenticitate in social media
» Confidentialitate si securitate online

» Crearea de Continut si Strategii de Marketing

» Principiile credrii de continut atractiv si relevant
» Fotografie, video si graficd pentru social media

» Strategii de marketing si publicitate in social media

» Comunicarea si Networking-ul in Social Media
» Tehnici de comunicare eficienta

» Construirea si mentinerea retelelor de contacte
profesionale

» Eticheta si gestionarea interactiunilor online
» Tendinte, Inovatii si Viitorul Social Media
» Urmarirea si adaptarea la tendintele actuale

» Rolul tehnologiilor emergente in social media
(ex. inteligentd artificiald, realitate augmentata)

» Provocari si oportunitati viitoare in domeniul social
media

» Studii de Caz si Aplicatii Practice
» Analiza unor campanii de succes in social media
» Workshop-uri si proiecte practice

» Discutii si interactiuni cu experti din industrie

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

ﬂ CERTIFICAT OE PARTCPARE

RESURSE UMANE N ADMINISTRATIA PUBLICA:
REGLEMENTARI $S1 OBLIGATII LEGALE o\t

Lector: Prof. Univ. Dr.

Radu POPESCU
Avocat al Baroului Bucuresti
si Specialist Dreptul Muncii
cu peste 15 ani experientd

TEMATICA ABORDATA

» Structura organizatorica a institutiilor

si autoritatilor publice

» Completarea si avizarea statului de personal
» Organizare si reorganizare institutionald

» Recrutarea si selectia Tn administratia publicd
Interviul de recrutare. Selectia candidatilor

» Numirea pe post. Integrarea in organizatie

» Evaluarea personalului platit din fonduri publice
Abordarea performantei slabe

» Managementul carierei functionarului public
Formarea si dezvoltarea functionarilor publici
Motivarea in functia publica

» Cadrul legislativ referitor la numirea pe post,
raportul de munca si raportul de serviciu

» Actul administrativ de numire pe post si C.I.M..

» Emitere, incheiere, modificare,
suspendare si incetare

» Stabilirea drepturilor salariale pentru personalul
platit din fonduri publice/europene

Lector:

Daniel NASTASE

Expert Legislatia Muncii, Federatia
Nationala a Sindicatelor din Cultura
si Pres3 ,CulturMedia”

» Registrul general de evidenta a salariatilor

» Structura autoritatilor si institutiilor publice. Stabilirea
functiilor publice

» Reorganizarea institutiei publice, Transformarea
posturilor contractuale in functii publice

» Aspecte juridice privind recrutarea si selectia
functionarilor publici. Promovarea functionarilor publici

» Mobilitatea personalului. Dosarul profesional. Aspecte
juridice privind evaluarea performantelor

» Abateri disciplinare. Comisia de disciplina.
Actul administrativ de sanctionare

» Proceduri operationale - ,Etica la locul de munca

» Standard ocupational - Consilierul de etica. Misiune,
atributii, principii si instrumente de lucru

» Plan masuri de integritate in institutie

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Acest curs nu este GRATUIT
© Acreditat de Ministerul Muncii

si Ministerul Educatiei

Durata program : 5 zile

Data examen : 15 iunie 2026

cammeaT CERTIFICAT
e 1 AN

COMPETENTE DIGITALE NIVEL MEDIU: WORD, EXCEL,
POWERPOINT acreditat ANC

Lector:

lon METIU

in utilizarea tehnologiei informatiei

TEMATICA ABORDATA

Modulul 1: Notiuni de utilizare a calculatorului

» Navigare pe internet: Utilizarea unui browser, intelegerea
URL-urilor, utilizarea motoarelor de cadutare

» Crearea si organizarea folderelor

» Protectie antivirus: Importanta actualizarilor, prevenirea
malware-ului

» Back-up si recuperare:

» Metode de backup pentru date

Modulul 2: Tehnologia Informatiei (TIC)

» Sisteme de operare si interfete utilizator: Familiarizarea cu
diverse sisteme de operare si navigarea in interfetele acestora
» Navigarea eficientd pe internet si utilizarea motoarelor

de cdutare: Tehnici si strategii pentru a naviga si a cauta
informatii eficient pe internet

» Securitate informatica: Protejarea datelor si identitatii
online: Masuri si practici pentru a asigura securitatea datelor
si a proteja identitatea online

Modulul 3: Microsoft Excel

» Introducere Tn Excel: Interfata utilizator si functionalitati de
baza: Elemente de baza ale interfetei Excel si functionalitati
esentiale

» Lucrul cu foi de calcul: Formataresa, inserarea si stergerea
datelor: Manipularea datelor in foi de calcul, inclusiv
formatarea si gestionarea acestora

» Formule si functii: Utilizarea celor mai comune functii

si crearea de formule complexe: Aplicarea si combinarea
formulelor si functiilor pentru a efectua calcule complexe

» Gestionarea datelor: Sortareg, filtrarea si consolidarea
datelor in Excel: Utilizarea instrumentelor pentru a organiza si
a analiza seturi de date

»Crearea de grafice si diagrame pentru vizualizarea datelor:
Crearea si personalizarea graficelor si diagramele pentru a
prezenta datele in mod clar si eficient

Expert in Microsoft Office, avdnd competente avansate in Excel, PowerPoint
si Word, Formator cu o experientd impresionantd de peste 20 de ani

Modulul 4: Microsoft Word

» Fundamentele editarii textului: Formatarea textului,
paragrafelor si paginilor: Tehnici de formatare si structurare a
documentelor text

» Utilizarea stilurilor si sabloanelor pentru crearea documentelor
profesionale: Utilizarea stilurilor si a sabloanelor pentru a
uniformiza aspectul documentelor si pentru a economisi timp

» Lucrul cu tabele si grafice in Word: Introducerea si formatarea
tabelelor si a graficelor in documentele Word

» Gestionarea documentelor: Salvarea, deschiderea si partajarea
documentelor: Gestionarea si organizarea documentelor in Word
» Functionalitati avansate: Tabulatori, note de subsol, si crearea
de indexuri si sumare automatizate: Utilizarea functionalitatilor
avansate pentru a imbunatati structura si navigarea
documentelor

Modulul 5: Microsoft PowerPoint

» Crearea prezentarilor eficiente: Structura slide-urilor si
adaugarea de continut: Planificarea si organizarea continutului
unei prezentari PowerPoint

» Utilizarea temelor si a design-urilor predefinite pentru o
prezentare coerentd: Aplicarea si personalizarea temelor si a
design-urilor pentru a crea prezentdri coherente si atractive

» Adaugarea si formatarea elementelor multimedia: Imagini,
clipuri video, si sunete: Integrarea si formatarea elementelor
multimedia pentru a spori impactul prezentarii

» Animarea slide-urilor si tranzitiile intre acestea: Addugarea de
animatii si tranzitii pentru a dinamiza prezentarea

» Salvarea si partajarea prezentarilor: Formate de fisiere si
optiuni de export: Salvarea si distribuirea prezentarilor in diferite
formate de fisiere si prin diferite canale de comunicare

Participarea la acest curs se realizeazd contra cost. Programul este autarizat oficial de Statul Roman,
A prin Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei. Dupd promovarea examenului de absolvire, participantii
vor primi certificat de absolvire, insotit de supliment descriptiv, emis in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor. Certificatul se ridica
gratuit de la sediul APSAP, personal sau printr-un Tmputernicit. Exista si optiunea de livrare securizatd

prin curier, cu delegatie speciald, asigurarea coletului si confidentialitatea datelor, la costul de 149 lei.

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Curs GRATUIT A
Durata program : 2 zile 1 12 ore

ETICA SI POLITICI ANTICORUPTIE:
ROLUL AVERTIZORULUI DE INTEGRITATE

Lector:

Catadlin PETRESCU

Curtea de Conturi a Rom3aniei

TEMATICA ABORDATA

» Cadrul general privind promovarea valorilor etice in
administratia publica la nivel international

» Etica si integritatea personalului

» Importanta Codurilor etice in afirmarea
si profesionalizarea relatiilor publice

» Conflicte de interese (folosirea functiei pentru
favorizarea unor persoane), cadouri/donatii, achizitii
publice, discriminare, favoritism, nepotism, coruptie)

» Regimul incompatibilitatilor
» Etica aplicata/dileme etice

» \Mlanagement etic in organizatie/educatia
anticoruptie

» Proceduri operationale - ,Etica la locul de munca”

» Standard ocupational - Consilierul de etica. Misiune,
atributii, principii si instrumente de lucru

» Plan m3asuri de integritate in institutie

» Coruptia - Definire. Cauze si consecinte, Clasificare

Auditor Intern, cu peste 20 ani experienta practica,

C
O
v
[+ 4
(L)

» Reglementari nationale si internationale in materie

» Mecanisme de prevenire a coruptiei
in administratia publica

» Metode de prevenire si combatere a coruptiei In
domeniul achizitiilor publice, in domeniul proiectelor
finantate din fonduri europene

» Stabilirea si aplicarea celor mai adecvate metode de
contracarare a coruptiei in cadrul organizatiei/institutiei

» Metodologii de identificare a riscurilor si
vulnerabilitdtilor la coruptie intr-o organizatie/institutie;
identificarea instrumentelor de combatere a coruptiei in
cadrul unei organizatii/institutii. Riscuri reputationale,

» Strategii anticoruptie. Strategia Nationalad
Anticoruptie; Rolul societdtii civile si mass-mediei in
prevenirea si combaterea coruptiei.

» Standard ocupational - Expert prevenire si combatere
a coruptiei, ISO 37001 (intern de management antimita),
SCI/M.

» Plan masuri de integritate in institutie

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului
nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile CENTRUL DE FORMARE

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Acest curs nu este GRATUIT
© Acreditat de Ministerul Muncii

si Ministerul Educatiei

Durata program : 5 zile

Data examen : 22 iunie 2026

CERTIFICAT

CRRIFICAT
e s . AROAY IR

a

EXPERT ACCESARE FONDURI STRUCTURALE SI DE
COEZIUNE EUROPENE acreditat ANC - Cod COR 242213

Lector: Prof. Univ. Dr.

Razvan Catalin DOBREA

TEMATICA ABORDATA

Modulul 1: Introducere in Fondurile Structurale
si de Coeziune Europene

» Prezentarea generald a fondurilor structurale
si de coeziune

» Obiective, principii si structura fondurilor

» Cadrul financiar multianual al UE

Modulul 2: Cadrul Legislativ si de Reglementare

» Legislatia UE privind fondurile structurale si de
coeziune

» Regulamentele specifice si ghidurile nationale
Proceduri si criterii de eligibilitate

Modulul 3: Identificarea si Dezvoltarea Proiectelor

» Metodologii de identificare a nevoilor si
oportunitatilor

» Dezvoltarea ideilor de proiect

Analiza fezabilitatii si sustenabilitatii proiectelor

Modulul 4: Elaborarea Propunerilor de Proiect

» Structura si continutul propunerilor de proiect
» Scrierea tehnica si financiarad a propunerii
» Documentatie necesara si anexe

Modulul 5: Managementul Ciclului de Proiect

» Fazele ciclului de proiect: planificare, implementare,
monitorizare, evaluare

» Tehnici de management de proiect

» Riscuri si solutii in gestionarea proiectelor

Evaluator Independent, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

Modulul 6: Finantarea si Managementul Bugetului

» Structurarea bugetului proiectului

» Principii de cofinantare si reguli de eligibilitate
a cheltuielilor

» Monitorizarea si raportarea financiara

Modulul 7: Procesul de Achizitii si Contractare

» Reguli de achizitie publicd Tn contextul fondurilor UE
» Procesul de licitatie si selectia furnizorilor
» Contractarea si administrarea contractelor

Modulul 8: Monitorizarea si Evaluarea Proiectelor

» Instrumente si metode de monitorizare
» Indicatori de performanta si evaluare
» Raportare si audit

Modulul 9: Studii de Caz si Aplicatii Practice

» Analiza studiilor de caz reale
» Simul3ri si exercitii practice
» Discutii si analizd de cazuri

Modulul 10: Tendinte si Perspective
in Politica de Coeziune

» Evolutii recente si perspective viitoare

in politica de coeziune

» Inovatii si practici noi in accesarea fondurilor
» Oportunitdti si provocari actuale

Participarea la acest curs se realizeazd contra cost. Programul este autarizat oficial de Statul Roman,
prin Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei. Dupd promovarea examenului de absolvire, participantii
vor primi certificat de absolvire, insotit de supliment descriptiv, emis in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor. Certificatul se ridica
gratuit de la sediul APSAP, personal sau printr-un Tmputernicit. Exista si optiunea de livrare securizatd

prin curier, cu delegatie speciald, asigurarea coletului si confidentialitatea datelor, la costul de 149 lei.

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile 1 12 ore

E CERTIFICAT OE PARTCPARE

CONTABILITATEA INSTITUTIILOR PUBLICE:
REGULI, PROCEDURI SI RAPORTARI BUGETARE

Lector:

Specialist
Ministerul Finantelor Publice

TEMATICA ABORDATA

» OUG nr. 13/2027 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal si a Legii
contabilitatii nr. 82/1991

» OMFP nr.27/2021 pentru modificarea si
completarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia

» Noutati si reglementari legislative Tn domeniul
financiar - contabil aplicabile institutiilor publice
incepand cu 1 ianuarie 2021.

» Functionarea sistemului national de raportare -
Forexebug

» Cadrul general al operatiunilor supuse controlului
financiar preventiv, conform OMFP nr. 2332/2017

» Legea nr. 60/2019 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal

» ALOP - Angajares, lichidarea, ordonantarea si
plata cheltuielilor |a institutiile publice. Credite
de angajament si credite bugetare, Clasificatia
economicad a cheltuielilor in conformitate cu
SEConturi

» Noul sistem de raportare si implicatiile CFG

» Particularitati si probleme intdmpinate privind:
transmiterea formularelor din sfera raportarii
situatiilor financiare Tn Sistemul national de raportare

» Corectarea erorilor contabile - cazuri practice
concrete; corectarea erorilor

» Pregadtirea documentelor verificate prin CFP;
reconstituirea unor documente justificative si
contabile; nereguli frecvente privind facturile
si contractele cu furnizorii pentru respectarea
obligatiilor fiscale

O\T

qu»

» Inventarierea elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii;

» Reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale
aflate in patrimoniul institutiilor publice; particularitati

» Aspecte noi privind organizarea si conducerea
contabilitatii in institutiile publice, legate de: intocmirea
situatiilor financiare (Bilant si Anexe); Corelatii intre
formularele de situatii financiare

» Probleme rezultate ca urmare a nerespectarii
metodologiei privind intocmirea situatiilor financiare si a
depunerii cu intarziere a situatiilor financiare

» inregistrarea in contabilitatea institutiilor publice a
drepturilor salariale stabilite prin hotarari judecatoresti;
operatiuni de consolidare

» Patrimoniul public si privat al statului - noi aspecte
legislative

» Aspecte practice referitoare la inregistrarea unor
operatiuni privind venituri si cheltuieli bugetare,
stabilirea rezultatului executiei si a rezultatului
patrimonial, imprumuturi, dobanzi, active fixe etc.

» Adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru

indeplinirea unor angajamente convenite cu

organismele internationale, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative

» Elemente de baza privind contabilitatea fondurilor
externe nerambursabile

» Modele privind elaborarea procedurilor contabile

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Acest curs nu este GRATUIT
© Acreditat de Ministerul Muncii

si Ministerul Educatiei

Durata program : 5 zile

CERTIFICAT
I ALY

CRnRCAT
-

Data examen : 7 iulie 2026

EXPERT ACHIZITII PUBLICE acreditat ANC

- Cod COR 242116

Lector: Prof. Univ. Dr.

lonela FLORICEL

TEMATICA ABORDATA

Modulul 1: Fundamentele Achizitiilor Publice
» Principiile fundamentale ale achizitiilor publice

» Cadrul legal si normativ |a nivel national si european

» Etica si integritatea in achizitii publice

Modulul 2: Planificarea Achizitiilor

y

» Procesul de planificare a achizitiilor
» Elaborarea planurilor de achizitii
» Analiza nevoilor si estimarea bugetului

Modulul 3: Documentatia de Atribuire

» Pregadtirea caietelor de sarcini
» Elaborarea specificatiilor tehnice
» Clauze contractuale si conditii de participar

Modulul 4: Procedurile de Achizitie

» Diferitele tipuri de proceduri (licitatie deschis3,
negociere, etc.)

» Publicarea anunturilor de participare

» Gestionarea termenelor si a etapelor procedur

Modulul 5: Evaluarea Ofertelor si Atribuirea
Contractelor

» Criterii de selectie si evaluare a ofertelor
» Procesul de deschidere si evaluare a ofertelor
» Luarea deciziilor si atribuirea contractelor

Senior Consultant Achizitii Publice,
peste 20 ani experienta in domeniu - practician

Modulul 6: Contractarea si Executia Contractelor

» Incheierea contractelor de achizitie publics
» Managementul si supervizarea executiei contractului
» Solutionarea litigiilor si a disputelor contractuale

Modulul 7: Controlul si Auditul in Achizitii Publice

» Mecanismele de control si audit intern si extern
» Rolul si responsabilitatile autoritatilor de supraveghere
» Prevenirea si combaterea fraudelor in achizitii publice

Modulul 8: Achizitii Publice Durabile
si Responsabile

» Conceptul de achizitii publice ecologice si sociale
» Implementarea criteriilor de sustenabilitate in achizitii
» Achizitii inovatoare si partenariate public-private

Modulul 9: Studii de Caz si Exercitii Practice

» Analiza cazurilor reale si a jurisprudentei relevante
» Simul3ri de proceduri de achizitie

» Exercitii practice pe documentatii de atribuire

si evaluare

Modulul 10: Tendinte si Evolutii in Achizitii Publice

» Tendinte actuale si viitoare in domeniul achizitiilor
publice

» Impactul tehnologiei si digitalizarii

» Dezvoltari legislative si reglementare la nivel european
si international

Participarea la acest curs se realizeazd contra cost. Programul este autarizat oficial de Statul Roman,
prin Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei. Dupd promovarea examenului de absolvire, participantii
vor primi certificat de absolvire, insotit de supliment descriptiv, emis in conformitate cu prevederile
Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor. Certificatul se ridica
gratuit de la sediul APSAP, personal sau printr-un Tmputernicit. Exista si optiunea de livrare securizatd

prin curier, cu delegatie speciald, asigurarea coletului si confidentialitatea datelor, la castul de 149 lei. CENTRUL DE FORMARE

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro
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Curs GRATUIT
Durata program : 2 zile | 12 ore

. g CERTIFIGAT OE PARTICPARE

@

UTILIZAREA INTELIGENTEI ARTIFICIALE
IN SECTORUL PUBLIC

Lector: Conf. Univ. Dr.

Ruxandra BOGHIAN

TEMATICA ABORDATA

» Ce este si cum functioneazd Al-ul

» Exemple de aplicatii Tn mediul administrativ

» Instrumente Al utile in birou

» Aplicatii pentru redactare si formatare documente

» Al pentru analiza de date si sinteza rapida
a informatiilor

» Generarea de prezentari, rapoarte si tabele
» Traduceri si adaptare de texte in limbaj administrativ

» Crearea de adrese oficiale pe baza
unei cereri sumare

» Reformulare si corectare text in stil administrativ
»Generarea de comunicate si anunturi interne

» Extractia rapida a informatiilor din documente lungi
» Realizarea unui rezumat executiv pentru conducere

» Crearea unei liste de actiuni pe baza
unui material complex

O\T

qu»

Specialist securitate cibernetica - Academia de Studii Economice Bucuresti

» Crearea unui plan de lucru zilnic/saptamanal cu Al

» Gestionarea termenelor si prioritatilor
cu asistenti virtuali

» Crearea unei baze de date pentru monitorizarea
proiectelor

» Generarea automata de prezentari PowerPoint
» Crearea de info-grafice si materiale vizuale
» Adaptarea continutului pentru public intern si extern

» Evitarea erorilor si verificarea informatiilor generate
Folosirea responsabila a instrumentelor Al

» Primirea unei solicitdri complexe (ex.: organizarea
unui eveniment, realizarea unui raport de activitate,
pregatirea unui comunicat)

» Utilizarea Al pentru fiecare etapa: documentare,
redactare, structurare, prezentare finald

La cerere, se elibereaza certificat de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionala prevazute in Codul administrativ, Ordonanta
Guvernuluinr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor si Hot3rarea Guvernului

nr. 1066/2008, Participarea la acest webinar este GRATUITA, in limita locurilor disponibile

T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro

CENTRUL DE FORMARE
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CENTRUL DE FORMARE
©

APSAP

INFORMATII SUPLIMENTARE privind tematicile cursurilor,
organizarea si desfasurarea programelor de perfectionare se
pot obtine de la numerele de telefon:

0788 124 567

Alexandru LEGANUT

0730 124 567

Mirela BRASOVEANU

La cerere, pentru cursurile GRATUITE, se elibereaza certificat
de participare, insotit de supliment descriptiv, conform
prevederilor privind formarea profesionald prevazute in Codul
administrativ, Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind
formarea profesionald a adultilor si Hotdrdrea Guvernului
nr. 1066/2008 Certificatul de participare se elibereaza in
conformitate cu art. 6 alin. 2 din H.G. nr, 1066 din 2008 prin
intermediul mijloacelor electronice. Astfel, certificatul va fi
transmis pe e-mailul specificat in formularul de inscriere si va
avea un numar unic de Tnregistrare n registrul furnizorului de
programe de perfectionare, Certificatul va cuprinde datele cu
caracter personal expres solicitate de H.G. nr. 1066 din 2008
si va avea specificat un numar de 12 ore pentru fiecare curs,
in conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 57 din 2019 privind
Codul Administrativ.

Plata tarifului de eliberare a certificatului de participare
poate fi realizata fie de catre institutie, fie de cdtre persoana
fizica. Certificatul de participare va fi transmis pe e-mailul
specificatin formularul de inscriere, acesta se elibereaza dupa
transmiterea dovezii de platd pe adresa de e-mail: webinar@
cursuri-functionari.ro

Pentru cursurile contra-cost, accesul 1a curs se va realiza doar
n baza platii anticipate a cursului, Costul cursului cuprinde si
eliberarea certificatului de participare, insotit de suplimentul
descriptiv.

Pentru cursurile ANC autorizate de Ministerul Muncii si
Ministerul Educatiei, participarea este contra-cost, iar
accesul la curs se va realiza doar in baza pl3tii anticipate a
cursului, Conditiile de eligibilitate pentru participarea la curs
se regdsesc in pagina de descriere a fiecdrui curs de pe site-ul
https://cursuri-functionari.ro/cursuri-acreditate-online/

Costul cursului include si sustinerea examenului, precum si
eliberarea certificatului de absolvire. Programarea examenului
este deja stabilitd si inclusd in tariful cursului, iar orice
reprogramare a acestuia din motive personale sau profesionale
sau care tin de neindeplinirea conditiilor pentru promovare are
un cost de 490 lei. Certificatul de absolvire se ridica gratuit
de la sediul APSAP, personal sau printr-un imputernicit. Exista
si optiunea de livrare securizata prin curier, cu delegatie
speciald, asigurarea coletului si confidentialitatea datelor, la
costul de 149 lei.

o

Certificat PJ 10523/300/2014/JS2/0.G.26/2000 / CIF: RO33269758

O

[
DETALII TEHNICE

Cursul este in format audio-video, live, on-line si este
necesar ca fiecare participant sa:

1. Detind un dispozitiv electronic de tip calculator sau
telefon mobil, o conexiune buna la internet si microfon
(optional: c3sti si camerd web)

2,53 descarce aplicatia Zoom pe dispozitivul
de pe care se va accesa cursul on-line.

Aplicatia Zoom este disponibil3 (gratuit)
printr-un simplu click mai jos:

Sistem de operare Windows
Sistem de operare MacOS
Telefon mobil cu sistem de operare Android

Telefon mobil cu sistem de operare 10S (iPhone)

Cu deosebita consideratie,

Presedinte
Bogdan-Costin Farsirotu

-
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Str. Turturelelor nr.62, Cladirea Decebal Tower, Corp A, Cam.11, Bucuresti | T: 0788 124 567 / E: webinar@cursuri-functionari.ro




CENTRUL DE FORMARE F|$A INDIVIDUALA DE INSCRIERE

Amp© COMANDA FEI&\

Prezentul document reprezintd o comanda ferma din partea institutiei. Fisa, dupa ce a fost completats, semnats si - APROB, Organizatia (L.S_);
aprobat3, se trimite la numarul de fax: 021.569.61.26 sau prin e-mail pe adresa: webinar@cursuri-functionari.ro. !

Aceasta tine loc de contract intre parti si genereaza drepturi si obligatiiin conformitate cu termenii si conditiile afisate

pe pagina Centrului de Formare APSAP. Inscrierea participantilor se face, in limita locurilor disponibile, in ordinea

primirii fiselor de Tnscriere, iar confirmarea inscrierii va fi transmisad pe adresele de e-mail completate in prezentul

document in termen de maxim 24 de ore. Prin semnarea acestui document va exprimati acordul explicit cu privire

Ia prelucrarea datelor cu caracter personal - scopul prelucrdrii este furnizarea de informatii cu privire la organizarea

programelor de perfectionare ale Centrului de Formare APSAP si marketing in conditiile descrise pe pagina:

cursuri-functionari.ro/termeni-si-conditii

N e, DA

. TOATE CAMPURILE DIN FISA DE INSCRIERE SUNT OBLIGATORII
SI SE COMPLETEAZA CU MAJUSCULE!

Denumire WEBINAR* (Selectati unul sau mai multe cursuri on-line, precum si optiunea de certificat, dupd caz):
FONDURI EXECUTARE SILITA
STRUCTURALE 20 Apr.- 21 Apr.
15 Apr. - 16 Apr. GRATUIT
GRATUIT
Solicit3 certificat Solicit3 certificat
contra cost contra cost

PLATFORMA scLm. GDPRIN COMUNICARE ETICATN SISTEMUL SOCIAL MEDIA

REGES 27 Apr. - 28 Apr. SECTORUL PUBLIC 4 Mai - 5 Mai SANITAR 6 Mai - 7 Mai

22 Apr. - 23 Apr. GRATUIT 29 Apr. - 30 Apr. 4 Mai - 5 Mai GRATUIT

GRATUIT GRATUIT

Solicit3 certificat Solicita certificat Solicit3 certificat Solicit3 certificat

contra cost contra cost contra cost contra cost

MANAGEMENTUL
FUNCTIEI PUBLICE

23 Mar. - 24 Mar.
GRATUIT

ETICASI
INTEGRITATE

25 Mar. - 26 Mar.
GRATUIT

CONTABILITATEA,
ALOP,CFP

30 Mar. - 31 Mar.
GRATUIT

ACHIZITII PUBLICE SECURITATE
1 Apr. - 2 Apr. CIBERNETICA

GRATUIT 6 Apr.- 7 Apr.
GRATUIT

Solicita certificat Solicita certificat
contra cost contra cost

Solicit3 certificat
contra cost

Solicita certificat
contra cost

Solicita certificat
contra cost

RESURSE UMANE

6 Mai - 7 Mai
GRATUIT

Solicita certificat
contra cost

EXPERTACCESARE CONTABILITATE EXPERTACHIZITII INTELIGENTA ARTIFICIALA
FONDURI EUROPENE| 20 Mai - 21 Mai PUBLICE 27 Mai - 29 Mai

18 Mai - 22 Mai GRATUIT 25 Mai - 29 Maia GRATUIT

ETICASI
ANTICORUPTIE

13 Mai - 14 Mai
GRATUIT

Solicita certificat
contra cost

COMPETENTE
DIGITALE - ANC

11 Mai - 15 Mai

Solicita certificat
contra cost

Tarif participare
contra cost

Tarif participare Solicita certificat Tarif participare
contra cost contra cost contra cost
1.Date personale
(V& rugdm sa completati: clar, lizibil, datele furnizate):

Nume: Prenume:

CNP:

Data nasterii:

Denumirea angajatorului:

Directie/serviciu/birou: Functia:

E-mail personal / serviciu: Telefon mobil personal / serviciu:

2. Date de facturare va rugam si completati: clar, lizibil, datele furnizate vor aparea pe facturile fiscale

Denumire beneficiar:

Cod Fiscal / CNP: | Adresa / Domiciliu:

Localitatea: | Judetul: Fax:
E-mail: Banca / Trezoreria:
Semn3atura participant Data completarii

SUPORT TEHNIC APSAP: 0730 124 567 Z00OM

Informatiile furnizate prin acest formular de inscriere sunt protejate conform Legii nr. 190 din 2018 privind protectia persoanelor, cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie
a acestor date, Ne puteti solicita in orice moment, in scris, s stergem informatiile personale din sistemele noastre, Vom respecta aceasts solicitare dacd nu existd un motiv legitim pentru a nu sterge
aceste informatii. Drepturile pe care le au toti clientii nostri sunt urmatoarele: acces, informare, rectificare si obiectie, stergere, dreptul de a restrictiona prelucrares, dreptul Ia portabilitate.



CENTRUL DE FORMARE

. g GERTIFICAT OE PARTICIPARE

evorkares SOILIROY B COTUIIGHT,

(Ff
DATE DE CONTACT
[ 0788124567 i FAX:021569 6126
Alexandru LEGANUT Str. Turturelelor nr. 62, Cladirea Decebal Tower,
Coordonator Programe APSAP etaj 6, Sector 3, Bucuresti
g 0?30 124 567 E-mail: webinar@cursuri-functionari.ro
TR R O Z L cursuri-functionari.ro

Coordonator Programe APSAP

3124 SG%AX: 021/ 569 6126
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