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PLAN DE INVATAMANT
valabil incepénd cu anul univ. 2011-2012

SEMESTRUL I

Cod curs | Disciplina Numir

Ore C S CREDITE lanuarie

HBR 1125 | Bazele sgtiintei informarii 24 24 - 8 E

HBR 1126 | Tehnologii ale informrii si documentirii 24 24 - 8 E

HBR 1127 | Catalogarea documentelor 24 24 - 8 E

HBR1128 | Clasificare - Indexare 24 - 24 6 C

30

SEMESTRUL II

HBR 1229 | Comunicare si relatii cu publicul 24 24 - 8 E

HBR 1230 | Teoria.sipractica editarii 24 24 - 8 E
RECTOR, Decan, Director de curs,
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HBR 1231 | Sociologia lecturii 24 24 - 8 E
HBR1228 Practica 24 - 24 6 C
30
SEMESTRUL 111
HBR 2132 | Istoria comunicarii:de la manuscris la cartea electronica 24 24 - 8 E
HBR 2133 | Managementul proiectelor comunitare 24 24 - 8
HBR 2134 | Managementul informatiei 24 24 - 8
HBR2135 Seminar pentru redactarea dizertatiei 24 - 24 6 C
30
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. Stiinte ) . Denumire _ -
Domeniu : Domeniu  Stiinte ale ~—=—=—"=  Biblioteconomie gi
. === sgocialesl . ..~ S s program de P g
fundamental: politice de studiu: comunicérii studiu- stiinta informérii
Ocupatii posibile conform COR:
Bibliograf - 243201; Bibliotecar (studii sup.) - 243202, Documentarist - 243203, Referent difuzare carte -
Denumire  Biblioteconomie si 243204 Bibliotecar arhivist - 243206; Referent de specialitate agezimant cultural - 243207; Specialist in relatii
calificare:  gtiinta informarii publice - 244701; Referent de specialitate marketing - 244703,

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:

neclasificati in grupele de baza antericare).

Bibliotecar de referinte; broker de informatii; specialist in managementul informatiei; dezvoltator e-learning;
2357 — expert-formator in cultura informatiei; profesor documentarist (categoria 2359 - Specialigti in Tnvatamant
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7. Familiarizarea cu rolurile gi activitdtile specifice muncii in echipa si distribuirea de sarcini pentru nivelurile

subordonate

8. Congtientizarea nevoii de formare continud; utilizarea eficlentd a resurselor gi tehnicilor de invitare pentru
dezvoltarea personald si profesionald
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Rezolvarea in
mod realist - cu
argumentare
atat teoretica,
cat si practica -
a unor situatii
profesionale
uzuale, in
vederea
soluttonarii
eficiente si
deontologice a
acestora

CT2. Aplicarea
tehnicilor de

muncé eficienta

in echipa

muttidisciplinara,

cu indeplinirea

anumitor sarcini

pe paliere
ierarhice

CT3.
Autoevaluarea
nevaii de
formare
profasionald, in
scopul insertiei
$i a adaptarii la
cerintele pietei
muncii

unui proiect
de
specialitate
sau, cel putin,
a unei pani a
unui
asemenea
proiect,
aplicand atat
cunostinte,
teorii i
metode de
diagnoza gi
interventie,
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si principii de
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profesionala

Participarea
la realizarea
unui proiect in
echip, cu
indeplinirea
unor functii
profesionale
date

Identificarea
nevoii de
formare
profesionala
si realizarea
unui plan de
carierd, prin
utilizarea
resurselor
informationale



