	Asigurarea calităţii
	                              Colegiul Național”Aurel Vlaicu” Orăștie
PLAN DE ÎMBUNĂTĂŢIRE

Autoevaluarea




	Numele furnizorului de EFP


	COLEGIUL NATIONAL AUREL VLAICU” 

	Adresa furnizorului de EFP

telefon – fax – email


	STR.GH LAZAR NR 8  JUD. HUNEDOARA,

	Perioada acestui plan


	de la

zi/luna/an  01.09.2012
	până la 

zi/luna/an   30.08.2013

	Numele directorului


	IONICA MIRCEA

	Semnătura directorului


	

	Nr.inregistrare/Data planului de îmbunătăţire
	4.10.2013


	Note 

Din raportul de autoevaluare
	5 = excelent
4 = foarte bine

3 = bine

2 = satisfacator 

1 = nesatisfacatoare
	Managementul calităţii
	Responsabilităţile managementului 
	Managementul resurselor  
	Proiectare şi dezvoltare
	Predare şi învăţare
	Evaluare şi certificare 
	Măsură şi analiză 
	Îmbunătăţire

	
	Nota  cu cea mai mare pondere 
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4

	Nota generală 


	(acest format urmează a fi discutat – în funcţie de cadrul notării)

	Data validării


	7.10.2013

	Numele inspectorului


	RALUCA MANEA

	Semnătura inspectorului


	


Descriptori ai notelor:
5 = performanţa excelenta  




4=  performanta foarte buna




3 = performanta buna




2 = performanta satisfacatoare



1 = performanta nesatisfacatoare
	PRINCIPIUL CALITĂŢII 1 : Metodologie: Managementul Calităţii



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 1.9 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Alcătuire plan de îmbunătăţire semestrial (nu anual)


	Redactare plan conform raportului de autoevaluare
	Planul de îmbunătăţire
	Responsabilul Comisiei pentru Calitate
	Aplicarea prevederilor din plan
	10.09.2012(semestrul I anul şcolar 2012-2013)
	Fişa de evaluare
	Resurse: hârtie, imprimanta, xerox

Resurse proprii (extrabugetare)

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 1.11 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Organizarea şi a altor subcomisii în cadrul Comisiei de Calitate


	Împărţirea de sarcini pe subcomisii 
	Subcomisia de centralizarea rezultatelor chestionarelor

Subcomisia de selectare şi păstrare a materialelor
	Responsabilul Comisiei pentru Calitate
	Organizarea subcomisiilor
	01.10.2012
	Fişa de evaluare
	Resurse: hârtie, imprimanta, xerox

Resurse proprii (extrabugetare)

	

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 1.12 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Revizuirea programelor şcolare – revine în exclusivitate MEC prin CNC


	Propuneri de îmbunătăţire a programelor şcolare înaintate CNC
	Documente care conţin aceste propuneri
	Responsabilii de arii curriculare
	Selectare propuneri şi redactare material pentru CNC
	15.09.2012
	Fişa de evaluare
	Resurse: hârtie, imprimanta, xerox

Resurse proprii (extrabugetare)

	Comentarii : revizuirea programelor şcolare este o atribuţie exclusivă a Consiliului Naţional pentru Crurriculum ;  se pot face însă unele propuneri şi sugestii care se pot expedia spre analiză CNC

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 1.13 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Stabilire de atribuţii concrete pentru membrii subcomisiilor 


	Împărţire sarcini membrilor
	Îndeplinirea sarcinilor în cadrul subcomisiilor
	Responsabilul comisiei pentru Calitate
	Organizare subcomisii (vezi 1.11)
	30.09.2012
	Fişa de evaluare
	Resurse: hârtie, imprimanta, xerox

Resurse proprii (extrabugetare)


	PRINCIPIUL CALITĂŢII 2 : Scop şi plan: Responsabilităţile managementului



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 2.5

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Activităţi suplimentare: pentru performanţă şi pentru recuperare


	Organizare echipa de profesori care răspunde de aceste activităţi

Realizare orar pentru activităţile suplimentare 
	Activităţile suplimentare (orele desfăşurate)
	Responsabilul Ariilor curriculare (membrii din Comisia de Calitate)
	Obţinerea de rezultate pozitive
	15.11.2012semestrul I anul şcolar 2012-2013)
	Condica de efectuare a acestor activităţi

Fişa de evaluare
	Resurse: hârtie, imprimanta, xerox

Resurse proprii (extrabugetare)

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 2.9

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Sondarea prin chestionare de analiză a aspectelor privind partenerii educaţionali
	Aplicare chestionarelor partenerilor – părinţi, autorităţi locale, ag. ec., dar şi elevilor
	chestionarele aplicate
	Responsabilul Comisiei pentru Calitate

Membrii din comisie 
	Redactare chestionare şi aplicarea lor
	15.10.2012
(semestrul I anul şcolar 2012-2013)
	Fişa de evaluare
	Resurse: hârtie, imprimanta, xerox

Resurse proprii (extrabugetare)

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 2.19 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Consultarea întregului personal


	Elaborare de chestionare de nevoi

Elaborare de fişe de evaluare
	Chestionare completate

Fişe completate
	Responsabilul Comisiei de Calitate

Membrii din comisie
	Redactare chestionare şi fişe de evaluare
	30.09.2012
	Fişa de evaluare
	Resurse: hârtie, imprimanta, xerox

Resurse proprii (extrabugetare)


	PRINCIPIUL CALITĂŢII 3 : Scop şi plan: Managementul resurselor



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.3

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Păstrarea fişelor pentru protecţia muncii şi de instructaj
	Completarea fişelor la început de an şcolar pentru disciplinele unde se utilizează aparatură (chimie, fizică, informatică, 
	Fişele de instructaj şi protecţia muncii
	Profesorii care predau disciplinele respective, laborantul, 
	Pregătirea fişelor şi păstrarea lor
	30.09.2012
	Verificarea mapelor cu aceste fişe
	Fişele de protecţia muncii şi de instructaj

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.5

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Crearea unor spaţii de lucru pe arii curriculare pentru studiul independent al elevilor şi pregătirea suplimentară după un orar specific
	Realizare orar specific

Amenajare spaţii
	Desfăşurarea lecţiilor după orar

Obţinerea elevilor participanţi a unor rezultate mai bune la disciplinele respective
	Profesorii care predau disciplinele respective
	Amenajare spaţii pe arii curriculare şi realizare orar
	15.10.2012
	Verificarea cu chestionare a respectării programului propus
	Materiale de amenajare a spaţiilor


	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.6

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	O mai frecventă aplicare a metodelor active şi implementarea învăţării centrate pe elev la toate disciplinele
	Aplicarea metodelor
	Fişele de lucru utilizate în cadrul lecţiilor bazate pe învăţare centrată pe elev
	Profesorul responsabil cu implementarea învăţării centrate pe elev din şcoala
	Elaborare materiale de lucru
	30.09.2012
	Verificarea mapelor cu aceste fişe
	Fişe si alte materiale

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.7

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Profesorii sa ţină cont în activitatea lor de rezultatele chestionarelor pentru stilurile de învăţare aplicate de către diriginţi
	Aplicare chestionare

Realizare centralizator la fiecare clasă
	Mapa cu centralizatoarele pe clase
	Profesor care a elaborat chestionare
	Realizarea mapei cu centralizatoare
	30.09.2012
	Verificarea mapei si a chestionarelor aplicate
	Chestionarele 

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.8 şi 3.10 (3.12)

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Dotarea cu mobilier modular
	Realizarea unei evidenţe a claselor in care se doreşte un astfel de mobilier
	Amenajarea sălilor cu acest mobilier
	profesorii titulari de săli 
	Obţinerea de fonduri pentru achiziţionarea acestui mobilier
	31.12.2012
	amenajarea sălilor 
	Costul mobilierului 

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.17

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Îndrumarea întregului personal de a participa la cursuri de perfecţionare şi specializare organizate de diferite instituţii
	informarea personalului asupra cursurilor 
	înscrierea şi participarea personalului la aceste cursuri
	responsabilul cu perfecţionarea din şcoala
	Informarea personalului
	Semestrial – ori de câte ori se anunţa organizarea unor astfel de cursuri
	evidenţele din dosarele de perfecţionare ale personalului
	Fişe de înscriere la aceste cursuri




	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.18

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Organizarea de work-shop-uri şi lecţii deschise pe arii curriculare şi catedre pentru schimburi de experienţă
	pregătirea şi desfăşurarea acestor activităţi
	procese verbale ale activităţilor
	responsabilii de arii curriculare
	Realizarea unui program de desfăşurarea acestor activităţi
	Conform programului activităţilor pe arii curriculare
	verificarea respectării programului propus si procesele verbale de desfăşurare
	Materiale necesare desfăşurării acestor activităţi în funcţie de specific

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 3.22

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Aplicarea planurilor de acţiune stabilite în fişele de observare a lecţiilor
	informarea cadrelor didactice privind acţiunile stabilite in fişe
	in noile fişe de observare se constata îmbunătăţirea desfăşurării lecţiilor
	membrii comisiei pentru asigurarea calităţii care au realizat observarea lecţiilor
	Stabilirea planurilor de acţiune
	30.09.2012si lunar
	elaborarea noilor fişe şi analiza acestora
	Fişe de observare noi


	PRINCIPIUL CALITĂŢII 4 : Scop şi plan: Proiectare şi dezvoltare



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 4.2 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Vizarea tuturor planificărilor calendaristice şi a proiectelor pe unităţi de învăţare de către şefii ariilor curriculare
	Realizarea acestor planificări la data stabilită
	Planificările şi proiectele pe unităţi de învăţare
	Responsabilii de arii curriculare
	Realizarea planificărilor şi îndosarierea lor
	25.09.2012
	Respectarea termenului pentru finalizarea planificărilor
	

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 4.13 (vezi şi 1.13) 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Organizarea subcomisiei de contestaţii
	Stabilire membrii comisie şi atribuţii specifice
	Activitate  şi documentele comisiei
	Responsabilul comisiei
	Îndeplinire atribuţii
	30.09.2012
	Analiza periodică a dosarului de contestaţii
	Documentele de lucru ale comisiei


	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 4.16 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Revizuirea programelor de către MEC şi CNC – înaintarea unor sugestii către aceste organisme
	Şedinţe de catedre şi întocmire documentaţie
	Propuneri înaintate organismelor
	Şefii de catedre
	Stabilire propuneri de revizuire şi înaintarea documentaţiei care le cuprinde
	30.10.2012
	Procese verbale ale şedinţelor şi analiza documentaţiei
	Consumabile necesare  elaborării documentaţiei


	PRINCIPIUL CALITĂŢII 5 : Implementare: predarea şi învăţarea



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.4 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Repartizarea elevilor în clasa a XI-a liceu in funcţie de opţiuni şi medie pe profile 
	Completare fişe de opţiune şi ordonare după opţiuni şi medii
	Realizarea claselor după repartizare
	Diriginţii claselor a X-a şi director adjunct
	Completarea fişelor de opţiuni
	10.06.2012– completarea fişelor

9.09.2013– realizarea claselor
	Dosarul cu fişele de opţiuni
	

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.7 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Programele de învăţare dezvoltă cunoştinţele anterioare; există însă unele discipline care nu se bazează pe cunoştinţe anterioare
	Testare iniţială 

Monitorizarea progresului elevilor


	Rezultatele elevilor
	Profesorii 
	Aplicarea testării iniţiale şi a testărilor curente 
	30.09.2012
	Testele iniţiale păstrate de către profesori după ce au fost aduse la cunoştinţa elevilor
	Venituri proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.12

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Crearea unei baze de date pentru evidenţa clară a parcursului absolvenţilor
	Colectarea informaţiilor şi organizarea acestora în baza de date
	Baza de date
	Membru din comisia de calitate
	Realizarea bazei de date
	15.10.2012
	Selectarea datelor pe baza unei fişe
	Venituri proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.15 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Realizarea de teste iniţiale unice pe programe de învăţare şi aplicarea unitară a sistemului de notare specific acestora – elaborarea şi aplicarea de măsuri în funcţie de rezultate
	Elaborarea testelor

Precizarea sistemului de notare
	Testele aplicate
	Şefii de catedre
	Elaborarea şi aplicarea testelor
	15.10.2012
	Documentele catedrelor
	Venituri proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.16 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Elaborarea de proiecte pe unităţi de învăţarea toate programele de învăţare
	Elaborarea acestora conform metodologiei specifice
	Proiectele pe unităţi de învăţare pe programe de învăţare
	Responsabilii de arii curriculare
	Elaborarea proiectelor
	25.09.2012
	Mapele care conţin aceste proiecte pe programe de învăţare
	Venituri proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.17 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Informarea elevilor privind competenţele generale ale fiecărui program de învăţare
	Informarea de către fiecare cadru didactic a elevilor privind competenţele generale pe discipline 
	Procese verbale de informare
	Cadrele didactice
	Extragerea competenţelor generale din curriculum naţional şi informarea elevilor
	30.09.2012
	Mapa cu procesele verbale
	Venituri proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.21 şi 5.23 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Completarea ritmică cu note a cataloagelor; aplicarea pe programe de învăţare de măsuri pentru a acoperi lipsurile de învăţare
	Transcrierea din cataloagele personale ale profesorilor în cataloagele claselor ritmic
	Notele din cataloage
	Membrii din comisia de calitate
	Notarea elevilor şi trecerea ritmică a notelor în cataloage
	Permanent 
	Verificare conform fişelor specifice
	Resurse proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.22 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Aplicarea autoevaluării de către elevi la cât mai multe programe de învăţare
	Însuşirea de către elevi a metodelor de autoevaluare şi aplicarea acestora 
	Notare paralelă (fişa de notare paralelă)
	Cadrele didactice
	Învăţarea de către elevi a metodelor de autoevaluare
	permanent
	Fişele de notare paralelă
	Resurse proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 5.25 

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Familiarizarea cu multitudinea de metode de evaluare în special formativă şi sumativă; aplicarea autoevaluării (autonotării) de către elevi la cât mai multe programe de învăţare
	Utilizarea a metodelor de evaluare şi autoevaluare
	Fişele de notare paralelă şi fişele de activitate elev
	Cadrele didactice
	Utilizarea învăţării centrate pe elev şi a fişelor de activitate elev
	Permanent 
	Mapele elevilor
	Resurse proprii


	PRINCIPIUL CALITĂŢII 6 : Implementare: Evaluarea şi certificarea învăţării



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 6.3

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Aplicarea metodelor de evaluare specifice programelor de învăţare
	Utilizarea a cât mai multe şi variate metode de evaluare
	Varietatea de metode utilizate în evaluare
	Responsabilii de arii curriculare
	Diseminarea în şedinţe de catedre a varietăţii de metode de evaluare
	Permanent 
	Procesele verbale ale şedinţelor de catedră şi fişele de activitate elev
	Resurse proprii 

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 6.4

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Evaluarea sumativă reflectată în completarea ritmică a cataloagelor
	Transcrierea din cataloagele personale ale profesorilor în cataloagele claselor ritmic
	Notele din cataloage
	Membrii din comisia de calitate
	Notarea elevilor şi trecerea ritmică a notelor în cataloage
	Permanent 
	Verificare conform fişelor specifice
	Resurse proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 6.5

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Informarea ritmică privind rezultatele şcolare
	Trecerea notelor în cataloage şi în carnetele de elev
	Carnetele de elev
	Diriginţii 
	Trecerea notelor în cataloage şi în carnetele de elev
	Permanent 
	Verificarea cataloagelor şi a carnetelor de elev
	Resurse proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 6.6

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Posibilitatea unor evaluări suplimentare în cazul unor situaţii care conduc la dificultăţi de trecere într-o nouă etapa a unui program de învăţare (corigenţă)
	Evaluare suplimentară 
	Reducerea numărului de elevi cu situaţii de corigenţă
	Responsabilii de arii curriculare
	Identificarea elevilor cu situaţii de acest tip
	10.09.2012
	Identificare elevi şi evaluarea suplimentară
	

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 6.8

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Scoaterea în evidenţă a practicilor de evaluare sumativă şi îmbunătăţirea acestora
	Şedinţe de catedre pentru identificarea metodelor de evaluare specifice
	Aplicarea metodelor de evaluare
	Responsabilii de arii curriculare
	Desfăşurarea şedinţelor de catedre
	01.10.2012
	Procese verbale ale şedinţelor
	


	PRINCIPIUL CALITĂŢII 7 : Evaluarea: Măsură şi analiză



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 7.5

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Indicatorii de performanţă şi standardele de referinţă externe nu există pentru toate programele de învăţare
	Şedinţe de catedre şi stabilirea acestor indicatori
	Definirea indicatorilor
	Şefii de catedre
	Desfăşurarea şedinţelor
	01.10.2012
	Procesele verbale ale şedinţelor
	

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 7.6

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Aplicarea ritmică a chestionarelor de feed-back
	Elaborarea chestionarelor

Aplicarea chestionarelor

Evaluarea răspunsurilor
	Chestionarele completate
	Responsabilul comisiei
	Elaborarea chestionarelor
	15.10.2012
	Evaluarea răspunsurilor chestionarelor
	Resurse proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 7.7

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Analiza ritmică a ţintelor şi îmbunătăţirea acestora
	Identificarea punctelor tari/slabe
	Scăderea punctelor slabe şi mărirea numărului de puncte tari
	Membrii din comisie
	Identificare puncte tari/slabe
	01.10.2012
	Documente care cuprind referiri la aceste aspecte
	Resurse proprii

	PRINCIPIUL CALITĂŢII 8 : Feed-back şi schimbare: Îmbunătăţire



	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 8.1

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	După identificarea punctelor slabe stabilirea şi implementarea cât mai rapidă a îmbunătăţirilor
	Elaborarea planului de îmbunătăţire 
	Planul de îmbunătăţire şi aplicarea sa
	Responsabilul comisiei
	Identificare puncte slabe şi elaborare plan
	01.09.2012
	Verificarea acţiunilor şi a rezultatelor
	Resurse proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 8.7

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Monitorizarea ritmică a îmbunătăţirilor care trebuie aduse în organizare conform planului de îmbunătăţire
	Aplicarea planului de îmbunătăţire şi verificarea acţiunilor
	Acţiunile stabilite în planul de îmbunătăţire
	Responsabilul comisiei
	Elaborarea şi aplicarea planului
	01.09.2012
	Verificarea la termenele stabilite a acţiunilor din planul de îmbunătăţire 
	Resurse proprii

	Aspectul de îmbunătăţit avut în vedere: 8.8

(din raportul de autoevaluare)

	Ţinte
	Acţiuni necesare
	Rezultate măsurabile 
	Responsabil pentru îndeplinirea acţiunilor
	Prioritatea acţiunii 
	Termene şi obiective intermediare 
	Monitorizare şi evaluare
	Costuri şi alte resurse necesare

	Creşterea procentului de promovabilitate la diferite examene
	Desfăşurarea unei pregătiri suplimentare conform unui program 
	Orele de pregătire suplimentară
	Responsabilii de arii curriculare
	Elaborarea programului de desfăşurare
	Permanent 
	Verificarea desfăşurării programului  şi îmbunătăţirea rezultatelor la examene
	Resurse proprii
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