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Activitatile specifice modernizarii invatamantului profesional si tehnic (IPT),
in anul scolar 2014 - 2015

1. Strategia formarii profesionale din Roménia pentru perioada 2014-2020, Planul
Regional de Actiune pentru invatamant (PRAI), Planul Local de Actiune pentru
invatamant (PLAI), Planul de Actiune al Scolii (PAS)

1.1 ISJ/ ISMB vor asigura participarea membrilor CLDPS, a directorilor si a reprezentantilor

agentilor economici parteneri ai unitatilor de invatamant care scolarizeaza elevi in IPT la intalniri

de consultare a factorilor interesati privind Strategia formérii profesionale din Romania

pentru perioada 2014-2020. Strategia formarii profesionale din Roméania pentru perioada 2014-

2020 precum si modelul chestionarului utilizat pentru consultare vor fi transmise la 1ISJ/ ISMB de

catre CNDIPT. Calendarul consultarii este prezentat in Anexa 1 la prezenta nota.

1.2 ISJ/ ISMB vor asigura participarea membrilor Consortjilor regionale la actualizarea PRAI.
Actualizarea PRAI trebuie finalizatd pana la data de 14 octombrie 2014. Machetele cu
datele relevante necesar a fi actualizate sunt cele transmise de catre coordonatorii regionali ai
Centrului National de Dezvoltare a invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT) la ISJ/ ISMB.

1.3 ISJ/ ISMB vor asigura participarea membrilor Comitetelor Locale de Dezvoltare a
Parteneriatului Social (CLDPS) la actualizarea PLAIl. Actualizarea PLAI trebuie finalizata
pana la data de 31 octombrie 2014. Machetele cu datele relevante necesar a fi actualizate
sunt cele transmise de céatre coordonatorii regionali ai Centrului National de Dezvoltare a
invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT) la inspectoratele scolare.

1.4 I1SJ/ ISMB vor asigura validarea PLAI in cadrul CLDPS si aprobarea in Consiliul de
Administratie al ISJ/ISMB pana la data de 31 octombrie 2014. Copia procesului verbal al
sedintei de validare in cadrul CLDPS, copia deciziei de aprobare in Consiliul de Administratie al
ISJ/ ISMB si PLAI actualizat se vor transmite la CNDIPT pana la data de 31 octombrie 2014,

prin e-mail la adresa: vet@tvet.ro.

1.5 PAS - ul, a carui structura si finalitafi au fost elaborate tinand cont de principiile Planului de
Dezvoltare Institutionald (PDI) / Planului de Dezvoltare Scolard (PDS), reprezintd singurul
document strategic de planificare a ofertei educationale pentru unititile de invatamant
care scolarizeaza elevi in IPT. ISJ/ ISMB vor asigura sprijinul necesar unitatilor de invatamant
pentru actualizarea PAS pe baza PRAI si PLAI. Actualizarea Planurilor de Actiune ale
Scolilor trebuie finalizatd pana la data de 14 noiembrie 2014.

Planurile de Actiune ale Scolilor vor fi transmise de cétre ISJ/ ISMB la CNDIPT prin posta in
format electronic pe DVD/CD —uri pentru toate unititile de invatiamént care scolarizeaza
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elevi in IPT, pe adresa ,Centrul National de Dezvoltare a invitimantului Profesional si
Tehnic (CNDIPT), strada Spiru Haret, nr. 12, sector 1, Bucuresti, CP 010176".

1.6 Calendarul actualizarii PRAI, PLAI, PAS este detaliat in Anexa 1 la acest document.

2. Generalizarea instrumentelor de asigurare a calitatii

2.1. Instrumentele de asigurare a calitatii in IPT: Manualul de autoevaluare si Manualul de
Inspectie de monitorizare externd, revizuite in cadrul proiectului Phare TVET 2006, au fost
aprobate prin OMECI nr. 6308/ 19.12.2008. Manualele revizuite sunt disponibile pe site-ul
www.tvet.ro la sectiunea Sistem {PT/Asigurarea Calititii. Inspectiile de validare a Rapoartelor
de Autoevaluare realizate de scoli trebuie finalizate pana la data de 30 noiembrie 2014 iar
Rapoartele inspectiilor de validare trebuie finalizate pana la data de 15 decembrie 2014.

2.2. in cadrul proiectului FSE Jmbunététirea calitatii educatiei si formarii profesionale prin refele
parteneriale” au fost constituite 16 retele parteneriale intre unitati scolare din IPT, pe domenii
de pregétire profesionald. Informatii detaliate cu privire la aceste retele se gasesc la adresa
http.//parteneriatpentrucalitate.tvet.ro/. 1SJ/ ISMB vor sprijini activititile desfisurate in
cadrul acestor retele, vor sprijini extinderea retelelor cu alte scoli din domeniu si vor
asigura diseminarea si promovarea la nivel local a bunelor practici din cadrul acestor
retele.

2.3. In cadrul proiectului FSE ,Imbunétitirea calitatii educatiei si formarii profesionale prin retele
parteneriale” a fost elaborat un Ghid de bune practici in dezvoltarea retelelor parteneriale,
care este disponibil la adresa:
http://parteneriatpentrucalitate.tvet.ro/Ghid%20de%20bune%20practici A4 bleed%203mm 228

%20pag.pdf.
ISJ/ ISMB vor asigura diseminarea si promovarea la nivel local a acestui ghid.

3. Planul de scolarizare 2014- 2015 / Reteaua scolara

3.1 1SJ/ ISMB vor transmite la CNDIPT, pana la data de 01 octombrie 2014, situatia planului de
scolarizare realizat pentru anul scolar 2014-2015, conform machetelor din Anexa 2 la acest
document, in format Excel si tiparite, semnate si stampilate. Informatiile din machetele
respective vor fi utilizate de catre CNDIPT pentru analiza situatiei IPT, in corelare cu celelalte
niveluri, tipuri, forme si filiere de invatadmant.

3.2 ISJ/ ISMB vor monitoriza activitatile unitatilor de invatdmant pentru realizarea planului de
scolarizare, propus pentru anul scolar 2014 - 2015 si vor analiza realizarea acestuia in raport cu
recomandarile PRAI si PLAI, de alocare a cifrei de scolarizare la invatamantul profesional si
tehnic, cu atentie deosebitd asupra unitatilor de invatdmant care au fost cuprinse in proiectele
Phare TVET, conform machetelor de analizd transmise de catre inspectorii coordonatorii
regionali ai CNDIPT la inspectoratele scolare. Machetele de analizd a planului de scolarizare
realizat, vor fi transmise la CNDIPT pana la data de 01 octombrie 2014, prin e-mail la adresa:

vet@tvet.ro.

4. Curriculum
4.1. 1SJ/ ISMB vor asigura sprijinul pentru verificarea modului de implementare a standardelor
de pregatire profesionald si a curriculumului modularizat in vigoare.

4.2. ISJ/ISMB vor asigura consultarea membrilor CLDPS si a altor parteneri sociali privind
calificarile cuprinse in Nomenclatorul aprobat prin HG 866/13.08.2008, respectiv HG
1555/2009 in vederea actualizarii acestuia. Rezultatele consultarii vor fi transmise la CNDIPT
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pana la data de 1 noiembrie a anului in curs. CNDIPT se obligd sa transmita aceste rezultate
Comitetelor Sectoriale in vederea actualizarii Nomenclatorului calificarilor si, in perspectiva, a
realizarii Registrului National al Calificarilor.

4.3. Implementarea planului cadru de invatamant se va face prin aplicarea schemelor orare
flexibile si adaptarea perioadelor de stagii de pregatire practica la cerintele angajatorilor.

4.4. In perioada 2009-2014 au fost aprobate urmatoarele ordine de ministru pentru planuri
cadru de invatamant pentru invatamantul profesional si tehnic si planuri de invatdmant pentru
cultura de specialitate precum si alte ordine care reglementeazé aplicarea curriculumului in IPT:

>

»

OMECI nr. 3411/16.03.2009 - Aprobarea planurilor- cadru de invatadmant pentru clasa a
IX-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, invdtamant de zi si invatamant seral;
OMECI nr. 3412/16.03.2009 — Aprobarea planurilor- cadru pentru clasa a X-a scoala de
arte si meserii, clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, ruta directd de
calificare, clasa a Xl-a, anul de completare, clasele a Xl-a/ a Xll- a si a Xll-a/ a Xlll-a,
ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi si serale (valabile, in anul scolar
2014-2015 pentru clasa a XlIV-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri
serale);

OMECI nr. 3313/ 02.03.2009 — Aprobarea planurilor de invatdmant pentru cultura de
specialitate, pregatirea practicd si stagii de pregatire practicd, din aria curriculara
Tehnologii, pentru clasa a X-a a scolii de arte si meserii, clasa a Xl-a an de completare,
clasa a Xl-a / a Xll-a si a Xll-a/ a XllI-a, ciclul superior al liceului tehnologic si a planurilor
de invatamant pentru cultura de specialitate, clasa a X-a liceu tehnologic, cursuri de zi si
serale (valabile in anul scolar 2014-2015 pentru invatdmantul seral, la clasele a Xl-a —
semestrul al ll-lea, a Xll-a si a Xlll-a, ciclul superior al liceului — filiera tehnologica,
Anexele 3 si 4 la OMECI nr. 3313/ 02.03.2009);

OMECI nr. 3414/16.03.2009 - Aprobarea planului cadru de invatdmant pentru
invatamaéntul special, clasele a IX-a - a Xl-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica:
OMECI nr. 3423/18.03.2009 - Aprobarea planurilor de fnvatamant pentru cultura de
specialitate, pregatire practica, din aria curriculard Tehnologii, pentru clasele a Xl-a / a
Xll-a si a Xll-a/ a Xlll-a, ciclul superior al liceului, filiera tehnologica, cursuri de zi;

OMECI nr. 4857/31.08.2009 privind aprobarea programelor scolare pentru clasa a 1X-a
ciclul inferior al liceului, filiera tehnologiicad, domeniile de pregatire de bazi, a
standardelor de pregétire profesionald, a planurilor de invatamant si a programelor
scolare pentru unele calificari de nivel 2, 3 si 3 avansat, pentru care se asigura pregatirea
prin invatdmantul preuniversitar;

OMECTS nr. 3081/27.01.2010 privind aprobarea planului- cadru de invatamant pentru
clasa a X-a, ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, invdtdmant de zi si invatamant
seral;

OMECTS nr. 3331/25.02.2010 privind aprobarea planurilor de invataméant pentru cultura
de specialitate, pregéatire practicd saptdmanald si pregatire practica comasatd pentru
clasele a IX-a si a X-a, ciclul inferior al inatdmantului liceal, filiera tehnologica,
invatamant de zi si seral;

OMECTS nr. 4463/12.07.2010 privind aprobarea programelor scolare pentru cultura de
specialitate, pregatire practica saptdmanala si pregatire practica comasata pentru clasa a
X-a, ciclul inferior al invatdmantului liceal, filiera tehnologica, domenii de pregatire
generala, pentru care se asigura pregatirea prin fnvatamantul preuniversitar;

OMECTS nr. 3330/25.02.2010 privind aprobarea curriculumului pentru clasa a IX-a,
ciclul inferior al liceului, filiera tehnologica, pentru domeniul de pregatire de baza
Productie media;

OMECTS nr. 5730/26.11.2010 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a stagiilor de pregatire practica pentru dobandirea calificarii profesionale de
nivel 2;

OMECTS nr. 3646/04.02.2011 cu privire la aprobarea programelor scolare pentru stagiile
de pregatire practica in vederea dobandirii unei calificari profesionale de nivel 2;
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OMECTS nr. 5222/29.08.2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
desfasurare a examenului de certificare a calificarii profesionale a absolventilor ciclului
inferior al liceului care au urmat stagiile de pregatire practica;

OMECTS nr. 5346/07.09.2011 privind aprobarea Criteriilor generale de admitere in
invatadmantul postliceal;

OMECTS nr. 5562/07.10.2011 pentru aprobarea Metodologiei privind sistemul de
acumulare, recunoastere si echivalare a creditelor profesionale transferabile;

OMECTS nr. 3168/03.02.2012 privind organizarea si functionarea invatdmantului
profesional cu durata de 2 ani;

OMECTS nr. 3539/14.03.2012 privind aprobarea contractului de pregétire practica a
elevilor din invatamantul profesional si tehnic;

OMECTS nr. 3749/19.04.2012 privind aprobarea planurilor de invatamant pentru cultura
de specialitate, pregatire practica si stagii de pregatire practicd din aria curriculara
Tehnologii pentru clasa a X-a, invatamant profesional de 2 ani;

OMECTS nr. 4681/29.06.2012 privind aprobarea curriculumului pentru cultura de
specialitate, pregatire practicad si stagii de pregatire practicd din aria curriculard
Tehnologii pentru clasa a X-a, invatdmant profesional cu durata de 2 ani;

OMEN nr. 3548/15.04.2013 pentru aprobarea planurilor de invataméant pentru pregétire
practica si stagiu de pregatire practica, din aria curriculara Tehnologii, pentru clasa a XI-
a, Tnvatamant profesional de 2 ani;

OMEN nr. 4353/25.07.2013 pentru aprobarea curriculumului pentru pregatire practica si
stagiu de pregéatire practica, din aria curriculard Tehnologii pentru clasa a Xl-a,
invatamant profesional de 2 ani si a planului de invatamant pentru pregatire practica si
stagiu de pregdtire practica, din aria curriculard Tehnologii pentru clasa a Xl-a,
invatamant profesional de 2 ani, calificarea Operator fabricarea si prelucrarea polimerilor;
OMEN nr. 4815/19.08.2013 pentru aprobarea standardului de pregatire profesionald, a
planului de Tnvatamant si a curriculumului pentru calificarea antrenor pentru care se
asigura pregatirea prin invatamantul preuniversitar postliceal;

OMEN nr. 4888/26.08.2013 privind aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare
a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii invatamantului
profesional cu durata de 2 ani;

HG nr. 918/20.11.2013 privind aprobarea Cadrului national al calificarilor;

OUG nr. 117/23.12.2013 privind modificarea si completarea Legii educatiei nationale nr.
1/2011 si pentru luarea unor masuri in domeniul invatamantului;

OUG nr. 49/2014 privind instituirea unor masuri in domeniul educatiei, cercetarii stiintifice
si pentru modificarea unor acte normative;

OMEN nr. 3136/20.02.2014 privind organizarea, functionarea, admiterea si calendarul
admiterii in Tnvatadmantul profesional de stat cu durata de 3 ani;

OMEN nr. 3152/24.02.2014 privind aprobarea planului — cadru de invatamant pentru
invatamantul profesional de stat cu durata de 3 ani;

OMEN nr. 3218/21.03.2014 privind aprobarea planului — cadru de invatdmant pentru
invatamantul profesional special;

OMEN nr. 3731/26.06.2014 privind aprobarea planurilor de invatdmant pentru cultura de
specialitate si pregatirea practicd saptamanala din aria curriculara Tehnologii precum si
pentru stagiile de pregatire practicd CDL, pentru clasa a |1X-a, invatamantul profesional
de stat cu durata de 3 ani;

OMEN nr. 4420/27.08.2014 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale
nr. 4888/2013 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului
de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii invatamantului profesional cu
durata de 2 ani;

OMEN nr. 4421/27.08.2014 pentru modificarea Ordinului ministrului educatiei nationale
nr. 5222/2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare si desfasurare a examenului
de certificare a calificarii profesionale a absolventilor ciclului inferior al liceului care au
urmat stagiile de pregatire practica;




» OMEN nr. 4432/29.08.2014 privind organizarea si desfasurarea admiterii in invatamantul
liceal si profesional de stat pentru anul scolar 2015 - 2016;

» OMEN nr. 4434/29.08.2014 privind aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare
a examenului de certificare a calificarii absolventilor invatdamantului liceal, filiera
tehnologica;

» OMEN nr. 4435/29.08.2014 privind aprobarea metodologiei de organizare si desfasurare
a examenului de certificare a calificarii profesionale pentru absolventii invatamantului
profesional de stat cu durata de 3 ani;

» OMEN nr. 4437/29.08.2014 referitor la aplicarea programelor scolare in invatamantul
profesional de stat cu durata de 3 ani si in invatamantul profesional special, incepand cu
anul scolar 2014 — 2015, precum si pentru aprobarea programei scolare pentru consiliere
si orientare, curriculum diferentiat pentru invatdmantul profesional de stat cu durata de 3
ani, clasele a IX-a, a X-a si a Xl-a.

Aceste ordine de ministru sunt disponibile pe website-ul www.edu.ro si www.tvet.ro.

5. Parteneriate scoala - agenti economici

5.1 ISJ/ISMB vor sprijini unitatile IPT pentru identificarea intreprinderilor pentru incheierea
Contractelor de pregatire practica, privind efectuarea stagiului de pregatire practica in vederea
invatarii la locul de munca, ca parte a programului de pregétire profesionald prin invatamant
profesional si tehnic.

5.2 incheierea Contractelor de pregitire practici pentru efectuarea stagiului de pregatire
practica este reglementatd prin OMECTS nr. 3539 din 14.03.2012. in timpul derularii stagiului
de pregatire practica, cadrul didactic responsabil cu urmarirea derulrii acestuia, impreuna cu
tutorele (persoana responsabild desemnatd de intreprindere), vor evalua practicantul in
permanenta pe baza unei Fise de observaiii/ evaluare. Rezultatul evaluarii va sta la baza notéarii
elevului de catre cadrul didactic coordonator, responsabil cu derularea stagiului de pregatire
practicd. Rezultatele invatarii dobandite de elevul practicant sunt consemnate in
Certificatul de pregatire practica.

5.3 ISJ/ ISMB vor monitoriza modul in care se aplicd Contractele de pregatire practica pentru
identificarea unor probleme si aplicarea masurilor de remediere.

5.4. ISJ/ISMB vor realiza investigarea insertiei profesionale a absolventilor invatimantului
profesional cu durata de 2 ani, promotia 2014, in conformitate cu Adresa VET / 2087 /
04.09.2014.

5.5. In cadrul proiectului POSDRU/85/1.1/S/63196, ,Parteneriate active scoald — intreprindere
pentru imbunatétirea formdrii profesionale initiale — PASII FPI” s-a realizat un Ghid de bune
practici. Pe langa prezentarea unor exemple de bune practici, ghidul evidentiazd importanta
dezvoltarii parteneriatului dintre scoald si agentii economici si cuprinde, de asemenea,
recomandari de interventie pentru dezvoltarea parteneriatului scoald — agenti economici. Prin
dezvoltarea site-ului proiectului http://pasiifpi-tvet.ro/ a fost creata o platforma online pentru
sustinerea parteneriatului dintre scoala si agentii economici.

6. Evaluarea competentelor profesionale

6.1. In cadrul proiectului POSDRU/57/1.3/S/30768, ,Formarea cadrelor didactice in domeniul
evaludrii competentelor profesionale” s-a realizat o Bazd Nationald cu Instrumente de
Evaluare pentru IPT, cu itemi si exemple de teste sumative de evaluare, probe practice si teste
transdisciplinare si o Bazd cu resursa umana certificati in domeniul evaludrii
competentelor profesionale.

6.2. Baza Nationald cu Instrumente de Evaluare pentru IPT este accesibila tuturor cadrelor
didactice din IPT si este un instrument util pentru realizarea unei evaluéri uniforme si de calitate
a competentelor profesionale in toate unitatile de invatamant profesional si tehnic. Ea poate fi
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accesata la adresa http:/itemi.netedu.ro/: ;4SU/NISMB:dvor: asigura- diseminarea’: sit
promovarea la nivel local a acestei baze de datevar=z iz aivel local - are . - e
6.3. Baza cu resursa umana certificatd in evaluarea competentelor profesionale include
informatii relevante despre toate cadrele didactice certificate in urma absolvirii cu succes a
programelor de formare profesionald in domeniul evaluérii competentelor profesionale
acreditate de CNDIPT. Aceste cadre didactice pot fi utilizate de inspectoratele scolare pentru
constituirea comisiilor de examinare din cadrul examenelor de certificare si pentru formarea sia
altor cadre didactice in domeniul evaludri. Baza de date se giseste la adresa
http://evaluatori.netedu.ro/ si este constituitd din urmatoarele categorii de cadre didactice:

- cadre didactice certificate ca ,,Profesori - evaluatori de competente profesionale;

- cadre didactice certificate ca ,,Formatori evaluatori competente profesionale’’;

- cadre didactice certificate ca ,Formatori monitori evaluare competente”;

- cadre didactice certificate ca ,, Dezvoltatori instrumente evaluare competente”.

CNDIPT a incheiat deja parteneriate cu Casa Corpului Didactic din judetele Tulcea,
Neamt, Prahova si municipiul Bucuresti pentru desfisurarea programelor de formare in
domeniul evaludrii competentelor profesionale. Sugeram incheierea de parteneriate si in
alte judete.

7. Implementarea conceptului ,firma de exercitiu”

7.1 Incepand cu anul scolar 2006 - 2007 curriculumul de specialitate pentru calificarile
apartinand profilului economic contine module alocate pentru formarea competentelor
antreprenoriale, prin metoda ,Firma de Exercitiu”(FE). Aceastd metoda de invatare simuleaza
activitatile economice dintr-un mediu real si permite, pe langa dobandirea competentelor tehnice
specializate si dezvoltarea competentelor antreprenoriale.

in anul scolar 2013-2014 au fost autorizate 1305 firme de exercitiu, care si-au desfasurat
activitatea in 270 unitati de invatamant din 166 de localitati din tara.

in anul universitar 2013-2014 conceptul ,intreprinderea simulatd” a fost utilizat in pregatirea
practica a studentilor din 12 universitati din 8 localitati din Romania. Au fost infiintare un numar
de 44 intreprinderi simulate, care si-au desfasurat activitatea intr-un numar de 18 facultati cu
35 de specializari.

in luna mai 2014, Colegiul Economic ,Costin C. Kiritescu”, sprijinit de Ministerul Educatiei
Nationale, Centrul National de Dezvoltare a invatamantului Profesional si Tehnic — prin Centrala
Nationala a Firmelor de exercitiu (ROCT), a organizat Targul International al Firmelor de
Exercifiu — Bucuresti 2014. La actiune au participat 92 de firme de exercitiu din tara si din
strainatate.

7.2 Competitia Business Plan s-a derulat, In anul scolar 2013 — 2014, in baza Reperelor
metodologice aprobate prin Nota VET 123/21 .01.2014, prin colaborarea dintre Ministerul
Educatiei Nationale, Centrul National de Dezvoltare a Invatdmantului Profesional si Tehnic —
prin Centrala Nationald a Firmelor de exercitiu (ROCT), KulturKontakt Austria, Patronatul
Tinerilor Intreprinzatori din Romania si Asociatia EURO 26.

Competitia Business Plan s-a derulat in anul scolar 2013-2014 la nivel local (februarie 2014-la
care au participat 379 FE, 758 elevi), la nivel judetean (martie 2014, 93 FE, 186 elevi), la nivel
regional (mai 2014, 39 FE, 78 elevi) si la nivel national (mai 2014, 8 FE, 16 elevi).

Competitia a fost castigata de firma de exercitiu Instant Construct SRL, din cadrul Colegiului
Economic ,lulian Pop”, din Cluj Napoca. in etapa finald au mai participat sapte firme de exercitiu
din Bucuresti, Targu Mures, Bacau, Focsani, Ploiesti, Téargu Jiu si Timisoara.

7.3 La inceputul anului gcolar 2014 - 2015 se va desfagura procesul de inregistrare/
reinregistrare a firmelor de exercitiu la Centrala nationald (ROCT) si vor continua activitatile de
dezvoltare a spiritului antreprenorial (negociere, comunicare, realizare de tranzactii), la nivelul
centrelor de resurse.

Informatii privind conceptele ,Firma de exercitiu” si ,Intreprindere Simulati” sunt disponibile pe
site-ul www.tvet.ro, sectiunea ROCT si pe site-ul ROCT - www.roct.cndipt.ro. De asemenea,
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pentru organizarea si desfagurarea activitatii in firma de exercitiu este disponibil Ghidul ,Firma
de exercitiu-cea mai buna practicd” la adresa: http:/firmaexercitiu.tvet.ro/index.php/rezultate/7

8. PROIECTUL Job Orientation-training in businesses and schools (JOBS)

8.1. La data de 7 Septembrie 2010, a fost semnat Acordul cadru dintre Consiliul Federal
Elvetian si Guvernul Romaniei, referitor la implementarea Programului de cooperare romano-
elvetian pentru a reduce disparitatile economice si sociale in cadrul Uniunii Europene extinse,
aprobat prin H.G. nr. 1065/20.10.2010, publicat in M.O. al Romaniei nr.741/05.11.2010.
in conformitate cu prevederile acestui acord, in domeniul fnvatamantului preuniversitar se
implementeaza Proiectul “Job Orientation - training in businesses and schools” (JOBS),
care are ca obiectiv promovarea instruirii privind orientarea profesionald in ultimii doi ani de
gimnagziu si in primii doi ani ai invatdmantului profesional si tehnic, in sistemul de Tnvatdmant din
Romania. @ =
Proiectul este finantat de Agentia Elvetiana pentru Dezvoltare si Cooperare (Swiss Agency for
Development and Cooperation-SDC) si co-finantat de Guvernul Romaniei, prin Ministerul
Educatiei Nationale.
Elementul inovativ specific al acestui proiect il reprezintd integrarea cerintelor venite dinspre
piata muncii Tn curriculumul Tnvatdmantului obligatoriu, precum si imbunatatirea consilierii si
orientarii profesionale a elevilor pentru alegerea traseului de pregatire profesionald sau
academica. Aceastd abordare asigurd un contact personal, direct, al tuturor elevilor cu piata
reald a muncii, si permite ca acestia sa fie informati, s& poatd invata si dobandi abi!itétile
necesare pentru viata. Pregatirea elevilor pentru activitatile profesionale trebuie s& inceapa
nainte de momentul alegerii profesiei. De aceea, ultimii doi ani ai invatdmantului gimnazial si
primii ani ai invatdmantului profesional si tehnic trebuie sa contribuie decisiv la orientarea
profesionala. Elevii vor fi pregatiti pentru alegerea traseului de pregatire, primind totodata
informatii generale despre oportunitdtile profesionale si dobandind abilitatile necesare in cazul
in care vor decide s&-si continue studiile. Proiectul JOBS respectd aceste doud aspecte:
formare specificd pentru competente concrete si formare generald pentru abilititi necesare in
viata.
Totodata proiectul este in concordanta si sprijina politica Ministerului Educatiei Nationale de a
promova si sustine accesul tinerilor catre fnvatdmantul profesional si de a dezvolta relatiile
parteneriale ale institutiilor de invatdmant cu operatorii economici.
Proiectul este implementat de cétre Ministerul Educatiei Nationale, prin Directia Generala
Educatie si invétare pe Tot Parcursul Vietii, Centrul Natlonal de Dezvoltare a Invatamantulw
Profesional Si Tehnlc in parteneriat cu Universitatea din Bucuresti si cu Universitatea
Pedagogica Zurlch Centrul pentru proiecte internationale in domeniul educatlel UPE].
Proiectul include 6 componente:

- elaborarea si editarea materialelor didactice;

- dezvoltarea programului de formare;

- dezvoltarea unei platforme de e-learning;

- instruirea diferitelor grupuri tinta;

- crearea unei pagini web;

- elaborarea unui studiu (de catre Universitatea Pedagogica Zurich si Centrul pentru

proiecte internationale in domeniul educatiei - IPE).

Proiectul cuprinde doué faze: faza 0 (faza pilot) si faza Proiect complet. in faza 0 (derulati in
perioada 15 iulie 2011 — 31 decembrie 2012), proiectul s-a implementat intr-o regiune pilot din
Romania (judetul Bragov), iar in faza Proiect complet (care se deruleazd, fncepand cu 1
septembrie 2012, pana la data de 31 decembrie 2016), implementarea se extinde in alte regiuni
din Romania.

8.2. Pana in septembrie 2014, au fost initiate activititile specifice celor 6 componente ale
proiectului, fiind implicate 18 unitati de invatdmant din Municipiul Brasov si Universitatea
din Bucuresti. Astfel, au fost elaborate materiale didactice (ghiduri pentru elevi si profesori), au
fost formate 10 cadre didactice din 2 unitati de invatamant pilot (Colegiul Tehnic » 1 ransilvania”
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Brasov si Scoala Gimnaziald nr. 25 Brasov) pentru a deveni formatori/mentori, aldturi de 4
cadre didactice din Universitatea Bucuresti, in etapele urmatoare, si au fost utilizate materialele
elaborate in cele 18 unitdfi de nvatdmant (in cadrul disciplinei ,Consiliere si orientare
profesionald”, dar si in cadrul altor discipline din planul cadru pentru clasele a Vll-a — a VllI-a,
respectiv pentru clasele a IX-a si a X-a), de catre un numar de aprox. 900 de elevi. Totodata s-a
acreditat cursul de formare, Programul de formare JOBS - Formarea profesorilor in
vederea desfasurarii activitdtilor de orientare si consiliere in carierd a elevilor, a fost
acreditat prin OMEN nr. 4363/30.07.2013; cursul acreditat s-a desfisurat pe durata anului
scolar 2013-2014, prin cursuri fatd in fatd si on-line, fiind formate 70 de cadre didactice din
judetul Brasov. A fost extinsa echipa mentorilor cu 8 cadre didactice care au parcurs programul
de formare, s-a initiat procesul de creare a site-ului specific (www.jobsproject.ro), a fost
dezvoltata platforma de e-learning (cu sprijinul Universitatii din Bucuresti), precum si procesul
de elaborare a studiului. La Colegiul Tehnic “Transilvania” din Brasov, a fost alocat si echipat un
spatiu Tn care se desfagoara activititi de informare si formare a profesorilor - JOBS Training
Center.

8.3. Conform graficului de activitati al proiectului, in anul scolar 2014-2015, proiectul se va
extinde in toate judetele regiunii Centru (Alba, Sibiu, Mures, Covasna, Harghita, Brasov); in
acest scop a fost selectate 42 de unitati de invatamant noi; 126 de cadre didactice din noile
unitati vor parcurge programul de formare in anul scolar 2014-2015. Casele Corpului Didactic
din judetele respective vor fi informate despre existenta programului de formare pentru a se
implica in diseminare si catre alte unitati de nvatamant.

In anul scolar 2015-2016, proiectul urmeazi s fie extins in alte dous regiuni de dezvoltare.

9. Echipamente

9.1. Echipamentele achizitionate in cadrul Programului Phare TVET reprezintd o parte a
efortului Uniunii Europene si a Guvernului Romaniei de sprijinire a procesului de reform3 Si
modernizare a Tnvatdmantului profesional si tehnic din tara noastra. Programul Phare VET a
inceput in 1995 si a cuprins scoli din toate judetele Romaniei.

9.2. Responsabilitatea la nivelul scolii pentru echipamentele primite este in primul rand a
directorului scolii. Toate bunurile livrate sunt proprietatea scolii, nu pot fi instriinate si sunt
destinate exclusiv pregatirii practice a elevilor.

9.3. In cazul tuturor echipamentelor achizitionate in cadrul programelor Phare TVET, in
urmatorii sase ani de la livrare se face monitorizarea utilizarii lor de ctre Comisia Europeans si
alte organisme abilitate. Furnizorul a avut obligatia si livreze echipamentele, sa le
despacheteze, sa le instaleze si sa instruiasca cel putin dous persoane din scoala referitor la
modul de utilizare al acestora. Toate costurile pentru livrare, despachetare, instalare si instruire
au fost acoperite prin contract. Ambalajele rdman in proprietatea scolii. Toate echipamentele
complexe au fost insotite de documentatia tehnica si instructiunile de utilizare in limba romana.
In perioada de garantie de doi ani toate activitatile de reparare/inlocuire s-au realizat gratuit.
Conform contractului, dupéd perioada de garantie de doi ani, activititile de service si
furnizarea de consumabile si piese de schimb au fost asigurate inci doi ani de citre
furnizor dar contra cost. Ulterior toate activitatile de service si asigurarea de consumabile sunt
in sarcina unitatilor de invatamant.

9.4 Conform prevederilor contractuale pentru livrarea de echipamente prin programele
Phare TVET Comisia Europeand sau alte institutii abilitate vor monitoriza modul de
implementare a proiectelor timp de sapte ani dupa efectuarea plitilor finale (pani in anul
2015 vor fi monitorizate cele 122 scoli cuprinse Tn Programul Phare TVET 2003 si pana in anul
2017 vor fi monitorizate cele 150 scoli cuprinse in Programul Phare TVET 2005-2006). Se va
urmari, in primul rand, sustenabilitatea proiectelor si respectarea regulilor de vizibilitate. Este
necesar sa fie sprijinitd realizarea, prin planul de scolarizare, de clase in domeniile de formare
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profesionala cu care gcolile au intrat in Programul Phare TVET, pentru care au fost reabilitate
cladirile scolare si au fost furnizate echipamente.

9.5. in anul scolar 2014 — 2015 se va continua centralizarea lunari a orelor de clasi
derulate in laboratoarele/ atelierele in care sunt instalate echipamentele cu care au fost
dotate unititile de invatamant prin Programul PHARE TVET 2004-2006, conform modelului
din Anexele 6.1 si 6.2, parte a Notei TVET 06/4/15.02.2013. Evidentele lunare ale utilizarii
echipamentelor astfel intocmite, semnate si stampilate, vor fi transmise de catre unitatile de
invatamant catre CNDIPT, in forma scanatd pe adresa de mail vet@tvet.ro sau pe fax la
021.312.54.98.

Director,
Gabriel

Director adjunct,
CIOBANU Zoica Elena VLADUT
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Lista acronime

CLDPS
FSE - POSDRU

ISJ
ISMB
JOBS
IPT

PAS
PDI/PDS
PLAI
PRAI
ROCT

Comitet(e) Local(e) de Dezvoltare a Parteneriatului Social
Fonduri Structurale Europene - Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane

Inspectorat Scolar Judetean

Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti

Job Orientation-training in businesses and schools
invatamant Profesional si Tehnic

Planul de Actiune al Scolii

Plan de Dezvoltare Institutionald / Plan de Dezvoltare Scolara
Planul Local de Actiune pentru Tnvatamant

Planul Regional de Actiune pentru Invatamant

Centrala Nationala a Firmelor de Exercitiu
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Anexa 1

Calendar pentru consultarea factorilor interesati cu privire la
Strategia formarii profesionale din Romania

pentru perioada 2014-2020
si actualizarea PRAI, PLAI, PAS, 2014

1. Calendarul consultarii factorilor interesati cu privire la Strategia
formarii profesionale din Romania pentru perioada 2014 - 2020

Etapa

Perioada

CNDIPT transmite la 1ISJ/ISMB Strategia formarii profesionale din Romania
pentru perioada 2014-2020 impreund cu Chestionarul utilizat pentru
consultare.

15 septembrie 2014

ISJ/ISMB transmite Strategia formarii profesionale din Romania pentru
perioada 2014-2020 impreuna cu Chestionarul utilizat pentru consultare la:

- toate institutiile reprezentate in CLDPS:
- toate unitatile de invatdmant care scolarizeaza elevi in IPT;
- alfi factori interesati identificati de catre 1SJ/ISMB.

16 septembrie 2014

Unitatile de invatdmant care scolarizeazi elevi in IPT transmit Strategia
formarii profesionale din Romania pentru perioada 2014-2020, impreuna cu
Chestionarul utilizat pentru consultare la toti agentii economici parteneri.

17 septembrie 2014

ISJ/ISMB organizeaza intalnire de lucru a CLDPS cu participarea in calitate
de invitati a directorilor si a reprezentantilor agentilor economici parteneri ai
unitatilor de invatdmant care scolarizeazi elevi in IPT. in cadrul intalnirii se
va organiza dezbaterea privind Strategia formarii profesionale din Romania
pentru perioada 2014-2020.

Cu ocazia acestei intalniri ISJISMB colecteazs de la participanti
chestionarele de consultare privind Strategia formarii profesionale din
Romania pentru perioada 2014-2020 si le preda inspectorului coordonatorul
regional din partea CNDIPT.

La aceasta intalnire participa si inspectorul coordonator regional din partea
CNDIPT.

22 - 26 septembrie
2014

CNDIPT centralizeazd informatiile, sugestile si recomandarile din

29 septembrie -

chestionarele folosite Tn consultare. 3 octombrie 2014
2. Actualizarea PRAI
Etapa Perioada
Colectarea datelor si actualizarea PRAI pe baza datelor din surse septembrie 2014 —

statistice oficiale si administrative precum si pe baza rezultatelor studiului
previzional privind cererea de formare profesionala la orizontul anului
2013 si in perspectiva anului 2020.

Elaborarea variantei 1 PRAI actualizat.
Consultarea CLDPS si a factorilor interesati cu privire la PRAI actualizat.

3 octombrie 2014

Consultarea CLDPS si a factorilor interesati cu privire la PRAI actualizat.

6 - 10 octombrie 2014

Actualizarea PRAI de catre echipele de actualizare in urma procesului de

6 — 14 octombrie

consultare - varianta 2 PRAI. 2014
Validarea PRAI in Consortiul Regional. 13 = 14 octombrie
2014

Anexa 1 la Nota nr. VET / 2097 / 05.09.2014 privind Activitatile specifice modernizarii

invatamantului profesional si tehnic (IPT), in anul scolar 2014 - 2015




3. Actualizarea PLAI

Etapa

Perioada

Colectarea datelor si actualizarea PLAI pe baza datelor din surse
statistice oficiale si administrative precum, pe baza rezultatelor studiului
previzional privind cererea de formare profesionald la orizontul anului
2013 si in perspectiva anului 2020 si a PRAI actualizat.

Elaborarea variantei 1 PLAI actualizat.

septembrie —
17 octombrie 2014

Consultarea factorilor interesati cu privire la PLAI actualizat

Not&: Consultarea se va realiza in cadrul unor intalniri ale CLDPS, cu
participarea in calitate de invitati a directorilor tuturor unitatilor de
invatdmant care scolarizeaza elevi in IPT precum si a reprezentantilor
agentilor economici parteneri ai acestor unitati de invatdmant.

20 - 24 octombrie
2014

Actualizarea PLAI de catre echipele de actualizare in urma procesului de

27 — 31 octombrie

consultare - varianta 2 PLAI, 2014
Validarea PLAI in CLDPS. 27 — 31 octombrie
2014

Aprobarea PLAI in Consiliul de Administratie al 1ISJ/ISMB.

Transmiterea in format electronic de citre ISJ/ISMB la CNDIPT, prin e-
mail la adresa vet@tvet.ro a documentelor:

- copia procesului verbal al sedintei de validare in cadrul CLDPS;

- copia deciziei de aprobare in Consiliul de Administratie al
ISJ/ISMB;

- PLAI actualizat format Word si anexele PLAI in format Excel.

31 octombrie 2014

4. Actualizarea PAS

Etapa

Perioada

Elaborarea PAS actualizat.

octombrie —
14 noiembrie 2014

Transmiterea la CNDIPT in format electronic a PAS - urilor de catre
ISJ/ISMB, prin postd in format electronic pe DVD/CD -uri pe adresa
,Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si Tehnic
(CNDIPT), strada Spiru Haret, nr. 12, sector 1, Bucuresti, CP 010176”.

14 noiembrie 2014
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Anexa 2
Planul de scolarizare realizat pentru anul scolar 2014-2015
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN .................

ANALIZA PLANULUI DE $COLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASAA IX-ATNVATAMANT LICEAL CU
FRECVENTA - ZI IN ANUL SCOLAR 2014-2015

Plan aprobat cl.|PLAN REALIZAT| Pondere
a IX-a, zi 2014- cl. aIX-a, zi plan
2015 2014-2015 realizat

Existent cl. a IX-
DOMENIUL a, zi 2013-2014

FILIERA/PROFILUL SPECIALIZARE PREGATIRII DE BAZA

Nr.cl. [Nr. elevi] Nr.cl. [Nr. elevil Nr.cl. Nr. elevi

(TOTAL CL AIX-AZI, din

care : 0 0 0 0 0 0] #DIvio!
1) Filiera teoretici, total, din
care: 0 OL 0 0 0 0] #Div/o!
profil real, total, din care: 0 0 0 0 0 0] #DIv/0!
matematica-informatica #DIV/O!
sfinte ale naturii #DIV/0!
rofil uman, total, din care: 0 0 0 0 0 0] #DIv/0!
filologie #DIV/0!
sfinte sociale #DIV/O!
2) Filiera tehnologica, total,
din care: 0 0 0 UL 0 OL #DIV/0!
profil tehnic, total, din care: 0 0 0 0 0 0] #Divio!
fabricarea produselor din
lemn #DIV/0!
electronica automatizari #DIV/O!
produciie media #DIV/0!
construci instalatii si
lucrari publice #DIV/O!
mecanica #DIV/0!
electric #DIV/O!
industrie textild si pielarie #DIV/O!
materiale de constructji #DIV/O!
elecromecanics #DIV/O!
chimie industriala #DIV/Q!
tehnici poligrafice #DIV/0!
profil servicii, total, din care: 0 0 0 0 0 0] #DIvio!
turism si alimentatie #DIV/O!
economic #DIV/O!
comert #DIV/O!
estelica siigiena corpului
omenesc #DIV/0!

profil resurse naturale si
protecfa mediului, total, din

care: 0 0 0 0 0 0] #DIv/o!
agricultura #DIV/0!
silvicultura #DIV/0!
protecta mediului #DIV/O!
industrie alimentara #DIV/0!
3) Filiera vocationali, total,
din care: 0 0 0 0 0 0] #DIv/o!
Profil sportiv #DIV/O!
Profil teologic #DIV/0!
Profil muzica #DIV/0!
Profil coregrafie #DIV/0!
Profil teatru #DIV/0!
Profil arte vizuale #DIV/0!
Profil patrimoniu-cultural #DIV/O!
Profil pedagogic #DIV/O!
Inspector Scolar General, Inspectori de specialitate,

Inspector Compartiment refea scolara,
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN

ANALIZA PLANULUI DE $COLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASA A IX-AINVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA-SERAL IN ANUL $COLAR

2014-2015
Existent cl. a PLAN PLAN REALIZAT| Pondere
IX-a, seral |APROBAT cl. afcl. a IX-a, zi 2014 plan
DOMENIUL PREGATIRII DE 2013-2014 IX-a, seral 2015 realizat
FILIERA/PROFILUL SPECIALIZARE BAZA 2014-2015
Nr.cl. |Nr. elevi | Nr.cl. [Nr. elevi| Nr.cl. [Nr. elevi
TOTAL CL AIX-A
SERAL , din care : 0 0 0 0 0 0] #DIv/o!
1) Filiera teoretici,
total, din care: 0 Oh 0 0 0 0] #DIv/0!
prof real, total, din
care: 0 0 0 0 0 0] #DIv/o!
matematica-informatic #DIVIO!
sfiinfe ale naturii #DIVIO!
profil uman, total, din
care: 0 0 0 0 0 0] #DIv/0!
fiologie #DIV/0!
sfiinte sociale #DIV/O!
2) Filiera
tehnologicé, total,
din care: 0 0 0 0 0 0] #DIv/0!
profil ehnic, total, din B
care: 0 0 0 0 0 0] #DIVIO!
fabricarea produselor din lemn #DIV/0!
elecronici automafizri #DIV/O!
producfe media #DIV/0!
construcfji instalafii si lucrari publice #DIVIO!
mecanicd #DIV/0!
electric #DIVIO!
industrie textla si pielarie #DIVIO!
materiale de construciji #DIV/0!
electromecanica #DIV/I0!
chimie indusfriald #DIVIO!
tehnici poligrafice #DIV/0!
profil servicii, total, din
care: 0 g o 0 0 0] #DIvio!
turism si alimentafe #DIV/0!
economic #DIVIO!
comert #DIVIO!
estefca si igiena corpului omenesc #DIV/0!
profi resurse naturale gi
protecta mediului, total,
din care: 0 0 0 0 0 0] #DIV/0!
agricultura #DIV/0!
silvicultura #DIV/O!
protecia mediului #DIVIO!
industrie alimentara #DIV/0!

Inspector Scolar General,
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INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN ..................

ANALIZAPLANULUI DE $COLARIZARE REALIZAT PENTRU ELEVII CU DEFICIENTE DIN CLASA A IX-ATNVATAMANT LICEAL CU
FRECVENTA-ZI, IN ANUL $COLAR 2014-2015

Plan aprobat |Plan realizat cl.| Pondere
e cl.alXaz, JalXa,z,2014-| Plan
FILIERAPROFILUL SPECIALIZARE | DOMEN! LB:F;EAGA" OE | ao1a.2015 2015 el
Nr.cl.|Nr. elevi | Nr.cl. |Nr. elevi
TOTAL CL AIX-AZI, din care : 0 0] 0 0] #DIv/o!
1) Filiera teoreticé, total 0] of #DIvo!
profil real, total, din care: 0] #Divio!
matemafica-informatica #DIVI0!
slinte ale nafurii #DIVIO!
profi uman, total, din care: 0 0 0 0] #DIvi!
flologie #DIVi0!
sfinfe sociale #DIVIO!
2) Filiera tehnologica, total, din care: 00 o0 0] #DIV/O!
profil ehnic, total, din care: o0 0 0] #DIvio!
fabricarea produselor din lemn #DIV/0!
electronica automatizri #DIVIO!
producie media #DIVI0!
construci instalafi si lucréri publice #DIVI0!
mecanica #DIV/0!
electric #DIVI0!
industrie texla si pielarie #DIV/0!
materiale de consfruci £DIV/O!
elecromecanica #DIVI0!
chimie industriala #DIVI0!
tehnici poligrafice #DIVI0!
profil servici, total, din care: 0 o 0 0] #DIV/O!
urism $i alimentafie #DIVIO!
economic #DIVI0!
comert #DIVIO!
estefica §i igiena corpului omenesc #DIVIO!
profil resurse naturale §i protecfa mediului,

total, din care: 0 q o 0] #DIvio!
agricultura #DIVIO!
silvicultura #DIVIO!
protecia mediului #DIvVio!
industrie alimentara #DIVI0!

Inspector Scolar General, Inspectori de specialiate,
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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN................

ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT
LA INVATAMANTUL PROFESIONAL DE ZI CU DURATA DE 3 ANI PENTRU ANUL SCOLAR 2014-2015
Detaliere pe domenii de formare profesionali si calificari

2 Pondere
Plan aprobat Plan realizat plan
Domeniul de formare profesionala/Calificarea cl. alX-a cl.alX-a renlizat
Nr.clase | Nr. elevi | Nr.clase | Nr. elevi
TOTAL GENERAL, din care, pe domenii de formare profesionala si
calificéri: #DIV/0!
TOTAL Mecanica, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Electromecanic3, din care, pe calificiri: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Electronica automatizari, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Chimie industriala, din care, pe calificari: #DIV/O!
#DIV/O!
#DIV/O!
[TOTAL Materiale de constructii, din care, pe calificar: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
[TOTAL Electric, din care, pe calificarn: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/O!
TOTAL Constructii instalatii i lucréri publice, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Agricultura, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/O!
TOTAL Silvicultura, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/O!
& #DIV/0!
[TOTAL Comert, din care, pe calificari: #DIV/O!
#DIV/0!
Rl #DIV/0!
TOTAL Turism sisﬁ_mentatie, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Industrie alimentara, din care, pe califican: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Fabricarea produselor din lemn, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/O!
TOTAL Industrie textila si pielarie, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Tehnici poﬁgrafice, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
[TOTAL Estetica si igiena corpului omenesc, din care, pe calificar: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Productie media, din care, pe calificari: #DIV/O!
#DIV/0!
#DIV/Q!

Inspector Scolar General,

, Inspector Compartiment retea

gcolara,

Inspectori de specialitate,
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INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN................

ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT
LA INVATAMANTUL PROFESIONAL DE ZI CU DURATA DE 2 ANI PENTRU ANUL SCOLAR 2014-2015
Detaliere pe domenii de formare profesionali si calificéri

Pondere
Plan aprobat Plan realizat plan
Domeniul de formare profesionali/Calificarea cl.aX-a cl.a X-a enlizat
Nr.clase | Nr. elevi | Nr.clase | Nr. elevi

TOTAL GENERAL, din care, pe domenil de formare profesionald si
calificari: #DIV/0!
TOTAL Mecanicé, din care, pe calificiri: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Electromecanica, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/O!
#DIV/0!
[TOTAL Electronica automatizari, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Chimie industrial3, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Materiale de constructii, din care, pe calificéri: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
[TOTAL Electric, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Constructii instalatii gi lucrari publice, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
[TOTAL Agricultura, din care, pe califican: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
[TOTAL Silvicultura, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/O!
TOTAL Comert, din care, pe calificari: #DIV/O!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Turism §ﬁﬁmenta;ie, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/O!
[TOTAL Industrie alimentari, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/O!
#DIV/O!
TOTAL Fabricarea produselor din lemn, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Industrie textild i pielarie, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
[TOTAL Tehnici poligrafice, din care, pe califican: #DIV/0!
#DIV/0!
e #DIV/0!
TOTAL Estetica si igiena corpului omenesc, din care, pe calificari: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
TOTAL Productie media, din care, pe calificar: #DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!

Inspector $colar General, Inspectori de specialitate,

Inspector Compartiment retea scolar3,

Anexa 2 la Nota nr. VET / 2097 / 05.09.2014 privind Activitatile specifice modernizérii invatamantului
profesional gi tehnic (IPT), in anul scolar 2014 - 2015
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INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN ...............

ANALIZA PLANULUI DE $COLARIZARE REALIZAT PENTRU STAGIILE DE PREGATIRE
PRACTICATN ANUL SCOLAR 2014-2015

DOMENIUL PREGATIRII DE BAZA Plan aprobat stagii | Plan realizat stagii de | Pondere
de pregatire practica,| pregatire practicé, zi plan
zi 2014-2015 2014-2015 realizat
Nr.cl. | Nr.elevi Nr.cl. | Nr.elevi
TOTAL, din care, pe domenii de formare
profesionala: 0 0 0 0] #DIV/O!
mecanica #DIVI0!
electromecanica #DIVIO!
electronica automafizari #DIV/O!
chimie indusfriala #DIV/O!
materiale de construcfi #DIV/O!
electric #DIV/0!
constructi instalafji si lucrari publice #DIV/0!
agricuftura #DIVIO!
silvicultura #DIV/0!
comert #DIV/O!
furism i alimentafie #DIV/0!
industrie alimentara #DIV/O!
fabricarea produselor din lemn #DIV/0!
industrie texila si pielarie #DIVIO!
tehnici poligrafice #DIVIO!
estefica si igiena corpului omenesc #DIVIO!
producfe media #DIVIO!
Inspector Scolar General, Inspectori de specialitate,

Inspector Compartiment refea scolara,

Anexa 2 la Nota nr. VET / 2097 / 05.09.2014 privind Activitstile specifice modernizérii invataméantului
profesional si tehnic (IPT), in anul scolar 2014 - 2015
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INSPECTORATUL $COLAR JUDETEAN

ANALIZA PLANULUI DE $COLARIZARE REALIZAT PENTRU ANUL I, §COLI DE MAISTRI, INVATAMANT DE ZI §I SERAL IN

ANUL $COLAR 2014-2015
Invatimant postliceal demaistri{ Plan aprobat | Plan realizat |Pondere| Plan aprobat | Plan realizat | Pondere
domenii anul 1 ZI'2014- | anullZ12014- | plan | anull SERAL | anull SERAL plan
2015 2015 realizat | 2014-2015 2014-2015 realizat
: =zl , - SERAL
nr. [nrelevil nr. [nr.elevi nr. [nrelevif nr. |nr.elevi

clase clase clase clase
TOTAL, din care: 0 0 0 0] #DIV/0! 0 0 0 0] #DIv/o!
mecanic #DIV/0! #DIV/0!
electric #DIVIO! #DIV/O!
chimie #DIV/0! #DIV/O!
minier, pefrol si gaze #DIV/0! #DIV/0!
energefic #DIV/O! #DIV/O!
metalurgie #DIV/0! #DIV/O!
materiale de construci #DIV/O! #DIV/0!
construci, instalafi si lucréri publice #DIVIO! #DIV/O!
fabricarea produselor din lemn #DIV/O! #DIV/O!
fransporturi #DIVI0! #DIV/0!
textle-pielarie #DIVIO! #DIV/O!
industria alimentar #DIV/0! #DIV/0!
agricultura #DIVIO! #DIV/0!

Inspector Scolar General, Inspeciori de specialitate,

Anexa 2 la Nota nr. VET / 2097 / 05.09.2014 privin

Inspector Comparfiment refea scolars,

profesional si tehnic (IPT), in anul scolar 2014 - 2015

d Activitatile specifice modernizarii invatdmantului




MINISTERUL
EDUCATIEI
NATIONALE

CENTRUL NATIONAL DE DEZVOLTARE A
INVATAMANTULUI PROFESIONAL SI TEHNIC

Nr. VET / 2087 / 04.09.2014

Catre: Inspectoratul Scolar ST - o T / al municipiului Bucuresti
Doamnei / Domnului Inspector Scolar General

Stimatd Doamna / Stimate Domnule Inspector Scolar General

Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si Tehnic (CNDIPT),
conform  atributiilor sale, asigura, intre altele si dezvoltarea si functionarea
parteneriatului social in invatdmantul profesional si tehnic (IPT) la nivel national,
regional si local in scopul asigurarii unei oferte de formare profesionald prin IPT
relevantd in raport cu nevoile previzionate ale pietei muncii. Relevanta ofertei de
formare profesionald pentru piata muncii este analizatd cu ajutorul mai multor
instrumente, intre care se numar3 si analiza insertiei profesionale a absolventilor.

Anul scolar 2013-2014 este primul an in care s-au inregistrat absolventi ai
invatamantului profesional cu durata de 2 ani.

CNDIPT va elabora, in perioada urmatoare, o analizi a insertiei profesionale a
absolventilor invatamantului profesional cu durata de 2 ani, promotia 2014, la nivel
national, regional si judetean, in scopul identificarii, popularizarii si extinderii exemplelor
de bune practici.

in acest context, va adresam rugamintea de a realiza, in colaborare cu unitatile de
invatamant, investigarea insertiei profesionale a absolventilor invatimantului
profesional cu durata de 2 ani din judetul dumneavoastri / municipiul Bucuresti
prin aplicarea chestionarului din Anexa 1 la prezenta adresa.

Datele din chestionare vor fi centralizate la nivelul judetului / municipiului
Bucuresti, conform Anexei 2 Ia prezenta adresd, care va fi transmisi apoi in
format PDF, semnati si stampilata, precum si in format editabil Excel prin e-mail
la adresa vet@tvet.ro si la adresa de e-mail a inspectorului coordonator regional
din partea CNDIPT, pani la data de 30 octombrie 2014.

In perioada urmatoare, vd vom solicita informatii suplimentare pentru detalierea
exemplelor de bune practici relevante ce vor fi identificate de citre CNDIPT pe baza
datelor transmise de dumneavoastrs. Exemplele de bune practici identificate vor fi
postate pe site-ul dedicat programului "Alege-ti drumul!l” (http:/mwww.alegetidrumul.edu.ro ).

Cu stima,
_Directe
Gabrjgjéi[‘iﬁé‘ﬁi
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Anexa 1
CHESTIONAR PENTRU INVESTIGAREA INSERTIEI PROFESIONALE A

ABSOLVENTILOR DE iINVATAMANT PROFESIONAL CU DURATA DE 2 ANI,
PROMOTIA 2014

Bunai ziua!

Acest sondaj este o ancheti sociologici, realizati de citre unitatea de invitimant pe baza Adresei
Ministerului Educatiei Nationale, Centrul National de Dezvoltare a Invatdméntului Profesional si Tehnic, nr.
VET / 2087 / 04.09.2014 si urmireste evaluarea gradului de insertie profesionald a absolventilor
invatimantului profesional cu durata de 2 ani, promotia 2014.

Mentiondm ca raspunsurile dumneavoastrs vor ramane strict confidentiale si nu vor fi folosite decat
la agregarea statistica a datelor.

Numele si prenumele absolventului :
[ SECTIUNEA 1. INFORMATII DESPRE PARTICIPAREA SCOLARA 7

Q1. Care sunt domeniul de pregitire si calificarea profesionali pentru care s-a pregitit absolventul
prin invitiméntul profesional cu durata de 2 ani? (se completeazi de citre unitatea de invdatamant
denumirile acestora, asa cum sunt specificate in Nomenclatorul calificarilor profesionale)

Domeniul de pregitire: et 00 L 400t nan a0 4 suseranenesennensrrtensass ROt SRR s R R bR SRR SRS e mn et o s oms s s o

Calificarea profesionalii: .u...........cevervriuieueueereensssoeooooooooooooo S

Q2. Absolventul a obtinut certificatul de calificare profesionali, pentru calificarea profesionalii pentru
care s-a pregitit? (se incercuieste rdaspunsul adecvat de citre unitatea de invditdmant)

1.da 2. nu

Urmidtoarele intrebiri vor fi adresate absolventului:

Q3. In prezent vi continuati studiile la liceu? (se incercuieste riaspunsul adecvat dupd chestionarea
absolventului)

1. da— In ce unitate de invitimint ? Vi rugim si indicati:
- denumirea unitatii de invatimant:

- localitatea: .............
TIUGBIUL ettt oo
2. nu
EECTIUNEA 2. DATE LEGATE DE RELATIA CU PIATA MUNCII —l

Q4.in prezent sunteti (Rdspuns unic):

1. Elev si nu sunt angajat sau persoana ocupaté nesalariati (patron, lucritor pe cont propriu / persoani
fizicd autorizati, lucritor familial neremunerat, membru al unei cooperative) — finalizarea
interviului

2. Nu sunt elev si nici nu am loc de munci / ocupatie — finalizarea interviului
Angajat salariat — mergi la Q5

=

4. Persoand ocupati nesalariati (patron, lucritor pe cont propriu/persoana fizica autorizatd, lucritor
familial neremunerat, membru al unei cooperative) — mergi la Q5

5. Nu stiu/Nu raspund — finalizarea interviului

Q 5. Care este denumirea firmei / unititii la care lucrati?

Q 6. Ati ficut practica, in ultimul an scolar, la firma / unitatea pe care ati mentionat-o mai sus, la care
acum sunteti angajat?

1.da 2. nu
finalizarea interviului
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